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ESTABLECIDA EN JEREZ DE LA FRONTERA
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EL 1.° DE JULIO DE 1881

REGLAMENTO

El presente Reglamento, modificacion del segundo que
establecic La Auxiliadora, fué aprobado en
Junta general verificada el 15 de jJulio de 1917,
componiéndose la Junta Directiva de la expresa-
da Sociedad, de los sefiores siguientes:

PRESIDENTE HONORARIO . . (fJuan Z(llin Wlarin.

PRESIDENTE . . . . . [osé Ylanuel Ylago Daena.
VICEPRESIDENTE . . . . José Sampalo Laso.
SECRETARI0. . . . . . uan Ruiloba Fambruno.
VICESECRETARIS . . . . Snfonjo Valle Garcia.
TESORERO - . . . . . [osé Dosante Ularrufo.
CONTADOR . - . . . .. [acinto Lodpes.
VOOAL 12 . . - . . . [Hosé Ulelero Rete.
Sl Danuel Iglesias.
w 3°. . . . . . Cristébaf Reges Castillo.

5 4. . . . . . DlGguel Jiménes.
5 52 . . . . . . Manuel Ferreras Galvdn.
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. REGLAMENTO
. DELA

SOGIEDAD DE SOCORROS MUTUOS

TiTULO PRIMERO

CAPITULO 1
Objeto de la Sociedad

ARTICULO 1.2 La Sociedad de Socorros Mutuos
denominada La Awuxiliadera tiene por objeto
socorrer a sus individuos en stis enfermedades, y en
la forma que luego se dird. ;

ART. 2.2 El numero de Socios serd ilimitado y no
podra disolverse la Sociedad interin queden en ella
nueve o mas Socios. Si éstos se redujesen a menor
ntiimero del indicado, los que quedaren resolverdn
por mayoria de votos lo que estimen mds conve-
niente.

Este Reglamento puede ser reformado siempre que
en ello convengan las dos terceras partes de los So-
cios de que se compone la Sociedad.
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CAPITULO 1I

Condiciones de los Socios

ART. 3.2 Para ser admitido como Socio se ne-
cesita: :
o 1.2 Gozat de una reputacién irreprochable.

2.2 No pasar de cuarenta y cinco afios de edad,
acreditdndolo con un documento oficial.

3.2 Gozar de perfectassalud a su ingréso en la

; Socnedad para lo cual habrd de sujetarse el sohcn-
tante a un reconocimiento facultativo.

ART. 4.° El ingreso en la Sociedad debe pedlrse
por escrito al Presidente; dicha peticion a mds de la
del solicitante, vendra autorizada con la firma de un

Socio. El solicitante en persona pondrd en manos .

del Presidente la solicitud para ser conocido deel,y
éste podra admitirlo interinamente, dando cuenta a
la Junta Directiva, la cual aprobard o denegard la
admision. Si el acuerdo es negati{ro, puede el solici-
tante recurrir 4 la Junta general mds préxifna, la que
acordarad lo més conveniernte.

ART. 5.° La persona que voluntariamente dejase
de pertenecer a la 'Sociedad, o la que dela misma
fuese expulsada, no tendra derecho a reclamar la
parte que le correspondiese del capital por el tiempo
en que fué Socio, cuyo capital queda en beneficio de
la Sociedad. ; ‘ )

ART. 6.2 Ningiin Socio tiene derecho a los bene-

ficios que concede este Rgglamento, basta seis me-

ses después de haber sido considerado como tal.

* e

'ART. 7.0 Practicado el reconocimiento facultati-
vo, y pasados los seis meses a que Se refiere el ar-
ticulo anterid¥, se le expedird el correspondiente ti-
tulo en que se acreditard su ingreso emn la Sociedad.

ART. 8.2 Si alguna persona que hubiese pertene-
cido antes a la Sociedad y no hubiese sido expulsa-

" dade ella, deseare ingresar de nuevo, tendrd que su-

jetarse a lo que establecen los articulos 3.% 4.%y 6.%

TITULO SEGUNDO

" CAPITULO UNICO
Obli\ga-cidnes de lbs Socios

ART. 9.° Todo Socio eéfcz’\ obligado a contribuir

o /para las necesidades de la Sociedad con la cuota

mensual de dos pesetas con cincuenta céntimos du-
rante los primeros seis meses y de-dos pesetas diez
cénitimos en los meses stcesivos. '

ART. 10.  El Socio que mudare de domicilio, pa-
sard aviso por escrito al Presidente, con las sefias

-desu nueva habitacion.

ART 11.. Todo Socio que se ausentare de Jerez
por temporada, lo manifestard por escrito al Presi-
dente, para que éste haga constar el tiempo de su
ausencia, no teniendo derecho a socorro, ni tampoco
obligacion de abongr éuota mensual alguna por el
tiempo que durare su atisencia, pero desde. el mo-
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mento en que regresare y satisfaga la cuota mensual

corriente a su regreso (si ya ha contribuido con las

seis mensualidades que se determina¥ en el articu-

lo 7.° y la ausencia no ha pasado de iin afio),’ queda— |

~rd como tal Socio, y transcurrido que sea un mes,
tendrd derecho a percibir. los socorros y los demas
beneficios: que la Sociedad concede.

ART. 12. No obstante lo prevenido en el altlculo '

anterior, puede un Socio ausentarse de Jerez por
teniporada, sin avisar al Presidente, siempre que de-
Je una persona que satisfaga sus cuotas mensuales.
: "ART. 13. 'Es obligacion de los Socios asistir a las

Juntas generales y a los demas actos a que- fueren
convocados por la. Junta Directiva o por su Presi-
- dente, y el que dejare de asistir, y no haya, mandado

por escrito el motivo de su ausencia, sera multado
con veinte y cinco céntimos, y con una peseta siper- -

tenece a-la Junta Directiva 0 Revisora.

ART. 14. Los Socios vienen obl ligados a cumplir
fielmente los articulos del Reglamento en la parte
que a cada cual corresponda, como base de buen go-
bierno de la Sociedad, e igualmehte a satisfacer con
puntualidad sus.cuotas mensuales.

El Socio que dejase de satistacer dos cuotas men-
suales 0 no abone en el término de quince dias las
multas que le fueren impuestas, o los excesos de so-
corros que debidamente se le reclamen, recibird un
recordatorio del Tesorero, sefialandole un plazo que
no exceda de ocho dias para el pago de su débito, y
si no lo satisface, se entiende que abandona el ca-
rdcter de Socio y serd dado de baja sin mds trdmites.

g

Cuando alguno de los Asociados faltare a lo acor-
dado en este'ﬁeglamento o0 sus actos se consideren
perjudiciales a la buena marcha de la Sociedad, po-
dra ser expulsado de la misma. Este acuerdo habré
de tomarse precisamente en Junta General.

TiTULO TERCERO

CAPiTULO UNICO

Benehclo de los Socios

" ART. 15.  Por. medio de persona interesada el So-
cio enfermo avisard al facultativo de la Sociedad, lle-
vando el recibo del mes corriente para probar que lo
tiene satisfecho. No acompaiiando al aviso el indi-
cado recibo ¢ una orden escrita del Presidente, el
médico desaténdera el llamamiento del Socio, ya sea
éste el enfermo o cualquier miembro de su familia.

*El Presidente autorizard‘al facultativo para visitar a

un Socio, cuando éste no pueda presentar el recibo
del mes por haberlo extraviado, o por estar archiva-
do en Secretaria, a causa de haber sufrido el Socio

“otra enfermedad en el mismo mes.

ART. 16. El Presidente, en vista del certlflcado v
del profesor que (excepto los casos sefialados en el

' filtimo pdrrafo del articulo anterior) ha de venir pre--

cisamente al respaldo del recibo del mes, sin cuyo
requisito no le dard curso, dispondrd que, por quien
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corresponda, se le faciliten al Secio enfermo los re-
cursos de Reglamente. : -~ :
ART. 17. Los recursos se facilitardn por espacio
de sesenta y un dias a razon de dos pesetas cincuen-
ta céntimos diarios, y de una peseta veinte y cinco
céntimos en los casos de accidente del trabajo, pa-

gados por septenarios adelantados, desde la fecha

de la certificacion facultativa, quedando el Socio
obligado a devolver la cantidad que sobrare al ser
dado de alta; entendiéndose que a los que estuvieren
percibiendo socorros les estd _prohibido:

1.9 Salir a la calle sin permiso del facultatwo y

del Presidente, y obtenidos éstos, permanecer fuera = -

de su casa después de obscurecer.

2.2 Dedicarse al ejercicio de su profési()n, ni a

ninguna otra ocupacion que pueda perjudicarle, aun
en el caso de que su profesnon la pueda ejercer en
su propio domicilio.

3.° Frecuentar los establecimientos de bebidas y
" casas de nota, ni cometer ninguna clase de excesos
que puedan per;udlcarle

Toda contravencion a 1o determinado en este arti-.

culo, traera consigo la suspension de socorros y la
responsabilidad consiguiente, seg'im la gravedad. del
caso. s

ART. 18. Si pasado el namero de dias que se se-
nalan en el articulo anterior, el Socio no hubiese re-
‘cobrado por completo la salud, la Junta Directiva
podra concederle como extraordinarios algunos so-
corros mas, segun el estado de los fondos y la nece-
sidad en que el Socio se halle.

S

"ART. 19, Todos los Socios que se encuentren en ‘
el pleno goce e sus derechos sociales, tienen el de -
que el facultativo de la Sociedad los visite todo el

" tiempo que duren sus enfermedades y las que pade-

ciesen sus conyuges e hijos solteros varones, meno-
res de veinte afios, y hembras también solteras, Se
exceptiian de esta disposicion,en lo que concierne a
la esposa, el abortoyel parto, pero no sus conse-

. cuencias.

ART. 20. Para que los Socnos puedan percibir 10s

_socorros a que tienen derecho, a mas de *no tener

débito alguno contraido con la Sociedad, es indis-

‘pensable que el facultativo .de la misma los visite

con el fin'de que expedido el certificado, tinico do-
cumento con el cual pueden autotizarse los socorros,
y aungue otro profesor los visitare en sus enferme-
dades, o prefiriesen curarse por otros procedimientos,
no podran evitar que el Médico de la Sociedad pase a
verlos cuantas veces lo considere oportuno, con el
fin de expedir a su tiempo certificacion de alta. Lo
mismo sucederd cuando el Socio pasare a un Hos-

- pital.

ART. 21. A pesar de lo prevenido en los articulos
anteriores, a ningtin Socio deberdn abonarse mds de
ciento once dias de socorros, dentro de un aiio, sean
cuales fueren las veces que estuviese enfermo. '

ART. 22. Quedan excluidos, de todos los benefi-
cios que la Sociedad concede, los Socios que reci-
biesen heridas o contusiones no causadas involunta-
riamente por si propios en el ejercicio de sus respec-
tivas profesiones, y los que padeciesen enfermedad
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epidémica, declarada oficialmente, o sufran enferme- -

dades:cronicas u otros padeCImlentowdqulrldos por
su voluntad o por sus vicios. .

ART. 23. Sedeclara una enfermedad crénica cuan-
do asi lo certifique el facultativo; pero para'los efec-
tos de recurso, no serd considerada tal hasta pasa-
dos cuarenta dias desde el cobro del primer socorro
en dicha enfermedad, transcurridos los expresados
cuarenta dias, haya o no percibido los socorros co-
trespondientes a los mismos, no volverd a ser auxi-
liado por-dicha enfermedad en los periodos agudos
de la misma.

ART. 24. Si, por desgracia, un Socio falleciere, la
Sociedad lo acompanara hasta el sitio de costumbre
en estos casos, y le pagard un entierro cuyo coste no
exceda de 125 pesetas, ni sea menor de 100.

ART. 25. . Si la familia del finado quisiera hacer el -

entierro con mds ostentacion o en otra forma, la So-
ciedad abonara solo 100 pesetas, las que serdn en-

tregadas dentro de las vemtlcuatro horas siguientes

al fallecimiento. . :
ART. 26. ‘Cuando falleciere un Socio, 1a Junta Di-
rectiva pasard esquela a todos los restantes, avisan-

doles la hora del entierro y demds circunstancias, con

el fin de que concurran a este acto, como vienen
obligados a hacerlo, en virtud de las prescripciones
de este Reglamento; y el que deje de concurrir o de
nombrar'un sustituto de edad adulta que ocupe su
lugar, sera multado en dos pesetas. Para acreditar la
asistencia a los entierros, los Socios, o aquellos. que
en otro caso les sustituyan, entregarén al Presidente

Ao

al despedirse el duelo, las esquelas mortuorias que
recibieron. -

Todo Socio. que cumplidos veinte afios en la So-
ciedad no pudiera pagar su recibo, por carecer de
medios directos e indirectos para ello, continuard
con los mismos ‘beneficios que concede este Regla-
mento, a excepcion de los que sefialan los articu-
los 16 y 17, quedando excento de satisfacer la cuota
reglamentaria. .

Para tener defecho a estos beneficios, precisa que
el Socio lo solicite del Presidente, el cual, mediante
expediente que mandara instruir, comprébard si pue-
de o no accederse a lo solicitado y' resolvera de
acuerdo con la Directiva.

TiITULO CUARTO

CAPITULO 1

GOBIERNO DE LA SOCIEDAD

De la Junta Directiva, sus derechos y
atribuciones

ART. 27. La Junta Directiva se compondrd “del
Pfesidente, Vicepresidente, Secretario, Vicesecreta-
rio, Tesorero, Contador y cinco Vocales, elegidos en .
Junta General, en votacion secreta y por papeletas
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y enla que se hard la designacion de cargos; si ésta
se omitiese, se entenderan elegldowpara los cargos
por el orden de colocacion.

ART. 28. La Junta Directiva se renovard por mi-
tad todos los afios, en la primera Junta General que
al efecto se celebre. , : :

ART. 29, Corresponde a la Junta Directiva:

1.° ' Dirigir y administrar ‘los intereses de la So-

ciedad, con sujecion a las prescripciones de este Re-

glamento, o a las especiales facultades que obtenga
de la Junta General. ‘

2.2 Convocar, por lo menos con dos dias de anti-
cipacion, las Juntas Generales y constituir las mesas
de éstas.

3° Dar cuenta de la entrada, salida y existenci,a
de fondos, repartiendo a los Socios un éstado de-

. mostrativo de las operaciones verificadas en cada

cuatrimestre,.en los cuales consten los nombres y
apellidos de los Socios que hayan percibide socorro.

ART. 30. " Los cargos de la Junta Directiva son
gratuitos y obligatorios, y s6lo en caso 'de enferme-
dad o ausencia debidamente justificada, podrdn exi-
_ mirse de desemperiarlos los Socios elegidos, no pu-
.diendo ser nombrado nuevamente para el mismo
“cargo hasta transcurridos dos afios del cese.

ART. 31. La Junta Directiva celebrard cuantas

sesiones juzgue necesarias el Presidente, para el
buen régimen de la Sociedad, haciéndose la convo-
catoria pot el Secretario' a nombre del Presidente; y
el que deje de concurrir media hora después de la
designada en la convocatoua sin- 1ust1f1car debida-

s

mente la causa por escrito, pagard una peseta de

. multa por la pri¥fera vez, dos por la segunda, tres
_ por la tercera 'y subsiguientes, sin perjuicio de ha-

cerlo constar asi en su Registro, y de la responsabi-

~ lidad a que se haga acreedor por su falta de cum-

plimiento.

ART.-32. De todos los acuerdos tomados por la
Directiva se levantard acta, y se dard cuenta de ellos
en la Junta General mds proxima.

ART. 33. Todos los individuos de la Junta Direc-
tiva tienen igualmente voz y voto; si en alguna vo-

_ tacion resultare empate, se repetird aquella en la

misma sesion, y si aun entonces existe €l empate, lo
decidira el Presidente. iy

_CAPITULO 11

Del Presidente

ART. 34. "El Presidente es la representacion de la
Sociedad en actos oficiales y piiblicos. !
~ ART. 35.. Corresponde también al Presidente:
1.0 Presidir las Juntas Directivas y Generales,

dirigiendo la discusion en ambas.

2.9 Firmar los documentos que emanen de la So-
ciedad y autorizar las actas de las Juntas Directivas

-y Generales.

3.2 Nombrar Socio gue sustituya a alguno de los
Vocales de la Junta Directiva, en Jos casos de enfer—
medad o ausencia a que se refiere el articulo 30.
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4.° Tomar por si las resoluciones convenientes
ala mejor marcha de la Sociedad*ean s6lo en casos
extraordinarios y de tan urgente necesidad, que no
permitan esperar la reunion de la Junta Directiva, a
la que convocard en seguida y dard cuenta.

5.2 Suspender en el ejercicio de sus funcionés a
cualquier miembro de la Junta Directiva o de la Co-
mision Revisora de cuentas, que deje de acatar las
ordenes que (para hacer respetar cualquier disposi-
cion reglamentaria) emanen de su autoridad, o no
cumpla fielmente con los deberes de su cargo, susti-
tuyéndolo interinamente, hasta la'celebracion de la
primera Junta General, con aquel Socio qué-a juicio
de “los demds. compafieros de Directiva, reuna la
aptitud necesaria al objeto.

6.° "Hacer cumplir el Reglamento a todos lo So-
cios, enla parte que a cada cual corresponda.

CAPITULO 111

Del Vicepresidente

ART. 36. El Vicepresidente sustituye al Presiden-
te en todas sus funciones, en caso de ausencia o’
enfermedad de éste. -

CAPITUL®O 1V

Del Secretario

ART. 37. Corres,f)onde al Secretario:
’1.0 Llevar un libro de registro en que constardn

e

los nombres, apellidos, domicilio y fecha de ingreso
de todos los Socios, asi como de los que vayan in-
gresando en la S‘g'ciedad, de los:cuales el Presidente
le pasard el oportuno aviso. Z

2.2 Extender asimismo los recibos de cuota men-
suales, avisos, comunicaciones y documentos, que
por la Presidencia se disponga.

3.2 Redactar y firmar las actas de la Junta Direc-
tiva y de las Generales, con separacion en un libro

encuadernado.

“Custodiar el archivo de la Sociedad, donde se
deposﬂaran las cuentas de ésta, después de apro-
badas y canceladas definitivamente; asi como el se-
Ho y todos los documentos pertenecientes a la
misma: -

5.9 Llevar un Registro de expedientes, en el cual
anotard en una pagina separada para cada Socio, las

- vicisitudes de éste en la Sociedad: es decir, los ex-
" pedientes que se formen para su ingreso, enferme-

dades quesufra, fechas de altas y bajas, faltas que

-comgta, cargos que desempefie y comisiones que se

le confien.

6.0 Entregar a cada Vocal de turno una lista de
las semanas en que le cmresp(mde actuar como tal
durante el afio. :

ART. 38. El Secretario no entrega;‘a documento
alguno dé los que ~obren en su poder, como 1o sea
a individuos de la Junta Directiva para el desempe-
fio de sus funciones, y en virtud de pedido por escrito
con autorizacion del Presidente y recibo que le de-
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jard el individuo, quien lo recogerd al de;lolver el do-

cumento. . :
: : rs

_ CAPITULO Vy
Del Vicesécretario

: ART. 39. El Vicesecretario sustituird al Secretario
en todas sus funciones en ausencia o enfermedades
y ademds deberd ayudarle en los trabajos que ésté
le confie con anuencia del Presidente, como asimis-
mo desempediard las comisienes que se le encatguen

» para la mejor. marcha de la Sociedad.

CAPITULO VI

Del Tesorero
A.RjT. 40. El Tesorero tendré’t a su cargo la recad—
dacion de los fondos de esta Sociedad.
ART: 41. Corresponde también al Tesorero:
1.2 Llevar un libro de caja en el que se anotard,

. con toda claridad, las entradas y salidas de fondos.

2.° Firmar todos los recibos de cuotas que los
Socios deben satisfacer con arreglo a Reglamento.

3‘0‘ Pagar los libramientos que se expidan por el
Presidente, con el «Tomé razon» del Contador.

4.° Dar cuenta mensual por escrito al‘Presidente;
de los Socios que deban dos mensualidades venci-
das, expresando si se les han remitido recordatorios

i-

oo

y la fecha en que sg les envio, siendo responsable al
pago de los recibos que resulten en su poder sin
haber llenado ef'expresado requisito. .

5.9 Firmar los estados de cuentas que se previe-
nen en este Reglamento. : *

ART. 42. Cuando el Tesorero recogiere los reci-
bos de descubierto:-no satistechos por los Socios, los
remitird al Presidente, para los efectos prevenidos
en el art. 14.: ,

ART. 43. El Tesorero tendra constantemente en
su poder la cantidad de 75 pesetas, y depositard
los fondos restantes en la Caja de Ahorros de esta
ciudad, en libreta-a nombre de la Sociedad, y firma-
da por el Presidente y Tesorero. Dicha libreta estard
en poder del Presidente, y cuando haya necesidad de
extraer fondos de dicha Caja, sera autorizada con

las firmas del Presidente y del Tesorero.

ART. 44. Sera responsable el Tesorero de los fon-
dos que tuviere en su poder, menos en los casos
legalmente probados, de incendio o robo a mano
armada.

CAPITULO VII
Del Conbtudorl

ART. 45. El Contador intervendrd el movimiento
‘de fondos de la Sociedad, para lo cual debera llevar
un libro donde anotara la entrada y salida de fondos.

ART. 46. Firmara también el Contador los estados

“ de cuentas que se previenen en este Reglamento.
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CAPITULO VI

De los Vocale?

ART. 47. Los Vocales sustituirdn a los demads in-
dividuos de la Junta Directiva en caso de ausencia
o enfermedad, por el orden numérico en que fuesen
elegidos.

ART. 48. Corresponde asimismo a- los Vocales
hacer efectivas en Tesoreria las cantidades de soco-

. IT0S para IQS Socios enfermos y entregarlas a éstos
0 a las personas interesadas a presencia del Socio,

. exigiendo de las mismas el correspondiente recibo,

que pondrdn en manos del Presidente.

ART. 49. En las enfermedades de los Socios, ob-
servardn los dichos Vocales, si la asistencia faculta-
tiva se presta con arreglo a las prescripciones del
Reglamento y contrato hecho con el profesor, asi
como si el enfermo se dedica o puede dedicarse a las
ocupaciones que le son peculiares.

ART. 50. En ningtin caso dejardn los Vocales de
entregar 10s socorros dispuestos por el, Pre51dente,
pero, siempre que lo crean conveniente a los intere-
ses de ia Sociedad, dardn cuenta por escrito al Pre-
sidente, haciendo constar lo que observaren, asi
como de las reclamaciones que se les hicieren por
parte del enfermo o personas interesadas.

ART. 51. Representando los Vocales a la Socie-
dad cerca delos enfermos, deberd el que esté de turno
visitar a éstos todos los dias, enterdndose delcurso
de la enfermedad, y dando de ello conocimiento a la

v )

g

Presidencia. Si sus ocupaciones son excesivas, puede
delegar en otrg_Yocal esta representacion, pero por
ningtn concepto dejardn de visitar ni un solo dia al
enfermo y al Presidente, sin incurrir en responsabi-
lidad, 1a cual recaera precisamente sobre el Vocal de

turno. : :
ART. 52. Para la misién que se encarga alos Vo-

cales en este capitulo, turnardn por orden de elec-
¢ion y de enfermos que hubiera.

CAPITULO IX
De las Juntas generales

ART. 53. Habrd Juntas Generales ordinarias y ex-
traordinarias. Las primeras se verificardn en los pri-
meros dias de los meses de Enero, Mayo y Septiem-
bre, y las segundas, cuando lo determine la Junta
Directiva, o cuando la pidan por escrito a ésta las
dos terceras partes de los Socios.

ART. 54. Las Juntas Generales podrdn tomar
acuerdos, sea cual fuere el numero de Socios que a
ellas asistan, y los no concurrentes estdn obligados
a acatar lo que en las mismas se decida.

ART. 55. Abierta la sesion por el Presidente y
leida y aprobada el acta de la .anterior, la Junta Di-
rectiva daréd conocimiento de todos los asuntos per- -
tenecientes a la Sociedad, pudiendo cualquler Socio
pedir y obtener la palabra en la discusién que acerca
de los mismos asuntos se entable.

ART. 56. En las Juntas Generales ordinarias, y

después de haber dado cuenta la Junta Directiva de
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lo que se prescribe en el articulo anterior, la Comi-
sién Revisora de cuentas presentarddictamen acerca
de las mismas. :

ART. 57.. Todo Socio puede presentar por escrito
a la Junta General las proposiciones que considere
justas, las cuales se leerdn,discutirdn y votardn en la
misma sesion, 0 en otra si asi‘lo acordare la mayoria.
., ART. 58. En las Juntas Generales obtendran la
palabra los Socios que la pidieren, por orden corre-
lativo; en los casos de discusion se observard por
todos la mejor compostura y el respeto debido a la
Presidencia y a los Socies en general, siendo deber
del Presidente evitar las interrupciones en el uso de
la palabra, que el orador pase de una a otra cuestion
y que las que se promuevan se hagan personales.

ART. 59. Cuando el Presidente juzgue el punto
suficientemente discutido, lo preguntard a la Junta
General, y ésta lo resolvera en votacion ordinaria.

ART. 60. Las votaciones seran ordinarias o nomi-
nales; para éstas serd preciso que lo pidan, cuando
menos, quince Socios.

ART. 61. En las Juntas Generales extraordinarias

, no podrd tratarse de otros asuntos que de los expre-

sados en la convocatoria.

CAPITULO X

De Ian Comision Revisora de cuentas.

ART. 62. En la Junta-General en que se renueve
la mitad de la Junta Directiva, se procedera al nom-

o i

bramiento de una Comision Revisora de cuentas que
inspeccionara lss de la Sociedad durante el periodo
en que funcione la Junta Direetiva nombrada en igual
dia, y presentard el oportuno dictamen sobre las
cuentas en las Juntas Generales de cada cuatrimestre.

ART. 63. La Junta Directiva facilitard a la Comi-
sion Revisora de cuentas cuantos datos y antece-
dentes necesite para el mejor desempefio de su co-
metido.

ART. 64. La Comision Revisora de cuentas se
compondrd de cuatro socios.

CAPITULO XI
Del Médico

ART. 65. Los servicios que el Médico debera
prestar a la Sociedad, serdn objeto de un contrato
especial.

_ Dichos servicios podran ser alterados siempre que
asi 1o exijan los contratos que con el Médico se ce-
\lebren. ; ’

CAPITULO XII

ART. 66. Cuando la Sociedad tenga un local des-
tinado a reuniones, la Junta Directiva concurrira al
mismo los dos tiltimos dias de cada mes, con objeto
de recaudar las cuotas mensuales que los Socios es-
taran obligados a llevar por si, por medio de uno de
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sus consocios o por el de un miembro de la familia,
al expresado local; interin esto no sacede, la recau-
dacion se hard por un Socio (cobrador) y éste obten-
drd el 5 por 100 de lo recaudado, teniendo obliga-
cion de repartir las convocatorias y documentos de
la Sociedad, rendir cuentas al Tesorero cuando me-
nos, dos veces en semana.

Los gastos de libros, papeles, sellos, impresiones,

local y demds necesarios a la buena marcha de la
Sociedad se haran por cuenta de la misma,
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