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REGLAMENTO

POR QUE HA DE REGIRSE LA ASOCIACION
DE EMPLEADOS MUNICIPALES
DE JEREZ DE LA FRONTERA

—epoa——

Con el titulo de ASOCIACION DE EMPLEDOS
MUNICIPALES, se crea en esta Ciudad una
Sociedad, cuyos fines son estudiar y defender
los intereses morales y materiales dé sus
Asociados, fomentando entre si relaciones de
amistad y concordia, y gestionar por todos
los medios legales la implantacion de cuantas
reformas se consideren beneficiosasa la clase.

De los Socios.

Arricuro 1.°—Podran pertenecer a
esta Asociacion, los funcionarios admi-
istrativos, técnicos, facultativos, sani-
tarios y cuantas personas desempenen
funciones burocraticas 6 técnicas al ser-
vieio del Municipio y cuyo nombramien-
to dependa de la Corporacion Municipal.
Asi mismo podran formar parte de
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esta Asociacién los obreros fijos, pero
con sujecion 4 las instrucciones que mas
adelante se consignan.

Arrt. 2.°--La cuota mensual que de-
berd ser abonada por anticipado, sera
de UNA PESETA para los empleados de
oficina, facultativos ete., y CINCUENTA
CENTIMOS para los obreros fijos.

Art. 3.°—Todos los Socios estan
obligados & asistir a las Juntas Genera-
les tanto .ordinarias como extraordina-
rias que se celebren, incurriendo en una
multa de dos pesetas por cada falta de
asistencia no justificada, gozando todos
ellos de voz'y voto en dichos actos.

ART. 4.°—Se perderan los derechos
de-asociados: -

a) Por falta de pago de tres mensua-
lidades. El socio que hubiere sido dado
de baja por falta de pago, podra volver
a ingresar si satisface las mensualidades
vencidas y una cantidad igual en con-
cepto de multa, de no justificar & juicio
de la: Directiva, que dicha falta de pago
Padohedecido & causa agena a su volun-
ad.

b) Por infringir los deberes de com-
pafierismo 6 por actos Gi omisiones que
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los hagan indignos de pertenecer & una
reunion de hombres de honor. = .

- ¢) Por inobservancia de este Regla-
mento 6 de alguno de sus articulos’esen-
ciales. G
Arr. b.o—Las'Juntas Generales se
celebraran las ordinarias, ‘cada afio, en
el mes de Enero para la aprobacion de
cuentas, y renovacion de la mitad' de la
Directiva, debiendo procederse & sorteo
el primer afio para determinar: los car-
g0s (ue hubiesen de renovarse, reno-
vandose al afio siguiente ‘la mitad res-
tante; las extraordinarias se eelebraran

" siempre que la Directiva lo considere

necesario 6 deba hacerlo en cumplimien-
to de alguno de los articulos de la pre-
sente reglamentacién, 6 cuando lo soli-
cite por escrito la quinta parte, por lo
menos, de los asociados. * « o0 oo

Estas Juntas no podran comenzar a
la hora designada, sin la presencia alo
‘menos, de la mitad mas uno de los ‘aso-
ciados, pero transcurrida que sea media
hora, se podra celebrar el acto ‘con el
nlmero que concurra. W
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_—...De la Directiva.

ART. 6.°-La Directiva se compon-
dra de Presidente, Vicepresidente, Se-
cretario 1.°, Secretario 2.°, Tesorero-
Contador y siete Vocales,

.. Los cincos primeros seran elegidos
por el personal cuyo nombramiento
obedezca & acuerdo de la Gorporacion
Municipal y los siete restantes exelusi-
vamente por los empleados de las ofici-
nas 6 dependencias que se expresan en
el articulo siguiente:

. Art' 7.°—Con objeto de que los dis-
tintos fuucionarios que integren esta
Asociacion estén debidamente represen-
tados en la Directiva, los vocales seran
elegidos en la siguiente forma :

Los empleados de oficinas designa-
ran dos. :

Los del Mercado, Matadero, Cemen-
terio y Hospital, uno ;

Los obreros fijos, uno. '

. Los empleados de arbitrios que
desempeiien cargos administrativos uno

Los facultativos, dos.

ART. 8.°—La Junta Directiva osten-
tard la representacion y gobierno de la

W

Asociacion y-sera la impulsora de cuanto
4 la misma se interesa para sus fines

. esenciales.

ARrt. 9.°—La Junta Directiva se reu-

. nird por lo menos una vez cada dos me-

ses el dia que el Presidente determine,
no pudiendo celebrar sesion de primera
convocatoria, sin' que asistan la mitad
masuno de los que la componen, en este
caso se celebrara de segunda a las vein-
ticuatro horas siguientes, celebrandose
la reunion con los que concurran. Si‘el
asunto a juicio de la Presidencia fuera
de urgencia tratarlo, se celebrard ésta
de segunda citacién una hora después
de citada la primera con el niimero que
coneurra. :

Art. 10.°—La falta de asistencia no
justificada de cualquier miembro de la
Directiva, le hara incurrir en una multa
de cinco pesetas. : ;

Art. 11.°—Todos los cargos de Ia
Directiva son obligatorios, no pudiendo
eludirse su desemperio, si no media una

_ causa que plenamente lo justifique,
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Del Presidente.

Arr. 12.—El Presidente tendra & su
cargo la direccion de la Asociacion-y en

su virtud le competen las atribuciones

siguientes:

a) Llevar la firma de la Sociedad y
representar 4 ésta en cuantos casosy
actos tuviere que comparecer.

b) Presidir todas las reuniones que
celebre la Directiva, como las Generales
cuidando de que cada asociado respete
la opinion de los demads, dirigiendo las
discusiones y estando en sus facultades
retirar la palabra & cualquier asociado
que tratase de molestar a alguno de los
compafieros, 6 se presentara en cual-
quier reunion en forma incorrecta, que
pudiera redundar en desprestigio de la
Asociacion.

¢) No permitira que e las reuniones
hagan uso de la palabra dos 6 mas aso-
ciados & la vez.

d) Sera responsable de cualquier
falta que pudiere cometerse en la Aso-
“ciacion por los asociados, si ésta fuera
con su consentimiento.

EE——
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Del Vicepresidente.

_ Arr. 13.°—Fl Vicepresidente susti-
tuira al Presidente, con todos sus dere-
chos y obligaciones, en casos de ausen-
eia 6 enfermedad.

Del Secretario.

Arr. 14.°—El Secretario primero
Hevara un libro de actas y correspon-.
dencia de la Sociedad, y un libro Regis-
tro, con el nombre y domicillo " de cada
asociado. f

Arr. 15.°—El Secretario segundo,
sustituird al primero con sus mismos
derechos y obligaciones, en caso de
ausencia o0 enfermedad de éste.

Del Depositario-Contador.

~ Awr 1(2.“—~Este_ llevara un libro de
caja y cuanto sean preciso para | j
contabilidad. . ' A
Relendra en su poder los fondos
que posea la asociacion y excediendo
éstos de doscientas cincuentas pesetas
ingresara la diferencia en la entidad
bancaria que designe la Directiva.
No efectuara pago alguno sin la or-
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den escrita del Presidente, ni abonara
cuenta alguna que carezca del V.°B.° del
mismo.

De los Vocales.

Arr. 17.°—Estos tendran la obliga-
cion de asistir & todas las Juntas que ce-
lebre la Asociacién, y sustituiran por
orden correlativo segin el ntmero de
volos que hubiesen obtenido en su elec-
cion, a cualquier miembro de la Diree-
tiva que dejase de concurrir.

Disposiciones Generales. i

ARrt. 18.°--Las votaciones que hayan
de hacerse por las Juntas generales, se
haran secretamente, por papeletas, en
las que cada socio hara constar su voto
individual, no siendo valido ningun
acuerdo que se adopte sin cumplir este
requisito.

Arr. 19.°—Si por eualquier caso im-
previsto se originasen gastos a la Aso-
ciacion, que no pudiesen ser sufragados
con el importe de las cuotas, serian
éstos saldados recurriendo & una cuota
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extraordinaria cuya cuantia seria fijada
en Junta general.

Arr. 20.°--Este Reglamento no po-
dra ser modificado ni alterado en nin-
gun sentido, si para ello no se solicita
por escrito, con quince dias de anticipa-
cién, por lo menos, por las dos terceras
partes de los asociados, expresando en
su solicitud las reformas que deseen in-
troducir, con el objeto de que éstas pue-
dan ser estudiadas detenidamente por la
Junta Direectiva.

Art. 21.°—Esta Asociacion tendra
provisionalmente su domicilio en lacalle
Canovas del Castillo numero treinta y
tres.

Arr. 22.°—Caso de disolucion de
esta Sociedad, los fondos y bienes que
existan, serdn repartidos entre los aso-
ciados, en la parte proporcional que a
cada uno corresponda, teniendo en
cuenta el tiempo que lleve cada uno
formando parte de la misma.

Art. 23.--El Empleado que desee
ingresar en la Sociedad después de lle-
var un mes de existencia, pudiendo
haberlo hecho al principio, pagara una
cuota de entrada igual a la suma de los
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meses que lleve de existencia la Socie-
dad y una cantidad igual en concepto
de multa, siendo indispensable que la
admision se acuerde en Junta General.
Art. 24.°--Cualquier peticion 6 que-
ja que tenga que hacer algun obrero
fijo de los que pertenezca a la Asociacion
la haran & la Junta Directiva por con-
ducto del Vocal que ellos hayan nom-
brado para que pertenezea a misma,
quedando al arbitrio de ésta resolver en
la forma que la mayoria estime mas con-
veniente en justicia.

Jerez de la Frontera 4 6 de Diciem-
bre de 1919. !

La Comision Organizadora.— Carlos
Oronoz.—José Badillo Romdn.—Fran-
cisco Mariscal. — Lorenzo Rabiales.—
Juan Sierra.

Presentado & los efectos de la Ley
de Asociaciones.

Cadiz 13 Diciembre 1919.

El Gobernador,
Francisco Javier Molina.
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