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AMENTO

CAPITULO |
Obje:o de ia Soeiedad

Articulo 1.0 E
ta individucs y
los que la compo
medad.

Art. 2.° Para per o a ella, es indispensa-
ble tener mds de vein‘s afios y menos de cin-
cuenty, disirutar de perfecta salud a su ingreso
en la Socie tad y gozar de una reputacion irre-
prochable.

Art. 3.¥ El que desee ingresar en esta Sociedad
lo hard por escrito, en solicitud firmada que en-
tregard al Presidente. donde conste su edad, es-
tade y domicilio, garantizando dos socios de Ia
mizia con su firma su buena conducta, debiendo
sel presentado en Junta general y obtener la mi-
tad mds uno de los votos para ser admitido.

CAPITULO 1I

Deberes de los Qocios
Art. 4.° En esta Sociedad. habra una funta Direc-
tiva semestral, compuesta de un Presidente, un
secretario y un Tesorern. Ademds por orden nu-
. se nombrar’n dos individuos todos los
m=32s que tendvdn ef cargo de comision mensual
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Scciedad constard de cuaren-
{01 objeto facilitar a todos
2 el socorro en caso de enfer-
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Art. 5.° Cada socio pagars.na peseta de cuo-
ta semanal que llevara el mismo al sitio y hora
que se acuerde, cOmo se expresard mds ad=iante.

Art. 6.° Ningiin ‘socio podra eludirse de de-
sempefiar el cargo que le corresponda, al no ha-
llarse imposibilitado para ello.

Art. 7.° El Socio que estando trabajando fal-
“tare ai pago de tres cuotas consecutivas o saltea-
das, dejara de pertenecer a la So-iedad y perde-
‘11 todos sus derachos.

Art. 8.Y El Socio que quedare sin trabajo ‘se-
rd dispeasado de pagar las cuotas, pero no de
cumplir con sus deberes, quedando obligado a
cotizar cuando gane por o menos nueve pesetas
cincuenta céntimos en la semana.

Art. 9.° Todoes leos socies estan en ¢l deber
de proporcionar trabajo al compafiero que no lo
tenga. ‘

Art. 10. Cuando un socio tenoa que ausentarse
de Ia localidad, no pasando del wrmino de Jerez.
tendrd derecho a todos sus deberes, con obliga-
cion de corresponder a su cuota semanal o men-
sual, siendo su deber avisar ala Directiva Vv oen
caso de ne hacerlo asi, estard fuera de todos sus
derechos.

- Art. 11. El primer Domingo de cada més cele-
brard Junta general esta Sociedad en la queé se
hard de comisién mensual y revisién de
Cuentas, tratindose ademds de todo lo que se
Créa conveniente y no se oponga al espiritu de
este Reglamento.
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También célebrard Tunta general extraordinaria
cuando 3 socios lo soiiciren por escrito o el Presi-
dente lo crea necesaiio, no pudiendose tratar en
esa sesion mas que el asunto indicado en la con-
vocatoria, quedando obligados todos los socios
a asistir a ella, siendo multado con la suma de
cincuenta céntimos de peseta el que sin causa
justificada dejase de comparecer.

CAPITULO III
Deberes de la Junta Directiva

Art. 12 Esta Junta es la que llevara la conta-
bilidad de la Sociedad durante seis meses, asi
como su administracion y todo lo concerniente
a la misma.

Art. 13 Los individuos que esten nombrados
de comision, estdn obligados:

1.V A permanecer una hora en las noches de
los sabados, en el sitio denominado por la direc-
tiva con acuerdo de sus consocios, fijando Jas ho-
ras mas convenientes con arreglo a la estacion
del tiempo o sea del afio, donde irdn los secios a
entregar sus cuotas.

2. Visitar los enfermos y enterarse desu esta-
do para ponerlo en conocimiento de la Socicd_ad
y el que estando desempefiando este cargo’deja-
se de exponerlo el mismo dia que avisen y los
demds consecutivos, serd multado con’veinticin-
co céntimos, que quedardn a bencficio de la So-
ciedad,
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Art, 14 La comision mensual serd fa que ha-
rd la recaudacion en las noches de los sdbados
y una vez terminada entregard su importe al Te-

SOrero.
Art. 15 Es obligacion del Tesorero recoger
el importe las noches de los sabados, como asi
mismo estard a su cargo el llevarle a los indivi-
duos que se hallen enfermos el socorro, para
cuyo efecto tendrd un libro donde lleve las cuen-
tas de alta y baja con la mayor claridad y con-
servard todos.los co nprobantes para poder co-
rresponder a cualquier duda que hubiese.

Art. 16 El Secretario llevard un libro donde
estén todos lo socios anotados y en donde ten-
drd todas las cuentas de cada uno, como asi mis-
mo el alta y baja de la recaudacion y todo lo
concerniente de la misma. -

Art. 17 El Presidente estd en ei deber de en-
terarse de tedos los asuntos de la Sociedad, asi
como de llevar la direccion de ella y en caso de
abrirse sesion hard saber el objeto para gue ha
sido convocada la Junta, y si algiin socio tiene
que hacer alguna observacion sobre lo que ex-
ponga el Presidente, pedird la. palabra y con-
cedida que le sea, serd escuchado hasta concluir

sin que ningiin socio tenga derecho a interrum-.

pir al que esté en uso de la p: , bajo la

de no ser escuchado ni atendida su reclamaci

J
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Art. 18 Los individuos que componen la Junta
Directiva, turnard: s los meses en la obliga-
cion de acompafiar sizmpre uno a los gue de-
sempefien el cargo d= comision mensual

Art. 19 El Tesorero no podrd tener nunca en
su poder més de cien pesetas, por lo cual, que
fuera completada esta cantidad entregard al Pre-
sidente la demds suma, el que acompaiiado del
Secretario y uno de los individucs que estén de
comision mensual las impondran en el Monte de
Piedad, cuyo documento de resguardo de entra-
da y salida quedaré en peder del Tesorero.

CAPITULO 1V

Derechos de Socios

Arr. 20 Como la base principat de la Sociedad
constituye la sana moral, quedan exceptuados
del derecho de socorro que esta Sociedad conce-
de las enfermecades cnntraidas por embriaguez
venéreo o heridas recibidas en rifias si de las
averiguaciones que se hicieren no resultasen su -
inculpabilidad.

Art. 21 Ningtin socio tendrd derecho a perci-
bir socorro de ninguna especie hasta pasados
treinta dias de su ingreso en la Sociedad

Art. 22 Pasado que sea el tiempo sefialado en
el articulo anterior, el sacio que cayere enfermo
avisard inmediatamente ala comision mensual,
la que pasard a informarse en el estado en que
se halla y si la enfemedad no es de de las excep-




.
tuadas en el articulo 20 y continita mds de los
tres dias, percibird tres pesetas diarias, contando
desde el cuarto dia de enfermedad, o sea desde
que quedo imposibilitado para trabajar hasta que
se halle en estado de proseguir su trabajo, y el
que al cuarto dia de enfermedad se diese de alta
para trabajar, no tendrd derecho a secorro alguno

Art. 23 Cuando la enfermedad fuera contraida
por accidente del trabajo, el socorro de la Socie-
dad serd de una peseta cincuenta céntimos diario

Art. 24 La Sociedad tendrd derecho siempre
que lo crea conveniente, a sujetar al enfermo a
un reconocimiento por un facultativo nombrado
y pagado por la misma, teniendo que atenerse la
Sociedad y el enfermo a la aprobacion del facul-
tativo nombrado por ella.

Art. 25 Si después del certificado del taculta-
tivo a que se refiere el art. anterior resultase que
la enfermedad se ha hecho crénica, la Sociedad
suspenderd los socorros después de pasados
cuatro meses de haberlos dado, entendiéndose
que es el periodo de término para estos casos.

Art. 26 Considerando la perturbacion que se
apodera de la familia de un obrero al fallecimien-
to de éste, serd de cuenta de la Sociedad pagar
los gastos consiguientes, como mesa mortuoria,
blandones, caja y nicho, en el desgraciado caso
de finar el socio.

I

Art. 27 La Sociedad tendrd derecho de
acompafar al cadaver, siempre que 10s mdn_n-:
duos no tengan acion; pero no se evadird
de ir a dicho acto la comision mensual.

Art. 28. El socio que faltare a este sagrado
deber, averigudndosele que no tenga ocupacion
alguna, serd multado con dps pesetas, que que-
dara en beneficio de la Sociedad. .

Art. 29 Al final de_cada afio, se repartiran los
fondos, dejando el socio que .dfossee continuar,
esetas para gastos imprevistos. .
dQ/SXra. 30. é)ste r%parto se hard por partes igua-
les, rebajando a cada uno las cuotas que no gla&
yan abonado por ausencia, parado o enferrqedad

fondos que hubiere a su ingreso en la Socieda
ultas. e
g X}t. 31. Esta Sociedad no podrad disolverse
mientras haya trece socios que quieran conser-
varla y en caso de disolucion de la misma sertan
distribuidos los fondos que existiesen por partes
igualés entre los individuos que quedaran for-
ando parte de ella. _ "
glrt. 32 Esta Sociedad es ajena a toda idea pOl;tl:
ca y religiosa, por 11;) ta?tlo quedatg;ohlbldo enta
iscusiones sobre tales asuntos.
blaﬁﬁ. 33 Para conservar la amistad y buena zg—
monia que debe existir en esta S:ognedad, que 1a
prohibido a todo socio entrar empnagado bajo la
multa de una peseta de cuota, si faltase a algu-
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nos de sus consocios o perturbase el orden, dos
por segunda véz y siendo expulsado a la tercera
veéz de la Sociedad, sin que tenga derecho a re-
clamacion alguna.

Art. 34 El socio que dentro de este local falta-
re al respeto a algunos de sus consocios, sera
expulsado de la Sociedad, perdiendo por com-
pleto todos sus derechos y acciones.

Art. 35 Este Reglamento podréd ser reformado
siempre que lo soliciten por escrito la tercera
parte de los individuos que componen esta So-
ciedad y recaiga acuerdo en Junta general por
mayoria absoluta de votos.

Art. 36 El socio que por veluntad propia qui-
siere ausentarse de esta Sociedad no podré ha-
cerlo hasta la conclusion de un afio, o de lo con-
trario perderd las cuotas que tenga entregadas.

Art. 37 Los casos no previstos en este Regla-
mento seran resueltos en Junta general, debien-
do asistir a ella para que sean vélidos sus acuer-
dos, la mitad mas uno de los individuos que la
componen.
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Art. 38 Esta Sociedad est4 constituida en Ia
calle Pozo Olivar, nim. 2
jerez de la Frontera 21de Octubre de 1919.

Por la Comision evganizadora

José Bancalero Gonzalez
Franciseco Marquez Gonzilez

Presentado a los efectos de la Ley de Asocia-

ciones.—Cadiz 20 Octubre 1919
El Gobernardov,
P, D,
Antonio Campoy.

IMPOLTANTE.—Veanse los articulos 4,5, 9,10, 11 y 12
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TITULO DE SOCIO

A FAVOR DE

que ingresa en la  Sociedad de Seccorros

Mutuos denominada 1,3 Union Bendfica, /a se-

mana ... A€ o de 79
El Presidente, El Vicepresidente

El Secretario,
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