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CAPITULO 1.
Objeto de Ia Sociedad.

ArTiCULO PRIMERO. La Sociedad de Ca-
zadores La Cinegética, tiene por principal
objeto el fomento de la caza y el cumpli-
miento de las disposiciones legales refe-
rentes a la misma. A este fin, prestard su
mds decidido apoyo a la autoridad compe-
tente y lo recabar4 de la misma cuando lo
estime oportuno.

Art. 2.° Con objeto de proporcionar a
sus socios una de las distraccionos mds en
consonancia con la aficién al ejercicio de
la caza, la Sociedad celebrard durante el
afio y en el puesto, dias y horas que la Jun-
ta directiva previamente designe, Tiradas
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de palomos y de cualesquiera otras aves
permitidas por la ley, para cuyas tiradas
regird el Reglamento correspondiente.

Art. 3.2 El régimen interior de la Socie-
dad se ajustard a un Reglamento especial
redactado al efecto.

Art. 4.0 La duracién de la Sociedad y el
ntimero de socios son ilimitados.

CAPITULO IL

De los socios.

Art. 5.° Para ser socio es necesario: so-
licitarlo por escrito del Presidente, ser ad-
mitido por dos tercios de votos de la Junta
directiva, pagar las cuotas y dar conformi-
dad absoluta a este Reglamento, al régi-
men interior y a las modificaciones que se
acuerden.

Art. 6. Toda solicitud de admision de-
berd ser firmada por dos socios, 0 en su
defecto, dar referencias a satisfaccion de
la Junta directiva.

Art, 7.© En el tablon de anuncios apare-
cerdn semanalmente las propuestas de los
sefiores socios que soliciten ser admitidos,
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a fin de que, llegando a conocimiento de
los sacios, presenten éstos al Presidente
las observaciones que crean oportunas, lo
que constituye una obligacion.

Art. 8.° La votacién para el ingreso de
un socio debers ser secreta.

Art. 9. Abonaran la cuota de dos pese-
tas mensuales, la que debera ser satisfecha
en la primera quincena de cada mes, vi-
niendo obligados, al cambiar de domicilio
a ponerlo en conocimiento del Presidente.
Dicha cuota podri ser alterada en mds o
en menos por acuerdo de la Junta general.

Art. 10. La cuota de ingreso en esta So-
ciedad serd la de cinco pesetas, quedando
la junta directiva facultada para aumentar-
la o disminuirla, segtin las circunstancias
lo exijan.

Art. 11. Los socios se dividirdn en: ho-
norarios, protectores y de ntimero; siendo
los primeros, los que presten algtin servi-
cio de consideracién a la Sociedad, hagan
donaciones de importancia a la misma o
cualquier otro acto que les haga acreedo-
res a esta distincion, a juicio de la Junta
directiva, con la aprobacién de la general;
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los segundos, todos aquellos que abonen
a la Sociedad una cuota mayor a la estipu-
lada; y los dltimos, los que ingresen tinica-
mente pagando las cuotas de entrada y
mensual.

Art. 12. Los socios de la segunda y ter-
cera clase que senala el articulo anterior,
pueden dejar de serlo: por dimisién, falta
de pago de tres cuotas consecutivas, por
cometer algidn acto punible contra la So-
ciedad o que afecte a su dignidad; en estos
€asos, a juicio siempre de la junta directi-
va, que dard cuenta a la general de su ex-
pulsion.

Art. 13. Los socios expulsados pierden
todos los derechos que tenian como tales,
y no podrdn reingresar de nuevo.

Art. 14. Los socios que no puedan asis-
tir a las Juntas generales, podrdn delegar
sus derechos a otro socio, manifestindolo
por escrito al Presidente con veinticuatro
horas de anticipacidn.

Art. 15. Todos los socios se comprome-
ten a respetar la Ley de Caza y su Regla-
mento, las disposiciones del presente y las
que emanen de la Junta general, del Pre-
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sidente y de los vocales de la Jnnta direc-
tiva.

Art. 16. Los socios que se den de baja
por ausentarse levantando su domicilio,
podrén ingresar de nuevo sin pagar cuota
de entrada, siempre que lo comuniquen a
la Sociedad.

Art. 17. Los socios que se den de baja
por propia voluntad y deseen el nuevo in-
greso, abonaran: la primera vez, cuota de
entrada y recibo del mes en que lo solici-
ten; si reinciden, dos cuotas de entrada y
recibo corriente, y asi sucesivamente; dado
el caso que se dieran de baja dos, tres,
cuatro veces etc., etc., abonardn tantas
cuotas de entrada como veces se den de
baja.

CAPITULO I1I.
De las Juntas generales.

Art. 18. Estas se dividirdn en ordinarias
y extraordinarias.

Art. 19. La Junta general ordinaria se
reunird todos los afios en la primera quin-
cena de Enero, citindose a domicilio y pu-
blicindose la convocatoria en el tabién de
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anuncios de la Sociedad y en los diarios
de la capital. :

Art. 20. El objeto de la misma, sera: oir
la lectura de la Memoria de las gestiones
de la directiva y marcha financiera de la
Sociedad, cuyo trabajo estard a cargo del
Presidente; examinar las cuentas y libros
que presentara el Tesorero; eleccion de la
mitad de la Junta directiva y cualquier otro
asunto de interés para la Sociedad que
pueda presentar algiin socio.

Art. 21. Los acuerdos de esta Junta se-
rdn vdlidos por mayoria de votantes, cual-
quiera que sea su nitimero, y no podra ce-
lebrarse por segunda convocatoria.

Art. 22. Podrd también reunirse la Jun-
ta general en sesién extraordinaria,cuando
lo exijan los intzreses de la Sociedad, a
juicio de la junta directiva, o cuando lo
soliciten del Presidente, por escrito, vein-
te socios. En ambos casos deberd publi-
carse la oportuna convocatoria, comuni-
candolo a los socios a domicilio, senalan-
dose en la misma el objeto tdnico de la
reunién, no pudiéndose tratar de otro
asunto,
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Art. 23. Podrd asimismo el Presidente
convocar en la forma que crea convenien-
te, siempre que haga lo posible para que
llegue a conocimiento de todos los socios,
matcando el plazo que estime oportuno y
suficiente.

Art. 24. Se suspender4 toda discusién si
se presentara una proposicion incidental o
de orden, y principiara la discusién de ésta,
no permitiéndose usar de la palabra mis
que a un individuo en pro y otro en con-
tra.

Art. 25. Tanto en las Juntas ordinarias
como en las extraordinarias, ningtin socio,
a excepcion de los individuos de la Junta,
podra usar de la palabra mds de dos veces
sobre un mismo asunto o proposicién.

Art. 26. La discusién no podrd cerrarse
mientras haya quien tenga pedida la pala-
bra, a menos que ¢l asunto sobre el que
verse el debate se declare por la Junta su-
ficientemente discutido, a peticion de cual-
quiera de los concurrentes.

Art. 27. El socio que con palabras in-
troduzca el desorden en la discusion, sera
apercibido tres veces por el Presidente y
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privado del uso de la palabra lo que reste
de la sesion y si reincidiera podra éste ex-
pulsarlo del local, sin perjuicio de propo-
ner a la asamblea general un correctivo.

Art. 28. La direccion y administracion
de la Sociedad correrd a cargo de una Jun-
ta directiva compuesta de Presidente, Vi-
cepresidente, Secretario, Tesorero-Conta-
dor y seis Vocales, de entre cuyos seis la
directiva elegird uno que desempefie el
cargo de Mantenedor.

Art. 29. Dicha Junta directiva en pleno
se renovard anualmente por eleccién de la
Junta (directiva) general ordinaria.

Art. 30. Anualmente, una vez constitui-
da la Junta directiva, se elegird, para los
efectos de los articulos 1.9 y 2.© de este Re-
glamento, y por ésta, dos comisiones, una
de Caza y otra de Tiro, compuestas de tres
sefiores Vocales para la primera y tres
para la segunda, actuando el Presidente
de la directiva o quien sus veces haga, de
Presidente de ambas.

Art. 31. La comisién de Caza entenderd
en todo lo concerniente al ejercicio de la
misma porlos socios, teniendo por misién
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exclusiva velar, en todo tiempo y lugar
oportunos, por la observancia extricta y
el cumplimiento de la ley, persiguiendo
con energia y constancia a todos aquellos
que la conculquen en tiempo de veda, y
proponiendo a la directiva, para su apro-
bacién, cuantas medidas crea oportunas
para el fomento y desarrollo de la aficién
en la campina jerezana.

Art. 32. La comisién de Tiro serd la en-
cargada de constituir el Jurado del mismo,
en el lugar donde éste se celebre, siempre
de acuerdo con la Junta directiva; enten-

‘derd en la organizacién de las tiradas or-
“dinarias y extraordinarias que celebre la

Sociedad. Esta comision se sujetara, para
dichas tiradas, por el Reglamento especial

- el cual se modificara por la directiva cuan-

do lo crea oportuno.

Art. 33. También se nombrard por la
Junta directiva, y de entre los individuos
de su seno,una comisién llamada de Gran-
des concursos o certdmenes, compuesta por
el Presidente de la Sociedad y cuatro se-
fiores de la Junta, cuya comisién entende-
ra con absoluta independencia en la orga-
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nizacién de dichos certimenes, dando
cuenta a la directiva de sus trabajos, con
el fin de que proceda a la aprobacién de-

finitiva de los mismos. También se facul-. :
ta a la directivy, si lo cree oportuno, nom-

brar como auxiliares en las grandes tira-
das a tres socios que, a juicio de ella, los
crea competentes, los cuales cesardn en su
actuacion en el acto que se haya liquidado
en caja la tirada.

Art. 34. El Presidente de la Sociedad,
por razén de su cargo, tiene derecho. a
presidir éstas y cualesquiera otras comisio-
nes que se nombren por las Juntas gene-
ral o directiva.

CAPITULO 1V,
De la Junta directiva.

Art. 35. La directiva representars y di-
rigird la Sociedad, cuidard de su adminis-
tracion y buen orden, estando encargada
de cumplir y hacer cumplir estos Regla-
mentos, para cuyos fines podra tomar los
acuerdos que estime convenientes, que se-
rdn obligatorios desde su aprobacién, dan-
do cuenta en su dia a la general.

-t e
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Art. 36. Para que sus acuerdos tengan
validez, han de presentarse la mitad mis
uno de sus individuos en prime:a; y sus
acuerdos, sea cualquiera el ndmero de
asistentes en segunda convocatoria, expre-
sdndolo asf en la papeleta de aviso; pero
siempre mediando media hora, cuando
menos, de la primera a la segunda convo-
catoria.

Art. 37. Se reunird una vez al mes en
sesion ordinaria, o extraordinaria siempre
que lo crea conveniente, senalindose el
dia en el tablén de anuncios, y pasandose
aviso por papeleta duplicada, con acuse
de recibo, a los sefiores socios que la com-
pongan, con dos dias de anticipacion de
la fecha en que haya de celebrarse.

Art. 38. En caso de vacar alguno de los
cargos durante el afo para que fué nom-
brado, procederd a su reemplazo en la pri-
mera sesién o en la misma que tenga lugar
la vacante, dentro de los individuos que la
forman; pero si las vacantes ascendieran a
la mitad de la Junta, se procedera a nueva
provisién en Junta general extraordinaria.
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CAPITULO V.

De los cargos.

Art. 39. Los cargos de la Junta directiva
y cuantos por ésta fuesen creados, son
gratuitos y podrdn renunciarse o dimitirse,
fundando estas resoluciones en oficio di-
rigido al Presidente, el que dard cuenta a
la directiva para su resolucién.

Art. 40. No podran ser suspendidos o
separados de los mismos, a no mediar dos
terceras partes de votos presentes en jun-
ta general, dejando siempre a salvo las
atribuciones que concede a la directiva el
articulo 35.

CAPITULO VI.
Del Presidente.

Art. 41. Presidira todas las Juntas y diri-
gird las discusiones, concedera o negard la
palabra a quien la pida, proponiendo a la
Junta la votacién cuando considere el pun-
to bastante discutido. En las votaciones
determinard la forma de verificarlas, ex-

i NG
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cepto en las de asuntos personales, que
deberdn ser siempre secretas, por medio
de bolas o papeletas.

Art. 42. Podra suspender o dar por ter-
minada toda discusién cuando lo crea con-
veniente, y hasta levantar la sesién en caso
de no ser obedecido, debiendo en este ca-
so dar cuenta a la junta general, convo-
cdndola si lo considera necesario.

Art. 43. En caso de empate en las vota-
ciones, decidird su voto. Si desease tomar
parte en las discusiones, cederd la presi-
dencia a quien corresponda.

Art. 44. Representard a la Sociedad, te-
niendo facultad de delegar esta represen-
tacion en cualquier otro miembro de la di-
rectiva.

Art. 45. Llevard la firma de la Sociedad
y pondrd su V.2 B.o en todas las actasy

_certificados que expida el Secretario, ba-

lances, libros de caja y demas documentos.
Art. 46. Como ordenador de pagos,
pondri el Presidente-el «Paguese» en to-
dos los documentos que tenga que satisfa-
cer el Cajero-Contador. ;
Art. 47. Dara posesion a la nueva Junta

’
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directiva en la primera sesién que ésta ce-
lebre después de la general electiva y que
atin convocari el saliente. En caso de ser
reelegido, lo hari el Vicepresidente, y silo
fuera toda la Junta directiva, tomara pose-
sion en la misma sesién que se elija.

Del Vicepresidente

Art. 48. Sustituird al Presidente en
ausencias o enfermedades, teniendo idén-
ticas atribuciones.

Del Secretario.

Art. 49. Redactar y firmar con el Presi-
dente cuantas actas se extiendan en todas
las Juntas que se celebren, comunicacio-
nes que se dirijan a las autoridades y par-
ticulares, y por si solo los avisos y convo-
catorias. Recibir y redactar la correspon-
dencia y preparar todos los asuntos de
que se haya de dar cuenta a las Juntas.
Llevar los libros-registros de las distintas
clases de socios, en altas y bajas. Dar
cuenta al Presidente y Junta d.rectiva en
las sesiones que se celebren, de cuantas
quejas, peticiones y observaciones se for-

3
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mulen por los sefiores socios. Custodiar
los libros de actas y demds documentos.

Art. 50. El Secretario formara una lista
de los senores socios que deseen hablar, .
cuidando del turno riguroso y pudiendo
rectificar una sola vez.

Art. 51. En ausencias o enfermedades
del Secretario, desempenard sus veces ac-
cidentalmente el Vocal primero, y en de-
fecto de éste, los otros en orden correla-
tivo.

Del Tesorero-Contador.

Art. 52. Custodiar los fondos de la So-
ciedad. Llevar un libro con Debe y Haber
y estado demostrativo de los fondos. Pre-
sentar cuentasa la directiva siempre que
ésta lo solicite. Hacerse cargo de los fon-
dos que por cualquier concepto ingresen
en la Sociedad. Pagar a su presentacion
los recibos contra la Sociedad, una vez in-
tervenidos con el «Paguese» del Presi-
dente. ;

Art. 53. Llevar el registro de cargo y
data de la Sociedad. Tomar cuenta al co-
brador de los recibos entregados y cobra-
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dos. Intervenir en el pago o cobro de
cuantas facturas interesen a la Sociedad.
Formular los balances,

Del Mantenedor.

Art. 54. Procurar la conservacién de los
bienes muebles e inmuebles sociales y ad-
quirir los mmuebles que acuerde la junta
directiva. Fomentar el desarrollo de la Bi-
blioteca que estard a su cargo. Llevar el
inventario de los bienes de la Sociedad.

Art. 55. Archivard y catalogara todos los .

documentos y libros de la Sociedad. El ga-
binete de lectura correrd igualmente de su
cuenta, dando al Conserje las 6rdenes que
crea necesarias para auxiliar su cometicdo
y asegurar el buen orden y conservacién.
Coleccionari cuantas revistas y periédicos
reciba afectos al objeto de la Sociedad.

De los Vocales.

Art. 56. Los Vocales, en caso de enfer-
medad o ausencia de alguno de los socios
que desempefien cargos, sustituirin pau-
latinamente a éstos, velando igualmente
por los intereses de la Sociedad.
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Art. 57. También es deber de los Voca-
les alternar por semanas para la represen-
tacion y orden de la misma.

Art. 58. El Vocal de turno, en el ejerci-
cio de sus funciones, asume las facultadeés

- de la Junta directiva, y sin perjuicio de las

atribuciones del Presidente, es la autoridad
suprema que debera resolver cuantas du--
das y conflictos ocurran en la vida diaria
de la Sociedad.

CAPITULO VII.

Del Reglamento

Art. 59. El Reglamento no podri refor-
marse ni modificarse mas que en Junta ge-
neral a la que asistan dos terceras partes
de-socios, si fuere por primera convocato
ria, y el nimero que asistan por segunda.
En este ditimo caso el acuerdo recaerd por
la mitad de votos mis uno.

Art. 60. Todos los detalles no compren-
didos en este Reglamento, lo estarin en el
de Régimen interior, que, después de apro-
bado por la Junta directiva, tendrd igual
valor que el presente.

)
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CAPITULO VIII.

De los fondos.

Art. 61. El activo o fondo general de la
Sociedad lo constituira: las cuotas en ge-
neral, los ingresos por cualquier concepto
y el mobiliario y enseres.

CAPITULO IX.

De la diselucion,

Art. 62. La Sociedad no podra disolver-
se mientras haya socios que se comprome-
tan a sostenerla, sea cual fuere su niimero,
continuando con el titulo actual.

Art. 63. Si la Sociedad se disolviese, el
remanente que pueda quedar después de
satisfechas todas las obligaciones, se re-
partira entre los establecimientos benéfi-
cos de Jerez de la Frontera.

Art. 64. Los libros y antecedentes de la
Sociedad quedardn en poder del iltimo
Secretario, con facultad de librar por si
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certificaciones y obligacién de facilitar los
datos que soliciten los ex-socios.

Firman este Reglamento: Luis Catald,
José Alegre, Sebastidn Ramirez, Manuel Ti-
rado, José Catald, José Puy de Naranjo,
Blas Nieves, Luciano Mellado.

e
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Presentado a este Gobierno civil a los
efectos del art. 4.0 de la vigente Ley de
Asociaciones, con obligacién de cumplir
lo dispuesto en el parrafo 2.0 del art. 5.° de
la expresada Ley, remitiendo copia autori-
zada del acta de constitucién dentro de los
cinco dias siguientes a la fecha en que ésta
se verifique y sin cuyo requisito no podra
la Asociacién funcionar legalmente.

Cédiz, 29 de Marzo de 1927.—Fl Gober-
nador civil (interino), Fernando Noguer.

Hay un sello que dice: Gobierno Civil.
Cddiz.
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