A \i
O -
wﬂmlﬂﬂll ﬂl lllmmll“llll

SOCIEDAD

UBREBUS GERAMIGUS :

" ﬂlDRAUhlGOS
e Jerez de la Frontera

Jii y!lIll!lmllllll!l“lii“lll"g_

QOO

i IIli!llllIlIIIIIIlllillIIIIIIIIIIIllIllIllIllllllllllllllllllﬂ"h

,7 = — -~ 5 ‘Y'V "j r{:
COTIZACION

HEHHBHUHH I ERAGH I HG R

~ JEREZ—1030

de’M Martm José L. Dlez, 7

1 mmmmuuummmmummumllmu

Sl



ARCHIVO MUNICIPAL

4189 - 1000

-

Sociedad de Obreros Cerdmicos e Hidrdulicos

de Jerez de la Frontera

INSCRIPCION
SOCIO oo
Folio....ooeee.
Jeres... Al de 193......

El Secretario,

El Presidente, :1-/




REGLAMENTO

e

CAPITULO 1

Articulo 1.° Esta Sociedad tiene por
objeto el mejoramiento, tanto moral como
material, de los individuos que la compo-
nen y el de defender sus derechos.

Art. 2.° Podré pertenecera esta Socie~
dad todo individuo que gane maés de una
peseta cincuenta céntimos, y sea obrero
de dicho gremio.

Art. 3.° El que desee ingresar en la
Sociedad tiene que ser presentado por un
socio, y la responsabilidad adquirida por
éste, serd garantia para la mismag_4 vez
admitido por la Junta Directiva.

Art. 4.' Todos los individuos al ingre~
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sar en esta Sociedad, han de tener presen-~
te el respeto debido a los acuerdos de la
Junta Directiva y los tomados en Juntas
generales,y lo prescrito en el Reglamento.

Art. 5.° El socio que en el local entra-
re embriagado, faltare de obras o de pala~-
bras a un compafiero, interrumpiendo el
buen orden que debe observarse en la Jun~

ta, profiera insultos o provoque penden-:

cias, sufrird suspension de derechos por
tres meses, y si reincidiese, serd expulsa~

do de la Sociedad sin derecho a reclama~

cién alguna de los intereses creados por
la misma.

Art. 6.° Los socios que sufran suspen-~
si6n de derechos, no podréan votar ni to-
mar parte en las discusiones mientras dure
la suspension.

Art. 7.° El socio tiene derecho a pro-
fesar~—= creencias, tanto politicas como
religiosas que tenga por conveniente, pero
le estard prohibido terminantemente pro-~
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pagarlas y hablar de ellas en el local dela
Sociedad.

Art. 8.° Para atender a las necesida-
des de esta Sociedad, cada individuo hara
efectiva la cantidad de veinticinco cénti~
mos.

El pago se realizard en el local de la So~
ciedad los lunes de cada semana.

Art 9° El socio que se encuentre pa-
rado tendré la obligacién de avisarlo, pues
de lo contrario se considerara para los
efectos de pago como si estuviese traba~
jando.

Art. 10. El socio que indiscretamente
participara a persona ajena a la Sociedad
sus acuerdos o proyectos, perjudicando
sus intereses o buena marcha, serd com~
prendido en lo preceptuado en el art. 5.°

Art. T1. Todos los socios estdn obli-
gados a desempefiar los cargos para que
hayan sido elegidos. P>

Art. 12. Para que todos los socios co~
nozcan y estudien perfectamente sus dere~
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chos y deberes, la Directiva entregaré a

cada asociado un ejemplar de este regla-
mento.
Art. 13. Todo socio que sea despedi-

do de una fébrica por causa ccmetida o
por intransigencia de su gobierno, dara
cuenta de ello al representante de la mis~-
ma a que pertenezca, y se someteré a Jun-
ta general extraordinaria, la cual sera con~

vocada por el Presidente, segtin preceptia

el art. 19.
Art. T4 Para establecer un socorro de

defuncién, cada socio que trabaje donarg

obligatoriamente diez céntimos semanales.
Art. 15. Cuando los individuos que

trabajen en una fdbrica fueran citados a la
Sociedad para esclarecer cualquier asunto
relacionado con lo mismo, estardn todos
en el deber de concurrir, y el que asi no
lo hiciera, sin justificacién de la causa,
quedaré obligadoaabonar una peseta para
la caj e defunciones, como asimismo los
compafieros que no cumplieran con los
acuerdos de esta Sociedad.

=

APITULO 1§

Art. 16. La admlmstracmn y goblemo
de la Sociedad estara a corgo de una Jun~
ta Directiva, compuesta de un Presidente,
un Vicepresidente, un Secretario, un Te~
sorero, un Contador y dos Vocales.

Art. 17. Las elecciones se haran por
papeletas, no pudiendo ser admitida nin-
guna después de principiado el escrutinio

Art. 18. Todas las elecciones se reali-
zaran por medio de papeletas y para os-
tentar los cargos han de obtenerse por
mayoria.

La duracién de los cargos serd de tres
meses, pudiendo ser reelegidos.

Del Presidente.

Art. 19. Los derechos y deberes del
Presidente son los siguientes:

1.° Cumplir y hacer cumplir ~ “odos
los socios lo que preceptiaa estmgla-
mento.
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2.° Autorizar con su firma todos los
documentos de la Sociedad :

3.° Convocar y presidir las reuniones
de la Junta Directiva y generales.

4.° Firmar las actas de las sesiones y
las comunicaciones que se dirijan a las
Autoridades y Corporaciones.

5.° Disponer lo que juzgue convenien~
te, dentro de las prescripciones de este
Reglamento, en los casos de urgencia y
necesidad, a reserva de lo que acuerde la
Junta Directiva, dando cuenta en la ge-
neral.

6.° En las Juntas generales llevard el
orden de las discusiones y podra retirar la
palabra al que profiera insultos o dirija
alusiones personales

7.° En las discusiones de cualquier
punto no se concedera la palabra més que
a dos socios en pro y dos en contra, pu-
dier_vectificar los cuatro por una sola
vez

Si en las discusiones no hubiese confor~
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midad, se procederd a votacion, si lo cree
necesario.

8.2 Convocar a Junta general extraor~
dinaria cuando lo crea necesario, autori~
zandolo con tres dias de anticipacion y
por escrito, fijando en el local de la Socie~
dad los acuerdos que motivan la sesion.

O.° Es el deber del Presidente atender
la peticién de cuatro socios con su firma,
para convocar a Junta general extraordi-
naria en la forma que indica el parrafo an~
terior.

Del Vicepresidente

Art. 20. El Vicepresidente tendra las
mismas atribuciones que el Presidente y
ocuparé su lugar en ausencia o enferme-
dad de éste.

Del Secretario
Art. 21. El Secretario llevard s li~

bros de actas y registro de socios, con
arreglo al R. D. de 10 de Marzo de 1921,
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las variaciones que ocurran.
Art. 22. Extender cuantos documentos
dimanen de los acuerdos de la Sociedad y

ordene el Presidente, autorizdndolo con su -

firma.

. Art. 23. Tomar4 con dos dias de anti-.

cipacién al de la Junta general las cuentas
de gastos e ingresos, que fijard en el local
a fin de que los socios las estudien y pue-
dan sacar nota de ellas.

Del Tesorero

Art. 24. El Tesorero es el encargado
de la cobranza que le entregue el repre-
sentante y detallar las cuentas con clari~
dad, hacierndo todos los pagos que se ori~
ginen y autorizandolos el Presidente y el
Secretario.

An5 Conservara en su poder los
fondos que sean necesarios para pagar los
gastos de la semana, pasando los demas

Y

a‘la caja de crédito que la Socxedad juz-
gue conveniente.

Art. 26. Las libretas de los fondos im~
puestos en la caja de crédito como sefiala
el articulo anterior, serdn firmadas por
cinco socios que ademds de ser honrados
al presentar su firma, estén garantizadas
con alguna fianza, quedando dichas libre-
tas bajo la custodia del Tesorero.

Del Gontador

Art. 27. El Contador seré auxiliador
del Tesoreroyde la Junta Directiva e inter-
vendrd en los balances y liquidaciones,
firméndolos después.

De los Vocales

Art. 28. Los Vocales estdn obligados
a asistir a todas las Juntas y a desempe-
flar las comisiones que les encomiende el
Presidente relacionadas con la Sodseead y
turnar semanalmente en representacién de
la Junta Directiva en el local social.




~Art. 29.  Si faltan el Presidente y el
Vicepresidente a Junta general, esta au-

torizado para presidir el vocal de mas
edad.

De los Revisores

Art. 30. Ademés de la Junta Directiva
nombraré todos los meses una Junta revi~
sora, por eleccién, compuesta por dos so~
cios.

Esta podra revisar los libros del Teso~
rero, cuantas veces lo crea necesario para
el buen desempefio de su cargo, dando
cuenta al Presidente de cualquier falta
que note, pues la ocultacion en este caso
pudiera calificarse de complicidad proba-
da, y seran expulsados sin derecho a re-
clamacién de ningtn género.

Del Representante

Are=51. La eleccion del Representan-
te se efectuard en las Juntas generales
todos los meses, pudiendo ser reelegido

<
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cuantas veces merezca la confianza de sus
compaferos. :

1. Hacer la recaudacién todos los sé-
bados, llevando nota de lo que adeude y
satisfaga cada socio.

2.° Tomar inspiraciones de la Junta
Directiva para los asuntos relacionados
con la Sociedad.

3.° Poner enmienda a los abusos del

. socio que olvidando el cumplimiento de

sus deberes perjudicara con sus actos la
buena fe de sus compafieros.

4.° Celebrara entrevista todos los me-~
ses con la Junta Directiva para ponerse
de acuerdo en la conducta que debe seguir
para mejota de las condiciones de trabajo,
dando cuenta de los que quedan parados
y.por la causa que sea

Todo aquel socio representante que
haga cualquier accién que tienda ala des~
moralizacién de esta ttil y prof_xosa
Sociedad, sera expulsado de ella y no po-
dré volver a ser admitido hasta que por
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mayoria se-obteriga el..convencimiento de
que-ha experimenfado un radical y sincero
arrepentimiento. : e
Disposiciones generales-

Art. 32 Las sesiones se celebraran
todos los miércoles de cada semana.

Art 33. Esta Sociedad no, podré di-
solverse mientras haya diez socios que de-
seen seguir sosteniéndola, no teniendo los
que fueron socios derecho a ninguna recla-
macion. :

Art 34. Si a pesar de lo preceptuado
esta Sociedad tuviera que disolverse, los
fondos y enseres que de su liguidacién re-
sulten se entregaran en depdsito a la So~
ciedad méas préxima o a otra que persiga
nuestro mismo fin.

Articulo adicional. Esta Sociedad tiene
su domicilio social provisional en Jerez de
la Frontera, calle Justicia nim. 26.

J«_ de la Frontera 1.° Octubre 1930.

Por la Comisién organizadora,

José Andrade.

&
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«Presentado en este Gobierno civil a
los efectos del articulo 4.° de la vigente
Ley de Asociaciones, con la obligacién de
cumplir lo dispuesto en el parrafo 2.° del
articulo 5.° de la expresada Ley, remi-~
tiendo copia autorizada del acta de cons~
titucién dentro de los cinco dias siguien-
tes a la fecha en que ésta se verifique y
sin cuyo requisito no podra la Asociacién
funcionar legalmente.— Cédiz 3 de Octu

re 1930.—El Gobernador civil, Morales.
—Hay un sello que dice: Gobierno civil.—
Cédiz.»
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