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La Ciudad centrada en la sostenibilidad  pyyntamiento
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Retos y objetivos estratégicos

I. Modelo econdmico de ciudad desequilibrado

+ 1. Reforzar la cohesidn social de la ciudad a través de la regeneracidn econdmicay la creacion de
empleo.

Il. Entorno patrimonial y ambiental necesitado de mejoras

* 2. Promover la sostenibilidad, las relaciones ciudadanas y el acceso a los activos turisticos mediante la
dotacién de nuevos espacios urbanos y puesta en valor el patrimonio existente

ll. Elevado impacto del modelo de movilidad urbana

* 3. Contribuir a la reduccién del impacto de la huella de carbono en la ciudad desde un enfoque
sostenible e integral de la movilidad.

IV. Despoblamiento y envejecimiento del Centro Historico

* 4, Revitalizar el entorno urbano del Centro Histdrico a través de la mejora de los espacios publicos para
favorecer la integracidn en las dinamicas de crecimiento de la ciudad a colectivos de interés.

V. Riesgo de exclusion en colectivos

* 5. Impulsar la inclusion social de colectivos desfavorecidos a través de servicios centrados en sus
necesidades especificas.

V1. Dificultades financieras en la gestion municipal

*6.1. Mejorar el acceso y la prestacidn de servicios municipales mediante la incorporaciéon de las nuevas
tecnologias de la informacion y comunicacion.

*6.2. Promover el ahorro de costes municipales a través de medidas de mejora de la eficiencia

energética.
I Sintesis retos-objetivos estratégicos-lineas actuacion I
RETO OBJETIVO ESTRATEGICO LiNEA DE ACTUACION oT (0]3
Modelo Reforzar la cohesion social de la Fomento de la creacion de empleo y
economico de ciudad a través de la rehabilitacion del tejido productivo y
(I 1 -, P . L ; 0OT9 OE9.8.2
ciudad regeneracion economicay la comercial con especial énfasis en el
desequilibrado creacion de empleo Centro Historico de la ciudad
Rehabilitacion y puesta en valor de
patrimonio y activos culturales del
Promover la sostenibilidad, las 6 Centro Historico desde una OT6 OE6.3.4
Entorno . . . . .
atrimonial relaciones ciudadanas y el perspectiva ambiental orientado al
P ) ¥ acceso a los activos turisticos desarrollo turistico
Il ambiental 2 ) . - 7
] mediante la dotacidn de nuevos Mejora del entorno a través de la
necesitado de _ , )
meioras espacios urbanos y puesta en recuperacién de espacios urbanos
J valor el patrimonio existente 7 degradados y puesta en valor de zonas OT6 OE6.5.2
verdes para la reduccion de la
contaminacion
Elevado Contribuir a la reduccion del Medidas dirigidas a Ia.lr.'nplementa.mon
. . 4 de un modelo de movilidad sostenible 0OT4 O0E4.5.1
impacto del impacto de la huella de carbono )
i en la ciudad
Il modelo de 3 en laciudad desde un enfoque m—— =
movilidad sostenible e inteeral de |a Adgquisicion de vehiculos de transporte
i & 3 publico innovadores con combustibles 0OT4 0E4.5.1
urbana movilidad )
alternativos
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Sintesis retos-lineas-objetivos estratégicos .

RETO OBJETIVO ESTRATEGICO LiNEA DE ACTUACION (0]) (0] 3
Revitalizar el entorno urbano
. del Centro Histdrico a través de
Despoblamiento ) . ) ) )
enveiecimiento la mejora de los espacios Mejora de las infraestructuras sociales
I\ zlel Ce;tro 4 publicos para favorecer la 8 para ampliar |a oferta de servicios a 0TS 0ES.8.2
o integracion en las dinamicas de  colectivos en riesgo de exclusion
Historico o .
crecimiento de la ciudad a
colectivos de interés
) Impulsar la inclusién social de -,
Riesgo de P ) . Promocion de proyectos de
-, colectivos desfavorecidos a ) - )
V exclusidn de . . 9 integracion social para fortalecer la OT9 0E9.8.2
. través de servicios centrados en . )
colectivos . - cohesion de la comunidad urbana
sus necesidades especificas
Meiorar el acceso v |a Incremento de la dotacion TIC
) ., V . 1 municipal para mejorar los servicios OT2 0E2.3.3
prestacion de servicios -
- . publicos urbanos
municipales mediante la
e . -2 Desarrollo de nuevas plataformasy
Dificultades incorporacion de las nuevas rovectos tecnoléeicos basados en |as
financieras en la tecnologias de la informaciony 2 proy g OT2 OE2.3.3
., gy TIC para desplegar el modelo de Smart
gestion comunicacion . -
municioal City municipal
P Promover el ahorro de costes
municipales a través de medidas _ Rehabilitacion integral energética de
. . . . e - L 0T4 OE4.5.3
de mejora de la eficiencia edificios publicos municipales
energética

*NOTA INFORMATIVA I

OBJETIVOS TEMATICOS, OBJETIVOS ESPECIFICOS Y % DE PRESUPUESTO EN LOS
REQUISITOS DE LA CONVOCATORIA

OBJETIVO TEMATICO (O.T.) OBJETIVO ESPECIFICO (O.E.) %

2. Mejorar el uso y la calidad
de las TIC y el acceso a ellas
(TICs)

4. Apoyar la transicion a una
Economia Baja en Carbono
en todos los sectores

6. Preservar y proteger el
medio ambiente y promover
la eficiencia de los recursos

9. Promover la inclusion
social, luchar contra la
pobreza y cualquier tipo de
discriminacién

~sosiL
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OE.2.3.3. Promover las TIC en Estrategias de desarrollo urbano
integrado a través de actuaciones en Administracion electrénica
local y Smart Cities

OE.4.5.1. Fomento de |la movilidad urbana sostenible: transporte
urbano limpio, transporte colectivo, conexion urbana-rural, mejoras
en la red viaria, transporte ciclista, peatonal, movilidad eléctricay
desarrollo de sistemas de suministro de energias limpias.

OE.4.5.3. Mejora de la eficiencia energética y aumento de energia
renovable en las areas urbanas.

OE.6.3.4. Promover la proteccién, fomento y desarrollo del
patrimonio cultural y natural de las areas urbanas, en particular las
de interés turistico.

OE.6.5.2. Acciones integradas de revitalizacion de ciudades, de
mejora del entorno urbano y su medio ambiente.

OE.9.8.2. Regeneracion fisica, economica y social del entorno
urbano en areas urbanas desfavorecidas a través de Estrategias
urbanas integradas.
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| Lineas de actuacion

LINEA ACTUACION DESCRIPCION PRESUPUESTO

Renovacidn del equipamiento tecnologico municipal y desarrollo software

aplicado a la gestion; Instalacién de un sistema propio de voz y datos IP en
1. Incremento de la dotacién edificios e instalaciones municipales; Sistema de Data Ware House para
TIC municipal para mejorar los gestion de Bases de datos municipales; Implementacién de procesos de 1.349.000,00 €
servicios publicos urbanos licitacién electronica; Mejoras del SIG municipal para coordinacién de

emergencias e informacion publica a la ciudadania; Sistema de videovigilancia

en instalaciones deportivas; Sala de control para la Policia Local;

2. Desarrollo de nuevas Programa de mejora de servicios de administracién electronica a la
plataformas y proyectos ciudadania; Proyecto "Bus Jerez”; Programa de mejora de servicios
tecnoldgicos basados en las TICtecnoldgicos en el sector turistico y de eventos; Mejora de la conectividad en 1.692.500,00 €

para desplegar el modelo de  instalaciones publicas
Smart City municipal

Renovacidn de flota municipal hacia vehiculos menos contaminantes: Primera

fase del proyecto de autobus hibrido municipal en las lineas con mayor

transito: Adquisicion de 10 autobuses urbanos hibridos. Autobuses mini para 3.450.000,00 €
el Centro Histérico; Primera fase de renovacion del parque movil de la Policia

Local y vigilantes.

3. Adquisicion de vehiculos de
transporte publico
innovadores con combustibles
alternativos

4. Medidas dirigidas a la
implementacion de un modelo Programa de mejora del transporte publico urbano; Programa de entornos

405.000,00 €
de movilidad sostenible enla escolares seguros; Programa de consolidacion del modelo de bici-ciudad !
ciudad
5. Rehabilitacién integral Programa de optimizacion energética en edificios municipales: sustitucion de
energética de edificios ptiblicoselementos de climatizacion, iluminacién, agua caliente sanitaria y otros 1.133.500,00 €
municipales equipos por sistemas de energias renovables y de eficiencia energética.

r . r
Lineas de actuacion
LINEA ACTUACION DESCRIPCION PRESUPUESTO

6. Rehabilitacion y puesta en
valor de patrimonio y activos
culturales del Centro Histdrico
desde una perspectiva
)ambiental orientado al
desarrollo turistico

Programa de Mejora sostenible de espacios singulares del Centro
Historico: Reurbanizacion de la plaza Belén para convertirla en un espacio
verde simbélico con criterios bioclimaticos que se pueda utilizar para
actividades culturales, recreativas, etc.; Rehabilitacion del Palacio Riquelme 3.200.000,00 €
para convertirlo en un edificio singular "Zero emissions”; Intervenciones de
mejora en Plaza del Mercado y Palacio Villapanés .

7. Mejora del entorno a través Medidas correctoras verdes para reducir la contaminacion acustica del

de la recuperacidn de espacios transporte en la ciudad; Disefa tu parque. Programa para que nifios disefien y
urbanos degradados y puesta mejoren los parque infantiles y los patios de centros escolares; Mejoras en el
en valor de zonas verdes para Complejo de Chapin; Actividades de sensibilizacion ambiental; Creacion de la
la reduccion de la Unidad Municipal de Sostenibilidad; Programa anual de mejora del entorno
contaminacion urbano en espacios degradados de los distritos urbanos

2.150.000,00 €

8. Mejora de las
infraestructuras sociales para
ampliar la oferta de servicios a
colectivos en riesgo de
exclusion

Comedor social en Asilo San José; Rehabilitacion del Asilo de San José para

convertirlo en un Centro social polivalente; Red de parques biosaludables para

personas mayores; Mejora de la Red de Centros publicos de participacion 1.260.000,00 €
activa; Creacion de espacios de relacion, culturales y de ocio para jovenes

9. Promocién de proyectos de
integracion social para
fortalecer la cohesién de la
comunidad urbana

Programas de envejecimiento activo; Programa de lucha contra la exclusion
social de personas sin hogar; Programa de intervencion comunitaria

. 1.580.000,00 €
intercultural

10. Fomento de la creacion de Promocion y dinamizacion de iniciativas culturales y artisticas en el Centro
empleo y rehabilitacion del Historico; Programas de emprendizaje en el Centro Histérico; Plan de empleo
tejido productivo y comercial especial para personas con vulnerabilidad residencial; Programa de promocion
con especial énfasis en el del comercio local; Programa de fomento del empleo y la empleabilidad en
Centro Historico de la ciudad colectivos desfavorecidos

2.530.000,00 €
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I Presupuesto general de |la EDUSI por retos y OT .
Lineas de Reto | Reto I Reto llI Reto IV Reto V LEGAY Total OT
Actuacion Economico  Ambiental Climdtico Demografico Saocial Gobernanza
L 1.349.000,00
oT 2 3.041.500,00 16,22%
L2 1.692.500,00
L3 3.450.000,00
oT4 L4 105.000 00 4.988.500,00 26,61%
Lo 1.133.500,00
Le 3.200.000,00
oT6 ’ ’ ! 5.350.000,00 28,53%
L7 2.150.000,00
e 1.260.000,00
0,
oT9 L9 1.580.000,00 5.370.000,00 28,64%
L10 2.530.000,00

2.530.000,00] 5.350.000,00] 3.855.000,00] 1.260.000,00] 1.580.000,00| 4.175.000,00] 18.750.000,00 |
13,49% 28,53%) 20,56% 6,72% 8,43% 22,27% 100% |

I Senda financiera .

Objetivos Lineas de

Tematicos actuacion Total

L1 107.920 229.330 202.350 202.350 202.350 202.350 202.350  1.349.000

ore L2 135.400 287.725 253.875 253.875 253.875 253.875 253.875 1.692.500
L3 276.000 586.500 517.500 517.500 517.500 517.500 517.500  3.450.000

oT 4 L4 32.400 68.850 60.750 60.750 60.750 60.750 60.750 405.000
L5 90.680 192.695 170.025 170.025 170.025 170.025 170.025 1.133.500

L6 256.000 544.000 480.000 480.000 480.000 480.000 480.000 3.200.000

ore L7 172.000 365.500 322.500 322.500 322.500 322.500 322,500 2.150.000
L8 100.800 214.200 189.000 189.000 189.000 189.000 189.000 1.260.000

oT9 L9 126.400 268.600 237.000 237.000 237.000 237.000 237.000 1.580.000
L10 202.400 430.100 379.500 379.500 379.500 379.500 379.500 2.530.000

Total anual 1.500.000 3.187.500 2.812.500 2.812.500 2.812.500 2.812.500 2.812.500 18.750.000

Total acumulado 1.500.000 4.687.500 7.500.000 10.312.500 13.125.000 15.937.500 18.750.000

Financiacion .

2017 2018 2019 2020 2021 2022 Total

Ayuda FEDER 1.200.000 2.550.000 2.250.000 2.250.000 2.250.000 2.250.000 2.250.000 15.000.000

Ayuntamiento

de Jeres 300.000 637.500 562.500 562.500 562.500 562.500  562.500 3.750.000

Total anual 1.500.000 3.187.500 2.812.500 2.812.500 2.812.500 2.812.500 2.812.500 18.750.000

Total acumulado 1.500.000 4.687.500 7.500.000 10.312.500 13.125.000 15.937.500 18.750.000
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de Jerez

ESTRUCTURA DE LA ENTIDAD DUSI

El Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, al ejercer una doble funcién como “Organismo
Intermedio Ligero, a efectos de seleccién de operaciones” y entidad beneficiaria de la
Estrategia DUSI, ha optado por una organizacién en el que se distinguen cuatro grandes

estructuras de gestion:

1. Estructura de Participacion. La participacion en el ambito de la gestién de la EDUSI
tendra un cardcter meramente consultivo y estara formada por los siguientes érganos:

e Consejo Consultivo. Organo de participacion en la Estrategia DUSI en el

gue estan integradas las entidades sociales de la ciudad, representadas a
CONSEJO través del Pleno del Consejo Social de la Ciudad. No obstante, también
podran ser invitados a las sesiones de este Consejo Consultivo los
representantes de otros érganos de participacidn existentes en la ciudad:
Asambleas ciudadanas (Consejos de Distrito), Consejos Sectoriales,
Mesas participativas, o cualquier otra figura de representacién o
participacién ciudadana, de las que la mayoria han participado en el
disefio de la EDUSI. Como su propio nombre indica no tendrd una
responsabilidad directa en la gestion de la EDUSI.

CONSULTIVO

Comité de Seguimiento. Organo en el que estdn representados los

COMITE DE grupos politicos con representacion en el Pleno del Ayuntamiento, por
SEGUIMIENTO medio de algunos de los miembros de la Corporacién Municipal. Su papel
serd consultivo, realizara una funcidon de seguimiento de la Estrategia
disefiada, y no tendra una responsabilidad directa en la gestion de la
EDUSI.

2. Estructura de Control. La gestion de la EDUSI estard sometida a un doble control en su
gestion:

) ¢ Organos de apoyo y control de la legalidad municipal. Seran los érganos
il 03 que, legalmente, tienen encomendada el control de que la accidon
DE APOYO Y . . L. . .

CONTROL municipal se lleva a cabo bajo los principios de legalidad inherentes a

DE cualquier accidon publica. Estos érganos son la Secretaria General
LEGALIDAD (responsable de la legalidad juridica); la Intervencidn (responsable de la
MUNICIPAL legalidad econdmica); la Tesoreria (responsable de la gestién de pagos) y

el Departamento de Contratacion.

Ademas de esta labor de control de la legalidad, ejerceran una labor de
apoyo al resto de unidades de la EDUSI, para una correcta ejecuciéon de
las funciones que les son propias.

e Unidad Antifraude. A diferencia de los anteriores, que son érganos

UNIDAD . . ., . . .
preexistentes inherentes a la accidn municipal, la Unidad Antifraude es

ANTIFRAUDE

un drgano de nueva creacidn que tiene por objeto aplicar las medidas
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antifraude a las que el Ayuntamiento de Jerez se ha comprometido en el
“Acuerdo de Compromiso en materia de asuncion de funciones para la
gestion del FEDER” con el Ministerio de Hacienda y Funcién Publica.

La Unidad estarda integrada por personal del Ayuntamiento, de
reconocida solvencia, entre cuyas responsabilidades se encuentre el
control de legalidad econdmica-financiera.

Sus funciones aparecen descritas en el Capitulo 2 del presente Manual
de Gestion. Cabe resefar, no obstante, que esta Unidad tendra total
independencia de gestién respecto a otras estructuras y unidades de la
EDUSI.

3. Estructura de Seleccion de Operaciones. Estara integrada por la Unidad de Gestidn,
entidad de nueva creacion que tendra por objeto realizar las funciones propias que
asume el Ayuntamiento como Organismo Intermedio Ligero.

Ademas, serd la encargada de asegurar que la EDUSI se ejecuta
UNIDAD DE correctamente, de acuerdo a las normas aplicables y conforme a los
GESTION hitos de gestion y senda financiera que tiene marcados.

Esta Unidad estard constituida por el Departamento de Gestidon de
Planes Especiales del Ayuntamiento, dependiente de la 32 Tenencia de
Alcaldia de Economia, Hacienda y Planes Especiales, con capacidad
técnica suficiente para llevar a cabo estas funciones.

Sus funciones aparecen descritas en el Capitulo 2 del presente Manual
de Gestidon. Cabe resefiar, no obstante, que esta Unidad tendra total
independencia de gestidn respecto a otras estructuras y unidades de la
EDUSI.

4. Estructura de Ejecucion de las Operaciones. Esta estructura estard formada por cada una
de las Unidades Ejecutoras de las Operaciones que intervendran en la EDUSI.

Se entienden por tales todas aquellas areas, departamentos, organismos
UNIDADES (medios propios del Ayuntamiento) que, de acuerdo a los principios
EJECUTORAS 1edlos propios del Ay ) que, de a principios 'y
DE LAS criterios de seleccion de operaciones definidos en las actuaciones,
OPERACIO- podrian ejecutar operaciones, en nombre del Ayuntamiento, como
NES entidad beneficiaria de la EDUSI.

Sus funciones aparecen descritas en el Capitulo 2 del presente Manual
de Gestion.
De acuerdo a lo aqui expuesto, el organigrama de gestién de la EDUSI por parte del

Ayuntamiento de Jerez responderia a la siguiente representacion grafica:

e\d@ | Una manera de Aacer Cuwropa
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de Jerez
32 TENENCIA DE
ALCALDIA. ALCALDIA-
(DELEGADO/A DE PRESIDENCIA (JUNTA
ECONOMIA, DE GOBIERNO
HACIENDAY PLANES
ESPECIALES)
CONSEIO CONSULTIVO
ESTRUCTURA DE Pleno del Consejo Social de

PARTICIPACION la Ciudad de Jerez

(R.O.P.C.Titulo Ill, Cap. IV, art 154-185)

representacion en el Pleno
municipal)

Unién Europea

ORGANOS DE APOYO Y

ESTRUCTURA DE CONTROL DE LEGALIDAD UNIDAI? ANTIFRAQPE
MUNICIPAL (Grupo de técnicos municipales

CONTROL . .

(Intervencion, Secretaria, designados por Alcaldia)

Tesoreria, Asesoria Juridica, etc.)
ESTRUCTURA DE UNIDAD DE GESTION
SELECCION DE (Dpto. de Gestion de
Sl Planes Especiales)
UNIDADES EJECUTORAS DE LAS OPERACIONES

ESTRUCTURA DE SERVICIOS MUNICIPALES BENEFICIARIOS DE AYUDA

EJECUCION DE
OPERACIONES

(Urbanismo, Informatica, Medio Ambiente, Accién social, Empleo,
Movilidad, Seguridad, Deportes, Cultura, Igualdad, Infraestructuras, etc.)

Para una correcta interpretacién del mismo, se ha representado en color “azul claro”
aquellos dérganos preexistentes en el propio Ayuntamiento, que desempefian una labor
determinada en la gestion de la EDUSI, mientras que se ha optado por el “azul oscuro” para
representar a aquellas unidades que se han creado “ad hoc” para la propia gestion de la

EDUSI.

El Consejo Consultivo y Comité de Seguimiento se ha optado por representarlos en color

“gris”, puesto que no desempeiiaran funciones ejecutivas o de gestion.
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Estos distritos urbanos de gestion constituyen el area urbana funcional seleccionada para
desarrollar e implementar la EDUSI:

Unién Europea

4

DISTRITO OESTE

DISTRITO ESTE

3

UL
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Urbano Sostenible Infegrado
Jerez 2022

Pagina 9 de 10

Una manera de Aacer Curopa



Ayuntamiento

de Jerez

ENTIDAD

Fondo Europeo de Desarrollo Regional Unién Europea

TITULAR SUPLENTE

Confederacion de Empresarios

UGT
ccoo
Colegio de Graduados Sociales

Colegio Oficial de Administradores
de Fincas

Colegio de Ingenieros Agréonomos
Colegio de Abogados

Federacién de Asociaciones de Vecinos
Solidaridad

FACUA
AJE

UCA

Caritas

Federacién de Asociaciones de Vecinos
La Plazoleta 2.0

FAECTA
ACCEM

Representantes Ayuntamiento

“Egusie

Estrategia de Desarrolo
Urbano Sostenible Infegrado
Jerez 2022

Luis Ramirez Ramirez

A ; uan Nunez Moreno
Gema Garcia Bermudez )

Pedro Aleman Almeda Juan Miguel Zarzuela
Desconsolacion Garcia Organvidez

Luis Carrasco Quinones

Rafael Trujillo Marlasca

Miguel Angel Otte del Pino

Marcos Camacho O'Neale Manuel Maria Ferrer Alvarez
José Saborido Marchena

Francisco David Cifredo Franco Jesus Yesa Herrera

Eduardo Gomez Beser

Eduardo Gonzilez Mazo
Alumno/a Campus de Jerez (pte.
designar)

Francisco Domouso Martinez
Claudia Rocio Toledo
Encarna Rodriguez Jarefio
Rodrigo Gomez Alvarez

Lola Rueda

Miguel Pérez Aguilar
Susana Dominguez Jiménez
Antonio Rivera Medina
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