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Una convencién para la discapacidad

El 13 de diciembre de 2006 se aprobd la Convencion Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad. Esta Convencidn es el resultado de un largo proceso, en el que partici-
paron estados miembros de la ONU, Instituciones de derechos humanos nacionales, y Organiza-
ciones no gubernamentales, entre las que tuvieron un papel destacado las organizaciones de perso-
nas con discapacidad y sus familias.

Este nuevo instrumento supone importantes consecuencias para las personas con discapacidad, y
entre las principales se destaca la “visibilidad” de este grupo ciudadano dentro del sistema de
proteccién de derechos humanos de Naciones Unidas, la asuncioén irreversible del fenémeno de la
discapacidad como una cuestidon de derechos humanos, y el contar con una herramienta juridica
vinculante a la hora de hacer valer los derechos de estas personas.

Espana, con una celeridad desacostumbrada en este tipo de tratados internacionales, ha ratificado
la Convenciéon de la ONU y su Protocolo Facultativo, estando en vigor en nuestro pais desde el
pasado dia 3 de mayo de 2008. Desde esa fecha, la Convencién forma parte plenamente del ordena-
miento juridico espafiol y es invocable ante las autoridades politicas, judiciales y administrativas.
Sus dispositivos de garantia, proteccion y amparo estdn vigentes y ahora corresponde darla a cono-
cer y difundirla, para que las personas con discapacidad tomen conocimiento y conciencia de que
cuentan con un nuevo instrumento para la eficacia de sus derechos.

Las asociaciones de personas con discapacidad de Jerez decidieron en Septiembre proponer al
Ayuntamiento una amplia campafa de sensibilizacién para que personas con discapacidad, asocia-
ciones, familiares y ciudadania en general conozcan la nueva normativa y sus consecuencias. Esta
campafa pretende al tiempo recordar la importancia de un Jerez accesible e igualitario para todas
las personas.
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En Jerez la suscripcion y promocion de estos derechos se articula a través del Plan Municipal por la Accesibilidad e Integracion social de las personas con discapacidad aprobado en Pleno el pasado 29 de

Mayo de 2008 y cuya vigencia se extiende hasta 2012. En este Plan que viene funcionando desde el afio 2003 se incluyen medidas que pretenden hacer realidad los derechos de las personas con discapacidad.
Como no puede ser de otra manera el documento del mismo ha sido redactado y aprobado por las 26 asociaciones de personas con discapacidad de la ciudad.

Artieuio 1. PropodsitecxELIMINAR LAS BARRERAS

Las personas con discapacidad tienen limitaciones fisicas, mentales, intelectuales o
sensoriales a lo largo del tiempo. La Convencién quiere que estas personas disfru-
ten de todos los derechos humanos y de todas las libertades. Sean respetadas por
todos como cualquier otra persona. La Convencién quiere eliminar las barreras
que impiden la participacién de las personas con discapacidad en la sociedad.

Artieuio 8. JOIME €l CONICIENICIA

Los paises firmantes se comprometen a luchar contra los prejuicios™ existentes
relacionados con la discapacidad y mostrar a la sociedad que las personas con
discapacidad tienen muchas capacidades.

“Los prejuicios son las falsas ideas, generalmente negativas, que tienen algunas
personas sobre algo o alguien porque no conocen la realidad.

areseno 0. NCCESIBILIDAD

Para que las personas con discapacidad puedan vivir de forma independiente, los
paises garantizaran el acceso a todos los lugares: edificios, escuelas, hospitales,
viviendas.También a los lugares de trabajo y a las calles. Garantizaran asi mismo que
la informacioén llegue a todas las personas.

artsento 19, YOVI? COM UNDEPENIPENCLA

Y formar parte de la Comunidad. La Convencién garantizara que las personas con
discapacidad: Elijan libremente con quién quieren vivir y dénde quieren vivir.Tendran
la ayuda necesaria para vivir bien y para que no sean aislados de la comunidad.
Dispondréan de los mismos servicios e instalaciones que el resto de las personas.

RecreomMOVIEIDADIpersonal

Todas las personas con discapacidad tienen derecho a moverse libremente, a
desplazarse de un lado a otro. Los Paises facilitaran el desplazamiento de las perso-
nas sin que les cueste muy caro y la asistencia humana o animal y la tecnologia que
les permita que puedan moverse libremente.

srsese 5. EDUCACION

Todas las personas con discapacidad tienen derecho a la educacioén, en igualdad de
oportunidades que los demas. Los Paises aseguraran que las personas con discapa-
cidad estén incluidas en el sistema general de educacién, estudien la ensefianza
obligatoria y gratuita, tanto primaria como secundaria, en igualdad de condiciones
que los demas y tengan los apoyos necesarios para facilitar su formacion real.

e 2s. SRLUD

Todas las personas con discapacidad tienen derecho a disfrutar de la salud. Para
lograrlo, los Paises proporcionaran a las personas con discapacidad programas y
atencidn sanitaria gratuita o a precios asequibles.

partieio 27, TIRAB/AIO v Emplee

Las personas con discapacidad tienen derecho a trabajar y a ganarse la vida con el
trabajo que elijan. Los paises prohibiran la discriminacién por motivos de discapaci-
dad en el trabajo y en el empleo.Velaran para que las personas con discapacidad
tengan las mismas condiciones de trabajo que el resto de las personas, los mismos
salarios y la misma proteccién contra los abusos laborales.

areseno s0. PARTICIZACION OCIO

En la vida cultural, las actividades recreativas, el esparcimiento y el deporte. Los
Paises reconocen el derecho de las personas con discapacidad a participar en la
vida cultural, igual que las demas personas. Para ello garantizaran que dispongan de
libros y material cultural accesible. Garantizaran la accesibilidad de teatros, museos,
programas de television, actividades deportivas...



En Jerez la suscripcion y promocion de estos derechos se articula a través del Plan Municipal por la Accesibilidad e Integracion social de las personas con discapacidad aprobado en Pleno el pasado 29 de

Mayo de 2008 y cuya vigencia se extiende hasta 2012. En este Plan que viene funcionando desde el aiio 2003 se incluyen medidas que pretenden hacer realidad los derechos de las personas con discapacidad.
Como no puede ser de otra manera el documento del mismo ha sido redactado y aprobado por las 26 asociaciones de personas con discapacidad de la ciudad.

Artieulo 1. Propdsito..ELIMINAR LAS BARRERAS

Las personas con discapacidad tienen limitaciones fisicas, mentales, intelectuales o
sensoriales a lo largo del tiempo. La Convencion quiere que estas personas disfru-
ten de todos los derechos humanos y de todas las libertades. Sean respetadas por
todos como cualquier otra persona. La Convencién quiere eliminar las barreras
que impiden la participacion de las personas con discapacidad en la sociedad.

artieo 8. TOMR e CONCIENCIA

Los paises firmantes se comprometen a luchar contra los prejuicios™ existentes
relacionados con la discapacidad y mostrar a la sociedad que las personas con
discapacidad tienen muchas capacidades.

“Los prejuicios son las falsas ideas, generalmente negativas, que tienen algunas
personas sobre algo o alguien porque no conocen la realidad.

artieuio 0. NCCESIBILIDAD

Para que las personas con discapacidad puedan vivir de forma independiente, los
paises garantizaran el acceso a todos los lugares: edificios, escuelas, hospitales,
viviendas. También a los lugares de trabajo y a las calles. Garantizaran asi mismo que
la informacion llegue a todas las personas.

artienio 19. ViV con INDEPENDENCIA

Y formar parte de la Comunidad. La Convencién garantizara que las personas con
discapacidad: Elijan libremente con quién quieren vivir y dénde quieren vivir. Tendran
la ayuda necesaria para vivir bien y para que no sean aislados de la comunidad.
Dispondran de los mismos servicios e instalaciones que el resto de las personas.

areseaio 20, IMOVILIDAD personel

Todas las personas con discapacidad tienen derecho a moverse libremente, a
desplazarse de un lado a otro. Los Paises facilitaran el desplazamiento de las perso-
nas sin que les cueste muy caro Y la asistencia humana o animal y la tecnologia que
les permita que puedan moverse libremente.

wricses. EDUCACION

Todas las personas con discapacidad tienen derecho a la educacioén, en igualdad de
oportunidades que los demads. Los Paises aseguraran que las personas con discapa-
cidad estén incluidas en el sistema general de educacién, estudien la ensefianza
obligatoria y gratuita, tanto primaria como secundaria, en igualdad de condiciones
que los demds y tengan los apoyos necesarios para facilitar su formacion real.

wiee . SALUD

Todas las personas con discapacidad tienen derecho a disfrutar de la salud. Para
lograrlo, los Paises proporcionaran a las personas con discapacidad programas y
atencién sanitaria gratuita o a precios asequibles.

Las personas con discapacidad tienen derecho a trabajar y a ganarse la vida con el
trabajo que elijan. Los paises prohibiran la discriminacién por motivos de discapaci-
dad en el trabajo y en el empleo.Velaran para que las personas con discapacidad
tengan las mismas condiciones de trabajo que el resto de las personas, los mismos
salarios y la misma proteccion contra los abusos laborales.

articuto 50. PARTICIPACION OCIO

En la vida cultural, las actividades recreativas, el esparcimiento y el deporte. Los
Paises reconocen el derecho de las personas con discapacidad a participar en la
vida cultural, igual que las demas personas. Para ello garantizaran que dispongan de
libros y material cultural accesible. Garantizaran la accesibilidad de teatros, museos,
programas de television, actividades deportivas...
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