Acta de la reunién del Tribunal Seleccionador nombrada para el proceso de seleccién para la
provision definitiva de un puesto de médico a jornada parcial Oficial de la Fundacién Centro de
Acogida San José.

Siendo las 10:30 horas del dia 5 de marzo de 2021 se reune el citado Tribunal, integrado por:

Presidente: Dfia. Carmen Collado
Vocales: Diia. Fatima Villar

Diia. Milagros Abascal
Secretario: D. José Maria Martinez de Salas
Con el objeto de:

e  Trasladar la informacion relativa al desarrollo de la entrevista personal a los
candidatos admitidos y realizar la valoraciéon de méritos de acuerdo con la base 9 por
parte de las personas designadas para la realizacion de las mismas, Dia. Milagros
Abascal y Diia. Fatima Villar.

e Realizar, si procede, propuesta del candidato para cubrir el puesto

Una vez realizada la entrevista personal el pasado Lunes 15 de Febrero de 2021 a las 11.45 se
retne el Tribunal Seleccionador. Dfa. Milagros Abascal y Dfia. Fatima Villar informan de la
entrevista realizada a la Unica candidata. Dicha entrevista se realizdé con la participacién de
personal médico de la Fundacion, resultando lo siguiente:

Primero.- Realizar la valoracidn de méritos especificos de acuerdo con la base 9.2.-

1. Conocimientos de nivel de usuario con experiencia demostrable, no inferior a tres
anos, de uso del entorno Microsoft Office, en especial Word y Excel. a. Andlisis de conocimientos
y experiencia conforme a la documentacion aportada: Puntuacion mdxima 5 puntos. Por cada
tres anos de experiencia adicionales acreditados, se otorgard 1 punto.

La puntuacién mdxima que podrd obtenerse en este apartado serd de 5 puntos.

2. Conocimientos y experiencia demostrable, en la realizacion y seguimiento de menus
especificos para geridtricos y/o comedores sociales.

a. Andlisis de conocimientos y experiencia conforme a la documentacién aportada:
Puntuacién méxima: 5 puntos. Por cada afio o fraccién de experiencia acreditada, se otorgardn
I punto.

b. Entrevista: Puntuacién maxima: 5 puntos.
La puntuaciéon mdxima que podrd obtenerse en este apartado serd de 10 puntos.

3. Conocimientos y experiencia demostrable, en tratamiento y control de historiales
médicos.
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a. Andlisis de conocimientos y experiencia conforme a la documentacion aportada:
Puntuacién méxima: 5 puntos. Por cada aio o fraccion de experiencia acreditada, se otorgardn
1 punto.

b. Entrevista: Puntuacién maxima: 5 puntos.

La puntuacién mdaxima que podrd obtenerse en este apartado serd de 10 puntos.

M.3.1 M3.2 M.3.3. TOTAL
M.3
GALVIN DOMINGUEZ, | 3 0 7 10
XXX75657D LOIDA

Primero.- Aprobar la lista de puntuaciones de valoracién de méritos conforme a la base novena.

M.1 M.2 M.3 TOTAL

GALVIN DOMINGUEZ, | 35,00 0,00 10 45

XXX75657D LOIDA

De acuerdo con la base décima, contra esta valoracion no cabe la interposicion de recurso
alguno, si bien pueden presentarse, durante el plazo de 10 dias hdbiles siguientes al de la
publicacién de esta acta, bien alegaciones contra su resultado. A los efectos aqui previstos y para
mayor concrecion de las puntuaciones otorgadas, el Secretario del Tribunal dard vista del
expediente a los concursantes que lo soliciten, dentro del indicado plazo de 10 dias habiles.

Segundo.-Proponer, provisionalmente, al candidato Galvin Dominguez, Loida para cubrir el
puesto de Médico a jornada Parcial, lo que se eleva a la Junta Patronal para que transcurrido el
plazo de 10 dias habiles emita propuesta definitiva y proceda con los tramites para para la
contratacion laboral del candidato propuesto.

Publiquese en el tablon de anuncios y en la pagina web de esta empresa
(https://www.jerez.es/webs municipales/fundacion ctro acogida san jose/)

Con la publicacién de la citada resolucién se considera efectuada la correspondiente notificacion
a los interesados.

Firmado.-
Presidente.-
Vocales.- Secretario.-
Fi rmado por
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