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ACTA DE LA REUNIÓN DEL TRIBUNAL SELECCIONADOR NOMBRADA PARA EL PROCESO DE 

SELECCIÓN PARA LA PROVISIÓN DEFINITIVA DE UN PUESTO DE ADMINISTRATIVO PARA LA 

FUNDACIÓN CENTRO DE ACOGIDA SAN JOSÉ. 

 

 
Siendo las 8:30 horas del día 6 de julio de 2022 se reúne el citado Tribunal, integrado por: 

 

 
Presidente: Dña. María Carmen Collado Jiménez  

Vocales: D. Jorge Fernandez Huertas (suplente) 

Dña. Nuria Núñez Real 

Secretario: D. Manuel Romero de la Cuadra  

 

Con el objeto de: 

 

• Efectuar la valoración de méritos de acuerdo con el baremo general y específico 

contenidos en las bases. 

 

 
De conformidad con lo establecido en las bases, el proceso de selección constará de una fase de 
valoración de méritos acreditados (baremo general, experiencia y formación), así como una fase de 
análisis y valoración sobre materias concretas (baremo específico). Finalmente, los tres candidatos 
que obtengan mayor puntuación en la suma correspondiente al baremo general y específico serán 
convocados a una entrevista personal. 

Una vez analizada la documentación presentada por los candidatos/as, el Tribunal RESUELVE lo 
siguiente: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante el QR o en la dirección:

https://www.sedeelectronica.jerez.es/verificafirma/

Código Cifrado de Verificación:  ZI25E2V0D730ZN6

FECHA 06/07/2022Firma Jorge Fernández, Técnico Gestión y Administración

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante la aplicación:

 Sistema de Información Municipal

Código Cifrado de Verificación:  R32PW2N0N7M0W16

FECHA 06/07/2022Firma Nuria Nuñez Real, Directora de Servicio de Acción Social y Mayores

FECHA 06/07/2022Firma Maria del Carmen Collado Jiménez, Delegada de Acción Social y Mayores
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Primero.- Puntuaciones 
 

 
 
 
 
 
 

OLIVA RUIZ xxxxx602N

1. BAREMO GENERAL OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0

OTRAS ENTIDADES: FARMACOSA. SERVICIOS Y DISTRIBUCIONES FARMACEUTICAS 2963 98,8 0 1

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0

TOTAL 0

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS LICENCIATURA 8

TOTAL 8

2. BAREMO ESPECIFICO

HORAS PUNTOS

INFORMATICA EN OFICINAS AÑO 1996 450 0 3

TOTAL 0

8

ROSA VAZQUEZ xxxxx902S

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0

OTRAS ENTIDADES: CAMARA COMERCIO 274 9 0 1

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0

TOTAL 0

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS DIPLOMATURA 6

3ª EDAD EN EL TURISMO, RELACIONES LABORALES Y TRABAJO SOCIAL 20 0 2

ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN EL DOMICILIO 380 0 2

4ª JORNADA RELACIONES LABORALES 8 0 3

TELEOPERADORA 4 0 2, 4

GESTION DE COOPERATIVAS: CONTABILIDAD 40 1

GESTION DE COOPERATIVAS: NOMINAS 40 1

GESTION DE COOPERATIVAS:  SEGUROS SOCIALES 40 1

GESTION NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL 45 2

FORMADOR DE FORMADORES 50 0 2

TOTAL 11

HORAS PUNTOS

A2 0 3

PREVENCION RIESGOS LABORALES 1,5 0 3

PREVENCION RIESGOS LABORALES PARA REPONEDORES Y VENDEDORES 2 0 3

PREVENCION RIESGOS LABORALES TELEOPERADORAS 4 0 3

PREVENCION RIESGOS LABORALES OFICINAS 4 0 3

TOTAL 0

11

MORENO RAEL xxxxx208A

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0

OTRAS ENTIDADES: VEHICULOS INDUSTRIALES MATEOS SEPT2000-SEPT2011 2734 91,1 0 1

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0

TOTAL 0

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS NORMATIVA I:BASE NORMATIVA EN LA ESFERA SANITARIA 100 0 2

NORMATIVA II:ORGANIZACIÓN SANITARIA EN ANDALUCIA 100 0 2

NORMATIVA III: MATERIA TRANSVERSALES EN EL AMBITO SANITARIO 100 0 2

GESTION DE CALIDAD ISO 9000:2000 100 2

TOTAL 2

HORAS PUNTOS

PREVENCION RIESGOS LABORALES 100 1

TOTAL 1

3PUNTUACION TOTAL

PUNTUACION TOTAL

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

PUNTUACION TOTAL

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante el QR o en la dirección:

https://www.sedeelectronica.jerez.es/verificafirma/

Código Cifrado de Verificación:  ZI25E2V0D730ZN6

FECHA 06/07/2022Firma Jorge Fernández, Técnico Gestión y Administración

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante la aplicación:

 Sistema de Información Municipal

Código Cifrado de Verificación:  R32PW2N0N7M0W16

FECHA 06/07/2022Firma Nuria Nuñez Real, Directora de Servicio de Acción Social y Mayores

FECHA 06/07/2022Firma Maria del Carmen Collado Jiménez, Delegada de Acción Social y Mayores
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ALES MENACHO xxxxx115S

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0

OTRAS ENTIDADES: ASESORIA CIMA 07/03/16 A 27/10/2021 1576 52,5 0 1

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0

TOTAL 0

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS DIPLOMATURA 6

RRHH Y GESTION LABORAL 560 3

GESTION NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL 45 2

TOTAL 11

HORAS PUNTOS

TECNICO SUPERIOR DE PRL: HIGIENE 260 1

TECNICO SUPERIOR DE PRL: ERGONOMIA Y PSICOLOGIA APLICADA 260 1

TECNICO SUPERIOR DE PRL: HSEGURIDAD EN EL TRABAJO 260 1

PREVENCION OFICINAS Y DESPACHOS 10 0 3

PREVENCION AGRICULTURA 10 0 3

PREVENCION INDUSTRIA MANUFACTURERA 10 0 3

PREVENCION HOSTELERIA 10 0 3

PREVENCION CONSTRUCCION 10 0 3

PREVENCION COMERCIO 10 0 3

TOTAL 3

14

ARNIZ PEREZ xxxxx111Z

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS: HTAS DE LOS POBRES 3726 124,2 0 1

OTRAS ENTIDADES: 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0

TOTAL 0

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS DIPLOMATURA 6

APLICACIONES INFORMATICAS DE GESTION 320 0 3

ADMINISTRATIVO GESTION FISCAL DE EMPRESA 500 3

EXPERTO EN GESTION SALARIOS Y SEGURIDAD SOCIAL 300 3

CONTABILIDAD EN SP CONTAPLUS 45 2

TOTAL 14

HORAS PUNTOS

PRL NIVEL BASICO 60 1

PRL 320 1

B1 INGLES 0,5

TOTAL 2,5

16,5

MARQUEZ DE LA ROSAxxxxx509L

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS: FCA SAN JOSE 11/08/21 AL 07/04/22 240 8 16

OTRAS ENTIDADES: ADMINISTRATIVO CONTABLE RRHH BUFETE GARCIA SAENZ 2005 AL 2017 5175 172,5 0 1

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0

TOTAL 16

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS CURSO UNIVERSITARIO ESPECIALIZACION NOMINAS 150 3

NOMINA Y SEGUROS SOCIALES 70 2

CONTABILIDAD CUENTA PYG 60 2

GESTION INTEGRADA DE RRHH 790 3

GESTION LOGISTICA Y ATENCION AL CLIENTE 176 0 2

VISION Y CUMPLIMIENTO PREVENCIO BLANQUEO DE CAPITALES 60 2

VENTA Y ATENCION AL PUBLICO EN INGLES 300 0 2

TECNICO EN MARKETING 500 0 2

TOTAL 12

HORAS PUNTOS

INGLES B1 0

INGLES B2 1

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES Y MUJERES 35 1

PRL 60 1

PRL ADMINISTRATIVOS Y RELACIONADOS 225 1

EXPERIENCIA COMITÉ SEGURIDAD Y SALUD   8 MESES 0,66

EXPERIENCIA DELEGADO PROTECCION DE DATOS   8 MESES 0,66

PROTECCION DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL 50 1

TOTAL 6,32

34,32

2. BAREMO ESPECIFICO

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

PUNTUACION TOTAL

PUNTUACION TOTAL

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

1. BAREMO GENERAL

PUNTUACION TOTAL

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante el QR o en la dirección:

https://www.sedeelectronica.jerez.es/verificafirma/

Código Cifrado de Verificación:  ZI25E2V0D730ZN6

FECHA 06/07/2022Firma Jorge Fernández, Técnico Gestión y Administración

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante la aplicación:

 Sistema de Información Municipal

Código Cifrado de Verificación:  R32PW2N0N7M0W16

FECHA 06/07/2022Firma Nuria Nuñez Real, Directora de Servicio de Acción Social y Mayores

FECHA 06/07/2022Firma Maria del Carmen Collado Jiménez, Delegada de Acción Social y Mayores
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GARCIA RENDON xxxxx522M

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0

OTRAS ENTIDADES: CONSTRUCCIONES MASALGU + AMBULANCIAS ROYDA 654 21,8 0 1

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0

TOTAL 0

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS GESTION CONTABLE PEQUEÑA EMPRESA 50 0 4

CONTABILIDAD GENERAL 40 1

TOTAL 1

HORAS PUNTOS

NOMINAS 24 0 3

IMPLANTACION LOPD 73 1

PRL 60 0 4

PRL BASICO Y COVID 60 1

EXCEL (AÑO 1993) 20 0 3

TOTAL 2

3

BARRERA GONZALEZ xxxxx178D

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0

OTRAS ENTIDADES: 2866 95,5 0 1

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0

TOTAL 0

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS LICENCIADO 8

ADMINISTRATIVO EN GESTION FISCAL DE EMPRESAS 520 0 4

CURSO BASICO PRL SECTOR CONSTRUCCION 50 0 2

ESTRATEGIA DE SERVICIO, CALIDAD ORIENTADA AL CLIENTE 100 0 2

CONTRATACION LABORAL, TIPOS 10 0,5

FORMAS JURIDICAS EN LA EMPRESA 10 0 4

TECNOLOGIA APLICADA A LA VENTA Y ATENCIÓN AL CLIENTE 20 0 2

ADMINISTRATIVO SANITARIO 16 0 4

CURSO GRATIS INTRODUCCION AL SECRETARIADO 15 0 4

CURSO LENGUAJE DE SIGNOS 30 0 4

CURSO GRATIS DE RRHH 10 0 4

CURSO BASICO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20 0 4

CONTABILIDAD BASICA 10 0 4

PERSONAL SOCIOSANITARIO 30 0 4

GESTIÓN DE STOCK 20 0 2,4

INICIACION A LA CONTABILIDAD 25 0 4

GESTION DE RRHH 20 0 4

AUDITORIA DE RRHH 20 0 4

SELECCIÓN DE PERSONAL 10 0 4

REUNIONES EFICACES 10 0 4

TECNICAS DE COMUNICACIÓN 20 0 2,4

TALLER DE HABILIDADES SOCIALES Y COMUNICACIÓN 20 0 2,4

LENGUAJE INCLUYENTE 20 0 2,4

FACILITADOR PARA CONTROL DEL ESTRÉS 70 0 4

CURSO GRATIS FORMADOR DE TELEFORMADORES 20 0 2,4

CURSO GRATIS SOPORTE VITAL Y RCP 25 0 2,4

CURSO MINDFULNESS ONLINE GRATIS 15 0 2,4

CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS 15 0 2,4

CURSO GRATIS TRABAJO SOCIAL EN LA EDUCACION ACTUAL 10 0 2,4

TRABAJO SOCIAL CON GRUPOS 20 0 2,4

CURSO GRATIS TRABAJO SOCIAL EN SERVICIOS SANITARIOS 20 0 2,4

ESTRATEGIA EMPRESARIAL BASICO 20 0 4

INTRODUCCION AL MARKETING 15 0 2,4

PLANES DE NEGOCIO 20 0 4

TECNICAS DE NEGOCIACION 20 0 4

BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES 10 0 4

GESTION DE PROYECTOS 20 0 4

TRABAJO EN EQUIPO 20 0 4

LIDERAZOG EN EQUIPOS 10 0 4

LOCUCION Y ORATORIA 20 0 2,4

INTRODUCCION AL COACHING 20 0 2,4

CREATIVIDAD Y DESARROLLO PERSONAL 30 0 2,4

GESTION DE CALIDAD ISO 2001: ENFOQUE.......... 10 0 4

COACHING 20 0 2,4

CALIDAD TOTAL 20 0 4

MACROECONOMIA 20 0 2,4

MEDIOS SOCIALES Y SUS USOS 20 0 2,4

ESTEROTIPOS SEXISTAS 20 0 4

LA AUSTOESTIMA, PSICOLOGIA 20 0 2,4

MACROMEDIA DREAMWEAVER 20 0 2,4

COMO REALIZAR UN TRABAJO DE INVESTIGACION SOCIAL 20 0 2,4

COMO CREAR UN PLAN DE MARKETING 20 0 2,4

VOLUNTARIADO COMO HERRAMIENTA DE TRANSFORMACION 20 0 2,4

DIDACTICA: COMO ENSEÑAR 20 0 2,4

INVESTIGACION DE MERCADOS 10 0 2,4

ANALISIS DE GESTION DE RIESGOS AMBIENTALES 10 0 2,4

FORMADOR ORIENTA 10 0 2,4

PROSPECTIVA Y GESTION ESTRATEGICA 20 0 2,4

TOTAL 8,5

HORAS PUNTOS

CURSO DE EXCEL 2000 NO RECOGE HORAS DE FORMACION0 3

CURSO APLICACIONES INFORMATICAS DE GESTIÓN 320 0 3

APLICACIONES INFORMATICAS DE GESTIÓN 320 0 3

CURSO DE EXCEL 2 20 0 3

WORD 2010 7,5 0 3

INTERNET SEGURO 50 1

VIOLENCIA DE GENERO 10 0 3, 4

CURSO SEO 10 0 3, 4

CAMPAÑA EMAIL MK 20 0 3, 4

TOTAL 1

9,5

PUNTUACION TOTAL

PUNTUACION TOTAL

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante el QR o en la dirección:

https://www.sedeelectronica.jerez.es/verificafirma/

Código Cifrado de Verificación:  ZI25E2V0D730ZN6

FECHA 06/07/2022Firma Jorge Fernández, Técnico Gestión y Administración

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante la aplicación:

 Sistema de Información Municipal

Código Cifrado de Verificación:  R32PW2N0N7M0W16

FECHA 06/07/2022Firma Nuria Nuñez Real, Directora de Servicio de Acción Social y Mayores

FECHA 06/07/2022Firma Maria del Carmen Collado Jiménez, Delegada de Acción Social y Mayores
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VALLE GORDILLO xxxxx963Q

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0

OTRAS ENTIDADES: 2273 75,8 0 1

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0

TOTAL 0

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS CURSO ADMINISTRATIVO SANITARIO 16 0 4

FACTURACION Y ALMACEN 20 0 2

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20 0 4

GESTION DE LA ASOCIACION 30 1

ADMINISTRACION ELECTRONICA APLICADA A LA GESTION DE LA PYME 40 1

GESTION EFICAZ DEL TIEMPO 50 2

LIDERAZO ORGANIZACIÓN DE TRABAJO Y SOLUCION DE PROBLEMAS 80 2

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO 100 2

LEGISLACION BASICA INSTITUCIONES SANITARIAS 100 2

ADMISION INFORMACION Y DOCUMENTACION CLINICA 175 3

ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 225 3

CONTABILIDAD 10 0 4

TOTAL 16

HORAS PUNTOS

LEY  PROTECCION DATOS 200 1

PROTECCION DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL PARA ADMINISTRATIVOS 225 1

OFIMATICA NIVEL MEDIO 20 0 3

OFIMATICA BASICA 20 0 3

OFIMATICA AVANZADA 100 1

METODOLOGIA DE GESTION Y DESARROLLO DE PROYECTOS DE SOFTWARE CON SCRUM 16 0 3,4

APLICACIÓN EN LA NUBE PARA MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD 20 0 3

INIACIACION A BUSINESS INTELLIGENCE Y BIG DATA 20 0 3

OFFICE INTERMEDIO 25 0 3

ADMINISTRACION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y OFIMATICA 30 0 3

INTERNET SEGURO 50 1

BIG DATA ANALISIS DE DATOS 60 0

(Puntuación 

máxima)

VIOLENCIA DE GENERO 100 1

B1 INGLES 0,5

IGUALDAD OPORTUNIDADES HOMBRES Y MUJERES 1

PRL 60 0 4

PRL 150 1

TOTAL 7,5

23,5

TRONCOSO VAZQUEZ xxxxx527L

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0

OTRAS ENTIDADES: 

TRANSMITEL CONTACT CENTER SL 466 0 0 1

GESTLABOR HOSTLERIA SL 182 6,1 6

TRABAJOS EN REGIMEN AUTONOMA 0 0 1

AYUNTAMIENTO DE JEREZ, GMU 0 2

GONZALEZ OTERO ALEJANDRO 0 2

FORJA Y DECORACION CONMAL SL 0 2

AYUNTAMIENTO DE JEREZ, MONITORA DEPORTIVA 0 2

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0

TOTAL 6

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS FORMADOR DE FORMADORES NIVEL BASICO 200 0 2

MBA BUSINESS ADMINISTRATION ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y NEGOCIOS SIN HORAS 0 4

MANAGEMENT SKILLS 80 2

TRANSICION NORMA ISO 2001 (PROCESOS SATISFACCION DE CLIENTE) 40 1

REGIMEN JURIDICO DEL SECTOR PUBLICO 30 1

INFORMACION Y ATENCION AL CIUDADANO 100 0 2

LEY 39/2015 PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN 30 1

ARCHIVOS ADMINISTRATIVOS Y GESTION DOCUMENTAL 20 0,5

INTRODUCCION AL DERECHO CIVIL Y MERCANTIL 20 0 4

TRIBUTACION BASICA 20 0 4

MARKETING BASICO 20 0 2,4

TOTAL 5,5

HORAS PUNTOS

PRL 300 1

EXCEL 2016 AVANZADO 200 1

LEY DE PROTECCION DE DATOS 80 1

IMPULSO IGUALDAD HOMBRES Y MUJERES 50 1

ERGONOMIA Y AMBIENTE FISICO EN EL LUGAR DE TRABAJO 50 1

PRIMEROS AUXILIOS PARA EL PERSONAL NO SANITARIO 100 1

PRL 50 1

WORD 2000 AVANZADO 15 0 3

TOTAL 7

18,5

PUNTUACION TOTAL

PUNTUACION TOTAL

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante el QR o en la dirección:

https://www.sedeelectronica.jerez.es/verificafirma/

Código Cifrado de Verificación:  ZI25E2V0D730ZN6

FECHA 06/07/2022Firma Jorge Fernández, Técnico Gestión y Administración

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante la aplicación:

 Sistema de Información Municipal

Código Cifrado de Verificación:  R32PW2N0N7M0W16

FECHA 06/07/2022Firma Nuria Nuñez Real, Directora de Servicio de Acción Social y Mayores

FECHA 06/07/2022Firma Maria del Carmen Collado Jiménez, Delegada de Acción Social y Mayores
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ASTORGA DOMINGUEZxxxxx174E

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS: 0 0

OTRAS ENTIDADES: CRUZ ROJA 1698 56,6 56

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0

TOTAL 50

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS MASTER PROFESIONAL TRIBUTACION ASESORIA FISCAL SIN HORAS 0 4

ACREDITACION DOCENTE TELEFORMACION 60 0 2

TOTAL 0

HORAS PUNTOS

LICENCIADO 8

OFIMATICA BASICA 20 0 3

SENSIBILIZACION DE GENERO 16 0 3

NIVEL BASICO PRL GERIATRIA 50 1

NIVEL BASICO PRL OFICINA Y DESPACHO 50 1

PRIMEROS AUXILIOS 4 0 3

B2 INGLES 1

TOTAL 11

61

MEDINA LECHUGA xxxxx062T

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0

OTRAS ENTIDADES: RIEGOS JEREZANOS DEL SUR (1485d) HERMANOS ORTEGA (1932d) 3417 113,9 0 1

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0

TOTAL 0

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS

TOTAL 0

HORAS PUNTOS

PRL 50 1

TOTAL 1

1

LARA ESCANDON xxxxx198B

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0

OTRAS ENTIDADES: CARREFOUR (PERIODO INDICADO EN CERTIFICADO) 2627 87,6 87

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0

TOTAL 50

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS DIPLOMADA 6

NOMINAS Y COTIZACION 30 1

GESTION RRHH 35 1

CALCULO PRESTACIONES SEGURIDAD SOCIAL 30 1

EXPERTO EN GESTION ADMINISTRATIVA 35 0 4

SOPORTE VITAL BASICA DESFIBRILACION AUTOMATICA 8 0 3

CONTABILIDAD EMPRESARIAL EN SANIDAD 100 2

LOGISTICA DE ALMACEN 100 0 2

ACTUALIZACION DE RRHH 100 2

GESTION Y SERVICIOS: LA HUMANIZACION EN ATENCION AL USUARIO 100 2

ADMINISTRACION Y CALIDAD EN LOS SERVICIOS SANITARIOS 100 2

TOTAL 17

HORAS PUNTOS

APLICACIONES INFORMATICAS 30 0 3

INCENDIOS Y PLANES DE EMERGENCIA EN CENTROS SANITARIOS 100 1

B1 0,5

TOTAL 1,5

68,5

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

PUNTUACION TOTAL

PUNTUACION TOTAL

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

PUNTUACION TOTAL

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante el QR o en la dirección:

https://www.sedeelectronica.jerez.es/verificafirma/

Código Cifrado de Verificación:  ZI25E2V0D730ZN6

FECHA 06/07/2022Firma Jorge Fernández, Técnico Gestión y Administración

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante la aplicación:

 Sistema de Información Municipal

Código Cifrado de Verificación:  R32PW2N0N7M0W16

FECHA 06/07/2022Firma Nuria Nuñez Real, Directora de Servicio de Acción Social y Mayores

FECHA 06/07/2022Firma Maria del Carmen Collado Jiménez, Delegada de Acción Social y Mayores
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PEREZ MEJIAS xxxxx717M

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0

OTRAS ENTIDADES:  INTEREUROPEA DE TRABAJO TEMPORAL 1539 51,3 0 1

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0 0

TOTAL 0

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS LICENCIADA 8

EMPLEADA ADMINISTRATIVA DE ENTIDADES FINANCIERAS 475 3

CONTRATACION, NOMINAS Y SEGUROS SOCIALES 40 1

SELECCIÓN DE PERSONAL 35 1

PERFECCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO 40 1

PLAN VOLUNTARIO 80 0 2

ELABORACION Y GESTION DE PROYECTOS EUROPEOS 40 1

FORMADOR OCUPACIONAL 300 0 2

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 400 0 2

TOTAL 15

HORAS PUNTOS

INFORMATICA DE USUARIO 234 0 3

PRL 50 1

PRL 55 1

PRIMEROS AUXILIOS 20 0 3

TOTAL 2

17

SALAS MIRANDA xxxxx393J

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0

OTRAS ENTIDADES: SERVICIOS LOGISTICOS SL 730 24,3 0 1

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0 0

TOTAL 0

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS RELACION CON EL CLIENTE 800 3

ADMINISTRACION ELECTRONICA EN LA ADMINISTRACION LOCAL 30 1

ELABORACON INFORMES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 30 1

FORMACION BASICA PARA LA RED ANDALUCIA ORIENTA 25 0 2

TOTAL 5

HORAS PUNTOS

TOTAL 0

5

NAVARRO FUENTES xxxxx360Y

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0

OTRAS ENTIDADES: ISGF INFORMES COMERCIALES SL 1955 65,2 65

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0 0

TOTAL 50

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS COMUNICACIÓN EMPRESARIAL Y RELACIONES PUBLICAS 60 0 2

GESTION Y CONTROL DE PEDIDOS DE ALMACEN 30 0 2

GESTION ECONOMICA FINANCIERA 40 1

GESTION EMPRESARIAL FISCALIDAD Y ANALISIS 80 2

GESTION LABORAL 70 2

GESTION NOMINAS, SEGURIDAD SOCIAL Y PRACTICA LABORAL 75 2

RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN DE RRHH 30 1

FORMACION DE MANDOS INTERMEDIOS 60 0 2

FACTURACION ELECTRONICA 80 2

RRHH Y GESTION DE PERSONAS 200 0 4

MASTER RELACIONES PUBLICAS Y PROTOCOLO 400 0 2,4

INTELIGENCIA EMOCIONAL 40 1

LEY DEPENDENCIA 20 0,5

ORGANIZACIÓN DE ENTORNOS DE TRABAJO EN ENTORNO SANITARIO 300 0 2

CURSO CELADOR CONDUCTOR 375 0 2

TOTAL 11,5

HORAS PUNTOS

CONTAPLUS 15 0 3

FACTURAPLUS 15 0 3

NOMINAPLUS 15 0 3

HOJA DE CALCULO AVANZADO 30 0 3

LEY DE IGUALDAD 30 0 3

CURSO BASICO PRL 30 0 3

HOJA DE EXCEL2009 SIN HORAS 0 3

B1 INGLES 0,5

TOTAL 0,5

62

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

PUNTUACION TOTAL

PUNTUACION TOTAL

PUNTUACION TOTAL

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante el QR o en la dirección:

https://www.sedeelectronica.jerez.es/verificafirma/

Código Cifrado de Verificación:  ZI25E2V0D730ZN6

FECHA 06/07/2022Firma Jorge Fernández, Técnico Gestión y Administración

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante la aplicación:

 Sistema de Información Municipal

Código Cifrado de Verificación:  R32PW2N0N7M0W16

FECHA 06/07/2022Firma Nuria Nuñez Real, Directora de Servicio de Acción Social y Mayores

FECHA 06/07/2022Firma Maria del Carmen Collado Jiménez, Delegada de Acción Social y Mayores
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GONZALEZ ROMAN xxxxx112Z

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0

OTRAS ENTIDADES: ECOTRACTOR DEL SUR(537d), AÑADA MOTOR(2533d), ASESORIA MAURIÑO 

MARQUEZ (106d+215d+44d), INFRAESTRUCTURAS..(69d+36d) 3540 118 0 1

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0 0

TOTAL 0

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS GESTION LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL 300 0 4

TECNICAS TRIBUTARIAS Y ASESORIA FISCAL INTERNACIONAL 350 0 4

FORMACION EN COMPETENCIAS DIGITALES 100 2

TOTAL 2

HORAS PUNTOS

TOTAL 0

2

DE LA CALLE PUERTO xxxxx280T

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0

OTRAS ENTIDADES: DOMODUX (2172d) 0 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0 0
ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS:  DISTRIMEDIOS 

(14+90+103+28+2450+700d) 3385 112,8 451

TOTAL 50

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS DIPLOMATURA 6

CONTABILIDAD AVANZADA 84 2

SUPUESTOS PRACTICOS LABORALES 84 2

MOTIVACION PARA EL TRABAJO EN EQUIPO 84 2

TOTAL 12

HORAS PUNTOS

SEGURIDAD EN EL TRABAJO 670 1

PRL 320 0 4

TOTAL 1

63

PEREZ RUIZ xxxxx448A

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0
OTRAS ENTIDADES: EURORESA SL (90d+58d), AYUDAT (67d+180d), RESA PREZIOSO(261d), ACTIVE 

ASESORES(257d), SERVICIOS GENERALES DE GESTIOS (381d), ACERINOX (227d) 1521 50,7 0 1

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0 0

TOTAL 0

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS DIPLOMATURA 6

TOTAL 6

HORAS PUNTOS

TOTAL 0

6

MORA CRESPO xxxxx797F

OBSERVACIONES

1.1 EXPERIENCIA DIAS MESES PUNTOS

MAX. 50 PUNTOS FUNDACIONES O CENTRO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS 0 0 0

OTRAS ENTIDADES: CRUZ ROJA(712d) 712 23,7 0 1

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES HASTA 2 AÑOS 0 0 0

ENTIDADES CON PLANTILLA>100 TRABAJADORES +2 AÑOS 0 0 0

TOTAL 0

1.2.FORMACIÓN HORAS PUNTOS

MAX. 26 PUNTOS LICENCIADA 8

EXPERO EN GESTION Y ASESORIA TRIBUTARIA 900 3

ATENCION AL PUBLICO 234 3

FORMACION BASICA DE HABILIDADES DE COMUNICACIÓN 6 0 3,4

PERSPECTIVA DE GENERO 5 0 3,4

MONOGRAFICO SOBRE IRPF 45 1

PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD 45 1

INTERPRESTACION Y CUMPLIMIENTO DE NOMINAS 45 1

TOTAL 17

HORAS PUNTOS

B1 INGLES 0,5

PRL 2 0 3

PRL TELETRABJO 2 0 3

PRIMEROS AUXILIOS 4 0 3

PROTECCION DATOS 5 0 3

NORMAS DE ACTUACION FRENTE AL COVID 2 0 3

PROYECTOS TIC ASOCIACIONES DIGITALES 30 0 3

TOTAL 0,5

17,5

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

PUNTUACION TOTAL

PUNTUACION TOTAL

PUNTUACION TOTAL

PUNTUACION TOTAL

1. BAREMO GENERAL

2. BAREMO ESPECIFICO

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante el QR o en la dirección:

https://www.sedeelectronica.jerez.es/verificafirma/

Código Cifrado de Verificación:  ZI25E2V0D730ZN6

FECHA 06/07/2022Firma Jorge Fernández, Técnico Gestión y Administración

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante la aplicación:

 Sistema de Información Municipal

Código Cifrado de Verificación:  R32PW2N0N7M0W16

FECHA 06/07/2022Firma Nuria Nuñez Real, Directora de Servicio de Acción Social y Mayores

FECHA 06/07/2022Firma Maria del Carmen Collado Jiménez, Delegada de Acción Social y Mayores
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Observaciones: 
 

1  NO VALORABLE, NO APORTA CERTIFICADO FUNCIONES SEGÚN BASES PUNTO 9.1 

2  NO VALORABLE, NO RELACIONADO CON EL PUESTO 

3  NO VALORABLE, INFERIOR A LA DURACIÓN/CUALIFICACIÓN/VIGENCIA MÍNIMA EXIGIDA 

4  NO VALORABLE, NO AVALADO/AUTORIZADO POR ENTIDAD OFICIAL 

 
 
 

Segundo.- Aprobar la valoración provisional de méritos de los candidatos/as. 

 

CANDITADO/A DNI 

BAREMO GENERAL BAREMO 
ESPECÍFICO TOTAL 1.1 1.2 

OLIVA RUIZ xxxxx602N 0 8 0 8 

ROSA VAZQUEZ xxxxx902S 0 11 0 11 

MORENO RAEL xxxxx208A 0 2 1 3 

ALES MENACHO xxxxx115S 0 11 3 14 

ARNIZ PEREZ xxxxx111Z 0 14 2,5 16,5 

MARQUEZ DE LA ROSA xxxxx509L 16 12 6,32 34,32 

GARCIA RENDON xxxxx522M 0 1 2 3 

BARRERA GONZALEZ xxxxx178D 0 8,5 1 9,5 

VALLE GORDILLO xxxxx963Q 0 16 7,5 23,5 

TRONCOSO VAZQUEZ xxxxx527L 6 5,5 7 18,5 

ASTORGA DOMINGUEZ xxxxx174E 50 0 11 61 

MEDINA LECHUGA xxxxx062T 0 0 1 1 

LARA ESCANDON xxxxx198B 50 17 1,5 68,5 

PEREZ MEJIAS xxxxx717M 0 15 2 17 

SALAS MIRANDA xxxxx393J 0 5 0 5 

NAVARRO FUENTES xxxxx360Y 50 11,5 0,5 62 

GONZALEZ ROMAN xxxxx112Z 0 2 0 2 

DE LA CALLE PUERTO xxxxx280T 50 12 1 63 

PEREZ RUIZ xxxxx448A 0 6 0 6 

MORA CRESPO xxxxx797F 0 17 0,5 17,5 

 

Contra esta valoración inicial no cabrá la interposición de recurso alguno, si bien podrán 
presentarse, durante el plazo de 10 días hábiles siguientes al de dicha publicación, bien alegaciones 
contra su resultado, bien solicitudes de subsanación de documentos alegados específicamente en 
la instancia de participación pero que finalmente no hubieran podido aportarse por demora de los 
servicios públicos en su expedición, siempre que pueda deducirse esta circunstancia.  

 

 

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante el QR o en la dirección:

https://www.sedeelectronica.jerez.es/verificafirma/

Código Cifrado de Verificación:  ZI25E2V0D730ZN6

FECHA 06/07/2022Firma Jorge Fernández, Técnico Gestión y Administración

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante la aplicación:

 Sistema de Información Municipal

Código Cifrado de Verificación:  R32PW2N0N7M0W16

FECHA 06/07/2022Firma Nuria Nuñez Real, Directora de Servicio de Acción Social y Mayores

FECHA 06/07/2022Firma Maria del Carmen Collado Jiménez, Delegada de Acción Social y Mayores
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Tercero.- Aprobar la relación provisional de candidatos/as designados/as para realización de 
entrevista personal, de acuerdo con lo previsto en la Base 9.3. 

CANDITADO/A DNI 

BAREMO GENERAL BAREMO 
ESPECÍFICO TOTAL 1.1 1.2 

LARA ESCANDON xxxxx198B 50 17 1,5 68,5 

NAVARRO FUENTES xxxxx360Y 50 11,5 0,5 62 

DE LA CALLE PUERTO xxxxx280T 50 12 1 63 

 

 

Cuarto.- Publíquese en el tablón de anuncios y en la página web de esta empresa 

(https://www.jerez.es/webs_municipales/fundacion_ctro_acogida_san_jose/) 

Con la publicación de la citada resolución se considera efectuada la correspondiente notificación      

a los interesados. 

 

Y sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión en el lugar y la fecha indicados al inicio, 

emitiéndose el presente Acta para su constancia. 

 
Firmado.- 

Presidente.- 

Vocales. 

Secretario.- 

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante el QR o en la dirección:

https://www.sedeelectronica.jerez.es/verificafirma/

Código Cifrado de Verificación:  ZI25E2V0D730ZN6

FECHA 06/07/2022Firma Jorge Fernández, Técnico Gestión y Administración

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante la aplicación:

 Sistema de Información Municipal

Código Cifrado de Verificación:  R32PW2N0N7M0W16

FECHA 06/07/2022Firma Nuria Nuñez Real, Directora de Servicio de Acción Social y Mayores

FECHA 06/07/2022Firma Maria del Carmen Collado Jiménez, Delegada de Acción Social y Mayores
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