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ESTATUTOS DE LA FUNDACION CENTRO DE ACOGIDA SAN JOSE

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Denominacién y naturaleza.

Con la denominacién "Fundacién Centro de Acogida San José MP" se constituye
una organizacion de naturaleza fundacional, sin dnimo de lucro y totalmente
benéfica, cuyo patrimonio se encuentra afectado de modo duradero a la
realizacion de fines de interés general, propios de la Fundacion.

Articulo 2. Personalidad y capacidad.

La Fundacién una vez constituida o modificados sus Estatutos e inscritos en el
Registro de Fundaciones de Andalucia, tiene personalidad juridica propia y plena
capacidad para obrar, pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos
que sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido
creada, con sujecion a lo establecido en el ordenamiento juridico.

Articulo 3. Régimen.

1. Esta Fundacién se regird por los presentes Estatutos y en lo no dispuesto en los
mismos por la Ley 10/2005 de 31 de mayo de Fundaciones de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, Decreto 32/2008 de 5 de febrero de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica de la Junta de Andalucia, por el que se aprueba el
Reglamento de Fundaciones, Ley 50/2002, de 26 de diciembre de Fundaciones y
demds normativa que resulte de aplicacion en la materia.

2. La Fundacién se considera Fundacion PUblica Local a los efectos del art.40 de la
ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, asi como medio
propio del Ayuntamiento de Jerez segun lo dispuesto en el art. 32 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

De conformidad con lo expuesto en el art. 32.2 de la Ley de Confratos del Sector
PUblico, la Fundacién no puede participar en licitaciones publicas convocadas por
el Ayuntamiento de Jerez, sin perjuicio de que, cuando no concurra ningudn
licitador, pueda encargdrseles la ejecucidn de la prestacion objeto de las mismas

Articulo 4. Nacionalidad, domicilio y ambito territorial.

1. La Fundacion que se crea tiene nacionalidad espanola y desarrollara su
actividad en el dmbito territorial de la Comunidad Autébnoma de Andalucia.

2. El domicilio de la Fundacién radica en C/ Francisco Riba N° 4 de la Ciudad de
Jerez de la Frontera (Provincia de Cdadiz) — CP 11.405.

3. El Patronato podrd promover el cambio de domicilio, mediante la oportuna
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modificacién estatutaria, con inmediata comunicacién al Protectorado, en la forma
prevista en la legislacion vigente.

Articulo 5. Ambito de actuacién.

El dmbito territorial en el que la Fundacién desarrollard principalmente sus
actividades serd el de la Comunidad Auténoma de Andalucia, sin perjuicio de que
también pueda redlizar actividades de forma esporddica y ocasional en otros
territorios de dmbito nacional no pertenecientes a la Comunidad Auténoma
Andaluza.

Articulo 6. Duracion.

1. La Fundacioén se constituye por tiempo indefinido y sélo se extinguird por algunas de
las causas previstas en el articulo 42 de la Ley 10/2005, o por resolucion judicial firme.

2. Si los fines de la Fundacién resultaren de imposible realizacion, el Patronato podrd
acordar su extincién de acuerdo con el procedimiento establecido en la legislacién
vigente y en estos Estatutos.

CAPITULO I
FINES

Articulo 7. Fines.

La Fundacién tienen como objeto y como fines propios, y especificos de su
competencia:

a) Ser Centro Socio-sanitario, para ofrecer servicios continuados de cardcter
personal y sanitario a personas mayores, garantizando una atencién integrall
en funcién de sus necesidades.

b) Ser Centro, para prestar en régimen abierto, servicios sociales, asistenciales,
culturales y recreativos orientados al desarrollo infegral de las personas
mayores.

c) Atencidn a las personas sin hogar en situacién de vulnerabilidad social.

d) Servir de apoyo para la prestacidon de servicios sociales y asistenciales a la
poblacién dentro del dmbito local, en las condiciones que se establezcan,
con subordinacién al cumplimiento de los fines sefalados en los apartados
anteriores.

Articulo 8. Actividades.
1. En cumplimiento de los fines establecidos en el apartado anterior, la Fundacién
Centro de Acogida San José tendrd, como actividades principales, la gestidén de los

siguientes centros:

- Residencia Centro de Acogida San José, que presta servicio especializado en el
cuidado de personas mayores dependientes que precisan de algun tipo de ayuda
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en la realizacién de las actividades de la vida diaria.

- Centro de Acogida e Insercién Social, es un recurso social residencial de cardcter
temporal, destinado a personas sin hogar, prestando los medios necesarios para su
insercién social.

2. El Patronato tendrd plena libertad para determinar las actividades de la
Fundacion, tendentes a la consecucidén de aqguellos objetivos concretos que, a
juicio de aquél y dentro del cumplimiento de sus fines, sean los mds adecuados y
convenientes en cada momento.

CAPITULO 1l
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 9. Patronato.

El gobierno, administracién y representacién de la Fundacidén corresponde al
Patronato, quien cumplird los fines fundacionales y administrard con diligencia los
bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo
plenamente el rendimiento y utilidad de los mismos con sujecién a lo dispuesto en el
Ordenamiento Juridico y en los presentes Estatutos.

Articulo 10. Composicién del Patronato.
1. El Patronato de la Fundacién estard compuesto por seis miembros:
a) Patronos natos:

El Excmo. Ayuntamiento de lJerez, representado por la persona que ostente la
Alcaldia-Presidencia o miembro de la Corporacidén en quien delegue su
representacion, ostentard la Presidencia del Patronato.

El/La Concejal/a Delegado/a que en cada momento tenga afribuidas las
competencias materias relacionadas con los fines de la Fundacion ostentard la
Vicepresidencia.

b) Patronos electivos:

Los cuatro Patronos restantes serdn representantes municipales designados por la
Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 127.1.m) de la Ley 7/1985, de 2 de aboril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

2. Las personas titulares de la Direccidn Gerencia y la Secretaria asistirdn a las
sesiones del Patronato y actuardn con voz y sin voto, salvo que esta Ultima sea
patrono, en cuyo caso actuard con voz y voto.

3. Los Patronos ejercerdn su cargo gratuitamente, sin perjuicio del derecho a ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que el cargo les ocasione en
el ejercicio de su funcién.
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4. En todo caso se observardn las reglas establecidas en el articulo 16 de la Ley
10/2005, de 31 de mayo de Fundaciones de la Comunidad Autbnoma Andaluza sobre
la composicion del Patronato.

Articulo 11. Reglas para la designacion, representacion, sustitucidon, cese y
suspension de sus miembros.

1. La aceptacidn, sustitucidn, cese o suspension de los patronos se producird de
acuerdo con lo previsto enlos art. 18, 26 y 27 de la Ley 10/2005 y en estos Estatutos.

2. Los Patronos entrardn a ejercer sus funciones después de haber aceptado
expresamente el cargo bien en documento publico, bien en documento privado
con firma legitimada por Notario o mediante comparecencia realizada al efecto
en el Registro de Fundaciones de Andalucia.

Asimismo, la aceptaciéon podrd llevarse a cabo ante el Patronato, acreditdndose a
fravés de certificacién expedida por el Secretario, con firma legitimada ante
notario.

3. Las personas juridicas que formen parte del Patronato, deberdn designar las
personas que le representen.

El cargo de Patrono que recaiga en persona fisica deberd ejercerse personalmente.
No obstante, podrd actuar en su nombre y representacién otro Patrono designado
por la persona delegante. Esta actuacién serd siempre para actos concretos y
deberd ajustarse a las instrucciones que, en su caso, el representado formule por
escrito.

4, Producida una vacante, en el plazo mdximo de 2 meses el Patronato procederd
a la designacién de la persona que en su sustitucidon ocupard la misma, si la
vacante lo fuera de un patrono por razdén del cargo, la sustitucion se efectuard por
la persona que le sustituya en el mismo. En ambos casos, la duracidon del mandato
serd por el tiempo que reste hasta la siguiente renovacién del Patronato.

La sustituciéon del Patronato se inscribird en el Registro de Fundaciones.
5. El cese de los Patronos de la Fundacion se producird en los supuestos siguientes:

a) Por muerte o declaracién de fallecimiento, asi como por extincion de
la persona juridica.

b) Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con
lo que establezca la Ley.

c) Por cese en el cargo por razén del cual fueron nombrados miembros
del patronato.

d) Por no desempenar el cargo con la diligencia prevista en la Ley, si asi
se declara en resolucién judicial.

e) Por el franscurso del periodo de su mandato, si fueron nombrados por
un determinado tiempo.
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f) Por renuncia llevada a cabo por cualquiera de los medios y mediante
los trdmites previstos para la aceptacion del cargo.

6. La suspensidon de los Patronos podrd ser acordada cautelarmente por el Juez
cuando se entable contra ellos la accidn de responsabilidad.

7. El cese y suspensidon de Patronos se inscribirdn en el Registro de Fundaciones de
Andalucia.

Articulo 12. Duracidon del Mandato.

La duracién del mandato de los miembros del Patronato coincidird con la de sus
respectivos cargos con una duracién maxima de 4 anos, pudiendo ser reelegidos.

Articulo 13. Funciones del Patronato.

1. Son funciones del Patronato, sin perjuicio de las preceptivas autorizaciones del
Protectorado, las siguientes:

a) Ejercer el gobierno y representaciéon de la Fundacion.
b) La administracion y disposicidén del patrimonio.

c) La aprobacién de los Proyectos y Planes Estratégicos de Actuacion de la
Fundacion.

d) Marcarlas lineas generales de la Programaciéon anual de las actividades.

f) Aprobar, dentro de los Ultimos tres meses de cada ejercicio, un plan de actuacién
en el que queden reflejados los objetivos y las actividades que se prevea desarrollar
durante el ejercicio siguiente.

g) Aprobar, dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, el balance de
situacion, la cuenta de resultados y la memoria.

La memoria completard, ampliard y expondrd la informacion contenida en el
balance de situacién y en la cuenta de resultados. Ademds de ello, incluird las
actividades fundacionales y la gestién econdmica, el cuadro de financiacién, el
exacto grado de cumplimiento del plan de actuacion vy los fines de la entidad,
indicando los recursos empleados, su procedencia y el nUmero de beneficiarios en
cada una de las distintas actuaciones realizadas, asi como los convenios que, en su
caso, se hayan llevado a cabo con ofras enfidades para estos fines. Asimismo,
incluird las variaciones patrimoniales y los cambios en los érganos de gobierno,
direccién y representacion de la Fundacién y un inventario de los elementos
patrimoniales, donde conste la valoracion de los bienes y derechos de la
Fundacién integrantes de su balance, distinguiendo los distintos bienes, derechos y
obligaciones y demds partidas que lo componen; asi como la liquidacion del
presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio anterior.

h) Adoptar acuerdos sobre la fusidn, extinciéon vy liquidacién de la Fundacién en los
casos y forma previstos por la Ley y en estos Estatutos, asi como la modificacién de los
mismos.
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i) El nombramiento y cese de la persona titular de la Direccion-Gerencia y Adjunto/a a
Direccién, a propuesta de la Presidencia. El nombramiento de la Gerencia deberd
comunicarse al Protectorado e inscribirse en el Registro de Fundaciones.

i) Definir la politica de personal, aprobar la plantilla del personal y su Convenio
Colectivo.

k) Concertar operaciones de crédito.
[) Aprobar el Reglamento de Régimen Interno.
m) Aprobar los gastos extraordinarios no consignados en el Presupuesto.

n) El establecimiento de las condiciones especificas y requisitos de los Convenios
administrativos de colaboracién, de colaboracién empresarial y de Mecenazgo, bien
con entidades publicas o particulares, asi como su aprobacion.

o) Aceptar donaciones, herencias y legados con destino a la Fundacién o, su repudio,
en los términos que establece la ley Reguladora, a propuesta de la persona titular de
la presidencia.

p) La enajenacién, gravamen o cuadlesquiera ofros actos de disposicion o de
administracién solbre cualquier clase de bienes y derechos que integren el Patrimonio
de la Fundacién, teniendo en cuenta los limites y requisitos establecidos en el art. 30 de
la Ley 10/2005 de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia y en el
articulo 42.3 de la LAULA.

q) Autorizar toda clase de confratos, adquisiciones y suministros de los gastos
previamente aprobados y de cuantia superior al 10% de los recursos presupuestarios,
cumpliendo las disposiciones de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico en lo que le sea de aplicacion, asi como la normativa vigente que le
sea de aplicacién de conformidad con lo dispuesto en el articulo 42.3 de la LAULA.

r) Y en general, cualquier ofra necesaria para la mejor administracién sin dnimo de
lucro del Patrimonio de la Fundacion, asi como las no atribuidas especificamente a
otros érganos.

2. El Patronato podrd delegar sus facultades en uno o mds de sus miembros, con las
limitaciones establecidas en el art. 20 de la Ley 10/2005 de 31 de mayo. Igualmente, el
patronato podrd otorgar y revocar poderes generales y especiales en los términos
establecidos en dicha Ley y art. 15 del Decreto 32/2008, de 5 de febrero, por el que se
aprueba el Reglamento de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Asimismo, podrd delegar las funciones que puedan serlo con arreglo a la Ley, en la
Direccion-Gerencia de la Fundacion.

Articulo 14. Obligaciones del Patronato.

En su actuacién el Patronato deberd ajustarse a lo establecido en la legislacién
vigente y lo recogido en estos Estatutos. Corresponde al Patronato cumplir los fines
fundacionales y administrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de la
Fundacién, manteniendo plenamente el rendimiento y utilidad de los mismos.
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Articulo 15. Forma de deliberacién y adopcién de acuerdos.

1. El Patronato se reunird, al menos, dos veces al ano y tantas veces sea preciso
para la buena marcha de la Fundacién, de conformidad con los requisitos
establecidos en el art. 9 del Decreto 38/2002. Corresponde a la Presidencia
convocar las reuniones del mismo, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite al
menos una cuarta parte de sus miembros.

2. La convocatoria se cursard por la Secretaria y se hard llegar a cada uno de los
miembros, al menos, con 72 horas de antelaciéon a la fecha de su celebracién,
utilizando un medio que permita dejar constancia de su recepcion. En la
convocatoria se indicard el lugar, dia y hora de celebracién de la reunién, asi como
el orden del dia.

3. No serd preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los
patronos y patronas y acuerden por unanimidad la celebraciéon de la reunion.

4. El Patronato quedard vdlidamente constituido cuando concurran, al menos, la
mitad mds uno de sus miembros.

5. Los acuerdos del Patronato se aprobardn por mayoria simple de los votos de los
patronos y patronas asistentes, salvo los supuestos especiales de adopcidon de
acuerdos previstos en los presentes Estatutos que exijan una mayoria reforzada.

En caso de empate, dirimird el voto de calidad de la Presidencia.

6. De las reuniones del Patronato se levantard por la Secretaria la correspondiente
Acta, que deberd ser suscrita por todos los miembros presentes y aprobada en Ia
misma o siguiente reunién. Una vez aprobada, se transcribird al correspondiente
libro de actas y serd firmada por la Secretaria con el visto bueno de la Presidencia,
de conformidad con lo expuesto en el art. 11 del Reglamento de Fundaciones.
Articulo 14. Obligaciones de los Patronos.

Son obligaciones de los patronos:

a) Cumpliry hacer cumplir fielmente los fines fundacionales.

b) Administrar los bienes y derechos que integran el pafrimonio de la
fundacion, manteniendo plenamente el rendimiento, utilidad y productividad de los
mismos, segun los criterios econdmico-financieros de un buen gestor.

c) Desempenar el cargo con la diligencia y lealtad.

d) Asistir a las reuniones del Patronato y velar por la legalidad de los acuerdos
que en él se adopten.

e) Guardar secreto sobre las informaciones, datos, informes, deliberaciones o
antecedentes a los que haya tenido acceso en el desempeno de su cargo, incluso
cuando haya cesado en él.

Articulo 17. Responsabilidad de los Patronos.

Los patronos responderdn solidariamente frente a la Fundacién de los danos vy
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perjuicios que causen por actos o acuerdos confrarios a la ley o a los Estatutos o por
los realizados sin la diligencia con la que deben desempenar el cargo, quedando
exentos de responsabilidad quienes hayan votado en confra del acuerdo, y
quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcidén y ejecucion,
desconocian su existencia o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente para
evitar el dano o, al menos, se opusieron expresamente a aquél.

Articulo 18. Designaciones.
El Patronato designard a las personas que ejercerdn la Secretaria y la Tesoreria.
Articulo 19. Presidencia.

La Presidencia de la Fundaciéon y de su Patronato recaerd, con cardcter nato, en la
persona que en cada momento ostente la Alcaldia de Jerez.

Son atribuciones de la Presidencia:
1. Ostentar la representaciéon de la Fundacidén en juicio y fuera de él, ejerciendo
las oportunas acciones, y designar Lefrado/a y Procurador/a, siempre que el
Patronato no la hubiera oforgado expresamente a otro de sus miemboros.

2. Convocar las sesiones del Patronato v fijar el Orden del Dia de las mismas.

3. Presidir las sesiones y moderar los debates decidiendo los empates con su voto
de calidad.

4. Cumplir y velar para que se cumplan las normas legales y reglamentarias, asi
como los acuerdos del Patronato.

5. Adoptar, en caso de urgencia o necesidad, las medidas y decisiones que
considere convenientes para el mejor funcionamiento de la Fundacién. De ellas, dard
cuenta al Patronato en la sesidon inmediata.

6. La Jefatura Superior del personal de la Fundacion.

7. Proponer al Patronato la aceptacién de donaciones, herencias y legados, o
su repudio, en los términos del articulo 29 de la Ley 10/2005 de 31 de mayo.

8. Formalizar y suscribir los documentos publicos y privados que fueren precisos
sobre los acuerdos adoptados por el Patronato.

9. Proponer el nombramiento y cese de la Direccién y Adjunto a Direccién.

10.  Aquellas ofras que pueda delegarle el Patronato, salvo las que son
indelegables por Ley.

La Presidencia podrd delegar todas o algunas de sus funciones, salvo las que le
correspondan por delegacion del Patronato, que requerirdn la autorizacion del
mismo.
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Articulo 20. La Vicepresidencia.

1. La Vicepresidencia recaerd en el/la Concejal/a Delegado/a que en cada
momento tenga atribuidas competencias en las materias relacionadas con los fines
de la fundacion.

2. Corresponderd a la Vicepresidencia realizar las funciones de la Presidencia en los
casos de ausencia, enfermedad o estar vacante el puesto, pudiendo actuar
también en representacion de la Fundacién, en aquellos supuestos en los que se
determine por acuerdo del Pafronato.

3. Serd competencia de la Vicepresidencia autorizar toda clase de contratos,
adquisiciones y suministros de los gastos previamente aprobados y de cuantia inferior
al 10% de los recursos presupuestarios y superior al 2% de los mismos, cumpliendo las
disposiciones de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico, asi
como la normativa vigente que le sea de aplicacion de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 42.3 de la LAULA.

Articulo 21. La Secretaria.

1. El Patronato nombrard una persona titular de la Secretaria, cargo que podrd
recaer en una persona ajena a aquél, en cuyo caso tendrd voz pero no voto.

2. Corresponde al Secretario/a la certificacién de los acuerdos del Patronato, la
custodia de la documentacién perteneciente a la Fundaciéon, levantar las actas
correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir las certificaciones e
informes que sean necesarios y todas aquellas que expresamente le encomienden.

3. En los casos de enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto, hard las
funciones de Secretaria el/la vocal mds joven del Patronato.

Articulo 22.- La Tesoreria.
Son funciones de la persona Titular de la Tesoreria:
a) Recibiry custodiar los fondos y bienes de la Fundacion.

b) Control y seguimiento de los pagos necesarios para el desarrollo de las
actividades de la Fundacion.

c) Conformar el plan de actuacién, las cuentas, y balances anuales de la
Fundacién.

d) Cualquier otfra funcién que acuerde atribuirle el Patronato.
Articulo 23. La Direccion-Gerencia.
Son atribuciones del fitular de la Direccién-Gerencia:
1. Confeccionar los Proyectos y Planes Estratégicos de actuacién de la Fundacién y

desarrollar y ejecutar la Programacién anual de las actividades de la Fundacién,
dentro de aquellos Planes Estratégicos de Actuacién vy lineas generales que a este
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respecto le marque el Patronato.
2. Confeccionar el Plan de Actuacion.

3. Rendir al Patronato el Balance de situacién y la Cuenta de resultados de cada
ejercicio.

N

. Proponer al Patronato la aprobacion del Convenio Colectivo de la Fundacién.

(3}

. La jefatura directa del Personal de la Fundacién, y en concreto:

5.1. El nombramiento de todo el personal, de acuerdo con la politica de
personal marcada por el paftronato y de conformidad con los principios vy
orientaciones del Texto Refundido del Estatuto Bdsico del Empleado PUblico.

5.2.  La asignacion del personal a los distintos puestos de trabaijo.

5.3 Cualquier ofra funcién recogida para el cargo en el Manual de Puestos de
Trabagjo.

6. La gestidén y administracion ordinaria del servicio de la Fundacion.

7. La contratacion de obras, servicios y suministros de acuerdo con los gastos
previomente aprobados de cuantia no superior al 2% de los recursos
presupuestarios cumpliendo las disposiciones de La Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector PUblico, y el resto de la normativa de aplicacion.

[0¢]

. Proponer los gastos necesarios para el desarrollo del Presupuesto.

9. Acordar la contratacién del personal, retribuciones, ceses y sanciones y su
formalizacién.

10. Cualquier otra que de forma expresa le pueda encomendar la Presidencia o el
Patronato.

11. En generadl, la Direccién-Gerencia responderd de su gestion directamente ante el
Patronato y ante su Presidencia, y actuardn siempre de acuerdo con las directrices,
objetivos y planes emanados de esos érganos de gobierno, con estricta sujecion a
los presupuestos y planes de actuacién, promoviendo la participacion del sector
privado para completar la financiacién publica de la Fundacion.

12. Redactar la Memoria anual de gestion.

13. Ejercer mancomunadamente con algin empleado/a de la Fundacién designado
por la Presidencia, la facultad de disposiciéon de fondos.

Articulo 24. Adjunto/a a Direccién.

El/la Adjunto/a a Direccién, igualmente, serd nombrado por el patronato a
propuesta de la presidencia y tendrd la misién de asistir y ayudar a la Direccion en
el desarrollo de sus funciones y en las que se recojan en el manual de puestos de
frabajo.
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CAPITULO IV
COMITE ASESOR

Art. 25. Comité Asesor

1. La Fundacién podrd contar con un Comité Asesor integrado por las personas que
designe la Presidencia a iniciativa propia o a propuesta del Pafronato de la
Fundacion, con funciones de asesoramiento y consulta cuando asi sea requerido
por la Presidencia o el Patronato.

2. Podran formar parte de las reuniones de este Comité, los miembros del Patronato
que sean invitados por la Presidencia.

3. El Patronato o su Presidencia podrdn requerir del Comité Asesor la emision de
informes, dictdmenes o asesoramiento en general sobre cualquier materia del
objeto fundacional, para que sean emitidos bien por el pleno o bien por cualquier
miembro del mismo, en funcién de la especialidad de la materia, en condicién de
ponente.

_ CAPiTULOV
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 26. Patrimonio de la Fundacion.

1. El patrimonio de la Fundacién estd integrado por toda clase de bienes, derechos
y obligaciones susceptibles de valoracidn econdmica que integren la dotacion
inicial, asi como por aqguellos que en el futuro adquiera la Fundacidn con
posterioridad a su constitucidn, se afecten o no a la dotacién.

2. La Fundacién deberd figurar como titular de todos los bienes y derechos
integrantes de su patrimonio que deberdn constar en su inventario anual realizado
conforme a la normativa de contabilidad aplicable a las entidades sin dnimo de
lucro.

3. El Patronato promoverd, bajo su responsabilidad, la inscripcidon a nombre de la
Fundacion de los bienes y derechos que integran su patrimonio en el Registro de
Fundaciones de Andalucia y en los Registros publicos correspondientes.

Unos y otros deberdn figurar a nombre de la Fundacién y constar en su Inventario,
en el Registro de Fundaciones y en los demds Registros publicos que
correspondientes.

4. La Fundacién ostenta el derecho de uso y disfrute de las fincas urbanas de que
disfrute por cualquier titulo.

5. La engjenacién y gravamen de la dotacion o patrimonio fundacional estd sujeta
a los requisitos y autorizaciones previstas en el articulo 30 de la Ley 10/2005 de 31 de
mayo y a la normativa especifica contable a los bienes y derechos aportados.
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Articulo 27. Financiacion.

1. La Fundacién, para el desarrollo de sus actividades, se financiard con los recursos
gue provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos otfros
procedentes de las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas o
entidades, tanto pUblicas como privadas.

2. Asimismo, la Fundacién podrd obtener ingresos por las actividades que
desarrollen o los servicios que preste a sus beneficiarios, siempre que ello no sea
confrario a la voluntad fundacional, no implique una limitacién injustificada del
dmbito de sus posibles beneficiarios y no desvirtUe el interés general de la finalidad
de la fundacién ni el cardcter no lucrativo de la entidad.

Articulo 28. Régimen financiero.
1. El ejercicio econdmico coincidird con el afo natural.

2. La Fundacién llevard una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad que
permita un seguimiento cronoldégico de las operaciones realizadas. Para ello llevard
necesariamente un Libro Diario y un Libro de Inventarios y de Cuentas Anuales,
ademds de los que determine la legislacion vigente, y los que se estimen
convenientes para el buen orden y desarrollo de sus actividades.

3. En la gestion econdmico-financiera, la Fundacién se ajustard a los principios y
criterios generales determinados en la normativa vigente.

Articulo 29. Contabilidad.

1. El Patronato elaborard, en referencia al ejercicio anterior, las cuentas anuales,
comprensivas del balance de situacién, la cuenta de resultados y la memoria.

Las cuentas anuales se confeccionardn y tendrdn el contenido que se establece en
el articulo 34 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

2. Las cuentas anuales se aprobardn por el patronato dentro de los seis meses
siguientes a la fecha del cierre del ejercicio, y serdn firmadas por el secretario con el
visto bueno del presidente.

3. Las cuentas anuales se presentardn al Protectorado en el plazo de veinte dias
hdbiles, a contar desde su aprobacién por el Patronato, acompandndose, en su
caso, del informe de auditoria.

Articulo 30. Recursos de la Fundacion.

Serdn recursos econdmicos de la Fundacion:

a) Losingresos percibidos por actividades, servicios o suministros prestados por
la Fundacién a sus beneficiarios o a terceras personas.

b) Los ingresos que puedan obtenerse como consecuencia de los
mecenazgos y Convenios de Colaboracién empresariales.
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c) Las subvenciones o donaciones que se otorguen por cualquier persona o
institucion, de derecho publico o privado, para el funcionamiento vy
actividades de la Fundacion.

d) Los frutos y rentas de su dotacién fundacional.

e) Los recursos que pudiera obtener por operaciones de crédito destinadas a
financiar actividades fundacionales.

Articulo 31. Aplicacion de los recursos al cumplimiento de los fines.

1. La Fundacion destinard a la realizacion de los fines fundacionales, al menos, el
setenta por ciento de los ingresos obtenidos de las explotaciones econdmicas que
se desarrollen y de los que se obtengan por cualquier ofro concepto, deducidos los
gastos realizados para su obtencién, debiendo destinar el resto a incrementar la
dotacion fundacional o las reservas segun acuerdo del Patronato.

2. El plazo para el cumplimiento de esta obligacidén serd el periodo comprendido
entre el inicio del ejercicio en que se obtengan los resultados e ingresos y los fres
anos siguientes al cierre de dicho ejercicio.

3. Para el cdlculo de las rentas e ingresos a los que se refiere el apartado 1 de este
articulo, asi como para el cdiculo de los gastos realizados para su obtencién, se
observardn las reglas establecidas en el articulo 38 de la Ley 10/2005, de 31 de
mayo.

Articulo 32. Plan de actuacion.

El Patronato elaborard y remitird al Protectorado, en el Ultimo trimestre de cada
ejercicio, un plan de actuacién, en que queden reflejados los objetivos y las
actividades que se prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente.

g:APiTULQ \; )
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 33. Modificacion.

1. El Patronato podrd modificar los presentes Estatutos siempre que resulte
conveniente a los intereses de la Fundacion y no lo haya prohibido el fundador. En
cualquier caso, procederd modificar los Estatutos cuando las circunstancias que
presidieron la constitucion de la Fundacién hayan variado de manera que ésta no
pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a los Estatutos en vigor.

2. Para la modificacion de los presentes estatutos serd necesaria la mayoria
reforzada de dos tercios de los votos de los patronos asistentes.

3. La modificacién de estatutos relativa a los fines fundacionales, requerird la
mayoria de votos favorables establecida en el punto precedente de estos estatutos
y acuerdo previo del Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Jerez de la Frontfera,
conforme al art. 41 de la LAULA.
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4. La modificacién o nueva redaccién de los Estatutos acordada por el Patronato se
comunicard al Protectorado, se formalizard en escritura publica y se inscribird en el
Registro de Fundaciones.

Articulo 34. Fusion.

1. La Fundacién, siempre que no lo haya prohibido el fundador, podrd fusionarse
con ofra u ofras fundaciones, previo acuerdo de los respectivos Patronatos.

2. El acuerdo de fusién deberd ser aprobado de la misma forma y con los mismos
requisitos fijados en el articulo anterior para la modificacién de estatutos y las
modificaciones relativa a los fines fundacionales, debiendo comunicarse al
Protectorado; se formalizard en escritura publica y se inscribird en el Registro de
Fundaciones, junto con el resto de requisitos expuestos en la Ley 10/2005, de 31 de
mayo.

Articulo 35. Extincidn, liquidacion y adjudicacion del haber remanente.

1. El Patronato podrd acordar la extincion de la Fundacién por las causas y de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Legislacion vigente. Para la
extincion de la fundacidn serd necesaria la mayoria reforzada de dos tercios de los
votos de los patronos asistentes.

2. La extincidn de la Fundacion, salvo en el caso de que ésta se produzca por fusidon
con otra, determinard la apertura del procedimiento de liquidacién, que se
realizard por el Patronato constituido en comision liquidadora y bajo el control del
Protectorado.

3. Los bienes y derechos resultantes de la liquidacién se destinardn en su totalidad a
favor del Excmo. Ayuntamiento de Jerez, para fines de interés general.

4, La extincion de la Fundacién y los cambios de titularidad de los bienes a que
aqguélla de lugar, se inscribirdn en los oportunos Registros.

5. En cualquier caso, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 41 de la LAULA la
extincion, la adquisicion y pérdida de la representacion mayoritaria, asi como la
modificacion de sus fines fundacionales, requerirdn acuerdo previo del Pleno del
Ayuntamiento. El acuerdo determinard las condiciones generales que deben
cumplir todos estos actos.
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