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LISTADO DEFINITIVO DE CANDIDATOS:

En Jerez a 15 Octubre 20018

La Junta Patronal de la Fundacién Centro de Acogida San Jose en sesidn celebrada
el 11 de Octubre de 2018 a las 12.00 aprueba la” Propuesta de Listado Definitivo de
Candidatos Seleccionados” presentado por el ORGANO DE SELECCION y acuerda publicar
el Listado definitivo de Candidato y Reservas.

CANDIDATO: JFH796: 6,05 puntos

Dicha puntuacién es el resultado de la siguiente baremacién de los sus meritos
presentados

A) Formacion: (la puntuacién méxima a alcanzar no podra ser superior a 4 puntos en
total).

Formacion académica: TOTAL OBTENIDO o

/‘\ *Por titulaciones universitarias pertenecientes a la misma Rama de Conocimientos

i (en los términos del Anexo Il del Real Decreto 1393/07)....cceev e veeves veuvee een ven .0 PUNLOS

*Doctorado en una materia propia de las funciones del puesto indicadas en la

o X CONVOCAtONa... ...0. .. oo i i ves ek s sions B s paeRsaverama0 PUNTOS
v
l__/ " *Mdster Oficial Universitario en una materia propia de las funciones del puesto
indicadas en la Convocatoria: v ssisis s msnasemassssssvasas0 PUNtos
L X X7
Cursos de formacién: TOTAL OBTENIDO 4 (Puntuacion Maxima)
F g’;‘gfr\g%‘;f;)&RSigr’vi *Cursos relacionados con las funciones propias del puesto objeto de esta
T140ENERT " COMVOCATOTIA  ev v en veesan saevaesaene vaevae cas srsers srs srs erners eenees senssasane ses ses sue oes nee & PUNEOS;

1- Curso de Experto en Asesoria Juridica de Empresas: Valorado 9oohx0.02= 18

2- MBA en Administracion y Direccién de Empresas: Valorado 1500x0.02= 30 puntos.

3- Accién Formativa Contaplus: Valorado 40x0.02= 0.8 puntos.

S~ 4~ Accién Formativa “Especializacién en Coaching y PNL”: No relacionado con las
) Funciones a Desempenar.
5-Accion Formativa “Marketing y Fidelizacién de Clientes”: No relacionado con las

Funciones a Desempefar
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FuNDACION:

6-Accion Formativa “Toma de Decisiones y Resolucién de Problemas”: No
relacionado con las Funciones a Desempefiar.

7- “Curso Superior de Negociacién”: No relacionado con las Funciones a
Desempeifiar.

B) Experiencia profesional: TOTAL OBTENIDO 2,05 Puntos

1.- Experiencia profesional: (la puntuacion maxima a alcanzar por la experiencia profesional
no podra ser superiora 6 puntos).

*Servicios prestados certificados en Administraciones Publicas y entidades del
< sector publico como personal en régimen funcionarial o laboral, en puestos que resulten
homdlogos a la presente convocatoria.............0 puntos .

: (\ ‘ *Servicios prestados certificados en empresas privadas en régimen laboral (con
__x " contrato laboral y alta en la Seguridad Social por cuenta de empresa), asi como servicios
: prestados en cualquier Administracién Publica, entidad del sector publico o empresa
e ) privada por personal auténomo econémicamente dependiente, precisando en todo caso

( i1 ) que resulten homdlogos a los exigidos en cada convocatoria................ 2.05 puntos;

A 1- Régimen General. Servicios Seguritas S.A del 25.03.2006 al 26.03.2006. No
Valorable, grupo de cotizacién profesional diferentes ( 06). No presenta Contrato Laboral.

2- Régimen General. Randstad Empleo S.A ETT del 03.08.2006 al 03.08.2006. No
@O®® vaorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 10). No presenta Contrato Laboral.

I | l I I 3- Régimen General. Randstad Empleo S.A ETT del 21.08.2006 al 25.08.2006. No

FI{{NC].&OONC.A. SANJos/zlorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 10). No presenta Contrato Laboral.
G/ Francisco Riba, 4

11405 JEREZ
4- Régimen General. Profesional Staff ETT S.A del 09.11.2006 al 09.11.2006. No

Valorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 10). No presenta Contrato Laboral.

5- Régimen General Profesional Staff ETT S.A del 23.11.2006 al 23.11.2006. No
Valorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 10). No presenta Contrato Laboral.

6- Régimen General. Randstad Empleo S.A ETT del 10.10.2007 al 10.10.2007. No
Valorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 10). No presenta Contrato Laboral.

7- Régimen General. ADECCO T.T S.A del 08.07.2008 al 15.07.2008. No Valorable
rupo de cotizacién profesional diferentes ( 07). No presenta Contrato Laboral.

8- Régimen General. ADECCO T.T S.A del 17.07.2008 al 25.07.2008. No Valorable
grupo de cotizacién profesional diferentes ( 07). No presenta Contrato Laboral.

Qﬂ J&ML e
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9- Régimen General. CRIT INTERM Espaiia ETT. S.L del 28.07.2008 al 06.09.2008.No
Valorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 07). No presenta Contrato Laboral.

10- Régimen General. CRIT INTERM Espafia ETT. S.L del 15.09.2008 al 10.10.2008. No
Valorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 07). No presenta Contrato Laboral.

11- Régimen General. CRIT INTERM Espafia ETT. S.L del 14.10.2008 al 27.10.2008. No
Valorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 07). No presenta Contrato Laboral.

12- Régimen General. CRIT INTERM Espaiia ETT. S.L del 09.12.2008 al 09.12.2008. No
Valorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 07). No presenta Contrato Laboral.

13- Régimen General. CRIT INTERM Espafia ETT. S.L del 22.12.2008 al 31.12.2008. No
Valorable grupo de cotizacidn profesional diferentes ( 07). No presenta Contrato Laboral.

14- Régimen General. CRIT INTERM Espafia ETT. S.L del 02.04.2009 al 08.09.2009.
No Valorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 07). No presenta Contrato
5 Laboral.

!' 15- Régimen General. Pempsis STT del17.07.2009 al 24.07.2009. No Valorable grupo
de cotizacién profesional diferentes ( 07). No presenta Contrato Laboral.

Mt 16- Régimen General. Pempsis STT del 17.07.2009 al 24.07.2009. No Valorable grupo
(’ | \ de cotizacién profesional diferentes ( 07). No presenta Contrato Laboral.

17- Régimen General. Pempsis STT del 27.07.2009 al 07.08.2009. No Valorable grupo
de cotizacién profesional diferentes ( 07). No presenta Contrato Laboral.

18- Régimen General. Pempsis STT del 17.08.2009 al 18.08.2009. No Valorable grupo
de cotizacién profesional diferentes ( 07). No presenta Contrato Laboral.

i | l | ! 19- Régimen General. Pempsis STT del 24.08.2009 al 04.09.2009. No Valorable grupo
d

e cotizacién profesional diferentes ( 07). No presenta Contrato Laboral.

FUNDACION C. A, SANJOSE P (07) prese

C/ Francisco Riba, 4
11405 JEREZ 20- Régimen General. Bilbao Vida y Gestores Financieros del 02.06.2001 al 11.01.2013.

No Valorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 05).

21- Régimen General. Dercam Comercial de Grasas S.L del 23.05.2013 al 10.06.2013.
No Valorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 05).

22- Régimen General. Dercam Comercial de Grasas S.L del 11.06.2013 al 10.07.2013.
Valorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 05).

23- Régimen General. Dercam Comercial de Grasas S.L del 11.07.2013 al 31.12.2014.
Valorado 445 dias
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24- Régimen General. High Technology Masterbatches, S.L del 12.02.2018 a la
Actualidad. No Valorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 05).

25- Certificado de Actividad Laboral de Ministerio de Empleo y Seguridad Social.
Trabajador por cuenta Ajena.

Empleadores: Howden-Patagonia Corredores de Segurosy  OTH Industrial Chile
S.A.

Fechas: del 22 Mayo de 2015 al 17 Julio 2017. Valorado 786 Dias

RESERVAS:

RESEVA 1°: MCM162: 3.42 puntos

Dicha puntuacién es el resultado de la siguiente baremacién de los sus meritos
presentados:

A) Formacién: (la puntuacién méaxima a alcanzar no podrd ser superior a 4 puntos
en total).

Formacién académica: TOTAL OBTENIDO o

*Por titulaciones universitarias pertenecientes a la misma Rama de Conocimientos

- (en los términos del Anexo Il del Real Decreto 1393/07)..ccueueueseeiiiiiiiunrinsiesvnninn a0
puntos
'Y X | *Doctorado en una materia propia de las funciones del puesto indicadas en la
Qo)1 o Tar= | o] = TR PSPPSR o |

FUNDACENC. A, Sanpintos
C/ Francisco Riba, 4
11405 JEREZ

*Mdster Oficial Universitario en una materia propia de las funciones del puesto

indicadas en 1a CONVOCALOIA:  veuivsvesiesievrnsarensnrnsnnansnnssmmnesnsssnssrenssnnsO
puntos.

Cursos de formacién: TOTAL OBTENIDO 2.68

*Cursos relacionados con las funciones propias del puesto objeto de esta
j CONVOCATOTIAL vt veevenvenvie vreceneen it ven cee e e i cas eas van ene cnn caeneen een oen 2.68 PUNTOS;

1. Accidn Formativa Access XP; Titulacion Requerida en las Bases. Titulacidon

7 Obsoleta

)
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2. Accidn Formativa Excel XP: Titulacion Requerida en las Bases. Titulacién
Obsoleta.

3. Accidn Formativa Servicio On line de la administracion Publica: Titulacion
Obsoleta. Titulacién requerida en las bases

4. Curso Seleccién de Contratos eventuales para la Campafa de la Renta, Servicios
Comunicantes y Declarante: Titulacion Obsoleta. No relacionado con las Funciones a
Desempenfar

5. Curso Gestidn Financiera: Valorado 50 horas x 0.02=1 punto

6. Curso El IVA'y su cotizacién: No relacionado con las Funciones a Desempefiar.
Titulacién Obsoleta.

7. Curso el Impuesto de Sociedades y su Contabilizacién: No relacionado con las
Funciones a Desempefar. Titulacién Obsoleta.

8. Gestion de PYME: Valorado 84x0.02= 1.68 Puntos

9. Accién Formativa Gestion de RRHH: No relacionado con las Funciones a
Desempefiar.

10. Curso Gestién y Organizacién de archivos y Documentos de Empresa: No
relacionado con las Funciones a Desempefiar.

1. Accion Formativa Gestién de Proyectos: No relacionado con las Funciones a
Desempefiar.

L X @ 12. Curso Técnico Superior en Prevencién de Riesgos Laborales- Ergonomia y
E ’ ' ' ! Psicosociologia aplicada: No relacionado con las Funciones a Desempefiar.

Funpacio g i ; e z o .
o) RACONC. A Sanjose 13. Curso Técnico Superior en Prevencién de Riesgos Laborales- Higiene Industrial:
Francisco Ribg, 4

11405 JEREZ ' No relacionado con las Funciones a Desempefar.

14. Curso Técnico Superior en Prevencién de Riesgos Laborales- Seguridad en el
Trabajo: No relacionado con las Funciones a Desempefiar.

15. Curso técnico en “Formacién de Recursos Humanos”: No relacionado con las
unciones a Desempenar. Titulacién no oficial.

16. Curso “Gestion de Contratos APP; Organizacién y Manual Operativo”:

K, it lacion no oficial.
?/ 17. Curso “Introduccion a la Gestiéon de Contratos de Asociaciones Publicos-
P/

Privadas”: Titulacion No oficial.
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B) Experiencia profesional: TOTAL 0.74

1.- Experiencia profesional: (la puntuacidon maxima a alcanzar por la experiencia
profesional no podrd ser superiora 6 puntos).

*Servicios prestados certificados en Administraciones Publicas y entidades del
sector publico como personal en régimen funcionarial o laboral, en puestos que resulten
homdlogos a la presente convocatoria.............0 puntos.

*Servicios prestados certificados en empresas privadas en régimen laboral (con
contrato laboral y alta en la Seguridad Social por cuenta de empresa), asf como servicios
prestados en cualquier Administracion Publica, entidad del sector publico o empresa
privada por personal auténomo econdmicamente dependiente, precisando en todo caso

que resulten homdlogos a los exigidos en cada convocatoria................ 0.20 puntos;
FoN
qv . ' 1- Régimen General. Confederacion de Empresarios de la Provincia del 21.05.2001
If A
/ ’\ ﬁ al 31.12.2001: No valorable por no presentar contrato laboral.
1 \/

[P 2- Régimen. General Fundacién Andaluza Fondo de Formacién y Empleo:
= 4\‘ 14.01.2004 a 25.01.2005. No valorable por no ser homdlogo a lo exigido en la convocatoria.
AT L . , o . ,

X \ 3-Regimén Autdnomo. Diversas altas para la realizacién de acciones Formativas en
(‘ s Afos 2005-2006: No aporta certificados de actividad como auténomo. La actividad

aportada no es homologa a la requerida para el puesto.

4-Regimen General. Gaes Formacidn S.L. del 16.10.2006 a 31.11.2006.: No valorable
por no presenta contrato. Grupo de Cotizacién profesional diferente( 04).

5-Regimen General. Fundacion Publica Municipal de Formacion del 01.11.2006 a
X X 11.03.2007. No valorable por no ser homdlogo a lo exigido en la convocatoria.

6-Regimen General. Fundacién Andaluza Fondo de Formacién y Empleo del

FUNDACON C.A. SANJOSE 12.03.2007 al 31.10.2009. No valorable por no ser homdlogo a lo exigido en la convocatoria.
C/ Francisco Riba, 4

11405 JEREZ
7-Régimen General. Fundacién Andaluza Fondo de Formacién y Empleo del
07.01.2010 al 08.02.2010. No valorable por no ser homdlogo a lo exigido en la convocatoria.
8- Régimen General. Servicios Integrales de Formacién y Aseso. Del 5.04.210 al
05.08.2011. No Valorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 07).
S 9. Régimen General. Innovacion outsourcing Comercial del 12.08.2011 al 11.12.2011.:
VALORADOS 122 dias
10. Régimen General. Servicio Andaluz de Empleo del 05.09.2013 al 31.12.2015. No
valdrable por no ser homdlogo a lo exigido en la convocatoria. No aporta Contrato Laboral.

==
¢/
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FUNDACION -,

11. Régimen General. Confederacién de Empresario de la Provincia del 23.01.2017 al
21.03.2017. VALORADO 58 dias

12. Régimen General. Confederacién de Empresario de la Provincia del 29.03.2017
al 28.02.2018. VALORADO 268 dias.

RESERVA 2°JMRP706: 0,14 Puntos

Dicha puntuacién es el resultado de la siguiente baremacién de los sus meritos
presentados:

A) Formacién: (la puntuacién maxima a alcanzar no podra ser superior a 4 puntos
en total).

Formacién académica: TOTAL o

’/_\ *Por titulaciones universitarias pertenecientes a la misma Rama de Conocimientos
/ I' ’ .
/ .\ (enlos términos del Anexo Il del Real Decreto 1393/07)... csceseeseeceeveecee cee ee e .0 PUNLOS
.r: \
| ’\ A *Doctorado en una materia propia de las funciones del puesto indicadas en la
A
| \ \ Convocatora. o . il e Boruihes - ipsristuesatns semirapsnissessiinemmsteamemmsnssineO PUNLOS

*Master Oficial Universitario en una materia propia de las funciones del puesto

C - "\ | Indicadas en [a CoNvocatoria: ... cee v vie it i ire e tev it ceteee seieae sae e 2es 200 O PUNEOS
N A
Cursos de formacion: TOTAL OBTENIDO o
.’. *Cursos relacionados con las funciones propias del puesto objeto de esta

' ' ' , , (o0) 3117 Tar 1 o 3 - PO PRPRRON o 3 o 11 | 0 1

C/Francisco Riba, 4
11405 JEWY
*Servicios prestados certificados en Administraciones Publicas y entidades del
sactor publico como personal en régimen funcionarial o laboral, en puestos que resulten

-/
:i homadlogos a la presente convocatoria.............0 puntos
_—_\% g p p

C)  Experiencia profesional: TOTAL OBTENIDO o0.14
1.- Experiencia profesional: (la puntuacién maxima a alcanzar por la experiencia
ofesional no podrd ser superior a 6 puntos).

*Servicios prestados certificados en empresas privadas en régimen laboral (con
contrato laboral y alta en la Seguridad Social por cuenta de empresa), asi como servicios
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prestados en cualquier Administracion Publica, entidad del sector publico o empresa
privada por personal auténomo econdmicamente dependiente, precisando en todo caso
que resulten homdlogos a los exigidos en cada convocatoria............... 0,14 puntos;

1- Régimen Auténomo. Comercio al por mayor de Fertilizantes del 01.10.1996 al
31.01.1997. No aporta certificados de actividad como auténomo: la actividad aportada no es
homologa a la requerida para el puesto.

2- Régimen Auténomo. Comercio al por mayor de Fertilizantes del 01.09.1997 al
31.07.2006 .No aporta certificados de actividad como auténomo. La actividad aportada no
es homologa a la requerida para el puesto.

3-Régimen General. Grupo Continental Spain S.L del 18.06.2007 al 09.04.2008. No
Valorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 05).

4- Régimen General. Bodegas Valdivia de Cadiz del 14.04.2008 al 24.06.2012. No
Valorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 05).

. j. 5- Régimen General. Bodegas Bellavista del 03.07.2012 al 18.01.2017. No Valorable
‘ grupo de cotizacién profesional diferentes ( 05).

\" 6- Régimen General. Bodeguero San Patricio del 19.01.2012 al 08.03.2017. No
— SRig Valorable grupo de cotizacién profesional diferentes ( 05). No presenta Contrato Laboral.
/J - 7- Régimen General. Bodeguero KODYSA Europa S.L del 15.02.2018 al 14.05.2018.
R VALORADO 89 dfas.

RESERVA 3° MTC915: 0 Puntos.

A) Formacién: (la puntuacion mdxima a alcanzar no podra ser superior a 4 puntos
en total).

FUNDAGION C. A, SANJOSE
¢/ ﬁqa:§é5£§é?' 4 Formacién académica: TOTAL OBTENIDO o

*Por titulaciones universitarias pertenecientes a la misma Rama de Conocimientos
x (enlos términos del Anexo 11 del Real Decreto 1393/07)....uvvervesvee vaevenvereee eee one .0 PUNLOS
- . . . . -
*Doctorado en una materia propia de las funciones del puesto indicadas en la
CONVOCALOMIA. 1 ittt et et iet cet cit ceteie cat it e s v st aan tas i sns ee s ses neaves <O PUNTOS

*Mdster Oficial Universitario en una materia propia de las funciones del puesto

indicadas en la CoNVOCatoria: «.vveevre ven e vue e et cen vee as s creere veneen ves oon .0 PUNTOS

/ Fundacion Centro de Acogida San Jose C/ Francisco Riba N24 Telef.956149170



FuNDACION . .

Cursos de formacién: TOTAL OBTENIDO o

*Cursos relacionados con las funciones propias del puesto objeto de esta
(o]0 1Yo ot 1 (o) 4 I LSO RPPRPRRN o J 01819 | (o1

1- Curso “Access Nivel Basico”. Titulacién Requerida en las Bases. Titulacién
Obsoleta.

2- Curso “Finanza para no financieros” Titulaciéon Requerida en las Bases.

3- Curso “Novedades de la Ley de Enjuiciamiento civil para el ejercicio profesional
®e & de los Graduados Sociales”. No relacionado con las Funciones a Desempenar. Titulacion
Obsoleta. No especifica nimero de Horas de accion formativa.

;’g:‘;ﬁ'r;fi--’\hsfwjgse 4- Curso “La reforma del Mercado Laboral” No relacionado con las Funciones a
15C0 Riba, 4 . . s . . g ]
11405 JEREZ Desempefiar. Titulacién Obsoleta. No especifica nimero de Horas de accion formativa.

5- Curso “Decoraciéon y Ambientacién de Escaparates”. No relacionado con las
Funciones a Desempefiar

6- Curso “Contabilidad Asistida Por Ordenador” Titulacién Requerida en las Bases.
Titulacién Obsoleta.

7- Curso “ Diploma en Derecho Tributario y Asesoria Fiscal Internacional”.
Titulacién Obsoleta. No especifica nimero de Horas de accién formativa.

_ 8- Curso “ Diploma en Contabilidad y Finanzas”. Titulacién Obsoleta. No especifica
SN nimero de Horas de accién formativa.

9- Curso “Prevencién de Riesgos Laborales Avanzados” No relacionado con las
Funciones a Desempenar.

10- Curso “Motivacion del Capital Humano” No relacionado con las Funciones a
Desempefiar.

11- Accién formativa “Programa de Creacién y Desarrollo de empresas”. No
lacionado con las Funciones a Desempefiar. No especifica nimero de Horas de accidn
formativa.

b g B) Experiencia profesional: TOTAL OBTENIDO o
? 1.- Experiencia profesional: (la puntuacién maxima a alcanzar por la experiencia

profesional no podrd ser superior a6 puntos).
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*Servicios prestados certificados en Administraciones Publicas y entidades del
sector publico como personal en régimen funcionarial o laboral, en puestos que resulten
homdlogos a la presente convocatoria.............0 puntos.

*Servicios prestados certificados en empresas privadas en régimen laboral (con
contrato laboral y alta en la Seguridad Social por cuenta de empresa), asf como servicios
prestados en cualquier Administracién Publica, entidad del sector piblico o empresa
privada por personal auténomo econdémicamente dependiente, precisando en todo caso
que resulten homdlogos a los exigidos en cada convocatoria ............... 0 puntos;

1- Régimen General. Pegasal S.L del 19.09.1996 al 30.06.1997. No presenta
Contrato Laboral.

2- Regimen General. Pegasal S.L del 01.07.1997 al 28.11.1998. No presenta Contrato
Laboral.

3- Regimen General. Pegasal S.L del 29.11.1998 al 28.09.1999. No presenta Contrato
Laboral.

4-Regimen Auténomo. Del 01.10.1999 al 31.12.2017. No aporta certificado de
Funciones Desempefadas.

%0

m‘iﬁf _ : {
\ y FUNDAGION C. A SanjosE Q i
Ly S 4 55

C/ Francisco Riba, 4
11405 JEREZ

M? Carmen Collado Jimenez

Antonio Asenjo

Presidenta por Delegacién Secretario.
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