
 

 

1. LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS/AS ADMITIDOS PARA EL PUESTO DE TRABAJO DE 
DIRECTOR/A DE OPERACIONES 

 
D.N.I. 

1. **.**2.653-C 
2. **.**9.154-Y 
3. **.**9.947-A 
4. **.**1.057-K 
5. **.**7.362-E 
6. **.**5.363-Y 
7. **.**8.801-K 
8. **.**2.261-A 
9. **.**9.500-P 
10. **.**9.401-L 
11. **.**2.410-S 
12. **.**4.354-P 
13. **.**3.871-E 
14. **.**7.882-V 
15. **.**5.294-A 
16. **.**7.475-C 
17. **.**0.093-P 
18. **.**6.332-J 
19. **.**8.470-A 
20. **.**1.617-N 
21. **.**1.813-Y 
22. **.**0.835-R 
23. **.**5.081-N 
24. **.**5.331-V 
25. **.**2.557-F 
26. **.**1.197-Y 
27. **.**0.985-S 
28. **.**5.671-E 
29. **.**7.919-K 
30. **.**4.929-E 
31. **.**5.779-K 
32. **.**2.352-P 
33. **.**0.383-L 

 
 
2. LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS/AS EXLUIDOS 

 
No han subsanado y, en consecuencia, quedan definitivamente excluidos/as del presente proceso 
selectivo, por los motivos expuestos en la lista provisional, los/as siguientes: 
 

D.N.I. 
APELLIDOS Y NOMBRE 

 
**.**4.207-R La titulación aportada no coindice con la requerida en las bases. 
**.**5.086-M La titulación aportada no coindice con la requerida en las bases. 
**.**0.499-F La titulación aportada no coindice con la requerida en las bases. 
**.**9.943-L La titulación aportada no coindice con la requerida en las bases. 
**.**9.371-J La titulación aportada no coindice con la requerida en las bases. 



 
 

3. CALIFICACIÓN FINAL DE LA FASE 1ª "VALORACIÓN DE MÉRITOS" DEL PROCESO PARA LA 
SELECCIÓN DE UN PUESTO DE DIRECTOR/A DE OPERACIONES 

 
D.N.I. Experiencia 

profesional 
(7 puntos) 

Formación 
complementaria 

(3 puntos) 

Calificación 
final 

1. **.**2.653-C 7 0,15 7,15 
2. **.**9.154-Y 0 3 No supera 
3. **.**9.947-A 0 3 No supera 
4. **.**1.057-K 4,32 3 7,32 
5. **.**7.362-E 0 3 No supera 
6. **.**5.363-Y 1,44 0 No supera 
7. **.**8.801-K 0 0,10 No supera 
8. **.**2.261-A 0 1,5 No supera 
9. **.**9.500-P 7 3 10 
10. **.**9.401-L 0 2,24 No supera 
11. **.**2.410-S 0 1,5 No supera 
12. **.**4.354-P 4,26 1,5 5,76 
13. **.**3.871-E 3,42 2,60 6,02 
14. **.**7.882-V 7 3 10 
15. **.**5.294-A 7 1,75 8,75 
16. **.**7.475-C 0 3 No supera 
17. **.**0.093-P 0 0 No supera 
18. **.**6.332-J 3,06 0 No supera 
19. **.**8.470-A 7 1,89 8,89 
20. **.**1.617-N 3,36 1,25 4,61 
21. **.**1.813-Y 0,72 3 3,72 
22. **.**0.835-R 0 3 No supera 
23. **.**5.081-N 7 0 7 
24. **.**5.331-V 7 1,5 8,5 
25. **.**2.557-F 0 3 No supera 
26. **.**1.197-Y 0 0,18 No supera 
27. **.**0.985-S 0,78 2,90 3,68 
28. **.**5.671-E 0 0,22 No supera 
29. **.**7.919-K 7 3 10 
30. **.**4.929-E 0 3 No supera 
31. **.**5.779-K 7 1,58 8,58 
32. **.**2.352-P 0 3 No supera 
33. **.**0.383-L 6,72 0,88 7,60 

 
Las correspondientes valoraciones individuales quedan incorporadas como anexo a la presente 
acta. 
Se recuerda que el/la candidato/a que finalmente resulte seleccionado/a por la Comisión de 
Selección, deberá de acreditar la totalidad de los méritos y experiencia profesional que le hayan 
sido reconocidos mediante cualquier medio admitido en derecho, cuya veracidad será 
comprobada por COMUJESA. 
 
En caso contrario, perderá las puntuaciones correspondientes a aquellos méritos no acreditados y se 
procederá a la modificación de su calificación definitiva en el proceso. 
 
En este perderá su condición de candidato/a si dicha calificación final fuese inferior a la del siguiente 
candidato/a en orden de puntuación. Y así sucesivamente. 
 
La realización de las pruebas está prevista para las próximas semanas, fecha que se publicará 
mediante aviso en la página web de COMUJESA y mediante correo electrónico a las direcciones 
facilitadas por los/as aspirantes. 


