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I.- ANTECEDENTES

El Consejo Social de la Ciudad de Jerez se constituye de acuerdo con el
articulo 131 de la Ley 7/85, reguladora de las Bases del Régimen Local,
para los municipios de gran poblacién, régimen al que se encuentra

sometido el de Jerez de la Frontera.

Es un dérgano municipal necesario, amplio y plural de caracter
consultivo y cauce de participacién de los agentes sociales, econdmicos,
profesionales y vecinales con el Ayuntamiento en las politicas de
desarrollo econdmico local, planificacion estratégica de la ciudad vy

grandes proyectos urbanos.

Goza de plena autonomia e independencia en el ejercicio de sus

funciones desarrolladas en el término municipal.
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Sus estudios, informes y dictamenes tienen caracter facultativo y no
vinculante, salvo los preceptivos no vinculantes determinados por la

normativa vigente.

Por otra parte, la participacion y trabajo de sus miembros no es

remunerada.

La regulacion juridica de su funcionamiento se contiene en los articulos
154 a 185 del Reglamento Organico de Participacién Ciudadana del

Ayuntamiento de Jerez y en la legislacién de Régimen Local.

II. FUNCIONES

CIUDADANIA

-

ENTIDADES
SOCIALES
Y ECONOMICAS

CONSEJO SOCIAL

AYUNTAMIENTO

1. Foro de didlogo y cauce de participacién de los agentes sociales y
econodmicos con el Gobierno de la Ciudad, asi como dérgano de consulta
y asesoramiento, principalmente en politicas de desarrollo econémico
local, de desarrollo ciudadano, planificacién estratégica de la ciudad vy

grandes proyectos urbanos.
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2. Emitir informe preceptivo y no vinculante, antes de su aprobacién

provisional, sobre:
a. Los Presupuestos anuales del Ayuntamiento y su liquidacién.
b. Las Ordenanzas Fiscales Municipales.

c. Las Ordenanzas o Reglamentos Municipales en materia de desarrollo

economico local.
d. El Plan General de Ordenacidon Urbana.

e. El Plan Estratégico del Municipio. Los informes preceptivos a que se
refiere este nuUmero seran incorporados como parte constitutiva de los
expedientes instruidos para la adopcion de los acuerdos

correspondientes por el Pleno Corporativo del Ayuntamiento de Jerez.

3. Emitir informe sobre los asuntos que, con caracter facultativo, le

sean solicitados por el Gobierno Municipal y el Pleno de la Corporacion.

4. Elaborar informes sobre los Programas y Medidas Generales en
materia de desarrollo econdmico local, planificacion estratégica de la

ciudad y grandes proyectos urbanos.

5. Elaborar informes y estudios por propia iniciativa sobre cuestiones
gue afecten al desarrollo econémico local, planificacién estratégica de la

ciudad y grandes proyectos urbanos.

6. Realizar el seguimiento de las grandes actuaciones en el Municipio en
relacion a las materias de su competencia realizadas por cualquiera de

las administraciones publicas territoriales.

7. Elaborar y editar anualmente una memoria en relacién al desarrollo
economico local, planificacion estratégica de la ciudad y grandes

proyectos urbanos.
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8. Elaborar y elevar anualmente al Pleno de la Corporacion una
memoria en la que se expongan sus consideraciones sobre la situacion

municipal en el ambito material de sus competencias.

9. Elaborar y aprobar la Memoria de Actividades del Consejo y elevarla

al Gobierno Municipal.

10. Aportar iniciativas, encargar estudios, elevar propuestas o
sugerencias al Ayuntamiento que guarden relacién con el objeto del

Consejo Social.

11. Emitir Informe sobre los asuntos que le sean solicitados por el-la

Alcalde/sa, el Pleno o el propio Consejo Social de Jerez de la Frontera.

12. Aprobar sus propias normas internas de organizacion vy
funcionamiento, asi como cuantas normas y medidas puedan contribuir
a facilitar la funcionalidad y eficacia en los procedimientos de

funcionamiento interno de los diferentes drganos que lo integran.

13. Todos los demas asuntos que le sean encomendados por el

Gobierno Municipal o el Pleno Corporativo.

14. Quedan excluidas del ambito de competencias del Consejo Social de
Jerez de la Frontera aquellas materias en relacién a las cuales operen
organos sectoriales o territoriales de participacion ciudadana, salvo en
aquellas cuestiones que puedan ser consideradas de interés compartido

por dichos érganos y exijan un tratamiento coordinado.

II1.- FACULTADES

Para el desarrollo de las funciones que le competen, el Consejo Social

de la Ciudad de Jerez tendra las siguientes facultades:

1. Solicitar de los (')rganos de Gobierno o de la Delegacion

correspondiente del Ayuntamiento de Jerez la informacién y
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documentacidén necesaria para la elaboracién de los estudios o informes
que tengan que llevar a cabo y que aquellos deberan facilitar a la mayor

brevedad.

2. Solicitar de otras administraciones, instituciones u organizaciones la
informaciéon que estime oportuna para el cumplimiento de sus

funciones.

3. Promover reuniones con participacion de personas cualificadas
técnicamente o representativas de los distintos sectores econdmicos y
sociales del municipio para debatir cuestiones sobre las que haya que

pronunciarse el Consejo.

4. Solicitar la comparecencia de cualquier persona que ostente un cargo
de responsabilidad politica o puesto técnico del Ayuntamiento de Jerez,
sus Organismos Autdnomos o Sociedades, para que explique, ante
cualquiera de sus odrganos, temas de caracter econdmico y social
relacionados con su gestién. La persona a la que se solicite su
comparecencia estara obligada a efectuarla en la siguiente reunidon del

C')rgano del Consejo que la convoque.

IV.-ORGANIZACION Y COMPOSICION
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El Consejo Social de la Ciudad de Jerez tiene dos tipos de érganos:
1. De Gobierno:
a. El Pleno.
b. La Comisidon Ejecutiva.
c. La Presidencia.
d. La Vicepresidencia.
2. Técnicos:
a. Las Comisiones de Trabajo.
b. La Secretaria General Técnica.

c. La Asesoria Técnica.

Miembros del Pleno

El Pleno de la Corporacion Municipal, en sesidon celebrada el 23 de
febrero de 2017, designd por unanimidad de sus miembros los cuatro
consejeros representantes municipales en el Consejo Social de la
Ciudad que, aun siendo facultad de la Alcaldia-Presidencia, fueron

elegidos por consenso de todos los Grupos Politicos Municipales:

e D. Miguel Pérez Aguilar

Dna. Lola Rueda Barranco

Dia. Susana Dominguez Jiménez

e D. Antonio Rivera Medina

Por otra parte, el Pleno de la Corporaciéon Municipal en su sesién de
fecha 26 de octubre de 2017 designé por unanimidad de sus miembros,

previo consenso de todos los Grupos Politicos Municipales, el resto de
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Consejeros del Consejo Social de la Ciudad, como representantes de

las distintas entidades que lo conforman:
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CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

e D. Luis Ramirez Ramirez

e D2 Gemma Garcia Bermudez

e Suplente: D. Juan Nufiez Moreno
UGT

e D. Pedro Aleman Almeda

e Suplente: D. Juan Miguel Zarzuela Beltran
CCOO

e D2 Desconsolacién Garcia Organvidez
COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES

e D. Luis Carrasco Quifones

COLEGIO OFICIAL DE ADMINISTRADORES DE FINCAS
e D. Rafael Trujillo Marlasca
COLEGIO DE INGENIEROS AGRONOMOS

e D. Miguel Angel Otte del Pino
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COLEGIO DE ABOGADOS
e D. Marcos Camacho O "Neale
e Suplente: D. Manuel Maria Ferrer Alvarez
FEDERACION DE ASOCIACIONES DE VECINOS SOLIDARIDAD
e D. José Saborido Marchena
FACUA
e D. Francisco David Franco
e Suplente: D. JesUs Yesa Herrera
AJE
e D. Eduardo Go6mez Beser
UCA

e D. Eduardo Gonzalez Mazo

e Un/a alumno/a del campus de Jerez (Minerva Garcia Serrano)

CARITAS

e D. Francisco Domouso Martinez
LA PLAZOLETA 2.0

e Da Claudia Rocio Toledo
FAECTA

e D2 Encarna Rodriguez Jarefio
ACCEM

e D. Rodrigo Gémez Alvarez

10
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Presidencia

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 26 de mayo de 2017, previo
consenso de todos los Grupos Politicos Municipales y de todos los
Consejeros, fue desighada Presidenta del Consejo Social de la Ciudad,

Dofia Dolores Rueda Barranco.

Vice Presidenci

A propuesta de la Presidenta, el Pleno del Consejo en sesion de 1 de
diciembre de 2017 propuso, para el primer afio, la designacion como

Vicepresidente a D. Eduardo Gonzalez Mazo, el cual delegd en

D. Carmelo Garcia Barroso.

Comision Ejecutiva
A propuesta de la Presidenta, el Pleno del Consejo en sesi6on de 1 de

diciembre de 2017, acordd la designacién de los siguientes miembros:

e Uno de los dos representantes de la Confederacion de
Empresarios, rotando entre los dos por afio. D. Luis Ramirez

Ramirez/ D@ Gemma Garcia Bermudez.

e El representante de UGT, D. Pedro Aleman Almeda, el primer afo
y el segundo afio la representante de CC.00, Dofa

Desconsolacién Garcia Organvidez.

11
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e Por los Colegios Profesionales Don Rafael Trujillo si no es
Vicepresidente y si lo fuese, Don Miguel Angel Otte.

e En cuanto a Ilas Entidades Vecinales, el primer afio el
representante de Solidaridad, Don José Saborido Marchena vy el
segundo afo, la representante de Plazoleta 2.0, Dofia Claudia
Rocio Toledo.

e Por FACUA, Don Francisco David Cifredo Franco.

e Por el grupo de representantes del Ayuntamiento, D@ Susana

Dominguez Jiménez.

Comisiones de Trabajo

A propuesta de la Presidenta, el Pleno del Consejo en sesion de 1 de
diciembre de 2017, acordd la creacion de las siguientes Comisiones de

Trabajo, cuyos integrantes son los siguientes:

e Presidencia de todas las Comisiones de Trabajo: La ejerce la

Vicepresidencia del Consejo.

12
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Economia y Empleo

Confederacion de Empresarios.

UGT

CCOO

Colegio Oficial de Administradores de Fincas - PORTAVOZ
Colegio de Abogados

Colegio de Graduados Sociales

Caritas

Federacién AA.VV. Solidaridad

N N NI N N NI NN

Formacion y Emprendimiento

Colegio de Graduados Sociales
AJE

FAECTA

UCA

Miguel Pérez Aguilar

Caritas - PORTAVOZ

AN N RN

13
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e Cultura vy Desarrollo Territorial

Colegio de Ingenieros Agrénomos - PORTAVOZ
FACUA

CEC

CARITAS

Federacion AA.VV. Solidaridad

AV VAN NN

e Integracidon social

Susana Dominguez Jiménez - PORTAVOZ
Antonio Rivera Medina

ACCEM

Caritas

Federacién AA.VV. la Plazoleta 2.0

AN N NI NN

14
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Secretaria General Técnica

Por designacion de la Alcaldia, oida la Comisidon Ejecutiva, la Secretaria
General Técnica la ostenta la funcionaria municipal, Técnico de
Administraciéon General, licenciada en Derecho, Dofia M@ del Milagro

Pérez Pérez.

V.- IMAGEN Y COMUNICACION CORPORATIVA

El Consejo Social ha empezado a estar presente en las redes sociales,
con una actualizacion de la web corporativa, que durante 2019 se
llenard de mas contenidos y con la participacién activa en una cuenta

de Twitter. Con los siguientes enlaces:

http://www.jerez.es/gestionciudadana/organos de participacio

n/consejo_social/

https://twitter.com/consejosocial

Por otra parte, con el fin de dar a conocer y divulgar por medio de
todos los canales posibles, la existencia, composicién y funciones del
Consejo, a finales de 2018 se elabordé un diptico informativo (se

adjunta en Anexo I).

Consejo
Social
de Jerez

Ayumuasinnto e b
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VI.- SESIONES DE LOS ORGANOS

Sesiones de Pleno

NUumero de sesiones: 4

. 1 diciembre 2017

. 23 marzo 2018

. 13 julio 2018

. 14 noviembre 2018

Sesiones Comisiones Ejecutivas

NUumero de sesiones: 5

. 28 diciembre 2017
. 1 marzo 2018

o 22 junio 2018

. 21 septiembre 2018
. 11 diciembre 2018
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Sesiones Comisiones de Trabajo

Una vez constituidas las Comisiones de Trabajo, se comenzd a trabajar

con ellas siguiendo el siguiente cronograma:

o 9 Febrero -23 Febrero

Se envia a todas las comisiones de trabajo una peticion de propuestas
(lineas, tematicas, actuaciones, etc.) en las que las comisiones deben
de trabajar, con un pequeno analisis justificativo. Se sugiere que estas
propuestas sean consensuadas con las entidades a las que representan
los distintos miembros, asi como la posibilidad de que participen
expertos/as en el andlisis de dichas propuestas. Se prepard una plantilla
modelo asi como un ejemplo de analisis DAFO para facilitar la
preparacion de propuestas.

Todas las comisiones de trabajo enviaron una serie de propuestas que
fueron expuestas en el pleno del 1 de marzo, llegdndose a la conclusién
gue habia algunas propuestas que eran transversales implicando a
varias comisiones o como la del analisis del empleo que implica a todas

las comisiones de trabajo.

. 25 Mayo. Portavocias
Se convoca a las portavocias para tratar los siguientes temas:

1 Seleccionar tematicas transversales a las comisiones de trabajo.

2 Ordenar las propuestas de trabajo (tematicas, etc.).

3 Programar actividades del Consejo Social con apertura a la

ciudadania.

Se llegd a la conclusién que antes de proceder a comenzar con el
estudio de las propuestas transversales, como el empleo y a realizar la
ordenacion de las propuestas de trabajo, se debia de disponer de mayor

informacién de las acciones que las distintas Delegaciones del

17
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Ayuntamiento estaban llevando a cabo, dado que en la prensa estaban
apareciendo algunas noticias relacionadas con algunas acciones.
Con vistas a coordinar los trabajos habia que disponer de estas

informaciones de primera mano.

. 26 Junio. Comision Economia y Empleo

Se convoca a la comisidon de trabajo de ECONOMIA Y EMPLEO y se invita
también a I@s portavoc@s de todas las Comisiones de Trabajo, ante la
peticion de la emisién del informe del presupuesto de 2018, que la
Comision Ejecutiva decidié delegar a la Comisién de Trabajo de
ECONOMIA Y EMPLEO. Se mantuvo la reuniéon con el Delegado de
Economia para disponer de informacién detallada del presupuesto de
2018.

Se procedid a la emisidon del informe correspondiente.

. 16 Julio. Todas las Comisiones de Trabajo

Reunién con el Delegado de Urbanismo. Las distintas comisiones de
trabajo se redunen con las distintas Delegaciones del Ayuntamiento de
Jerez, para tratar temas de actualidad de enorme interés para el
funcionamiento de las Comisiones de Trabajo. Con el Delegado,
Francisco Camas, se trataron temas del PGOU, analisis de los poligonos,
parques, etc.

Se solicitd a Urbanismo que realizara un estudio de posibles
modificaciones o actualizaciones del PGOU y un inventario del suelo
disponible, asi como de las naves que estan sin uso en parques,

poligonos, etc.

o 31 Julio Portavocias de las Comisiones de Trabajo
Se mantuvo una reunién con la Directora General de Empleo, en la que

informo del desarrollo de la 12 Feria de la Economia Social. Se decidio

18
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que se enviarian sugerencias de participacion del Consejo Social en

dicha feria.

o 22 Septiembre. Todas las Comisiones de Trabajo.

Se solicita sugerencias de cémo participar en la Feria de la Economia
Social, los dias 16 y 17 de noviembre. Se propone que el Consejo Social
tenga un stand propio y participar en el apartado de talleres, mediante
una serie de ponencias cortas y debate sobre algunos temas de
preocupacion en Jerez (empleo e integracidon social, asi como un tema

emergente como la economia circular).

. 18 Octubre. Portavocias de todas las Comisiones de Trabajo y
asistentes varios.

Se convoca reunion a todos |@s protavoc@s, asi como asistentes
voluntarios, para tratar el Programa de Formacidon para el Empleo
SEGUNDA OPORTUNIDAD, con vistas a presentar propuestas de
acciones especificas por parte del Consejo Social a este Programa.

Se prepara una relacion de acciones formativas que se aprobara en

préximo Pleno.

o 30 Octubre. Representantes de las Comisiones de Trabajo.

Se mantiene una reunién en la que nos informan del Programa EDUSI
por parte de los técnicos. Llegandose a la conclusidon que se necesitaba
una mayor y detallada informacién de dicho Programa EDUSI, dada la

trascendencia del mismo en la cuidad de Jerez.

o 19 Diciembre. Miembros de todas las Comisiones de Trabajo
Se mantiene una reunidén con todos los miembros de las Comisiones de

Trabajo en la que se tratan los siguientes puntos:

19
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e 1 Analisis de la situacién actual de las Comisiones de Trabajo.

e2 Implicacion de las Comisiones de Trabajo en la Jornada del
Consejo Social a celebrar en 2019.

e3 Implicacion de las Comisiones de Trabajo en programas del

Ayuntamiento (Empleo, EDUSI, etc.).

Se trata la situacién particular de las Comisiones de Trabajo que no han
tenido que trabajar especificamente, por el momento, ya que se ha
estado en estrecha vinculacién con las distintas acciones llevadas a
cabo por las distintas Delegaciones del Ayuntamiento y la mayoria de
ellas son de caracter transversal implicando a varias Comisiones, por
ello se han mantenido reuniones de trabajo conjuntas.

Se procedié al disefo de la Jornada a organizar por el Consejo Social en
la que se implicaran todas las Comisiones de Trabajo con sesiones
concretas, como empleo y desempleo, integracion social, formacién,
desarrollo rural, economia circular. Asi cada portavocia se encargara de
coordinar cada sesién. La Jornada se desarrollard en el Campus de
Jerez, en un dia completo y medio dia. El programa se concretara en
una préxima reunién a celebrar a mediados de enero de 2019.

En cuanto a la implicacion de las Comisiones de Trabajo en programas
con el Ayuntamiento, se decidid que se estrecharan las relaciones con
las Direcciones de Areas correspondientes de las distintas Delegaciones
con vistas a mantener informacion directa, para optimizar los trabajos

que las distintas Comisiones de Trabajo realicen.

20
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Sesiones de Pleno como Consejo Consultivo de la EDUSI

Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible e Inteqrado, Jerez
2022

El Consejo Social ha sido designado por el Ayuntamiento de Jerez, como
Consejo Consultivo de la Estrategia de desarrollo urbano sostenible e
integrado, Jerez 2022

NUumero de sesiones informativas: 2

. 13 julio 2018

. 14 noviembre 2018

VII.- INFORMES EMITIDOS

El articulo 155.2 del Reglamento Organico Municipal de Participacion
Ciudadana, determina los informes preceptivos y no vinculantes que ha
de emitir el Consejo:

a. Los Presupuestos anuales del Ayuntamiento y su liquidacién.

b. Las Ordenanzas Fiscales Municipales.

c. Las Ordenanzas o Reglamentos Municipales en materia de desarrollo
economico local.

d. El Plan General de Ordenacién Urbana.

e. El Plan Estratégico del Municipio.

21



Consejo
Social
de Jerez

NN

i,

En este sentido, durante 2018 se emitieron los siguientes Informes:

Informe sobre propuesta de modificacién de Ordenanzas Fiscales,
de fecha 2 de enero de 2018.

Informe sobre el Presupuesto General Municipal para el ejercicio
2018, de fecha 26 de junio de 2018.

Informe sobre la propuesta de Ordenanza Municipal de Prestacion
Patrimonial Publica de prestaciéon del Servicio de Abastecimiento
de Agua en Baja, de fecha 6 de noviembre de 2018.

Informe sobre la Ordenanza Municipal de Prestacién Patrimonial
Publica de prestacidon del Servicio de Alcantarillado y Depuracién,

de fecha 6 de noviembre de 2018.

22
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VIII.- OTRAS ACTUACIONES

El Ayuntamiento de Jerez, a través de su Delegacién Municipal de
Empleo, Recursos Humanos y Deportes, organiz6 la I Feria de
Economia Social, los dias 16 y 17 de noviembre de 2018, a la que fue
invitado el Consejo Social para su activa participacién a través de un

Stand propio y actividades en el mismo.

23
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De esta forma, la Presidenta representd al Consejo Social de la Ciudad
en dicha Feria, participando activamente junto a otros miembros del
Consejo. Asi mismo, algunos miembros también tuvieron la ocasidon de
impartir conferencias. Siendo la primera accién de visualizacién del

Consejo Social de la Ciudad y de acercamiento a la ciudadania.

La participacion del Consejo Social de la Ciudad de Jerez en esta
I Feria de Economia Social facilitd, también, refrendar el apoyo
institucional a la labor del Consejo Social de la Ciudad, manifestado
tanto a través de la Alcaldesa de Jerez, Dofia Mamen Sanchez, como de
la Diputacion Provincial a través de Dofa Ana Carrera, Diputada de
Empleo y Vicepresidenta del IEDT , asi como de la Junta de Andalucia,
a través de la Delegada Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia

y Empleo, Dofia Gema Pérez Lozano.
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IX.- PROXIMOS PROYECTOS

Durante finales de 2018 el Consejo ha planificado para 2019 trabajos
sectoriales en coordinacion directa con las distintas Delegaciones
Municipales, para la toma de informaciéon y determinacion de las

prioridades a abordar por las distintas Comisiones de Trabajo.

Asi mismo, se ha planteado wuna propuesta de formacion vy
emprendimiento para el Programa "Segunda Oportunidad" remitida a la
Delegacidon de Empleo. (Anexo II).

Finalmente se ha propuesto la puesta en marcha de una jornada
divulgativa y participativa del Consejo en las que participaran otras

Entidades.

X.- INFORME DE LA PRESIDENTA (adjunto)
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INFORME PRESIDENTA CONSEJO SOCIAL CIUDAD DE JEREZ

El Consejo Social de la Ciudad de Jerez inicidé una nueva etapa tras mi toma de posesion como
Presidenta del érgano el 15 de junio de 2017. En mi primera intervencién pedi generosidad a
los miembros para incorporar nuevas entidades sociales y econémicas, con el objetivo de
reactivar un 6rgano amplio, plural y diverso, siendo aprobada la propuesta de ampliacién de
Consejeros por el Pleno municipal el 26 de octubre de 2017.

El 1 de diciembre de 2017 se constituyd por primera vez el Pleno del Consejo Social con la
propuesta de designacion de la Vicepresidencia, la constitucién de la Comision Ejecutiva y la
creacién de las Comisiones de Trabajo: Economia y Empleo, Formacién y Emprendimiento,
Cultura y Desarrollo Territorial e Integracién Social.

Trabajos y actividades del Consejo en 2018:

e Coordinacién de Presidencia del Consejo Social y Jefa del Gabinete Municipal de
Prensa del Ayuntamiento para la creacion de la nueva imagen del Consejo Social: logo,
portada, perfil de twitter y actualizacién de la informacién de la web.

e Elaboracion de informes preceptivos y no vinculantes sobre OOFF y presupuestos
municipales, desde la portavocia de la Comisién de Economia y Empleo.

e Propuesta enviada a la Delegacion de Empleo por el Presidente de las Comisiones de
Trabajo, y consensuada con miembros de las Comisiones, sobre el Programa “Segunda
Oportunidad”.

e Formato y contenido del diptico del Consejo Social, trabajo coordinado entre
Presidencia, Vicepresidencia y Jefa de Prensa del Ayuntamiento.

e Participacion del Consejo Social con un stand y rollup corporativo en la | Feria de la
Economia Social de Jerez, organizada por la Delegacién de Empleo. Asistencia de la
Presidenta los dias 16 y 17 de noviembre, en horario de mafiana y tarde, en
representacion del Consejo.



Consejo
~Social

de Jerez

Proximas actuaciones del Consejo en 2019;

e Presentacion del Consejo Social en la reunion de Directores de Servicio del
Ayuntamiento.

e Autorizacién al Consejo a la agenda outlook del Ayuntamiento para acceder al
calendario de eventos con las actividades previstas de las Delegaciones.

e Reunion de Presidenta y miembros del Consejo con Santiago Galvan. Plan de trabajo
Consejo Consultivo EDUSI.

e Reunidn de los Portavoces de las Comisiones de Trabajo. Organizacion de la jornada
del Consejo Social “Qué podemos hacer por nuestra ciudad” en el Campus de Jerez.

e Reunién con lJesus Rodriguez, Decano de la Facultad de Ciencias Sociales vy
Comunicacion de la UCA. Participacion del Consejo Social en jornadas y eventos
organizados por la UCA.

%k

El Consejo Social de Jerez se encuentra en una etapa ilusionante, una vez superado el reto de
su constitucién, teniendo como objetivo prioritario en su segundo afio de funcionamiento la
coordinacion eficaz con el Ayuntamiento de Jerez.

Es vital que las Comisiones de Trabajo reciban informacién puntual y adecuada para que el
asesoramiento del érgano sea util a la Ciudad, y se pueda, de este modo, trasladar propuestas
acordes al trabajo que se esta desarrollando desde las distintas delegaciones municipales.

El compromiso de los consejeros y consejeras debe ser constante, haciendo mencién especial
al caracter altruista de nuestra responsabilidad y a la generosidad de sus miembros, que
realizan una labor encomiable y ejemplar.

Agradecer especialmente el trabajo realizado en la Vicepresidencia por D. Carmelo Garcia
Barroso, en representacion del Rector de la UCA, y al Portavoz de la Comisién de Economia y
Empleo, D. Rafael Trujillo, ambos muy implicados en sus tareas de coordinacién de las
Comisiones de Trabajo y en el estudio y redaccién de informes respectivamente.

Nos esperan grandes desafios y confio plenamente en el trabajo de los Consejeros y
Consejeras del Consejo Social. Vamos a favorecer la reflexion, el didlogo y el apoyo a
iniciativas y proyectos, pero el éxito dependerd de un buen trabajo en equipo y de la suma de
voluntades para alcanzar nuestros objetivos. Como Presidenta del Consejo Social de Jerez
seguiré en mi tarea de comprender mejor para hacer mejor, y siempre desde la claridad, la
transparencia y sin condiciones.

Fdo. Lola Rueda Barranco Jerez de la Frontera, 7 de enero 2019
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Gobierno y oposicion eligen a los
nuevos miembros del Consejo Social

@ Sanchez adelanta

que las personas
_propuestas deberan

ser ratificadas en

el proxima pleno

AV, JEREZ
Un representante de la zona sur,
otro de una organizacion agra-
rio, un miembro dé una iniciati-
va empresarial y otro de un co-
lectivo cludadane serdn Tas per-
sonas que previsiblemen forma-
ran parte del nuevo Consejo So-
cial-de la Ciudad. No obstanre,
los nombres de estas personas
no se dardn a conocer de forma
offcial hasta la préxima semana,
ya que uno de los propuestos ha
edido unos dias para consultar-
o con su familia,
La alcaldesa Mamen Sinchez
explicé ayer que, aunque ante-
riormente éra ¢] gobierno local

quien designaba a cuatro de los '

*miembros, en un pleno y a pro-
puesta de Ganemos se decidio
hacerlo por acuerdo con los gru-
pos municipales, Asi, cras tres ro-
uniones, se han acordado por
votacion los cuatro nombres que
deberdn ser ratificados en el ple-
no de este mes o en el de marzo
“para que se puedan incorporar
al Consejo Social. Ademas, ya se
pidié que renueven o ratifiquen
los sindicatos y empresarios a las
personas que estdn para, a partir
de ahi, comengzard a funcionar”,

Gabe recordar que ¢l pasado
mes de noviembre presentaron
su renuncia tres de los cuatro
miembros que habian sido de-
signados por la anterior alcalde-

La alcaldesa Mamen Sanchez, ayer duranto un acto,

sa, Marla José Gareiu-Pelayo.
Concretamente su presidente,
Rafael Padilla, Francisco Do-

+ mouso y Manuel Arcila, Al fren-

te de este Grgano se quedo en-
tonees Juan Niflez, a 1a espera
de que tuviese lugar el proceso
de renovacion de cargos de este
argano,

A preguntas de los periodistas
sobre si se habla verado la pre-
sencia de un representante de
Cdritas en el Consejo, Sanchez
dejé elaro que "agul no se ha re-
chazado a nadie" y detulld que
dentro de la metodologla acor-
dada, cada grupo muonicipal pro-
puso ocho nombres y por vota-
cidn de escogit a cuatro perso-
nas. De hechoe, 1a alcaldesa afir-
ma que de las propuestas socia.
lista sdlo una persona ha sido

Ciudadanos demanda mas
informacion a los consejeros
de las empresas municipales

Advierte que hay que

implantar medidas para
"mejorar el gohierno” de
las mercantiles publicas

Redaceln Jgrez

Ciudadanosha reclamado unase-
riede mejoras en la.gestion yapor-
tacidn de informacidnalos miem

brus de lus cunsejos de administra-
ciénde las empresas municipales.
Segiin el portavoz del partido na-
ranja, Carlos Pérez, existen "serias
deficiencias en cuanto a sus nor-

mas de buen gobierna, que hacen
muy dificil que cumplan ton sus
obligaciones bdsicas de salvaguar-
dar los intereses del Ayuntamien-
10",

Pérezindicd en un comunicado:
“Es preciso avisar a los consejeros
can tiempo suficiente sobre los
vanaser los temas a tratar en cadi
una de las reuniones; gue para
cualquier decisidn que deba adop-
tar el consejn se debe remitir a los
vonsejeros toda lainformacidn ne-
cesaria con un minime de tiempo
como para gue puedan formarse
su opinion; que al menos una vez
al trimestre 1a direccion debe dar

elegida. Segun adelantd, lus per-
s0nas propuestas pertenecen a
“JereslesGay, Jerez imparable,
Coag yzonasur”, Aun asi, "cuan.
dn se considere que hay un sec-
Loz gue no estd representadao, el
Consejo puede ampliarse, pero
esn o5 poiestad del Consejn®,
destacd Mamen Sdnchez.

La regidora ya adelanté a fi-
nales del pasado afio su inten-
cion de indeiar “en breve ¢l pro-
ceso de renovacidn de los miem-
bros del Consejo Social de la
Cludad, con la novedad de que
los cuatro miembros a designar
po1 el Ayuntamiento, por prime-
i vez, serdn consensuados en-
Lre los grupos poliricos munici-
pales; teniéndose también el
proyecto de uma posible am-
pliacidn del nimera de miem-

cuenta endetalle de la marcha de
lasociedad, comparande los resul-
tadns con el presupuesto aprola-
do; que es imprescindible gue el
presupuesto del afio esté uproba-
doal comienzo del mismo; o que
para formular las cuentas anuales
los vonsejeros deben poder trasla-
dar sus preguntas o la direcadn v
alauditor”. Ajuicio del edil, “tadlas
ellus son medidas faciles de im-
plantar, stes que existe la voluniad
para ello, pero que dia iras dia ve-
maos como st ineumplen en lasem-
presas municipales”,

Parael edil, "causa cierio sonro-
Jocomprobarla ligereza con laque
en los conseios de administracion
s€ prariIcen situaciones que alen
van contra el mas elemental sent-
do comin y las normas de buen
sobivrno de las empresas y prody.
on una profunda prepeupacidn
comprobar s nee tranguili
dact con la que una mayeriade los
canstjerns parecen aceplarlas”.

WASCHA LOBE:

bros”. Del mismo modo, ¢l go-
bierno local de cara a la nueva
etapa del Consejo Social de la
Ciudad ya anuncid que tenfa
previsto “impulsatlo para conse-
guir ung mayor participacidnen
loy asuntos municipales de inte-
rés para ol conjunto de Ja ciuda

danin v facilitar que puedan lle-
var it cabo las funciones que el
Consejo tiene encomendudas™.
Eneste sennido, laalcaldesa ase-
gurd que “para este gobierno
municipal la lahor que puede
levar ncabo el Consejo Social es
lundamentaly, por ello, sborda-
remos con sus miembros qué
cambios ¥ medidas se pueden
implantar para conseguir que en
adelunte, conla nueva composi-
cion, sea un drgano muy active
¥ participativo”.

PSOF, Ganemos
elU vuelvena
reunirse hoy
paranegociar
un tripartito

Redaccién Jeies

PSOE, Ganemos e IU para “ex.
plarar la posibilidad” de con-
formar un gobierno tripartito,
Serd lasegundareunidn enes
te mes, despuds de la que di-
chas formaciones mantuvie
ron el pasado dfa 3. Segin
han explicado a Europa Press
fuentes de Ganemaos e 11, las
dos agrupaciones que apoya-
ron a lasocialista Mamen Sidn-
chiez en su investidura eamo
alcaldesa, urgen una respues-
ta al PSOE sobre ol documen.
o medidas de gobierno que
presentaron en la primera re-
unmidn, toda vez que los socia-
I listas “no se han pronuncia-
do”,
Bin este sentido, Ganemaos e
17 han insistido en que debe
constituirse un nuevo gobler-
na “desde cero”, partiendo de
la base de que suman siete
concejales, ¢l misma ndmero
deediles que el PSOE. Por ello,
proponen un gobierna local
con un alcalde o alcaldesa y
clos tenientes de alcalde, sién-
| docada uno de eflos deun par-
tido diferente,  Ademds, tam-
Lién han incluido en sus plan-
reamientos que la formacidn a
la que representara el alealde
o alealdesa no endria mayoria
en la junta de gobierno local,
Ademds de estas condicio-
nes, la asamblea de Ganemos
aprobd en su dia no participar
en ningin gobiernn presidide
por Mamen Sdnchez, por lo
que en el supuesto de que el
PSOE mantuviera a Sédnchez
para ¢l tripartito tendrian que
volver a llevar este asunto a
unanueva asamblea,

“Se ha desatendido la
promocion de viviendas
publicas en las pedanias”

Ganemas reclamauna
“solucion” aungrupode
familias que han ocupado
unas casas en San Isidro

m;d_acmﬁn JFRER

Ganemos llevard a los plenos
del Ayuntamiento y de Diputa-
clon de este mes lasituacidn de
nn genpa de familias en la enti

claet local aurdnoma de San Tsi-
dro del Guadilewe que ha ocu-
pacdo unn vivienda en la peda-
nfa de San Isidro y que actual.

mente pertenece a una entidad
bancaria. En la proposicidn se re
clamard a ambas administracio-
nes que medien con la entidad fi-
nanclera para tratar de legora un
acuerdo sobre un “alquiler social”.

La agrupacidn de electores ale-
gaque losdistintos organismos pd-
blicos han “desatendido la promo-
citndeviviendasen el Jeres ruraly
encsta pedania en particular”, por
los que consicera que “es hora de
aportar soluciones al respecto”. Al
respecto, |a formacidn sefiala que
I ocupantes solicitaron una ayu-
da a Emuvijesa pero gue su situa-
cidrno fue atendida



La nueva presidenta del Consejo Social
de Jerez, Lola Rueda, toma posesion de
su cargo

La alcaldesa pide al organo consultivo que
centre su actuacion en la formacion, la
economia y el empleo de calidad

Nota de Prensa

También se han incorporado los nuevos vocales
municipales Susana Dominguez, Miguel Pérez y
Antonio Rivera, consensuados por todos los
grupos politicos

14 de junio de 2017. La alcaldesa de Jerez, Mamen Sanchez,
acompanada de la teniente de alcaldesa de Empleo, Recursos
Humanos y Deportes, Laura Alvarez, ha asistido a la toma de
posesion de la nueva presidenta del Consejo Social de Jerez,
Lola Rueda, de la AMM Imparables, y de los vocales municipales
Susana Dominguez, presidenta de JereLesGay, Miguel Pérez,
secretario provincial de COAG Cadiz, y de Antonio Rivera,
miembro de la Coordinadora La Zona Sur Existe.

wWWW.jerez.es

Mamen Sanchez ha recordado que el proceso de eleccion de los
vocales municipales se ha alargado en el tiempo porque se ha
cambiado el procedimiento, con el nuevo Gobierno municipal, ya
que antes eran elegidos directamente por la Alcaldia-Presidencia
y ahora es por consenso de los grupos municipales. La alcaldesa
ha expresado su satisfaccion porque, por primera vez, una mujer
ha sido elegida presidenta y mediante un proceso democratico.

La regidora jerezana ha expresado su determinacion para dar
impulso y dinamizacion al Consejo Social para que centre sus
esfuerzos en el empleo, la economia y la formacion, recalcando
la necesidad de que se genere empleo de calidad frente a un
empleo de contratos temporales de corta duracion.

Asimismo, Mamen Sanchez ha pedido al Consejo Social que
trabaje con autonomia y consenso, y ha abogado por la
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incorporacion de nuevos sectores. La alcaldesa ha anunciado que
va a presentar el Presupuesto Municipal de 2017 al Consejo
Social, un presupuesto que ha definido como inversor, para que
sus miembros conozcan todos los fundamentos de este
documento economico.

Lola Rueda se ha presentado como “una presidenta cuya vision
es aportar al Consejo Social el compromiso de comprender mejor
para hacer mejor”. La nueva presidenta se ha comprometido “a
trabajar de forma altruista por el emprendimiento, la formacion
y el empleo desde la claridad, la transparencia y sin
condiciones”.

(Se adjunta fotografia)
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Cardiel presenta ‘Echando raices’, su |
candidatura a la direccion de Podemos

@ EL ex concejal apuesta por una mayor implantacion del partido en los barrios y pedanfas
® “No nos arrepentimos de concurrir a las dltirnas municipales con la marca Ganemos”

Pablo Fdez, Quintanilla jexc?

El que fuera hasta ¢l mes pasade
coneejal de Ganemos Angel Car-
diel presentd ayer oficialmente
su candidatura como coordina-
dor municipal de Podemos en Je-
reg, La cita siyviod para conocer
algunos aspectos del futuro de la
formacidn morada en la ciudad,
toda vez que esta candidatura es
la tinica que concurre para la re-
novaclén del Consejo Ciudada-
no. “Vamos a abrir una nueva
etapa. Nosignifica borrar todo lo
anterior, porque se han cometl-
do errores pero tambidn ha habi-
do aciertos”, defendid Cardiel.
La lista de ‘Echando raices’ pre-
tende “dirigir nuestro mensaje a
todo el mundo, no sélo n nues-
tros votantes sino a ese 99% de
ciudadanos que estdn pagando
los platos rotos de esta erisis, El
nombre de Ja candidatura es
‘Bchando rafces’ porque vamos a
intentar implantarnos en cada
barrio, en cada pedania y en ca-
danecesidad social que hayenla
ciudad".

Este objetivo comienza, segin
el ex concejal, elaborando una
lista para el Consejo Cludadano
en la que haya "perfiles nuevos
que suman, Creo que e un equei-
po ideal para construir estos ob-
jetivos, Bs una lista parivaria y re-

Rueda toma posesion como presidenta del Consejo Social

Wil ul.

La alcaldesa apuncia que
presentara el presupuesto
municipal a este organo
asesor del gobierno local

Redacelén Jerez

El Ayuntamiento acogid aver la
toma de posesidn de la nueva
presidenta del Consejo Social
de Jerez, Lola Rueda, de la
AMM Imparables, y de los voca-
les municipales Susana Domin-
gues, presidenta de JereLes-
Gay, Miguel Pérez, secretario
provincial de COAG Cddiz, v de
Antonio Rivera, miembro de la
Coordinadora La Zona Sur Exis-
te. Al acto acudieron la alcalde-
sa, Mamen Sdnchez, vy la te-
niente de alcaldesa de Empleo,
Laura Alvarez.

Sanchez subrayd que el proce-
50 de eleccion de Jos vocales mu-
nicipales se ha alargado en el
tiempo porque se ha cambiado el
procedimiegto con el nukvo go-
bierne municipal, ya que antes
eran elegidos directamente por

Angel Cardiel, Junto a miembros e su lista al Censejo Cludadano de Pedemos Jerez,

presentativa de todos los estatus
sociales de la civdad, Reunimos
Juventud y experiencia, perfiles
téenicos como el de una arquitec-
ta especialista en wrbanismo o
una abogada clvilista. Ademés,
centamos con gente que ha apor-
tado muche valor a Podemaos des-
de el principio, personas con pre-
sencia en ¢l mundo rueal, en las
ONG, animalistas o que han |u-

chado por el feminismo o conta
el para”, resumid

Entre los puntos fuertes de la
cundidatura, los riembros de ln
lista que acompafiaron a Cardiel
en la rueda de prensa celebrada
ayer Marfa Moreno y Victor Casa-
do resumicron que se wata de
crear in Podemos “fuerte, que es
ioque la ciudad necesita, asenta-
do, conun programa realista y de

ruptura”, segiin Moreno, “Nues-
tra proyectn se basa en el empleo
digno y de calidad, en la defensa
de los servicios publicos, en la ge-
neracion de una ciudadania em.
poderada, acabar con los recor-
tes y la emergencia social, y rodo
ello can un toque transversal y fe-
minisita”, afiadla Casado.

La renovacidn de este drgano
interne de Podemos cumplird

VANESA LDBE

Lola Rueda, minutos despuds de su toma de posesidn como presidenta del Consejo Social, ayer en el Ayuntamiento.

la Alealdis-Presidencia v ahura
es por consenso de los grupos
municipales. La alealdesa expre-
s su satisfaccidn porque, por

primera vez, "una mujer ha sido

elegida presidenta y mediante

un procese demoerdtico”,
Laregidora jerezana puso de

relieve ademds su determina-
cidn para dar “impulso y dina-
mizacidn®™ al Consejo Social,
para que centre sus esfuerzos

funciones por dos afies, por lo
que su labor desembocard en la
prixing convocatoria a las elec-
ciones municipales. El principal
objetive del Consejo Ciudadano
e4 la “elaboracidn de un progra-
ma elecroral. Antes haremos un
andlisis de la situacién de la ciu-
dad. Y lo prioritario es preparar-
nos pari cualquier escenario
electoral”, seitald en referencia a
las posibilidades de concurric en
2019 junto a lzquierda Unida o
hajo ¢l nombre de Podemos.
“Nuestra candidatura tiene la vo-
cacidn de apostar por lus agentes
saciales e incluse por concurrir
junto a otros partidos. Lo que es
ti claro es que Podemos va a es-
tar, no sabemos cime ni con

i /i, Angel Cardial
i Podemos

No creo que sea el
mamento de abrir el
debate sabre quién serd
candidato en 2019"

quicn, Es un debate amplio y con
muchas connotaciones el de Ga.
nemod Jerez, De sobra es conoci-
do que ha habido discrepancias,
pero lo que estd claro es que no
nos arcepentimos de haber con-
currido con esa marca a lag pasa-
das municipales, Y nuestra refe-
tencia en el Ayuntamiento sigue
siendo Ganemeos”, indicd.

Por otro lado, Cardiel rechazd
que s¢ entienda esta candidatura
como un anticipo del cartel elec-
toral para la primavera de 2019,
NI me he planteado ser e] candi-
date ni es un debate que cree que
deba abrirse en este momento”,
remaché.

en el empleo, I econemia y la
{ormacidn, recaleandn la nece-
sidad de que se genere empleo
de calidad (rente a un empleg
de conlratos temporales de cor-
ta duracidn.

Asimismo, Mamen Sdnchez
pidi6 al Consejo Social que tra-
baje con autonomiay consenso,
y abaogé por la incorporacidn de
nuevos sectores. Anuncid tam-
bién que va a presentar el pre-
supuesto municipal de 2017 al
Consejo Social, un presupuesto
que ha definido como “inver-
sor", para que sus miembros ¢co-
nozcan 1odos los fundamentos
de este documento econdmico.

Lola Rueda se presentd como
“una presidenta cuya vision es
aportar al Consejo Social el
compromisa de comprender
mejor para hacer mejor”. La
nueva responsable de este drga-
no de asesoramiento al gobier-
no local se comprometis final-
mente “a trabajar de forma al-
truista por el emprendimiente,
la formacidn y el empleo desde
la claridad, la transparencia y
sin condiciones™,
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POLITICA Angel Cardiel aspiraa ladireccisn

AR

Podemos Jerez
busca “echar
raices” y sellar
futurasalianzas

PROYECTO Averse presentd la
candidatura de Cardiel de cara a las
votaciones del 17 al 19 de junio

senet | Angel Cardiel presento
iyer i la opinidn piblica su
propuesta programitica para
dirigir el Congejo Ciudadano
de Podemos Jeres, nsi como al
equipo de diez personas que
leacompaiiaran con el objeti-
vo de implantar y consolidar
al partida en ld ciudad.

De la candidatura, presen-
tada bajo el lema “Echando
raices”, dijo ayer que es am-
plia @ integradora y que la
misma ‘no descarta futuras
confluencias politicas decara
alas proximas elecciones mu-
nicipales.

Para Cardiel, “optara ln tn-
ordinacion municipal de Po-
demos Jerez son palabrasma-
yores. Es intentar recoger Ins
anhelos, la rabiay la confian-
za de miles de jerezanos y je-
tezanas y conducirlos hacia
un Jugar que lo convierta en
fortaleza, esperanza y ale-
gria. Estamos estos dias en un
proceso interno donde ten-
dremos posibilidad de decidir
qui ideas politicas, estratigi-
cas y organizativas queremos
pard 'odemos Jerez, y sin du-

daésto dehe hacersede la for-
i mas sincera y valiente poe
sibile, sin complejus. Apren
camos de los acierios y erro-
res del pasado y miremos ha-
cin el fituro can ilusitn®,

“Hemos presentacdo una
candidatura que se basa en
tres ideas clave; servirde fre
no de ermergencia a las polit-
cas derecortes y el ataquea ln
piblico vengan de donde
vengan, echar raices en Jerez
y afianzarnos como una fuer-
za alternativa, y analizar,
diagnoslicar y elaburar un
programa de gobierno®, ex-
ponia el exconcejal de Gane-
mixs.

“El equipo que presenta-
moses plural, diverso, prepa-
rads, representantivo de la
sociedad, con desempleados,
muddres, juristas, ingenicras,
estudiantes, empresarias, pa-
rres, pensionistas, precarias,
amas de cas Eento.

Las votaciones para respal-
dar su candidatura podran
realizarse via on line del 17 al
19 de Junio. Los resultados se
conocerdn el dia 21,
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MEDIO AMBIENTE Haran estudios sobre la calidad def agua del rio

{ { Al .
Jase Antonie Diaz junto al delegado territorial do Medio Ambiente, Angel Acufia, an Cidkz, e

Lafasefinaldelaobraenla
EDAR El Portal, en breve

serez | La Delegaclon Territo-
rial de Medio Ambiente confir-
mo ayer al Ayuntamiento ol
refnicio de la fase final de
abras en la Estacién Depura-
dora de Apuas Residuales
(E.D.AR.) de El Portal, que es

tardn roncluidas segin los
plazos estimados en el 4ltimo
trimestre de 2018, La finaliza-
cidn de estas obras permicira
el funcionamiento al comple-
1o cle tordo el rectnto v contri-
huird a una sustancial mejorn
dela depuracion, tanto de lag
apuas procedentes de la ciu-
ad comalas de su entorno ru-
ral.

Fue en el transcurso de un
encuentto entre ¢l delegado
territorial, Angel Acufia, y el
delegado municipal de Medio

Ambiente, José Antonio Diaz,
que ha valorado “muy positi-
vamente cste encuentro para
ir agilizando temas de calado
en materia medioambiental,
ks una gran noticia que se rej-
nicte la fase final de obras de
la lepuracdora porque optimi-
ziard su funclonamiento en be-
neficio de la calidad me-
dioambiental de Jerez y su zo-
i de influenc

Iguatmente, el delepado -
rritorial ha explicado a Diaz
que en las proximas semanas
se adjudicara por parte de la
Junta de Andalucia el Plan de
Viahilidad para actuaciones
diversas en el Rio Guadalete
conlempladas en los fondos
[T1, Asimismo, en paralelo,
también se adjudicari el Plan

Un grupo portugués se hace con Area Sur

serez | La empresa portugue-
sa Sonae Sierra, propietaria
de centtos comerciales en
Portugal, Espafia y Brasil, ha
cerrado la compra del com-
plefo Area Sur de Jerez, que
recibe cerca de slete millones
de visitantes al afio, seglin
datos de la empresa.
Lacompra fue realizada de
forma conjunta por AXA [M-
Real Assets y Sonae Sierra,
unidos en una‘joint venture
que deja a los primeros como
, propietarios  mayoritarios

con el 85 % del activo, en tan-
ta qll? los '[IGIlUgLIE‘h{::i L1
quedan con el 15 % restante v
la gestion del centiro.

Ateat Sur, masugurade e
septlembre de 2007, cuenta
con una superficie bruta al-

" quilable de 4r.000 metros

cuadrados distribuidos en
tres plantas y mis de 2300
plazas de aparcamiento,

En su interior acoge las
marcas Zara, Frimark, Mas-
simo Duttl, Cortefiel, Sfera,
Bershka, Pull & Bear, Spring-

field, Stradivarius v Ukeysi,
ademas de uno zona de 1es
fLaeien, 1N cine ron ance
salds, un supermercado v
wna enda Bl Corte Inglés.

Los poTtugueses anuncia
o rras L COMMNIE que pres
tenden convertir en una "re
ferencia del sur de Andalu
cia" al centro comercial, que
por superficie es ya uno de
los mavores de la region es-
pafola.

“Volearemos toda nuestra
experiencia y conocimientos

acumulados durante mas de
veinticineo afios para mejo
rar el rendimiente del active
Y aportar vitlor anacdido a
Area Sur”, prometia el res-
pansable de inversion de So-
nae Sterra, Pedm Caupers
En Andalucia, Sonae Sie-
rra tiene tambidn un proyee
o en marcha en Milaga,
donde va a abrir el primer
centro comercial “outlet” de-
dicado al lujo en el sur de Es-
pana, que se espera comien-
cesuactividad en 2018,

Especial de Ordenacidn del
Guadalete, que definitd las ac-
tugciones que se pueden reall
zar en laribera del rio tenien-
do en cuenta su sostenibili-
datl, Diaz ¥ Acufia también
han acordado la realizacian
de estudios "mas exhaustivos
yactualizados” para conocer
la situacian de la calidad de
las aguas del Guadalete y, de
estamanera, estuciar la viabi-
liddad dle actuaciones encami-
nadas a optimizar su salubri-
dad. Asimismo, sevan a reali-
zir mejoras en el ramal de la
'Puerta Verde de Jerez', que
conecta la barrada La Teja
con La Carluja, para asi avan-
zat en sy prolongacion hasta
elentormno de Laguna de Medi-
na.

ECON‘I‘)M!A Sonae sierra, propmtaria de csntma comerciales en Portuoal Espa fia y Bras:l ha cer rada Ia cumpm delcumple;u

S0CIEDAD

Lola Rueda,
nueva

presidenta

del Consejo
Social

senez | L aleaddesa de Jeres,
Mamen Sinchez, presidié
ayerlatoma deposesién dela
nueva presidenta del Congejo
Gochal de Jerez, Lola Rueda,
de la AMM Impurables, y de
los vocales municipales Susa-
na Deminguey, presidenta de
JereLesGay, Miguel Péreg, se-
cretario provineial de COARY
Chdiz, y de Antonlo Rivera,
micmbro de la Coordinadora
La Zoni Sur Existe,

Sanches ha recordado que
el procesn de eleccidn de los
vocales municipales se ha
alargado en el tiempo porque
s ha cambiado el procedi
micnto, con ol nuevo Gobier
fo municipal, ya que antes
cran clegidos directamente
por la Alealdia-Presidencia y
ahor es por consensode los
frupos municipales. La alcale
desa ha expresado su satis-
faccion porgue, por primera
vez, una mujer ha sido elegi-

. da presidenta y mediante un

proceso democritic,

Lola Rueda se ha presenta-
do coma “una presidenta cu-
v visian es aportar al Conse-
Jo Social el compromiso de
comprender mejor para hacer
mejor”, La nueva presidenta
se ha comprometido “a traba-
jar de forma altruista por el
emprendimlento, la forma-
cion y el empleo desde fa cla-
ridad, la transparencia y sin
condiciones”.

Mamen Sinchez ha pedido
al Consejo Social que trabaje
con autonomia y consenso, y
ha abogade por la incorpora-
cion de nuevos sectores,

Unn Imagen del axterior del ca i|t comercial Area Sur.
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La presidenta del Consejo Social de la
Ciudad mantiene un primer encuentro

con los portavoces de los grupos
municipales

Nota de Prensa

26 de julio de 2017. La presidenta del Consejo Social de la
Ciudad, Lola Ruecda, ha manten:do hoy una reunion con los
portavoces y representantes de  todos los grupos politicos
municipales para intercambiar impresiones. y conocerse vy
tambien para hablarles sobre como pretende encarar esta nueva
etapa en el conse jo.

Concretamente, han asistido a la reunion el portavoz del Grupo
Municipal Ciudadanos Jerez, Carlos Pérez, el portavoz del Grupo
Municipal de U Raul Ruiz Berdejo, el portavoz del Grupo
Municipal de la Agrupacion de Electores Ganemos Jerez, Santiago
Sanchez, el viceportavoz del Grupo  Municipal Socialista,
Francisco Camas vy la concejala Lidia Menacho Romero, en
representacion del Grupo Municipal del Partido Popular.

Lola Rueda les ha dado las gracias por su asistencia y su atencion
y ha manifestado su disponibilidad para comenzar a trabajar
cuanto antes, desde el dialogo y cl consenso y contando con la
participacion de todos los sectores sociales posibles,

www.jerez.es

Los representantes de los grupos politicos también han
agradecido a la presidenta del Consejo Social de la Ciudad la

celebracion de esie encuentro v s¢ han mostrado en actitud de
maxima colaborac on.

Por primera vez, el Consejo Social de la Ciudad cuenta con un
espacio propio de trabajo, ya que se le ha dotado de
instalaciones y de material de trabajo, dentro de la sede del
Area de Empleo, para desempenar sus funciones. De hecho la
reunion de hoy se ha celebrado en este espacio.

(Se adjunta fotografia)
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La presidenta del Consejo Social pide a
la Corporacion municipal que apruebe la
propuesta de nuevos miembros

Nota de Prensa

Lola Rueda expone la necesidad de constituir
las comisiones técnicas para que el Consejo
comience a abordar los temas especificos

6 de octubre de 2017. La presidenta del Consejo Social de la
Ciudad de Jerez, Lola Rueda, ha emplazado a la Corporacion
municipal a que apruebe en la sesion del Pleno ordinario de
octubre la incorporacion de nuevos los miembros del Consejo
Social para poder empezar a trabajar en comisiones técnicas que
aborden los temas especificos.

Lola Rueda ha valorado temas abordados en la sesion de Consejo
Social, propios del funcionamiento interno. “Se han tratado
asuntos importantes sobre como empezar a funcionar de una
manera real y efectiva con el Consejo Social de Jerez. Un punto
muy importante es conseguir constituir las comisiones del
Consejo Social, que evalien asuntos de calado para la
ciudadania”.

www.jerez.es

La presidenta ha incidido en dos cuestiones, el nombramiento de
los nuevos miembros y la necesidad de trabajar en comisiones
técnicas. “Estas comisiones deberian dotar de informacion real y
efectiva a los otros miembros del Consejo Social para poder
votar de una manera clara y normal sobre asuntos referentes a la
ciudad. Estamos en un momento de constitucion del Consejo
Social de Jerez; hay una parte fundamental del Consejo Social
que es la constitucion de las comisiones, hay que empezar con
nuevas propuestas y sobre todo con los nuevos miembros que se
han propuesto en el Consejo Social”, ha subrayado.

Por este motivo, Lola Rueda ha emplazado a la Corporacion
municipal a que aprueba la entrada de los nuevos miembros del
Consejo Social. “Las propuestas -de miembros- estan a la espera
de un nuevo Pleno del Ayuntamiento de Jerez en el mes de

Calle Consistono

I 1403 |FREZ
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octubre;  esperamos  que  se¢ apruchen  definitivamente las

4 incorporaciones porque son muy importantes”, ha sefalado.
4,
E
Q. Lola Rueda ha explicado que se trata de una ampliacion “muy
3] necesaria” por tratarsc de miembros relacionados con temas
L~ sociales, economicos y en relacion al emprendimiento. “Esas
o incorporaciones deben producirse lo antes posible para que el
% Consejo Social pueda funcionar con unas comisiones especificas
en las que se traten asuntos especificos y podamos ser Gtiles a la
ciudad”, ha apostillado,
(se adjunta fotografia y audio)
https://soundcloud.com/aytojerezpress/lola- rueda-consejo-
social
&
I
]
s
&
z
g
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PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE LA
CIUDAD DE JEREZ

Dia: Viernes, dia 1 de diciembre de 2017

Nota de Prensa

Hora: 8.30 horas

Lugar: Delegacion de Empleo, Recursos
Humanos y Deportes (avda. alcalde Alvaro
Domecq, 5-7)

Orden del dia:

1. Lectura y aprobacion de las actas de las
sesiones de 2 de agosto y 6 de octubre de 2017.

wWwWw.jerez.es

2. Toma de posesion de los nuevos Consejeros.
3. Designacion Vicepresidente.

4. Designacion miembros Comision Ejecutiva.
5. Creacion de Comisiones de Trabajo.

6. Designacion de miembros de las Comisiones
de Trabajo.

7. Presentacion al Consejo de los Planes de
inversion EDUSI, por parte del delegado
municipal de Economia y Planes Especiales,
Santiago Galvan.

Ayuntamiento Fax 956 149 -
de Jerez Sell At
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Santiago Galvan presenta al Consejo

3 . . e

5 ocial las lineas estratégicas de los

&  Planes de Inversion EDUSI

L

o

o El Pleno del Consejo ha constituido las

Z  Comisiones de Trabajo durante la primera
reunion del 6rgano, tras la incorporacién de
los nuevos consejeros
1 de diciembre de 2017. El teniente de alcaldesa de Economia y
Planes Especiales, Santiago Galvan, ha presentado hoy al Pleno
del Consejo Social de la Ciudad, presidido por Lola Rueda y
reunido por primera vez tras la incorporacion de los nuevos
miembros, las lineas estratégicas de los Planes de Inversion
EDUSI.

E Galvan ha explicado a los consejeros que la Estrategia de

s | Desarrollo Urbano Sostenible Integrado, contempla 18.750.000€

e de inversion para Jerez cofinanciado por el Ayuntamiento y los

% Fondos FEDER.

De igual modo, el teniente de alcaldesa de Economia, ha puesto
el acento en que este “es un proceso flexible y abierto a la
ciudadania, de ahi el interés de ponerlo en manos del Consejo
Social de la ciudad”. En este sentido, Santiago Galvan ha
incidido en que se han recibido mas de 1.600 propuestas durante
' el periodo abierto a la participacién ciudadana, de junio de 2015
a enero de 2016.

También Galvan ha subrayado que el Ayuntamiento de Jerez ha
recibido la cuantia méaxima, “y esto es una oportunidad para
desarrollar las actuaciones que nos permitan mejorar la ciudad y

. de este modo poder seguir optando a nuevas inversiones hasta
022"

'I'":.- i En otro orden de cosas, durante la reunién, el Pleno del Consejo
b ha propuesto a la Universidad de Cadiz para que su
representante ostente a la vicepresidencia del érgano y ha
designado a los miembros de su Comisién Ejecutiva, que pasa a
estar integrada por la presidenta, vicepresidente, secretaria

Calle Consistorio
11403 JEREL
Telf: 556 149 314

Ayuntamionto Fas: |49 31t
de Jerex ax 956
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general tecnica del Consejo, y un representante por cada uno de
los seis grupos de miembros del Consejo: las entidades
economicas y empresariales, los agentes y entidades sociales, los
colegios profesionales, las entidades vecinales, la asociacién de
Consumidores y Usuarios y los expertos de libre designacion,

Tambien durante el transcurso de la reunidn se-han constituido
cuatro Comisiones de Trabajo: Economia y empleo, Formacion y
emprendimiento, Cultura y desarrollo territorial e Integracion
social que estaran integradas por cinco miembros del Consejo.

Nota de Prensa

La presidenta del Consejo Social, Lola Rueda, ha valorado el
trabajo que se ha desarrollado con el Ayuntamiento para
“ofrecer una nueva imagen del Consejo que ponga en valor la
entidad” y en este sentido ha explicado que “el drgano va a
ofrecer cambios en su pagina web, asi como una presencia activa
en las redes sociales”. “Los ciudadanos tienen que saber lo que
hacemos y quiénes somos”, ha puntualizado.

- www_ jerez.es

Ayuntamienta
do Jerex
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Creada por Juan Cavestany Y Alvaro Ferndndez-Armero

Galvan presenta al Conséjo
Social los proyectos de Edusi

El plenc ha constituido las
comisiones de trabajo

. durante la primera

reunion del Grgano

.

Redaocoibn kez

El delegado de Economia y Pla-
nes Kspeciales, Santago Galvdn,
presentd ayer al pleno del Conse-
jo Social de la Ciudad, presidido

Una serie original de Movistar+

eryuenza

En lo bueno, en lo malo y en lo peor

Temp orada comp

ol

m,; movistar

porLola Rueday reunido porpri-
mera vez tras la incorporacion de
los nueveos socios, las lineas es-
tratégicas de los Planes de Inver-
sidn Edusi, actuacion cofinancia-
da por la Unién Europa median-
te el programa operativo de cre-
cimiento sostenible Feder 2014+
2020, Gulvin explics a los conse-
jeros que la Estrategia de Desa-
rralio Urbano Sostenible Integra-
do, contempla 18.750.000 euros,

Pe igual mado, el delegado de
Eennomfa puso el acento en que
este "es un proceso flexible y
abierto a la ciudadania, de ahf el
interds de ponerlo en manas del
Consejo Sovial de la ciudad”, En
esle sentido, Santiago Galvdn in-
cidid en que se han recibido mds
de 1.600 propuestas durante el
periodo expuesto a la participa-
cidn, de junio de 2015 a enero de
2016,

También Galvén subrayé que el
Ayuntamiento de Jerez ha recibi-
do la cuantfa mdxima, "y esto es
una oportunidad para desarrollar
las actuaciones que nos permitan
mejorar la ciudad y de este modo
poder seguir optande a nuevas in-
yersiones hasta 20227,

Entre log asuntos abordados, el
pleno del Conseja ha propuesto a
la Universidad de CAdiz para que

"Es un proceso flexible,
de ahi el interés de
ponerlo en manos del
COF"ISEJO dice el edil

astente alavicepresidenciadel ér-
gano y ha designado s los miem-
bros de su comision ejecutiva que
pasaaestar integrada por la presi-
dencia y vicepresidencia, la secre-
taria general del Consejo, asf co-
1o un miembro de los seis grupos
que conforman el 6rgano: las enti
dades econdmicas y empresaria-
les, los agentes y entidades socia-
les, los colegios profesionales, las
entidades vecinales, la Asociacion
de Consumidores y Usuarios y los
expertos de libre designacion.

‘También durante el transcurso
de la reunidén se constitiyeron
cuatro comisiones de trabajo: Eco-
nomfa y empleo, Formacidn y em-
prendimiento, Cultura y desarra-
lo territorial ¢ Integracion social
que estardn integradas por cinco
miembros del Consejo.

La presidenta del Consejo So-
cial, Lola Rueda, valord el trabajo
que se ha desarrollado con el
Ayuntamiento para “ofrecer una
nueva imagen del Consejo que
ponga envalor laentidad” yen es-
te sentide explicd que “e! drgano
va a ofrecer cambios en su pdgina
wirh, agi comn una presencia acti-
via en las redes sociales”. “Los cin-
dadanos tienen que saber lo qué
hacemos v quidnes somos®, pun-
tualizd.



La Comisién de Economia y Empleo del
Consejo Social se retine por primera vez
para estudiar modificaciones en las
ordenanzas reguladoras de tasas fiscales
municipales

Nota de Prensa

El Gobierno conocera las conclusiones de este
estudio antes del 2 de enero, a través de la
Comision Ejecutiva

21 de diciembre de 2017. La Comision de Economia y Empleo
del Consejo Social de la Ciudad de Jerez, que preside Lola
Rueda, se ha reunido por primera vez, tras su constitucion el
pasado 1 de diciembre, para abordar el estudio de posibles
modificaciones de las ordenanzas reguladoras de distintas tasas
fiscales municipales, a peticion del Gobierno municipal.

Esta comision, en cuya reunion de hoy han participado
representantes sindicales y de colegios profesionales, trasladara
las conclusiones sobre este estudio el proximo dia 28 de
diciembre a la Comision Ejecutiva del Consejo Social y sera ésta
ultima quien las presente al Gobierno municipal antes del dia 2
de enero.

www_jerez.es

Cabe recordar que los dictamenes como éste que emitira el
Consejo Social de la Ciudad no son vinculantes, pero si
preceptivos y que el Consejo Social de la Ciudad es un érgano
municipal necesario, amplio y plural de caracter consultivo y de
participacion en politicas de desarrollo econdmico local,
planificacion estrategica de la ciudad y grandes proyectos
urbanos, que estd integrado por los agentes sociales y
economicos mas representativos de la ciudad.

(Se adjunta fotografia)

Ayuntamiento Fopse- OF 1y
de Jerex ?
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Pedra Pacheca, Instantes dospuds de llegor a Jerez para distrutar de un nuevo permiso penltenciario.

CRBEL ANDTL GORZALEL

“Esto es una maraton; atin

queda mucho para el ﬁn_al”_

® Pacheco ya disfruta de un nuevo permiso
penitenciario @ Serd su primera Navidad en
familia tras su ingreso en prision en 2014

E M. Cafhas Jerez

Pedro Pacheco ya disfruta de su
primer permise penitenciario
navidefio. En la tarde de ayer,
regress a su vivienda, en la zo-
na residencial de Divina Pasto-
ra, para pasarla Nochebuena en
familia. Al contrario que en
otras ocasiones, Pacheco se de-
tuve, aungue poco menos de un
minuto eso si, ante los periodis-
tas que se encontraban esperdn-

dole frente a su vivienda. Pars
ello tird del simil deportive sa-
ra explicar suestado de dnimo.
“Esto s una maraton ain queda
mucho para el final”. Instantes
despuds, repitid la misma com-
paracién, a modo de despedida:
"Esto es una maratdn pero lo
importante es llegar al final",
Nao hay que olvidar que Pacheco
es in apasionado del ‘running'y
que ha participado en numero.
S08 maratones.,

La Junta esta “codo con

codo con el Ayuntamiento”
para el Museo del Flamenco

Elconsejero de Cultura
augura que en el préximo
trimestre verd "la luz" el
trabajo administrativo

Redaccién Jerez

El consejero de Cultura, Miguel
Angel Vizquez, afirmé que la
Junta estd “trabajando codo con
codo con el Ayuntamiento pre-
parando el proyecto arquitectd.

nico” para el futuro Museo del
Flamenco de Andalucia. Este
equipamiento se pretende ubicar
en el Zoco de Artesania y en unos
inmuebles aledafios. Ademiis, se
pretende destinar la Nave del
Aceite paraun museo dedicado a
la figura de Lola Floras,

En declaraciones a los perio-
distas, Vazquez afirmd que "el
primer trimestre del afio 2008 va
a ser bastante halagiiefio en
cuanto a noticias, porgue van §
empezar a ver la luz muchos de

los trubajos gue se estdn hacien-
do ahora en los despachos, de
eolaboracidn v entendimiento
entre Ias distintas administracio
nes”, Asi, explicd que por un la-
do se estd trabajanda en la parte
del proyecto arquitectdnico y por
orro en la parte muselstica a tra.
viés de une comision tdenica
constituida por profesionales de
diferentes dmbitos de la cultura
y la museografia “para intentar
hacer la mejor oferta™

“JErez e Un centro por exce-
lencin del flamenco yva a contar
con el Museo del Flamenco de
Andalucfa. No es casualidad que
esté en Jerer”, concluyd el con-
sejuro de Cultura, Este proyectn
st precende ejecutar eon los fon-
dows eutopeos IT1 (Iniciativa Te-
cinterial Integrada) paca la pro
vineia.

Pedro Pachaco y José Rodriguez Carridn; at fonds, la esposa del ox alualde.

MICLEL ANGEL GOMZALLS

JEREZ

Estas poeas palabras fueron
realizadas por ¢l exregidor al ha-
jarse del vehiculo de un amigo
que lo trasladd desde el centro
penirenciario de Puerto 3 hasta
Jerez. En el coche, junto a él,
iban de nuevo dos de sus mds
allegados ¥ que suelen visitarle
con frecuencia a la cdreel: Dicgo
Domouso y José Rodriguez Ca-
rridn.

El ex alcalde eludid referirse a
los titimos acontecimientos ocu.
rricos en torno a &1, fundamen-
talmente su cambio de mddule
dentro del complejo penitencia-
rio de la carrerera de Jereza Rota
(ha pasado de uno de respeto o
otro de presos comunes), Ni tam-

. poco de Ja coneentracién que hu-

ho el pasada martes por la tarde
frente al Ayuntamients donde se

El ex alcalde volvera al
centro penintenciario
de Puerto 3 en la tarde
del préximo lunes

reclamad para élun “trato iguala-
torio”, "Me van & informar aho-
ra”, se limitd a decir.

Sobre su estado de dnimo,
empezd diciendo que estaba
"muy bien” para luego decir que
se sentfa “raro” ya que, no hay
que olvidar, que serd la primera
Nachebuena que podrd pasar
entre los suyos tras su encarce-
lamiento en octubre de 2014. Y
enapenas el minuto que atendid
& los medios dijo que aprove-
chard estos dius pars “descan-
sar'” y para “poner en orden las
ideas”. Con un “felix Mavidad™
se metid en su vivienda,

Pedre  Pacheco  disfrutard
ghora de unos dias en Jerez an-
tes de volver al centro peniten-
ciario —tiene permiso hasta la
rarde del lunes— donde cumple
tres condenas, una de cinco
afins y medio por el ‘Caso Aseso-
res', otra de afio y medio por la
venta de la antigua estacidn de
autobuses y una tercera de un
afio y 10 meses por lus obras en
lacasa de 1o hermandad del Ro-
ciode Jerez en Almonte,

- El consejo social
- planteara cambios en
las ordenanzas fiscales

El drgano consultiva

presentara un borrador
| al gobierno municipal

antes del 2 de enero

Redacelén jeiaz

Antes de gue acabe el afio, el
consejo sacial de la ciudad
presentard nna propuesta de
modificaciones de las orde-
nanzas fiscales municipales,

La comisidn de economia y em-
plea del consejo social de la ciu-
dad se reunid ayer para estudiar
posibles cambios'y se compro-
metié a presentar unas conclu-
siones ala comision ejecutiva de
este drgano antes del dia 28,
Mientras, estas se elevardn al go-
blerno municipal antes del 2 de
enero.

Los dictdmenes de este drgano
conformado por agentes sociales
yecondmicos de la ciudad no son
vinculantes pero si preceptivos,
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MUNICIPAL LOLA RUEDA, PRESIDENTA DEL CONSEJO SOCIAL DE JEREZ, REIVND[CA LA UTILIDAD DEL ENTE

“El Gobierno local tiene que.

mojarse mas para crear empleo

29

w El Consejo Soc1al celebrara el dia 1 su primer pleno y pretende elevar sus primeras
propuestas en junio i Se han creado cuatro comisiones de trabajo para hacer propuestas

ACEBALLOS €151
“El Consejo Feondmico y So-
cial surgic hawe diezanios, con
motve del inicio de la crisis,
como una especie de “comi-
té de sabios” bajo la premisa
de trasladaral Gobiernmolocal
sus propuestas e iniciativas
para contribuirala recupera-
Clun sacioecondmica de la
ciudad. Sin embargo, entodo
ese tiempo hasido incapazde
consolidar su labor, ni cuan-
do lo cred el PSOE, ni cuan-
do el PP intentd reactivario
durante el manelato munici-
palam.-:nor. peseala’ remlu
cién" planteadla, antoun mi-
METO COMU EN Organismos,
entesy personalidades vepre-
sentadas. Con el PSOE de
nuevo ¢n ¢l Gobierno, y tras
los dos primerosafios de man-
dalo, laalcaldesa Mamen Sin-
chezopt6 por llevara cabo su
propid “revolucicn” en elente
con el objetivo de hacerlover
daderamente efcctivo, Su pri-
mera decision fue designar,
previo consense con las de-
midsfuerzas politicas, alaper
sona encargada de asumir In
presidencia y de reactivar su
funcionamiento desde una
maeva ptica. Esa persona es
LolaRueda, que ha estableci-
dounanuevametedologiade
trabajoy de fincionamiento
de un Conscjo en el que ha
cobrado mayor importancia
laacepdidn de "social” y que

el préxamo 1 de marze cele-
lrard, finalmente, su primer
pleno, una vez culminado el
proceso de nombramienios
y la constitueion de las comi-
siones e trabajo desde lasque
partirin las propuestas que,
posteriormente, se elevarin
al Gobierno local para su
puesta en marcha, “Son pro-
Puestas preceptivas, pero no
vinculantes”, admite Rueda,
pero biajo el empedo de que
sean materializables, ya que
€aso contrario no se entiens
de el papel que pucda seguir
desarrollando el Consejo So-
cial.

El"nueva” ente pasaa con-
tar con 21 micmbres y una
marcada presencia de "lo so-
CI'I] y cuenta i.l'a'lll'l]\n“ll con
la incorporacidn de entida-
descomola UCA, que haasu-
mido presidir Jas comisiones
de trabajo, y de AJE (Asocia-
ciém de Jovenes Empresarios),
por el valor que se le quiere
dar a Jas iniciativas empren-
dedoras que se puedan im-
pulsar en la ciudacd,

El objetivo fundamental
pisa, cast exclusivanente, por
contribui a la creacion de em-
plen, que es la solucidn fure
damernital a biena parte de fos
prablemasque padece Jerez,
En este sentiddo, Rueda no se
arruga a la hora de expone
que el Gubierno local dene
que “hacer mas por el em-

pleo, thene que pringase mits,
mejarse mis. Yo les pide mids
acabd ygc.m:uﬁi(la:l,}'\mnos
amatarloconlaalcaldesa”. 1o
haexpresaro asi estascmana
duwrante nna entrevist en el
cspacio Bl remplerede Onda-
Iz Jerez TV, donde también
laments b “quija general”
permanente oue sigo latens
o en la ciudad. “No enticn-
dola queja generad de lasins
timciones y de los ciudadanos
e para qué hacer nada si fe-

Del dmgnostlco alas propuestas
‘através de cuatro comlsmnes

™ La primera medida del
Consejo Social de Jeroz fuo
cambiar la pagina web, con
el ohjetivo de ofrecer la
imagen de una ciudad
conectada, y favorecer
desda la misma la partici-
pacion y el debate, La
segunda ha pasado por la
creadin de sus comisiones
de trabajo. Son cuatre en
total, y esta semana se ha
constituide la Gitima de

Los informes gue se
elaboraran incluiran
una estrategia de t{ara
asu apl]ca:léli \?

ellas, Ia de mnhaisb
Social. Las dtras Ii'um
Economiay Empleb.
Formacién y
Emprendimiento, y

‘,Desamnlln Territorial. La

tercera fasa entrard en
vigor a partir def 1 de
marzo, ¢om fa £elebracian
del printer plano del
Cansejo, en gl que se volca-
ran las prinméras propues-
tas de cada comision de
trabaje. "Qieremos que los
informés hb se apruehen
y se eleven después al
Gobiaro lacal, incluyan ya
una estratégia clara de
actuacion, para que se asu-

Lola Rueda, presidenta del Consefo Social de Jerez, estuvo presante en ol espaclo El Tomplete.

rezestd como estid. Nonos po-
demos dejar llevar por esaco-
rriente, Todus estamos obli-
gados aayudar™,

Loka Rueda invita a salier
.npu.wbcharl.r- hug 00 que te-
nela propinciudad "fereros
etk oy © 1 Hay
un hanco de alento con el
quehay que trabajac ™, y pone
de sjemplo los "21 expertos”
que forman parte del Conse.
JoSacialy que se han implica-
do para realizar propuestas

subraya Lola Ruotia,

_ Enveste sentldo, la presi- i
mm c«mpm:ld i
en que a mediados

de este mismo aiio 5o pue-
dan elevar las primerus.
propuestas reales.
"Eskamos muy comprome-
tidos, porque sumames.
Ademis, estoy obsesiona-
da con gue nuestro trabajo
tenga visibilidad”, expone
Rueda, gue reconoce que
no gitiere que el ente caiga
e nuevo en el olvido
coma Ycurrié en sus etapas
anfetiores.

“El Consejo habia atravesa-
do pot una situncion de
laguna de dos afos, y es un

“renles yviables™,

Encontraposicina esala- |

o, adinitid, por gemplo, sus
dudas con respecto n la T,
“Noesgue noconfieen laTT],
no gue dude que sea henefi-
ciusa, pero s me gustaria que
fitese una herramienta mds
?igﬂ. |11'é.uerl_'nm\}'nlﬂ.5 s
patente”, enuna claraalusion
al "exeeso de burocracia” que

todea hoy dia a la puesia en
mare hade curdguier iniciati-
Vi

*. érgano municipal necesa-

ro”. Por ¢sp ritismp hizo
tanto h n camblar
determ cosas. Ln pri-
mera de eflas, que el ambi-
to social ganara mayar
representacion frente al
zactor econdmico y, asimis-
ma, que hubiese mas muje-
res representadas, Yo no
he venido a quitar a nadie,
pero si pedi a algunas de
las instituciones represen-
tadas que fuesen genero-
sas y cedieran algunos de
sus asientos a otros colec-
tives que queria ver repre-
sentados”; un deseo gue se
ha visto cumplido a dia de
hoy a la espera solo de que
llaguen los resultados.

T ST

Las obras
_pendientes de
urbanizacién
en San José
. Obrero, al 70%

o oo

INFORMACION 1E8(2
, Las nbras de terminacion de
Ul urhanizacion del sector 30
“San José Obrero’, 1" fuse, se
encuenan yaa un 7% de
st gjecucion, Lis mismas tics
NEN U PresUpuLsto aproxi-
mada de 17094487 curos,
Laalcaldesa Mamen Sinchee,
quevisitd los watmjos esle vier-
nes, i senalido que el Go-
hierno ha cumplido su come-
promiso de relomar estas
abras, que quedaron parali-
#adus por parte desus promo-
LOPES Y (ue e necesario po-
ner en marcha de nucvo,
darlo el estado de abandono

que presentaba esta zona”,
El sector 50 estd limitado
' porla avenida de l",urop:l, Ja
barriada de San José Obrero,
la earretera de Guaralcacin
| yunasene de errenossin des-
arrollar al norte. Fstas obras
SCCNC ﬂu'ﬂh'ﬂ!’ll_’n urn ('S'i.\dll
cle total abandono, consitua-

| | cionesde vandalismo y verti-

dos incontrolados, "por lo
i P
que ha siclo una de nucsuas
prioridades llevara cabo ¢l

procedimicnto de contrata-

-~ citn de esta primera fase de

| obras v ponerlas ¢n marcha

| pura gjecutar las partidas que

quedaron pendientes”, apun-
+ taba Sinches.

Ll proyecto est sicndo gje-

i cutado por la empresa Inur

| desde principios del pasado

s de octubre. Esta prime-

ra fose de las obras de termi-

| nacidn han incluido a gjecu-

citip de un acerado en Cami-

nugle Esperaque estaba pen-

diente de hacer, asi camo la

i |ei;1,lJl::raL10n de caminosde

Abero y de zonas verdes en

t n‘) bs[ado en me.lm_ sc ha

1 Mmjsm&g:ﬁ I
ot tambifn Mu ns-
| tHaien de acometidakdein-
i ﬁu_-gm:ctumsdccmmllfaﬁw—
nes,

“fistas obrsse :.l.uu;\naﬂlms‘
achigriones qu(:st.h'm cjecu-
Lad!q;:ae estin ejecutando en
‘xm_]mt.Olm.lo.enu-e!asquc
; se encuentan el cambio de
i ' cereade 200 uminarias, o 1e
Jjoras puntuales en el acers-
do, inchwive la plaza de laba-
rrinda. Ademds, San José
| Obrerohasido incluidaden-
i tro del programa de marea

negra para reasfaltar calles

| que st encuentranen mal es

tado

Biwws
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“EI Gobierno local tiene que

mojarse mas para crear empleo

LABOR ElConsejo Social celebrara el dfa 1 su primer plenoy pretende elevar sus primeras
propuestas en junio FUNCIONES Se han creado cuatro comisiones de trabajo tematicas

ACeballos
Jerez | El Consejo Econdmicoy
Soclal surgid hace diez afios,
con motiva deliniciodela cri-
sis, como una especle de “co-
milé de sabios™ bajo la premi-
sa de trasladar ul Gobierno lo-
cal sus propuestas ¢ iniciati-
vas para contribuir a la recu-
peracién socioecontmica de
la ciudad, Sin embargo, en to-
doese tempo ha sidoincapaz
de consolidar su labor, ni
cuando lo cred el PSOE, ni
cuando el PP intentd reacti-
varloduranté el mandato mu-
nicipal anterlor, pese ala “re-
voluclén” planteada, tanto en
nimero come en organismos,
entes y personalidades repre-

sentadns,
* Con el PSOE de nuevo en el
Gobierno, y tras los dos pri-
‘meros afios de mandato, a al-
raldesa Mamen Sanchezoptt
por llevar a cabo su propia
“revolucién” en el ente con el
objetive de hacerlo verdade-
ramente cfectivo. Su primera
decisifn fue designar, previo
consenso con las demis fuer-
zas politicas, a la persona en-
cargada de asumir la presi-
dencia y de reactivar su fun-
cionamiento desde una nue-
vaOptica, Esa persona os Lola
Rueda, que ha establecide
una nueva metodologia de
trabajo y de funcionamiento
de un Consejn en el que ha co-
* brado mayor importancia la

-CARMHoste
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Aptntes

Aprovechar el
* talento de Jerez

i Lota Rueda invita a saber

aprovechar o buent que tiene
+ la Cudiad, "lerez es una cludad
¢ My creativa, Hay un banco de
talentn con el gue hay que
trabagar”, y pone de gjempls
los "21 expertos” que forman
parte del Consejo Saclal. En
contraposicion a esa labor,
admitid, por ejemplo, sus
dudas con respectoalalTl.
“No 25 que no confie en |a T,
no que dude que sea
beneficiosa, pero sf me
pustaria que fuese una
herramienta mis dgil, mis
cercana y mas transparente”,

acepcifn de “social" vy que el
préxdmo 1 de marzo celebra-
1, finalmente, su primer ple-
no, una vezculminado el pro-
ceso de nombramientos v la
constitucion de las comisio-
nes de trabajo desde las que
patlirdn las propuestos gue,
posteriormente, se elevarin
al Goblerno local para su
puesta en marcha. “Son pro-
puestas preceptivas, pero no
vinculantes”, admite Rueda,
pero bajo el emperio de gue
sean materinlizables, ya gue

e s ]

Estamns en: c{arms nNe Su—Jerez

¢

Lol Rueda, preskdenta del Conselo Soclal de Jeraz, estuve presente en el espacio E) Templete, cunauz v

cast contrario no se entiende
el papel que pueda segule
desarrollando el Consejo So-
clal.

El "nuevo” ente pasa s con-
tar con 21 miembros y una
mareada presencia de “lo so-
cial”, y cuenta asimismo con
laincorporacion de entidades
como la UCA, que haasumido
presidir lifs comisiones de tra-
bajo, y de AJE (Asociacién de
Javenes Empresarios), por el
valor quesele quiere dara las
iniciativas  emprendedoras

que se puedan impulsar en la
cludad.

Ll ohjetivo fundamental
pasa, casl exclusivamente,
porcontrilbwdr alo creacidon de
empleo, que es la solucion
fundamental a buena parte
de los problemas gue padece
Jerez. En este sentide, Rueda
1o s¢ arriga a la hora de ex-
poner que el Goblerno local
tiene que "hacer més por el
emplen, tiene gue pringarse
Imils, mojarse miis. Yo les pido
miis setitud v generosidad, y

' .Cos ﬂqumas detalles nos hacen gra._rnge_;

€1
Hﬂeﬁz
|

San Valentin

Urbz. Parque Atléntico |
Blg 11 - C! Mar - local 5 |
Jerez |

Telf: 856 32 47 10 |

vamos a teatarlo con la aleal-
desa”, Lo ha expresado asies-
ta semana durante una entre-
vista en el espacio El templete
de Ondaluz Jersz TV, donde
también [amentd la “queja
general” permanente que si-
gue latiendo en la cindad,
“No entiendo la queja genoral
de las instituclones y de los
ciudadanos de para qué ha-
cernada si Jerez estd cormo es-
th. No nas podemos dejar He-
var por esa carriente, Todos
ostamos obligados 4 ayudar™,

GoRo

LLINES, 12 DE FERRERD 0 208 VWD

AR G S FrL s AR Y
ECONOMIA _
Cursosobre
las licencias

- hecesarias
paraabrirun
negocio

semez | La Delegacion de Em-
pleo viene ofieciendo, dentro
del programa Business Trail,
un ciclo de sesiones formali-
vas centrada en los aspectos

| Juridicos relacionados con 1a
! empresa, que lleva por titulo

“Senderos para Emprender®,
Esta semana se abordaran las
licencias urbanisticas nece-
sarias para la apertura de un
negocto, antre otros temas de
interés para las personas que
tienen intencitn de empren-
der alguna actividad econd-
i,

El programa Business Trail
se oferta de forma groluita a
persanas emprendedaoras que
guieren iniciar suactividad a
corto o medlo plazo y a log
autdnmmos ya constituidos
que deseen mejorarsu forma-
cifn en aspectos concretosde
la gestién empresarial. Para

| la organizacitn de este pro-

grama formativo el Ayunta-
micnto cuenta con diversas

| | entidades, instituclones y

empresas colaboradoras, que
desinteresadamente se en-
cargan de impartir sesiones
especilicas relacionadas con
su actividad.

En este sentido, la teniente
de alcaldesa Laura Alvarez ha
agradecide "la colaboracion
de todas estas empresas y en-

+ tidades que imparten las se-

siones destinadas a que el
alumnado, formado por antd-

| nomos y emprendedores,

Au‘fopfcusm

cuenten con los mejores re-
cursos para Ja puesta en mar-
cha n el desarrollo do sus ini-
ciativas erondmicas”.

SENSACIONAL OFERTA BE

(5} "956 341 262- 616 445 603

Avda. Lola Flores - Edif. Expnanor. local 12 - Jerez
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El Consejo social ratifica a la UCA
en la vicepresidencia del 6rgano

@ £l pleno aprueba
la composicion de
Las comisiones de
trabajo y las normas
de funcionamiento

RUD. CkREZ

Elpleno del Consejo Social de la
ciudad, reunido ayer en su sede
de la delegacion de lmpulso
Econdmice, ha ratificado su vi-
cepresidencia, que ostentard la
UCA, propuesta en la anterior
reunion del drgano, que recaerd
enlapersona de Carmelo Barro-
20, en representacion del rector
de la Universidad, Dicha vice-
presidencia tendrd validez por
un perfods de unafie y cardeter
rotatorio.

Deigual modo, los integrantes
del Consejo Social han ratifica-
do también los miembros que
componen las cuatro comisiones
de trabajo: Formacidn y Em-
prendimiento, integrada por
AJE, Pageta, el Colegio de Gra-
duados Sociales, Ciiritas, UCAy
Coag; Cultura y Desarrollo Te.
rritorial, dela que formardn par-
te la CEC, el Colegio de Ingenie-
ros Agrénomos, Cdritas, la Fede-
racion AA. VV. Salidaridad y Fa.
cua; Trabajo e Integracidn So-
cial, compuesta porJerelesGay,
la Coordinadora Sur ‘Existe’, Ac-
cem, Cdritas y la Federacién
AAVV. La Plazolets; y por dlti-
mo la comisién de trabajo de
Economfa y Empleo, constitulda
por la CEC, CCOO, UGT, el cole-
gio Oficial de Administradares
de Fincas, el Colegio de Aboga-

NN e

JEHE

e

Unmamento del pleno del Consejo Soclal celebrado ayer en la delegacién de Impulse Esandmico,

dos, el Colagio de Graduadas
Sociales, Critas y la Federacion
ALY, Solidaridad.

El pleno del Consejo también
ha dado el visto bueno a las nor-
mas internas de funcionamienrs
yalametodologia de trabajo de
estas comisiones, cuya presi-
dencia ostentard la UCA.

En cuanto al plan de actuacién
de 2018, otro de los principales
asuntos abardadas por el Conge-
Jjoenpleno, se ha acordadao la re-
vision del trabajo vealizado por

el drgano en su anterior etapa
con el objetivo de estudiar v va-
lorar las propuestas para adap-
tarlas a la sicuacidn actual,

Igualmente los consejeros han
fijado el préximo mes de junio
para presentar un informe con
Ins principales lineas de ncwa
cign que se abordardn durante
este plazo @ traves de las comi-
siones detrabajo.

Para elaborarun plan de tra-
bajo, el Consejo ha ncordade
también solicitar al Ayunta-

Mil escolares del distrito Sur participaran

en el Programa de Animacion a la Lectura

R.D. JsREZ
El CEIP Poeta Carlos Alvarex del
Distrito Sur albergé ayer ¢l desa-
rrollo del ‘Programa de anima-
cidn a la lectura 2018' denomi-
nado en la presente edicion co-
nio'Leemos Juntos', Al acto acy
dieron los tenientes de alcalde-
si Laura Alvarez y José Antonio
Diaz, que fueron recibidos por la
directora del centro, Maria del
Mar Rodriguez Bel y su equipo
educativa.

Como principal novedad ram-

bién sc impartird u Infanti] 5+

afios de todos los centros del ci-
tado Distrito Sur, as{ coma al
alumnado de Primaria de los
centros de este distrito: Poeta
Carlas Alvarez, San Vicente de

Patl, Torresoto, Federico Garcia
Lorca, Al-Andalus, Vallesequi-
llo, Federicn Mayo v Juventud.
De esta manera, serdn un total
de 1.000 escolares los que toma.
rin parte en las actividades de
esle programa, gue tendrd como
colofén una fiesta de conviven-
ciaafinal de curso en torno a log
contenidos gue se han ido traba-
jundo en cada sesidn realizada
en el centro.

También supone una novedad
en esta edicidn la sustitucidn del
personaje-eje que sirve de cone-
xién a Ja hora de dinamizacidn
de leetitra (el Brujo Leo) por dos
nuevos personajes: Ratdn Pérez
y el Sabio del Dragdn, La sustitu-
cién del Bruja Leo se debe o que
los escolares que ya participaron

ton asta metndologly tengan
5 motivaciones, lin cada

a tavés de juegos, los
alumnos y alumnas acceden a
cuatro titulos de libros sobre los
que giva el contenido didédetico

Les objetvos del programa de
‘Animacién a la Lectura' en am
baos distritos son premover el
liibito de lectura en la pobla-
cidn infantil; incrementar el in-
dice de lectura de zonas menos
desarrolladas; hacer atractiva
la lectura convirtiende los 1i-
bros ‘en abjetos migicos yvalio.
sos'; convertir cada actuacién
en una experiencia ladica y con-
tribuir al femento de hibitos
positivos y potenciadores de la
cuitura cn zonas con necesida-
des especiales,

miento Ia informacion sobice los
planes y proyectos municipales,
con el objetivo de poder desa-
rrollar propuestas coordinadas
con la administracion local.

Los miembros del Consejo
han puesto el ncento en la nece-
sidad de disponer de la informa-
cion con una antelacidn necesa-
ria que permita estudiar los
AsuNtos con tiempo suficiente
para poder realizar valaracio-
nes y aportaciones previas a sy
aprabacidn,

Laura Alvarez subraya que “es
un placer venir siempre a este co-
legio enel que sus paredes edu-
i, que tiene un provecto que
uene lu iguuldad de género coma
bunders y este proyeeto ed ucai-
Yo gue tienen lo valoraimos mu-
cha porque trabaja con la 1gual-
dad, con la lectura, con escalares
connecesidades especialesy con
un prafesoraco y direccion muy
comgprometido. Por ello nos ale
srumos de gue el Programa 'Lee-
mos Juntos’ tenga aqui esta exce-
lente acogida ¥ que este cenrro
sed uno de los mejores exponen-
tes en este sentido ye que tiene
unadimensidnde fururn, social y
que reivindica los valores de la
escuela pablica™,

Ta directora del centro sefiala
que “este programa ¢s ung opor-
tunidad de motivacion extra pa-
ra los cscolares, que ademas
complementa la labor que hacen
las profesores con la iniciacién a
lalectura™,

El luminoso de
Tio Pepedela
Puerta del Sol se
sumaa ‘La Hora
del Planeta’

R.D, JERsz

Lil luminoso de "lia Pepe deja-
ri deilumingr ia Puerts del Sol
hoy sibado a las 20:30 h. Con
este apagan, el famoso rétulo
st une 4 'La Hora del Planeta’,
una aceicn que demuestra que
la lucha contra el cambio cli-
mitico es real y posible. Fn es-
ta campafa, la mayor inleiari-
va global en defensa del medio
ambiente, millones de perse
nas de todo el mundo apaga-
rén sus luces para mostrar su
compromiso con el planeta,
Durante una liora, la Puerta
del Sol de Madrid no contard
con las luces de este historico
rotulo, que apoyard esta sim-
balici aceion de impacta gla-
bal creada por WWF, I mayor
arganizacion ineernacional in-
dependiente decicada alade-
fensadela naturaleza y el me-
dio amblente, Ciudadanos,
gobiernos y empresas de todo
el mundo se unirdn paracratar
de conelenciar a 1a socledad
sobre los efectos del'calenta-
miento global y reelamar ac-
tuaciones para controlar las

El Corte Inglés
también apagara hoy
durante una hora las
luces de sus fachadas

emisiones de CO2,

Monumentos y edificios
tan representativos como el
Palacio Real de Madrid o la
Sagrada Familia de Barcelo-
na, entre otros, se converti-
tén en un escenario de cele-
hracidn y homenaje al plane
ta. Un afio mds, Gonzdlez
Byass apagard el luminoso de
Tio Pepe, tocdo un simbolo de
lacapital espafiola.

También el Grupo El Corte
Inglés se suma por déeimo
afio consecutivo a ‘La Hora
del Planeta’ y bo hard apagan-
dolas luces de las principales
fachadas de sus centros en ta-
da Cspafia, entre ellos el de
Jerez, Esta infciativa tendrd
lugar hoy de 20,30 horas y las
21,30 horas bajo los lemas ‘Yo
apago por’ y ‘Conecta contra
el cambio elimarien”, Por atro
lado, en las pantallas digita-
les de los centros se proyecra-
ré una cuenta atrds en los mo-
mentos previos al ‘apagon’, de
mado que tanto clientes como
empleados estén informadoy
de esta accién. La compafifa
se suma asl a esta iniclativa
para concienciar sobre la im-
portancia de la lucha contra
el eambio climédricn,
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Entrevista

“Las empresas buscan

RIEVES, 4 BE OLTUBRE DE 2018 m

as

que denvalor ala organizacion”

Jamifah Gémez
IeREz

ola Rueda asumid la presidencia

valentia, sobre todo si eres una mujer.

Aunqueno soy una feminista declarada -
confiesa-, sé cudnto nos cuestaa lasmu-

jeres a diferencla de los hombres, sacar
adelante nuestros proyectos”. Segin su

experiencia, recursos hay para todo Inte- |

" resado, "lo que ocurre es que la mayoria

. delas personas se quedan guietas espe-
rando que vayan a ofrecérselas”, “Eata

. sociedad nos ha condicionado a esperar
aquenos den” -lamenta Ia empresaria-, *
"a Ir a por el trabajo seguro”, y a que :
cuando te quedas sin él “la soluclén es

cobrar el subsidio”. “Eso es accesorio, lo
principal es buscar tu siguiente proyec-

obligacidn de hacer” por la sociedad y
vo", opina la reconocida emprendedora,
nuevas "competencias” las que demanda

el mercado laboral, valora la presidenta
del Consejo Social de Jerez, quien ha

alentado o personas en sumadures pro- |
[esional a que se adaplen al uso de latec. |
nologia, porque s, segin suexperiencia |
personal g8 “perfectamente posible”, |
Mas alla de las competencias digitales |

“hoy en dia lo que buscan las empresas

5.0 personas que estén dispuesta a dar |
muchoy no me refiero en horas de traba- .
jo". También que “sean buenas para tra-
bijar en equipe™ y sobre todo gue “apor- |

{en valor ala organizacion®.

Segfin Rueda, para saber si una perso- |

naes vitlida para un puesto los reclutado-

res investigan al candidato, por ejemplo, |
“quieren saber qué haces en tu vida dia-
tia, si enes Ideas de emprendimientos o .
participas en algiin proyecto soclal”. “Me :
preguntan cdmo lo hice yo, como he pa- |
sado de estar en una situacion de exclu- .
5ifin a tener una vida profesional tan pro- |
lifica”, ha recanocido, “lo helogrado gra-
ciasa la perseverancia” sinla cual "nocé |
posible conseguir nada”, pero también |
“gracias al apoyo Incondicional de mi pa- :

reja”,

empresaria, comunicadora y relaciones

piiblicas afirma que su mayor fortaleza *
. ’ /

66

del Consejo Social de Jerez hace |
poco mas deun afio, una labor que
compagina con su vertlente profp- |
sional dentro del mundo del emprendi- |
miento, donde se requiere de "una gran !

- actividadesen !
0", “Creo que cada individuo tiene la la calle para
. que lagente
quee “nuestro talento liene que ser acli-

“Las cosas han cambiado mucho”, son | SIFVe @l

! Consejo Social

Los planes de
empleoquese 4
pongan en i
marcha deben
teneren
cuentala
realidacl del
mercado
laboral

Vamos a hacer

sepa paragqué

Lala Rueda es la presidenta del Consejo Social de Jerez desde el pasado aiio, Estd nominada al ranking de 100 Mujeres Influyentes. crisio careis

Conun talante optimista, esta versitil

¢ estden que'mas allide los problemas yo |
+ loque veo son oportunidaces .

Cree que eso fe ha panado la confianza

- delaalcaldesa y cel pleno de Jerez, que !
. por unanimidad la designaron presiden-
+ tadel Conseje Social de la Cindad el afio

pasadn, Ella aclara, noobstante, que "no
soy politica” sino “una dinamizadory” y

+ una “Impulsora del cambio”, Esta profe-
¢ slonal ha apostado por apayar al talento
- "porque cren que la sociedad no puede
¢ permitirse dar la espalda al talento de
© tantas personas” ni debe “renunciar a
- tanto conocimiento acumulado” por
. afios deexperiencia.

El detonante del &xito del “hashtag®
~etiguetn en inglés- *fMujereslinpara-
bles', impreso mas de un millén de veces
en rodes socinles, fue un articulo que
Rueda egeriblt sobre mujeres talentosas

. que habia conocido a lo largy de su tra-
yiectoria y gue onds fueron reconocidas.

La tituld "Es tiempo de mujeres,
pode cambiol #Mujeresimparabl

Cuando naugurd la asociacion en Je-

rezen 2015 "¢l evento generd una gran ex-
pectacién”; peco tiempo después “me
lamaban dela Alcaldia para anunciarme
que iba a recibir el Premio Ciudad de Je-

' palmaditas",

Hace poco mas de un afio fue elegida

' porconsenso para presidirel Consejo So-
cial de Jerez, y dinamizar un ente que lle- |
vaba un par de pfios de inactividad por- |

ue es "una persond neuta, no politica |
sino una profesional jerezana” y que se- ¢
gfin el ayuntamiento, “ha destacado en |
el imbito de la comunicacion, las relacio- |

nes piihlicas, elemprendimientoy el em-

plea”, En eldltimo consejo ejecutive los *

migmbros han consensuado “nuevas ac-
clones concretas que serdn comunicadas |
en fechas proximas” lia adelanlado la
presidenta, gulen si ha confinmado que ;
“a partirde ahora vamos a hacer activida- |
desen la calle pura que la ciudadaniaco- |
nozca para qué sirve el Consejo Social y
también qué nos pueden proponer |
ellos", Trabajan de maneta alttuista, ba |
puntualizado Rueda, “nosotros no so-
mos politicus sino profesionales que es-
tamos asesoranclo al ayuntamiento de Je-
rez en distintas lineas de trabajo™. “El :
Consejo va a trabajar mucho en las refle- |
| xiones sohre por qué Jerez esti como es- |
‘48", cudles son las nuevas industrias v

rez.a la Iniciativa, "Me tomdé por sorpresa |
| porgue no estoy acostumbrada a recibir |

empresas emergentes y que necesidades
lienen. De esta manera, "podremos tras:

; lariar a 1os planes de empleo de ls Junla
. de Andalucia cuiles son las necesidades

reales del mercadn”,

Volviendo a su faceta de emprendedo-
1a, Rueda pone el énfasis en que centra
su trabajo en poner en contacto a profe-
sionales que son capaces de generar
“muchas iniciativasy sinergias” median-
teel “networking”. ¥ que ese es su objeti-
vo como mentora, dar visibilidad al ta-
lento local y ponerlo al servicio de la co-
munidad. “Animo a las personas de la
provincia de Cidiz a gue muestren su ta-

+ lento, que se registren en plataformas

que sirven a este fin”,

“Unu de las platalfonnas mas fuertes ey
Mujeres&Cia", Cada afio lanzan su ran-
king ‘Las Top 100’ con el que eligen cada
afioalas cien mujeres mas influyentesde
Espaiia, y este afio Lola Rueda es la Gnica
gaditana nominada, “Mi deseo es conse-
guir que el afio que viene hayan muchas
gaditanas mas participando”, Por eso,
animaatodas, "si tienes una idea y no sa-
bes como ponerla en marcha, acuede en
busca de asesoria, no rénuncies porque
tu talento es muy necesario”. m
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La alcaldesa presenta la | Feria de la
Economia Social, “una apuesta del

Gobierno para visibilizar otros modelos
productivos alternativos”

Esta iniciativa, que cuenta con el apoyo de Ganemos
Jerez, se celebrara en Los Claustros los dias 16 y 17

de noviembre y es “un proyecto de ciudad abierto a

entidades y empresas de la provincia”

La feria pone a disposicion de las empresas de
economia social 24 stands gratuitos para mostrar sus
productos o servicios

Como complemento de esta feria, se ha puesto en
marcha hasta noviembre el ciclo 'Otofo social', una
programacion con actividades diversas

15 de octubre de 2018. La alcaldesa, Mamen Sanchez, junto al
portavoz del Grupo Municipal Ganemos Jerez, Santiago Sanchez,
el director general de Empleo y Emprendimiento del
Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion Tecnologica de la
Universidad de Cadiz, Luis Lopez Molina, la presidenta del
Consejo Social de la Ciudad, Lola Rueda y el representante del
Comité Territorial de la Federacion Andaluza de Empresas
Cooperativas de Trabajo (Faecta) en Cadiz, Pepe Contero, han
presentado hoy la | Feria de la Economia Social ‘La economia de
las personas’, que se celebrara en Los Claustros de Santo
Domingo los proximos dias 16 y 17 de noviembre. También ha
asistido al acto la teniente de alcaldesa de Empleo, Recursos
Humanos y Deportes, Laura Alvarez,

La alcaldesa ha destacado que la | Feria de la Economia Social
'La economia de las personas’, “ha sido una apuesta del Gobierno
municipal en colaboracion con el Grupo Municipal Ganemos
Jerez, y un paso adelante para impulsar otros modelos
productivos alternativos, que estan haciendo wuna gran
aportacion a la vida econdémica y social de la ciudad”.



Mamen Sanchez ha resaltado que esta iniciativa organizada por
el Ayuntamiento, a traves del area de Empleo, “nace como
espacio de promocion y difusion de los valores de la economia

social en general y en particular de esta actividad en la
provincia”. :

Ha anadido que la intencion es que “las entidades que van a
participar en esta feria y los visitantes que recibamos descubran
un lugar de encuentro e intercambio de ideas en torno a nuevos
modelos econémicos mas inclusivos, que contribuyan a caminar
hacia una sociedad mas justa, mas equitativa y sostenible”. Ha
anadido que “queremos también que esta feria represente un
lugar de referencia para todas estas entidades que se sienten
parte del movimiento de la economia social y comprometidas
con las necesidades sociales y medioambientales del entorno”.

Nota de Prensa

Ademas ha explicado que esta convocatoria “es un proyecto de
ciudad”, para el que, desde el Ayuntamiento se ha solicitado
colaboracion a muchas entidades y administraciones publicas y
empresas privadas de nuestra zona.

En este sentido, la alcaldesa ha detallado que “hemos
contactado con mas de 200 empresas del sector, con la
Diputacién de Cadiz, con la UCA, con la Federacion Andaluza de
Empresas Cooperativas de Trabajo (FAECTA), con la Asociacion
de Moda Sostenible de Espafa, con el CEEl Bahia de Cadiz y con
la Red de Redes de Economia Alternativa y Solidaria (REASS).

www.jerez.es

Igualmente, ha anadido que desde el Ayuntamiento se ha
contactado con la Delegacion Territorial de Conocimiento y
Empleo en Cadiz, el Centro del Profesorado de Jerez, el Consejo
Social de la Ciudad, y, en general, con todas las entidades y
empresas de economia social de la ciudad de Jerez y de la
provincia de Cadiz, con las que nos hemos puesto en contacto
para presentar y hacerles participes de este evento.

Por su parte, el portavoz del Grupo Municipal Ganemos Jerez ha
manifestado su satisfaccion por la puesta en marcha de la | Feria
de la Economia Social. Ha apuntado que desde su grupo se ve
esta iniciativa como “una foto actual de cémo est4 la economia
social en la provincia y ademas como una forma de animar a la
ciudadania a trabajar en este tipo de economia que repercute de
forma positiva en el entorno: no se desvia a paraisos fiscales,
tiene en cuenta las condiciones laborales y el impacto medio

Ayuntamiento Tei¥ 95¢
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ambiental y que busca el bien social. Es el tipo de economia por
la que hay que apostar”

El director general de Empleo y Emprendimiento del
Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion Tecnologica de la
UCA ha manifestado su satisfaccion por poder colaborar con el
Ayuntamiento en esta iniciativa, que va a coincidir con la
Semana Global del Emprendimiento que va a poner en marcha la
Universidad. En términos similares se ha expresado el miembro
de FAECTA, quien ha puesto sobre la mesa la necesidad de
visibilizar a las empresas de economia social, que se encuentran

en situacion de desventaja frente al resto de las empresas del
mercado.

Por ultimo, la presidenta del Consejo Social de la Ciudad ha
puesto de relieve la importancia de “trabajar juntos en esta
feria que marcara un antes y un después en la provincia”. Ha
anadido que “son necesarios nuevos modelos de economia y esta
feria sera un espacio de reflexion sobre este tema”. Lola Rueda
ha anunciado que desde el Consejo Social de la Ciudad, a partir
de ahora, se pondran en marcha “actividades visibles, que
aporten valor a la ciudad”.

| Feria de la Economia Social

Los objetivos de la | Feria de la Economia Social son dar
visibilidad a las empresas de economia social de nuestra
provincia, posicionar la economia social como motor clave del
desarrollo economico y social, difundir los principios y valores de
la economia social, asi como su proyeccion en la sociedad,
destacando su vocacion para la generacion de empleo y su
enorme contribucion a la cohesion social. Del mismo modo, se
pretender crear un entorno que fomente el desarrollo de
iniciativas economicas y sociales, en el marco de la economia
social y fortalecer redes de economia social ya existentes y la
creacion de nuevas alianzas.

Esta Feria de la Economia Social es un proyecto abierto dirigido,
por una parte a la ciudadania, empresas, personas
emprendedoras, consumidores comprometidos, organizaciones
sociales, y poderes publicos, para poner en comun experiencias
en torno a la economia social y dialogar sobre sus posibilidades
de futuro.



Por otra parte, la feria va dirigida a redes, asociaciones,
entidades o grupos que se sientan pertenecientes o afines a los
principios y valores de la Economia Social y que quieran
presentar, promover vy difundir sus servicios, productos vy
actividades de acuerdo con esos principios y valores.

La | Feria de la Economia Social va a contar con un extenso
programa, agrupado en diferentes tipos de actividades.

Nota de Prensa

24 stands gratuitos

La feria contara con una zona expositiva para empresas y
entidades de economia social con 24 stands gratuitos en los que
las empresas de economia social y entidades de este ambito
podran exponer sus productos y servicios y contar con un lugar
en el que intercambiar experiencias, establecer redes y, en
definitiva, fomentar y fortalecer la presencia de este tipo de
entidades en el entorno.

Hasta el momento, han expresado su intencion de participar un
buen nimero de entidades y empresas. Para obtener la cesion de
los stands, las empresas e instituciones sélo deben presentar una
declaracion de interés en participar en la Feria. Tienen mas
informacion y la posibilidad de inscribirse a través de la web de

la feria, en el enlace https://jerezeconomiasocial.com/zona-
expositiva/

www, jerez.es

En el programa de la feria tendran lugar también acciones de
informacion, divulgacion y sensibilizacién con demostraciones,
acciones practicas, actividades ltdicas, entre otras.

Ademas, expresamente para la celebracién de la Feria, se ha
creado la anteriormente citada pagina web
www.jerezeconomiasocial.com con todos los datos de este
encuentro y plataforma on line. También se han previsto
inserciones publiciatarias en prensa, asi como la elaboracion y

difusion de folletos divulgativos vy carteleria, entre otras
acciones.

El programa de la | Feria de la Economia Social incluye también
sesiones y talleres tematicos durante los dos dias de celebracion
del evento y tendran lugar unas jornadas centradas en la

economia social, con un completo programa para las personas
con interés en participar.

Ayuntamiento
da jerex




Abrira el ciclo de actividades la ponencia de la periodista
especializada en cultura y sostenibilidad, Brenda Chavez, quien
disertara sobre la economia social, como modelo productivo mas
sostenible.

Brenda Chavez trabaja en medios como Carne Cruda, en varias
revistas de El Pais, en El Salto, en Opcions, en las revistas
Cuerpo Mente, The Ecologist, Ethic, entre otros. Desde mayo de
2018 forma parte del colectivo femenino de periodistas de
investigacion sobre consumo Carro de Combate.

Nota de Prensa

También participara Miguel Navazo, presidente de la Red de
Economia Alternativa, REAS Andalucia, una asociacion sin
caracter lucrativo, compuesta principalmente por entidades de
Economia Solidaria de Andalucia.

En este ciclo habra también debates sobre economia social, con
la participacion de personas que pertenecen a ambitos diversos,
aunque relacionados con este modelo.

Se celebraran sesiones sobre la energia y las finanzas desde la
economia social, se abordaran otros temas como los escenarios
culturales y la sostenibilidad, asi como apuestas en
agroalimentacion y en educacion. Habra lugar también para
celebrar un panel de experiencias cooperativas.

www.jerez.es

Las personas que visiten la feria encontraran también talleres y
exposiciones sobre la moneda “Zoquito”, la interpretacion de la
factura de la luz, nutricion, o ideas practicas de reciclaje como
convertir una camiseta en una bolsa para depositar compras.

Igualmente, se pondran en escena obras de titeres y tendran
lugar otras actividades ludicas, como un desfile de modas.

Otofio social

Por otro lado, también en el contexto de dar visibilidad al
modelo de economia social, el Ayuntamiento, a través del area
de Empleo, va a poner en marcha hasta el proximo mes de
noviembre el ciclo Otono Social. Este ciclo complementario de la
Feria de la Economia Social es un proyecto que responde a la
necesidad de seguir avanzando en el impulso de la actividad
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economica de Jerez, con el fin de crear las bases de una cultura
de cooperacion enmarcada en el entorno de la economia social.

La Programacion de este otro ciclo esta destinada a difundir y a
fomentar las ventajas de la Economia Social incluye, actividades
y talleres formativos en el area de Empleo: proyeccion de
peliculas y documentales de tematica social, pasacalles y
actividades en los centros comerciales y acciones formativas en
institutos de Ensenanza Secundaria, entre otras. Concretamente,
durante estas semanas esta prevista la realizacion de actividades
los martes, jueves, viernes y sabados:

Martes: actividades formativas para dar a conocer y acercar la
economia social a distintos colectivos: técnicos y educadores,
alumnos de centros formativos y ciudadania en general.

Jueves: ciclo de cine social, que sc¢ desarrollaria en la sede de la
Delegacion de Empleo.

Viernes: desarrollo de actividades en la calle (titeres, vy
yincanas).

Sabados: actividades con distintas empresas de economia social
que permitan conocer su funcionamiento.

Todas las actividades son gratuitas para los participantes.
Precisamente, manana tendra lugar en el salon de actos del Area
de Empleo, a las 11 y a las 17 horas dos sesiones de formacion
sobre como crear una cooperativa, en la que también se
presentaran todas las modalidades de emprendimiento social,
Esta actividad correra a cargo de Raquel Rodrigo e Ismael Rojas,
miembros de “Autonomia Sur”. La actividad se organiza gracias a
la colaboracién de Madre Coraje, la Agencia Andaluza para la
Cooperacion Internacional para el Desarrollo de la Consejeria de

Igualdad y Politicas Sociales de la Junta de Andalucia y del
Ayuntamiento de Jerez.

Toda la informacion sobre el ciclo Otofo Social estara disponible
en la pagina web del Ayuntamiento de Jerez (www.jerez.es),

(Se adjunta fotografia y enlace de audio)

https://soundcloud.com/aytojerezpress/181015_003-feria-
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La presidenta del Consejo Social de
Jerez, satisfecha por la primera accion
de difusion de este érgano consultivo en
la Feria de la Economia Social

19 de noviembre de 2018. La presidenta del Consejo Social-de
Jerez, lola Rueda, ha hecho una valoracion positiva de la
participacion de este drgano consultivo e independiente en la |
Feria de la Economia Social, que el Ayuntamiento, a través del

Area de Empleo, organizo la pasada semana en Los Claustros de
Santo Domingo.

Nota de Prensa

Lola Rueda ha resaltado que este evento ha propiciado “la
primera accion de visibilizacién del Consejo Social de Jerez y de
acercamiento a la ciudadania, a través de un stand en la zona
expositiva de la Feria”, desde el que se ha dado difusién de la
labor de este organo integrado por veintiun agentes sociales y
economicos vinculados a nivel profesional, institucional, o
asociativo con el desarrollo econdmico local, la planificacion

estratégica de la ciudad y la puesta en marcha de grandes
proyectos urbanos,

1 www.jerez.es

La presidenta del Consejo Social de Jerez ha explicado
igualmente que “en esta Feria de la Economia Social se ha
4 presentado a la ciudadania el diptico ;Qué podemos hacer por
4 nuestra Ciudad?, en el que se detalla informacidon sobre la
- composicion de este 6rgano, la relacién de entidades y miembros
que lo componen, y sobre su funcionamiento y organizacion”.

Por Gltimo, Lola Rueda ha destacado “la labor altruista de los
veintiun miembros del Consejo Social de Jerez, agentes sociales
y economicos expertos o especialistas de reconocido prestigio, al
frente de un drgano municipal necesario, amplio y plural, de
caracter consultivo y de participacion en politicas de desarrollo
economico local, planificacion estratégica de la ciudad y grandes

A proyectos urbanos, que ejerce sus funciones con autonomia e
0| independencia”.

(Se adjunta fotografia)
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CONSEJO CONSULTIVO EDUSI

El Ayuntamiento expone los niveles de
ejecucion de la EDUSI a [a comision
ejecutiva del Consejo Social

José Antonio Diaz: “El Consejo Social puede
aportar un plus a la implementacion de las
lineas estratégicas de la EDUSI".

11 de diciembre de 2018. El teniente de alcaldesa de
Sostenibilidad, Participacion y Movilidad, José Antonio Diaz, ha
manifestado que el Consejo Social de la ciudad, en calidad de
Consejo Consultivo de la Estrategia de Desarrollo Urbano
Sostenible Integrado (EDUSI), cofinanciada por la Union Europea
mediante el Programa Operativo de Crecimiento Sostenible
FEDER 2014-2020, puede aportar un valor afadido a la definicion
de los diferentes programas y proyectos que se desarrollaran

dentro de las lineas estratégicas de la EDUSI ya aprobada por el
Ministerio.

El teniente de alcaldesa ha presidido la reunion con los
miembros de la comision ejecutiva del Consejo Social (Consejo
Consultivo de la EDUSI) que ha contado con la presencia de la
presidenta Lola Rueda, Rafael Trujillo, Carmelo Garcia y José
Saborido. En la reunion Jose Antonio Diaz ha expuesto la
situacion administrativa actual de las actuaciones ya iniciadas
con los Presupuestos municipales 2017 y 2018 con la EDUSI,
destacando el buen nivel de ejecucion de las Operaciones
seleccionadas dentro de las diez lineas estratégicas de la EDUSI.
“Jerez lidera en estos momentos los niveles de ejecucion
material de las EDUSI en Espana, gracias a que el Gobierno
municipal ha ido dotando en los Presupuestos Municipales la
prefinanciacion necesaria a casi dos tercios de los proyectos
previstos”. “La ejecucion de la Edusi ha sido posible debido a la
normalizacion politica, institucional y economica”, ha anadido.

José Antonio Diaz ha explicado, a modo de ejemplo del buen
nivel de ejecucion, que el pasado 3 de diciembre estuvieron en

Jerez de técnicos SG de Desarrollo Urbano, de la Direccion
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General de Fondos Europeos, del Ministerio de Hacienda, para
verificar dos de los proyectos realizados. Un procedimiento que
permitira al Ayuntamiento el reembolso del 80 % de los costes de
las inversiones.

No obstante, todavia quedan numerosos proyectos a desarrollar
dentro de las lineas estratégicas de la Edusi, ha explicado el
teniente de alcaldesa a la comision ejecutiva, ya que la
Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible Integrado Jerez es
hasta el afio 2022 y esta dotada con 18.750.000 euros; de los que
se han invertido ya casi 7 millones de euros.

José Antonio Diaz ha mantenido que el Gobierno municipal
espera que el Consejo Social, como Consejo Consultivo de la
EDUSI, pueda aportar importantes valoraciones y orientaciones
para seguir implementando la Estrategia aprobada. Ha citado a
modo ejemplo planes contemplados en la linea 8 de mejora de
infraestructuras sociales para ampliar la oferta de servicios a
colectivos en riesgo de exclusion; también ha mencionado la
linea 9 de promocion de la integracion social y la linea 10 de
fomento de creacion de empleo y tejido productivo comercial.

La comisidn ejecutiva ha expresado la voluntad del Consejo de
conocer, difundir, valorar, y orientar al Ayuntamiento para que

se leve a cabo un buen desarrollo y ejecucidn de estas lineas
estratégicas, '

(Se adjunta fotografia)
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El Ayuntamiento continta trabajando en
coordinacion con el Consejo Social de la
Ciudad en relacién a las lineas
estratégicas de la EDUSI Jerez 2022

Santiago Galvan: “Queremos estar en continua
comunicacion con el Consejo para optimizar el
desarrollo de la EDUSI"

25 de enero de 2019. El teniente de alcaldesa de Economia,
Hacienda y Planes Especiales, Santiago Galvan, ha manifestado
al Consejo Social de la Ciudad, en calidad de Consejo Consultivo
de la EDUSI, su voluntad de estar en continua comunicacion y
coordinacion para conseguir el mejor desarrollo de estas lineas
estratégicas de la ciudad.

El teniente de alcaldesa ha mantenido una reunion de trabajo
con miembros del Consejo Social donde ha dado a conocer y ha
valorado la situacion administrativa actual de las actuaciones, ya
iniciadas con los Presupuestos municipales 2017 y 2018,
destacando el buen nivel de ejecucion de las operaciones
seleccionadas dentro de las diez lineas estratégicas de la EDUSI,
cofinanciada por la Union Europea mediante el Programa
Operativo de Crecimiento Sostenible FEDER 2014-2020. Santiago
Galvan ha indicado “que nuestra ciudad esta de las primeras en
cuanto a niveles de ejecucion material de las EDUSI en Espana”,
entendiendo que ello es debido "a la normalizacion politica,
institucional y economica que hemos conseguido en nuestro
Ayuntamiento en estos Gltimos cuatro anos”, ha anadido.

La Comision Ejecutiva del Consejo Social abordara en la préxima
convocatoria de febrero, el acuerdo alcanzado con Santiago
Galvan para establecer una linea de trabajo con reuniones
periodicas, en las que el Consejo dispondra de informacion
actualizada sobre las actuaciones en curso, y con el fin de
aportar de manera permanente orientaciones y propuestas para
implementar la Estrategia de la mejor manera para los intereses
generales de nuestra ciudad. Los miembros del Consejo han
expresado a su vez su satisfaccion por la disposicion del

Calle Consistario

| 1403 JEREZ

Telf: 956 149 314

Fax: 956 149 315
E-mailiprensalliavtojeez.ec



[LRTERCE PR 2 S ST, T P AT R P TR BT e seeeseperes il

Gobierno Municipal para facilitar la labor del Consejo y con ello
suU mejor gestion.
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Cartel que anuncla desde hace tiempo ta promoelén de vivientas en Madrn de Dios,

JEREZ

MICIAL ANDEL OO8ZELEZ

Luz verde para la construccion
de 38 viviendas en Madre de Dios

® Se levantaran en los terrenos de la antigua
estacion de autobuses @ En lo gue va de afio
ya se han dado licencias para 66 viviendas

R.D. Jerez

La junta de gobierno local, en
su reunidn de esta pasada se-
mana, ha aprobado la licencia
de construecidn de una promo-
cién de 38 viviendas, con gara-
Jjus y lrasteros, que estard situa-
da en la calle Diego Ferndndes
Herrara, mds en concreto en los
terrenos de la anrigua estacién

de aurobuses, juste donde esta-
cionaban los autocares.

Esta promocion de viviendas
se une a otras dos que obruvie-
ron su licencia de obras la se-
mana pasada, tal y como anun-
cid en estos dias la alcaldesa
Mamen Sénchez, en ol truns-
curso de una rueda de prensa
enlaquedio a conocer el balan-
ce de las viviendas de obra nue.

vitgue se autorizaron el pasado
afio, cuyo ndmero wsciende a
un total de 430.

De esta furma, enlo que va de
aiio ya se ha dado licencia pura
la construccién de 66 vivien-
das, de las cuales, 19 se adifica-
ran en una parcela del sector 32
de Pozoalbero Norte, siete irdn
ubicadas en un edificio que se
rehabilitard para tal fin en la
calle [dolos, en el centro histd-
rico, y otras dos son viviendas
particulares tambicén de nueva
construccion, sdemas del men-
cionado edificlo que se cons-
truird en Diego Ferndndez He-
rrera.

Igualdad itrfpulsa__éiéi:e nuevos
cursos de creatividad y artesania

Bordado de mantones y
pintado de abanicos son
algunas de las propuestas
que se desarrollan

R.D. JEREZ

La delegadtn de lgualdad y Salud
ha puesto en marcha esta semana
un nuevo abanico de talleres en-
marcadosenel ciclo'Creatividad y
artesania’y que estdn dirigidos al
tejido asaciativo de mujeres. Se
tratade un totul desiete talleres, de
24 horas de duracién cada uno,

con el objetivo de atender la de.
dnmuda deformacién de las entida-
es.

La programacién de acciones
formativas que comienza esta se-
mana oftece por un lado talleres de
artesanin, que contribuyen n ofre-
ceropeiones de integracion laboral
en este Ambita de las labores més
tradicionales, Este es el casodelta-
ller de mantones enseda, que se va
adesarrollar con las asociaciones
de mujeres Saber Vivir, de Torrece-
18, y Agustina de Aragén. La aso-
ciacln de mujeres Buena Armonia
recibirdel curso de pinturaenaba.
nico.

Carmen Collado,

Cabe recordar que, tal y como
avanzd lu alealdesy Mamen
Sdnchez, ¢l pasado afio se auto-
rizd la construccién, mediante
licencia urbanistica, del triple
de viviendas que en 2017, supe-
rando ademds la suma de las
construidas en los iltimos seis
afios; una cifra que, como sefia-
16 1a alcaldesa, "es sintoma de
recuperacion ¥ conflanza den-
tro del sector v se sitia dentro
de unasenda de crecimiento ra-
cianal, incidiends en un mode-
lo de ciudad gue debe desarro-
llarse en esas zanas del Jerez
consolidado ¥ en el centro his-
téricn”,

Porotra parte, el ciclo de talleres
incluye otras propuestas mds rela.
cinnadas con ¢l fomento de Jacrea-
tividad. Las asociaciones Nuevos
Alres y Olivar de Rivero van a par-
ticipar en talleres de salsa, La aso-
clacién Mujer y Salud partielpard
enun taller de risoterapia, y Plores
del Pelirdn en el taller de rumba,

La teniente de alcaldesa de
1gualdad, Accidn Social y Medio
Rural, Carmen Collado, destaca
que "estos talleres contribuyen a
crearredes entre las mujeres pard-
cipantes, mejoran sus destrezas y
habilidades personales y ademds
tienen un efecto de terapia ocupa-
cional para las participantes, que
redunda no solo en su bienestar
personal, sinoen suentormavital™.
Lostalleres seimparten tanto enel
dmbito rural como en el urbano, y
van rotando encre las diferentes
asociaciones en todo el afio.

I

El gobierno
local informara
periddicamente
de la Edusi al
Consejo Social

R.D. JeREZ

El teniente de alealdesa de
Economfia, Hacienda vy Pla-
nes Especiales, Santiago
Galvén, ha manifestado al
Consejo Soclal de la Ciudad,
en calidad de Consejo Con-
sultivo de la Edusi, su volun-
tad de estar en continua co-
municacién y coordinacién
para conseguir el mejor de-
sarrollo de estas lineas estra-
tégicas de la cludad.

El teniente de alealdesa ha
mantenido una reunidon de
trabajo con miembros del
Consejo Social, donde ha da-
do a conocer y ha valorade la
situscién administrativa ac-
tual de las actuaciones ya
iniciadas con los Presupues-
tos municipdles 2017 y 2018,
destacando el buen nivel de
ejecncién de las operaciones
seleccionadas dentro de las
diez lineas estratégicas de la
Edusi, cofinanciada por la
Unién Eurepea mediante el
Programa Operativo de Cre-
cimiento Sostenible FEDER
2014-2020.

Han valorado ya la
situacidn de las
actuaciones que
estdn iniciadas

Santiago Galvén ha indi-
cado que “nuestra ciudad es-
ti de las primeras en cuanto
a niveles de ejecucidn mate-
rial de las Edusi en Espadia”,
entendiendo que ello es de-
bido “a la normalizacidn po-
litica, instirucional y econd-
mica que hemos conseguido
en nuestro Ayuntamiento en
estos ultimas cuatro afios".

La Comisién Ejecutiva del
Consejo Social abordard en
la préxima convocatoria de
febrero el acuerdo alcanza-
do con Santiago Galvdn pa-
e establecer una linea de
trahajo con reuniones perid-
dicas, en las que el Consejo
dispondrd de informacidn
actualizada sobre las actua-
ciones en curso, y con el fin
de aportar de manera per-
manente orientaciones y
propuestas para implemen-
tar la estrategia de la mejor
manera para los intereses
generales de nuestra ciu
dad.

Los miembros del Consejo
han expresado a su vez su sa-
tisfaccion por la disposicién
del gobierne municipal para
facilicar la Jabor del Consejo
y con ello su mejor gestidn,
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