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EXPLOTACIÓN DE LOS MONTES DE PROPIOS EMPRESA MUNICIPAL S.A. 

JEREZ DE LA FRONTERA 

 

APROBACIÓN DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y 

EXCLUIDAS RELATIVA DEL PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACIÓN DE 

EMPLEO DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES 

PARA LA REDUCCIÓN DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PÚBLICO DEL 

PERSONAL LABORAL DE EXPLOTACIÓN DE LOS MONTES DE PROPIOS 

EMPRESA MUNICIPAL S.A. 

 

La Gerencia de Explotación de Los Montes de Propios Empresa Municipal 

S.A., a la vista de documentación presentada por las personas aspirantes al proceso 

selectivo de la Oferta de empleo público según la ley 20/2021, de 28 de diciembre, 

de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público del 

personal laboral de Explotación de Los Montes de Propios Empresa Municipal S.A, 

y a la vista del Acuerdo del tribunal calificador, ha adoptado el siguiente  

    

ACUERDO: 

 

  "PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas 

relativa al proceso selectivo de las plazas incluidas en la Oferta de Empleo Público 

extraordinaria de estabilización de empleo temporal de larga duración del personal 

laboral de Explotación de los Montes de Propios Empresa Municipal S.A., con 

expresión de las causas de exclusión, contenida en el Anexo I. 

 

SEGUNDO.- Remitir anuncio de este acuerdo al Boletín Oficial de la Provincia 

de Cádiz. 

 

TERCERO.- La lista quedará publicada en la página web de EMEMSA 

https://web.jerez.es/webs-municipales/ememsa y en los tablones de las oficinas, 

sitas en C/Patricio Garvey, 1, 3ª Jerez de la Frontera, y en el km 7 de la Carretera 

CA-6108, conforme a lo establecido en la normativa vigente en materia de protección 

de datos. 

 

QUINTO.- El presente acuerdo, por el que se declara aprobada la lista 

definitiva de personas admitidas y excluidas agotará la vía administrativa. Contra el 

citado acuerdo cabrá interponer recurso de reposición ante el Consejo de 

Administración de EMEMSA, con carácter potestativo, en el plazo de un mes desde 

el día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz, de 

acuerdo con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo común de las Administraciones Públicas o recurso 

contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde el día siguiente al de 

su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz, de acuerdo con lo 
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previsto en el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la 

Jurisdicción Contencioso-Administrativa.   

 
En Jerez de la Frontera en la fecha de la firma. La Gerencia. Ana Leonor Timermans 
Parra 
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ANEXO I 

 

PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO DE LA LEY 20/2021, DE 28 

DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCIÓN DE LA 

TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PÚBLICO DEL PERSONAL LABORAL DE 

EXPLOTACIÓN DE LOS MONTES DE PROPIOS EMPRESA MUNICIPAL S.A. 

 

LISTA DEFINITIVO DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS 

 

PLAZA OFICIAL PRIMERA OFICIOS – C2- JORNADA COMPLETA 

 

IDENTIFICADOR NOMBRE ESTADO CAUSAS 

EXCLUSIÓN 

**.*20.06*-* CABEZAS RODRÍGUEZ, FRANCISCO LUIS ADMITIDA  

**.*14.48*-* CABEZAS VALLE, JOSÉ MIGUEL ADMITIDA  

**.*88.67*-* CASTELLANO MAESTRE, FRANCISCO JAVIER ADMITIDA  

**.*23.34*-* DE LA BARRERA GUTIÉRREZ, MIGUEL ADMITIDA  

**.*97.72*-* MELÉNDEZ FERNÁNDEZ, JUAN FRANCISCO ADMITIDA  

**.*13.36*-* LOBATO GUERRA, JUAN MANUEL ADMITIDA  

**.*08.84*-* MONROY CARRASCO, JOSÉ MANUEL ADMITIDA  

**.*98.61*-* NÚÑEZ HERNÁNDEZ, LUISA MARÍA EXCLUIDA 6 

**.*13.27*-* PÉREZ LÓPEZ, FRANCISCO MANUEL ADMITIDA  

**.*37.03*-* SANTANA GAMERO, RAFAEL ADMITIDA  

**.*61.57*-* QUERALES CONTRERAS, MARY SANDY ADMITIDA  

**.*18.67*-* VÁZQUEZ JESÚS, MARCO ANTONIO ADMITIDA  

 

 

PLAZA OFICIAL ESPECIALISTA EN TRABAJOS FORESTALES FIJO DISCONTINUO - 

C2- JORNADA COMPLETA 

 

IDENTIFICADOR NOMBRE ESTADO CAUSAS 

EXCLUSIÓN 

**.*14.48*-* CABEZAS VALLE, JOSÉ MIGUEL ADMITIDA  

**.*23.34*-* DE LA BARRERA GUTIÉRREZ, MIGUEL ADMITIDA  

**.*98.61*-* NÚÑEZ HERNÁNDEZ, LUISA MARÍA EXCLUIDA 6 

**.*13.36*-* LOBATO GUERRA, JUAN MANUEL ADMITIDA  

**.*13.27*-* PÉREZ LÓPEZ, FRANCISCO MANUEL ADMITIDA  

**.*37.03*-* SANTANA GAMERO, RAFAEL ADMITIDA  

**.*61.57*-* QUERALES CONTRERAS, MARY SANDY ADMITIDA  

 

 

SOLICITUD 

ADMITIDA *: 

No se acredita, o no se hace debidamente según se establece en las 

Bases de esta convocatoria, algún/os mérito/s alegado/s de 

experiencia y/o formación. Consulte su solicitud. En caso de no 
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acreditarlos debidamente en el periodo de subsanación no podrán 

ser calificados.  

SOLICITUD EXCLUIDA 

*: 

Excluida por el/los motivo/s indicado/s y además no se acredita, o no 

se hace debidamente según se establece en las Bases de esta 

convocatoria, algún/os mérito/s alegado/s de experiencia y/o 

formación. Consulte su solicitud. En caso de subsanar el/los motivo/s 

de exclusión, los méritos no acreditados debidamente en el periodo 

de subsanación no podrán ser calificados. 

 

 

1 No coincide DNI / No en vigor 

2 Titulación no válida para la plaza / Copia de titulación incompleta 

3 No aporta solicitud (Anexo II) 

4 No aporta solicitud (Anexo II) debidamente cumplimentada y firmada  

5 No identifica la plaza  

6 Solicitud presentada fuera de plazo  

7 No cumple con el requisito de nacionalidad  

8 No tener 16 años cumplidos o exceder de la edad máxima de jubilación 
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