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ANEXO |
Obra Proyecto Puestos G_rupQ, A Programa
cotizacidon | puestos
CENTRO DE INTERPRETACION DEL | Técnico en informatica de gestion Grupo 3 2 Emple@30
CpAD ABIERTA AL 1 e e ———
TURISMO CIUDAD ABIERTA AL TURISMO —— — —
Técnico en empresas Yy actividades turisticas Grupo 2 3 Emple@45
RUTAS Y PAQUETES TURISTCOS Técnico en empresas Yy actividades turisticas Grupo 2 4 Emple@30
TOTAL 14
Obra Proyecto Puestos G_rupp, Y Programa
cotizacidon | puestos
EN MAL ESTADO RARA LA
INTERVENCION PUBLICA EN LA Arquitecto técnico Grupo 2 2 Emple@30
REGENERACION URBANA
CAMPANA DE SENSIBILIZACION: Periodista Grupo 1 1 Emple@joven
POR UNA CIUDAD MAS CIVICAY X - X X :
RESPONSABLE Técnico en publicidad y relaciones publicas Grupo 1 2 Emple@joven
:\wl'jﬁli'}/lp’;?_gglzs DE SERVICIOS Ordenanza Grupo 4-10 7 Emple@30
MEJORA DE PLAN DE ACTUACION DE CONTROL | Abogado Grupo 1 1 Emple@30
SERVICIOS DE INFRACCIONES
CIUDADANOS MEDIOAMBIENTALES EN EL _ o .
DESARROLLO DE ACTIVIDADES Ingeniero técnico obras publicas Grupo 2 1 Emple@30
COMERCIALES E INDUSTRIALES EN
ZONAS DE ALTA PROBLEMATICA
PLAN DE ACTUACION INSPECTORA Abogado Grupo 1 1 Emple@30
EN ASENTAMIENTOS
POBLACIONALES EN SUELO NO Arquitecto técnico Grupo 2 1 Emple@30
URBANIZABLE
REGENERACION DEL CONJUNTO Arquedlogo Grupo 1 1 Emple@joven
HISTORICO Y CONSERVACION DEL | Arquitecto técnico Grupo 2 1 Emple@30
PATRIMONIO MUNICIPAL Arguitecto técnico Grupo 2 2 Emple@45
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Ingeniero en construccion y obra civil Grupo 2 1 Emple@30
Arguedlogo Grupo 1 1 Emple@55+
Arquitecto Grupo 1 1 Emple@55+
PLAN DIRECTOR DE MESAS DE Gebgrafo Grupo 1 1 Emple @55+
ASTA Historiador Grupo 1 1 Emple @55+
Técnico en informética de gestidn Grupo 3 1 Emple @55+
Tecr_uco superior en publicidad y relaciones Grupo 1 1 Emple@55+
publicas
REGULACION Y CONTROL DE
ACCESO A LAS PISTAS PARA Ordenanza Grupo 4-10 2 Emple@55+
AUTOESCUELAS Y DGT
TOMA DE DATOS PARA Administrativo Grupo 3 1 Emple@55+
SSBNEIC?(;JIS'ECXS.INOCSSST??NSPORTE Delineante Grupo 3 2 Emple@55+
ACTUALIZACION DEL CONTROL E Administrativo Grupo 3 1 Emple@55+
INSPECCION DEI’_ SERVICIO DE
;5?83522;%2%?“8% [[))EE Ingeniero técnico obras publicas Grupo 2 1 Emple@55+
PEDANIAS
Administrativo/a Grupo 3 1 Emple @55+
ACTIVIDADES PARA EL PARQUE Animador/a socio cultural Grupo 4-10 1 Emple @55+
INFANTIL DE TRAFICO Monitor de educacién y tiempo libre Grupo 4-10 2 Emple@55+
Profesor/a de formacién vial Grupo 3 2 Emple @55+
ACTUALIZACIC’)N DEL CONTROL E Administrativo Grupo 3 1 Emple @55+
!rl\L\SXFI)ECCION DEL SERVICIO DEL Ingeniero técnico obras publicas Grupo 2 1 Emple@55+
ATENCION PERSONALIZADA.
INFORMACION TELEFONICA AL Auxiliar administrativo Grupo 4-10 1 Emple@55+
CIUDADANO
TOMA DE DATOS SEMAFORIZACION | Administrativo Grupo 3 1 Emple @55+
Y ORA Auxiliar administrativo Grupo 4-10 2 Emple@55+
;gllélﬂ:Llljziggl\?s Y CONTROL DE LA Delineante Grupo 3 2 Emple@55+
Educador social Grupo 2 4 Emple@55+
RUTAS ESCOLARES SEGURAS Maestro de Educacion Primaria Grupo 2 8 Emple@55+
Técnico administrativo Grupo 3 4 Emple@55+
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Técnico superior en publicidad y relaciones

plblicas Grupo 1 2 Emple@55+
REFUERZO A LA GESTION Y -~ - .
COMUNICACION INTERNA Y Técnico administrativo Grupo 3 1 Emple@55+
EXTERNA DEL CONSEJO SOCIAL DE |+« . . . - -
LA CIUDAD Técnico en informética de gestidon Grupo 3 1 Emple@55+
TOTAL 69
o
Obra Proyecto Puestos G.r“pf’, ! Programa
cotizacién | puestos
gliEMAN BASICO PARA EL EMPLEO- Filélogo aleman Grupo 1 1 Emple@45
Disefador grafico Grupo 3 1 Emple@30
APRENDE A EMPRENDER Tecn_lc_o superior en organizacion y Grupo 1 2 Emple@30
administracion de empresas
CICLOS FORMATIVOS PARA EL s .
EMPLEO, B1 FRANCES Fildlogo francés Grupo 1 1 Emple@30
OCLOSFORMAHVQSPARAEL
EMPLEO, INGLES BASICO PARA EL | Fil6logo inglés Grupo 1 1 Emple@joven
EMPLEO B1
Emplle.ado Qdmlmstrauvo (auxiliar Grupo 4-10 1 Emple@30
PROGRAMA DE administrativo)
CLUB DE EMPLEO ZONA SUR Orientadores profesionales para la insercion Grupo 1 2 Emple@30
APOYO AL EMPLEO Brof &cnico f — fesional
Y EMPRENDIMIENTO rofesor tecnico formacion profesiona Grupo 3 1 Emple@30
(administracion y gestién)
DINAMIZACION CENTRO DE Técnico superior en organizacion
EMPRESAS ANDANA - P.I. EL administracpién o om ?esas y Grupo 1 1 Emple@30
PORTAL P
E(IDNCAA'\CIZANDO EL COMERCIO Técnico superior en investigacion de mercados Grupo 1 1 Emple@30
DINAMIZANDO LA ECONOMIA Técnico superior en organizacion y
SOCIAL administracion de empresas Grupo 1 1 Emple@30
JEREZ EMPRESARIAL 2.0 gsg{i‘é‘;"ss"pe”or en publicidad y relaciones Grupo 1 1 Emple@30
LOCALES COMERCIALES DE JEREZ Técnico superior en investigacion de mercados Grupo 1 1 Emple@30

"LOCALIZA"
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OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS

DE GESTION DE INCENTIVOS Abogado Grupo 1 1 Emple@30
MUNICIPALES
TALLER DE FORMACION DIDACTICA | EMPleado administrativo (auxiliar Grupo 4-10 1 Emple@30
OCUPACIONAL administrativo) _
Profesor educacion adultos Grupo 2 1 Emple@30
TOTAL 18
Obra Proyecto Puestos G.r“pf’, A Programa
cotizacion | puestos
Arquitecto Grupo 1 3 Emple@45
Arquitecto Grupo 1 3 Emple@55+
E?n?ilﬁizctjrzt?\;jor;|n|strat|vo (auxiliar Grupo 4-10 1 Emple@45
Orientadores profesionales para la insercion Grupo 1 3 Emple@45
PROGRAMA DE Orientadores profesionales para la insercion Grupo 1 3 Emple@55+
APOYO Y GESTION |GSE2018 - == -
AL PLAN DE EMPLEO Tecn!co adm!n!strat!vo Grupo 3 2 Emple@45
Técnico administrativo Grupo 3 3 Emple@55+
Técnico medio en recursos humanos Grupo 2 2 Emple@45
Técnico medio en recursos humanos Grupo 2 2 Emple@55+
Técnico superior en recursos humanos Grupo 1 2 Emple@45
Técnico superior en recursos humanos Grupo 1 2 Emple@55+
TOTAL 26
Obra Proyecto Puestos G_rupp, o Programa
cotizacion | puestos
PROYECTO Arquitecto Grupo 1 2 Emple@45
INTEGRAL DE Encargado de obra civil Grupo 3 6 Emple@30
MEJORA DE PROGRAMA DE MEJORA DE Of!c!al alban_ll Grupo 4-10 25 Emple@30
CENTROS CENTROS EDUCATIVOS Oficial cerrajero Grupo 4-10 5 Emple@45
EDUCATIVOS Y Oficial mantenedor de edificios Grupo 4-10 25 Emple@45
ENTORNOS Pedn de la construccion Grupo 4-10 19 Emple@joven
SEGUROS Pedn mantenedor de edificios Grupo 4-10 25 Emple@joven
TOTAL 107



mailto:Emple@55+
mailto:Emple@55+
mailto:Emple@55+
mailto:Emple@55+
mailto:Emple@55+

e

Ayuntamiento de Jerez
Reactivacién econdmica, Captacion de
inversiones, Educacion y Empleo

Obra Proyecto Puestos G_rupp/ AP Programa
cotizacion | puestos
Arquitecto Grupo 1 1 Emple@45
Oficial albaiiil Grupo 4-10 2 Emple@30
Oficial carpintero Grupo 4-10 1 Emple@45
PROYECTO Oficial fontanero Grupo 4-10 2 Emple@45
INTEGRAL DE PROYECTO DE MEJORA DE Pedn de la construccion Grupo 4-10 4 Emple@joven
MEJORA DE ESPACIOS VERDES Pedn de la construccién Grupo 4-10 4 Emple@55+
ESPACIOS VERDES Peodn jardineria Grupo 4-10 15 Emple@joven
Peodn jardineria Grupo 4-10 10 Emple @55+
Técnico jardineria Grupo 4-10 3 Emple@30
Técnico jardineria Grupo 4-10 3 Emple @55+
TOTAL 45
Obra Proyecto Puestos G.ruppr )P Programa
cotizacién | puestos
Arquitecto técnico Grupo 2 1 Emple@30
Arguitecto técnico Grupo 2 1 Emple@joven
Ayudante cerrajero Grupo 4-10 2 Emple@joven
Ayudante electricista Grupo 4-10 1 Emple@joven
Instalador electricista Grupo 4-10 2 Emple@45
Oficial albaiiil Grupo 4-10 1 Emple@30
PROYECTO Oficial albaiiil Grupo 4-10 1 Emple@45
INTEGRAL DE Oficial carpintero Grupo 4-10 2 Emple@45
MEJORA DE PROGRAMA DE MEJORA DE Oficial cerrajero Grupo 4-10 2 Emple@45
SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURAS DEPORTIVAS | Oficial fontanero Grupo 4-10 2 Emple@45
INFRAESTRUCTURAS Oficial mantenedor de edificios Grupo 4-10 2 Emple@45
DEPORTIVAS Oficial pintor Grupo 4-10 2 Emple@30
Oficial pintor Grupo 4-10 1 Emple@45
Pedn de la construccion Grupo 4-10 5 Emple@joven
Pedén fontanero Grupo 4-10 1 Emple@45
Pedén mantenedor de edificios Grupo 4-10 4 Emple@joven
Pedn pintor Grupo 4-10 3 Emple@joven
Soldador de estructuras metélicas Grupo 4-10 1 Emple@joven
TOTAL 34
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Grupo

NO

Obra Proyecto Puestos U Programa
cotizacidn | puestos
Arquitecto Grupo 1 1 Emple@30
Arquitecto Grupo 1 4 Emple@55+
Ayudante cerrajero Grupo 4-10 3 Emple@30
Delineante Grupo 3 5 Emple@55+
Instalador de conducci6n de aires Grupo 4-10 4 Emple@55+
acondicionados y ventilacion
Oficial albail Grupo 4-10 4 Emple@30
Oficial albail Grupo 4-10 4 Emple@55+
PROYECTO Oficial carpintero Grupo 4-10 2 Emple@45
INTEGRAL DE | PROGRAMA DE MEJORA DE Oficial carpintero Grupo 4-10 3 Emple@55+
Oficial cerrajero Grupo 4-10 2 Emple@45
MEJORA Y ESPACIOS PUBLICOS — —
Oficial de cerrajeria Grupo 4-10 3 Emple@55+
EMBELLECIMIENTO — -
Oficial de fontaneria Grupo 4-10 3 Emple@55+
DE ESPACIOS — —
PUBLICOS Oficial electricista Grupo 4-10 4 Emple@55+
Oficial fontanero Grupo 4-10 2 Emple@45
Oficial mantenedor de edificios Grupo 4-10 3 Emple@45
Oficial pintor Grupo 4-10 3 Emple@30
Oficial pintor Grupo 4-10 3 Emple@55+
Pedn de la construccién Grupo 4-10 11 Emple@joven
Pedn de la construccién Grupo 4-10 11 Emple @55+
Pedn mantenedor de edificios Grupo 4-10 11 Emple@joven
PROYECTO DE SOPORTE TECNICO | Conductor de camiones Grupo 4-10 2 Emple@30
EN INFRAESTRUCTURA Oficial mecéanico Grupo 4-10 2 Emple@30
TOTAL 90
[0}
Obra Proyecto Puestos G.ruppr N Programa
cotizacién | puestos
PROGRAMA DE E?nuﬁzggg?dcrfilnistrativo (auxiliar Srupo 2 - Empie@ioven
DINAMIZACION DE pleado e Grupo 4-10 1 Emple@30
+ IGUALDAD administrativo)
ESPACIOS DE - -
CONVIVENCIA Monitor sociocultural Grupo 3 2 Emple@45
Oficial mantenedor de edificios Grupo 4-10 1 Emple@45



mailto:Emple@55+
mailto:Emple@55+
mailto:Emple@55+
mailto:Emple@55+
mailto:Emple@55+
mailto:Emple@55+
mailto:Emple@55+
mailto:Emple@55+
mailto:Emple@55+

e

Ayuntamiento de Jerez
Reactivacién econdmica, Captacion de
inversiones, Educacion y Empleo

Ordenanza Grupo 4-10 1 Emple@joven
Psicoélogo Grupo 1 2 Emple@45
Trabajador social Grupo 2 1 Emple@30
Trabajador social Grupo 2 1 Emple@joven
ACOMPANAMIENTO A LA Mediador intercultural Grupo 2 1 Emple@joven
REAGRUPACION Psicologo Grupo 1 1 Emple@45
ATENCION Y SERVICIOS A LA E‘r’n”?ilﬁiz(tjfgt?\?or;ImStratNO e Grupo 4-10 2 Emple@30
CIUDADANIA DESDE LOS grrgf?ar;?)rr]igcnico formacioén profesional Srupo A0 ; Empleloven
DISTRITOS - - - Grupo 3 2 Emple@30
(administracion y gestion)
Trabajador social Grupo 2 2 Emple@30
Animador sociocultural Grupo 4-10 1 Emple@joven
Educador social Grupo 2 2 Emple@joven
CENTRO COMUNITARIO Ordenanza Grupo 4-10 1 Emple@45
INTERCULTURAL Técnico administrativo Grupo 3 1 Emple@joven
Técnico en audiovisuales Grupo 3 1 Emple@joven
Técnico en informatica de gestion Grupo 3 1 Emple@joven
CONSERVACION Y RESTAURACION
DE FONDOS DEL MUSEO PARA SU | Restaurador de obras de arte, arqueologia Grupo 1 1 Emple@30
EXHIBICION
Historiador Grupo 1 1 Emple@joven
Limpiadores Grupo 4-10 2 Emple@joven
COOPERACION EN EVENTOS Y Oficial carpintero Grupo 4-10 1 Emple@30
EQUIPAMIENTOS CULTURALES Y Oficial pintor Grupo 4-10 1 Emple@30
FESTIVOS Ordenanza Grupo 4-10 1 Emple@45
Ordenanza Grupo 4-10 1 Emple@joven
Pedn de la construccion Grupo 4-10 2 Emple@joven
DINAMIZACION SOCIAL DE Técnico en integracion social Grupo 3 2 Emple@joven
POBLACION MAYOR
Animador sociocultural Grupo 4-10 2 Emple@joven
Enfermero Grupo 2 1 Emple@joven
ESPACIO JOVEN Monitor de educacién y tiempo libre Grupo 4-10 2 Emple@joven
Monitor y/o animador deportivo Grupo 3 2 Emple@joven
Psicélogo Grupo 1 2 Emple@joven
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Auxiliar de biblioteca Grupo 4-10 1 Emple@45
Auxiliar de biblioteca Grupo 4-10 1 Emple@joven
FOMENTO DE LA LECTURA Documentalista Grupo 1 1 Emple@45
Documentalista Grupo 1 1 Emple@joven
Ordenanza Grupo 4-10 1 Emple@joven
GENERACION BASE DE DATOS - . -
DIVULGACION PATRIMONIO Eg‘nﬁ’i'ﬁiz‘tjr‘;t?\?or;"”'S”a“"o (auxiliar Grupo 4-10 1 Emple@joven
HISTORICO
GUIAS CAMARA OSCURA Y TORRE | Historiador Grupo 1 1 Emple@30
‘I]D::EI_L_EHZOMENAJE ALCAZAR DE Técnico en empresas y actividades turisticas Grupo 2 1 Emple@joven
HUERTOS ESCOLARES Técnico jardineria Grupo 4-10 2 Emple@45
INTERGENERACIONALES Peodn jardineria Grupo 4-10 2 Emple@joven
MGEE(E)NIMIENTO INSTALACIONES Oficial mantenedor de edificios Grupo 4-10 1 Emple@30
MEJORA ATENCION AL VISITANTE Ordenanza Grupo 4-10 1 Emple@joven
MEJORAR LA INTERVENCION Educador social Grupo 2 1 Emple@joven
SOCIO-EDUCATIVA CON PERSONAS . . .
SIN HOGAR Trabajador social Grupo 2 1 Emple@joven
MESAS DE AS:FA, DIBUJO Y
CATALOGACION DE PIEZAS Arquedlogo Grupo 1 1 Emple@joven
ARQUEOLOGICAS
MUSEO Y ESCUELA Maestro educacion primaria Grupo 2 1 Emple@30
PROGRAMA DEPORTE EN EDAD Maestro educacion primaria Grupo 2 1 Emple@joven
ESCOLAR Monitor y/o animador deportivo Grupo 3 2 Emple@joven
PROGRAMA SALUD Y CALIDAD DE Mae;tro educguon_pr.lmana Grupo 2 1 Emple@!oven
VIDA Monitor aerobic y similares Grupo 4-10 2 Emple@joven
Monitor y/o animador deportivo Grupo 3 4 Emple@joven
PROMOCION DE ACTIVIDADES CON | Educador social Grupo 2 1 Emple@45
INFANCIA Y ADOLESCENCIA Educador social Grupo 2 1 Emple@joven
Empleado administrativo (auxiliar i .
SENSIBILIZACION CONSUMO administrativo) Grupo 4-10 1 |Emple@joven
RESPONSABLE Y RECLAMACIONES | Empleado administrativo (auxiliar
COLECTIVAS (OMIC) administrativo) Grupo 4-10 1 Emple@30
Técnico en salud ambiental Grupo 3 1 Emple@30
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SENSIBILIZACION MEDIO

AMBIENTAL Profesionales de la educacion ambiental Grupo 3 2 Emple@joven

Disefiador gréfico Grupo 3 1 Emple@30

Educador social Grupo 2 2 Emple@30

Ingeniero técnico en informatica Grupo 2 2 Emple@30

TRABAJANDO EN VALORES Maestro educacion especial Grupo 2 1 Emple@30
EDUCATIVOS Maestro educacion infantil Grupo 2 3 Emple@joven
Monitor de educacién y tiempo libre Grupo 4-10 2 Emple@joven

Psicélogo Grupo 1 2 Emple@30

TOTAL 97
Obra Proyecto Puestos G_rupp, A Programa
cotizacidn | puestos

Arquitecto Grupo 1 1 Emple@45

PROGRAMA Oficial albafiil Grupo 4-10 1 Emple@45

INTEGRAL DE Oficial mantenedor de edificios Grupo 4-10 1 Emple@30

MEJORA Y Oficial pintor Grupo 4-10 1 Emple@45
EMBELLECIMIENTO |ENTORNO RURAL Peon de la construccion Grupo 4-10 4 Emple@joven
DE ESPACIOS DEL Pedn jardineria Grupo 4-10 4 Emple@joven
ENTORNO RURAL Peon mantenedor de edificios Grupo 4-10 4 Emple@joven

Técnico jardineria Grupo 4-10 2 Emple@30

TOTAL 18
Obra Proyecto Puestos G_rupp, hF Programa
cotizacidn | puestos

EL AGUA EN EL ZOOBOTANICO Maestro educacion primaria Grupo 2 1 Emple@joven

JEREZ Oficial fontanero Grupo 4-10 1 Emple@30

PROGRAMA IDENTIFICACION DE ACTUACIONES | Empleado administrativo (auxiliar

INTEGRAL DE | PARA LA MEJORA DE LAS VISITAS Y administrativo) ( Grupo 4-10 ! Emple@45

MEJORA DE PROMOCION DE ACTIVIDADES DEL Técnico en empresas y actividades turisticas Grupo 2 1 Emple@joven
SERVICIOS DEL ZOOBOTANICO JEREZ

ZOOBOTANICO Arguitecto técnico Grupo 2 1 Emple@30
JEREZ LOS CUIDADOS DE LA NATURALEZA | Cuidador de animales Grupo 4-10 2 Emple@joven
EN EL ZOOBOTANICO JEREZ Oficial albaiiil Grupo 4-10 2 Emple@joven

Oficial carpintero Grupo 4-10 1 Emple@45
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Oficial cerrajero Grupo 4-10 1 Emple@30
Técnico jardineria Grupo 4-10 1 Emple@30
Técnico jardineria Grupo 4-10 1 Emple@45
Tecr_uco superior en publicidad y relaciones Grupo 1 1 Emple@joven
publicas

PASEOS INCLUSIVOS EN EL D|§e_nador qr_aflco Grupo 3 1 Emple@joven

ZOOBOTANICO JEREZ Oficial albaiiil Grupo 4-10 2 Emple@30
Trabajador social Grupo 2 1 Emple@30
Bidlogo Grupo 1 1 Emple@joven

PROGRAMA DE EDUCACION Emp_le_ado :_idmmlstratlvo (auxiliar Grupo 4-10 1 Emple@joven

AMBIENTAL. RECEPCION Y administrativo)

ATENCION DE ESCOLARES DEL Maestro educac!gn !nfant!l Grupo 2 1 Emple@30

ZOOBOTANICO JEREZ Maestro educacion infantil Grupo 2 1 Emple@joven
Maestro educacion primaria Grupo 2 1 Emple@30
Maestro educacion primaria Grupo 2 1 Emple@joven

TOTAL 24




