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PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DE UN PUESTO DE TECNICO/A SUPERIOR DE
GESTION Y/O ATENCION SOCIAL PARA LA EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE JEREZ S.A.
(EMUVIJESA) POR CONCURSO-OPOSICION LIBRE

De conformidad con lo previsto en las Bases de la convocatoria del proceso selectivo abierto para
cubrir una plaza de técnico/a superior de gestion y/o atencién social (TS002EV) en la Empresa
Municipal de la Vivienda de Jerez S.A. mediante procedimiento de concurso-oposicion libre, tras
la realizacién del correspondiente examen (fase de oposicién) y resolucién de cuantas alegaciones
fueron realizadas a determinadas preguntas del mismo, se ha procedido a la valoracién de los
méritos de aquellos/as candidatos/as que, de acuerdo con lo establecido en la Base Séptima, han
alcanzado una puntuacién minima de 30 puntos, resultando el listado provisional ordenado por
puntos cuyo pdf se anexa a este escrito y se publica.

De igual modo se publica la plantilla definitiva de respuestas, asi como listado pdf conteniendo la
relacion de todos/as aquellos/as candidatos/as que no habiendo superado la fase de oposicién no
han resultado aptos y, por consiguiente, no han pasado a la fase de concurso o valoracién de
méritos.

De acuerdo con lo anterior, se abre un plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia
siguiente a la publicacion de estos listados en la web de esta Entidad, para que aquellos/as que lo
estimen por conveniente realicen alegaciones por escrito.

En Jerez de la Frontera a 6 de Junio de 2023

D. Antonio‘Santhez Mato
Gerente - Presidentg del Tribunal
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