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RESOLUCION POR LA QUE SE ANUNCIA LA PUBLICACION DE LA BAREMACION PROVISIONAL DE MERITOS
DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE
ADMINISTRATIVO/A ESPECIALISTA EN GESTION ECONOMICO-FINANCIERA DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA DE JEREZ DE LA FRONTERA, S.A. (EMUVIJESA)

En relacion con la convocatoria para la constitucion de una bolsa de empleo temporal de Administrativo/a
Especialista en Gestion Econdmico-Financiera de la Empresa Municipal de la Vivienda de Jerez de la Frontera,
S.A. (EMUVIJESA), mediante el sistema de concurso de méritos, el Tribunal de Seleccidon reunido con fecha 21
de septiembre de 2026 ha procedido a realizar la baremaciéon provisional de los méritos de las personas
aspirantes admitidas, conforme a lo previsto en las Bases reguladoras de la convocatoria.

Con caracter previo al inicio de la valoracidn de los méritos alegados, y tras la lectura integra de las Bases
reguladoras de la convocatoria, el Tribunal acordé aplicar los siguientes criterios interpretativos, con el fin de
garantizar una aplicacion homogénea de las Bases y el respeto a los principios de igualdad, mérito y
capacidad:

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL

De conformidad con la Base Quinta, apartado II.1, de las Bases reguladoras, Unicamente seran objeto de
valoracion los servicios prestados en puestos de Administrativo/a en los que hayan quedado debidamente
acreditadas funciones de contabilidad financiera privada, gestidn tributaria o auditoria contable, asi como,
en el ultimo tramo del baremo, otras funciones econdmico-financieras debidamente acreditadas. No sera
suficiente la mera denominacién del puesto o de la categoria profesional.

La experiencia se clasificara conforme a los cuatro tramos del baremo: 0,50 puntos por mes cuando las
funciones de contabilidad financiera privada, gestién tributaria o auditoria contable se hayan desempefiado
en empresas municipales de vivienda o sociedades mercantiles publicas cuyo objeto principal sea la
promocidn, gestion, administracidon o rehabilitacion de vivienda; 0,45 puntos por mes cuando se hayan
desempefiado en empresas inmobiliarias del sector privado; 0,30 puntos por mes cuando se hayan
desempefiado en otras empresas privadas; y 0,15 puntos por mes para otras funciones econdmico-
financieras distintas de las anteriores, debidamente acreditadas, en cualquier entidad publica o privada.

Conforme a las Bases Cuarta y Quinta, la experiencia debera acreditarse obligatoriamente mediante informe
de vida laboral actualizado, junto con certificado de la empresa o entidad empleadora en el que consten las
funciones desempefiadas, la categoria profesional y el periodo de prestacién de servicios, o contrato de
trabajo en el que figuren expresamente dichos extremos. No se valorara la experiencia cuya naturaleza no
quede suficientemente acreditada; a estos efectos, el grupo de cotizacién o la actividad econdémica de la
empresa no acreditan por si solos las funciones efectivamente desempefiadas. Cuando la funciones
acreditadas no correspondan al tramo alegado, el Tribunal clasificara el periodo en el tramo que resulte de la
documentacion.

La experiencia se computara por dias efectivamente acreditados, conforme a la férmula prevista en las Bases
(dias acreditados x puntuacién mensual + 30), con hasta dos decimales. No se computardn los periodos de
vacaciones retribuidas y no disfrutadas, de percepcién de prestaciones por desempleo ni otras situaciones
asimiladas al alta que no supongan prestacidn efectiva de servicios. Los periodos coincidentes o solapados se
valoraran una sola vez, aplicando la puntuacién mas favorable que resulte acreditada.
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2. TITULACIONES ACADEMICAS

Unicamente seran objeto de valoracién las titulaciones académicas oficiales previstas en el baremo de la
Base Quinta, apartado 1.2 (Master Universitario oficial, Grado o Licenciatura, Diplomatura y Formacién
Profesional de Grado Superior) cuyo plan de estudios incluya de forma relevante materias de contabilidad
financiera privada, gestién tributaria o auditoria, y que supongan una cualificacién adicional o una mayor
especializacion respecto de la exigida como requisito de acceso.

No seran objeto de valoracion la titulacion utilizada como requisito de acceso, los titulos propios
universitarios, los certificados de profesionalidad ni las titulaciones cuyo contenido formativo no guarde una
relacién directa y suficiente con dichas materias. Las titulaciones valorables serdn acumulables entre si,
siempre que sean distintas, hasta el maximo de 20 puntos.

3. CURSOS DE FORMACION

Se valoraran Unicamente los cursos directamente relacionados con la contabilidad financiera privada, la
gestion tributaria o la auditoria, en los términos de la Base Quinta (contabilidad financiera, de sociedades y
avanzada, analisis contable y financiero, fiscalidad y obligaciones tributarias, Impuesto sobre Sociedades, IVA,
procedimientos tributarios, auditoria, control financiero e interno, normativa contable y de auditoria,
ndéminas y Seguridad Social, aplicaciones informaticas de gestion econémica y contable, y Excel intermedio o
avanzado aplicado a la gestidon econdmica), impartidos por las entidades previstas en las Bases y con una
duracién minima de diez (10) horas lectivas.

No seran objeto de valoracion, por excluirlos expresamente las Bases, los cursos de cardcter administrativo
general, procedimiento administrativo, gestion documental, archivo, atencion al publico, transparencia,
proteccion de datos, recursos humanos, contratacién publica, subvenciones u ofimatica basica, ni
cualesquiera otros sin relacion directa con las materias anteriores. Cuando un mismo curso se alegue mds de
una vez, se valorara una sola vez.

Los criterios anteriores se adoptan de conformidad con lo dispuesto en la Base Tercera, apartado 3.1, en
virtud de la cual corresponde al Tribunal la interpretacion y aplicacion de las Bases y el establecimiento de
los criterios de actuacion en los aspectos no previstos expresamente en ellas, con respeto a los principios de
igualdad, mérito, capacidad, publicidad y seguridad juridica.

Asimismo, solo serdn objeto de valoracion los méritos alegados en el Anexo Il y debidamente acreditados
mediante la documentacion presentada dentro del plazo de presentacién de solicitudes o, en su caso, durante
el plazo de subsanacion concedido, y que en ningln caso podria asignarse a una persona aspirante una
puntuacion superior a la consignada en su autobaremacién, conforme a la Base Quinta, apartado Il.

Los criterios anteriores no constituyen una modificacién de las Bases reguladoras de la convocatoria, sino la
aplicacion e interpretacién de las mismas por el érgano de seleccidn en ejercicio de las competencias
atribuidas por la Base Tercera, con el fin de garantizar una valoracion homogénea de todas las solicitudes
presentadas.

Una vez fijados los criterios anteriores, el Tribunal procedié a la valoracidn provisional de los méritos
aportados por las personas aspirantes admitidas.

En base a lo anterior, y en ejercicio de las competencias atribuidas a esta Gerencia, RESUELVO

EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE JEREZ, S. A. 2

C/ CURTIDORES, 1 - 11403 JEREZ DE LA FRONTERA - TELEFONOS: 956 149 700 - FAX: 956 149 705 - www.emuvijesa.com
S.A. inscrita en el Registro Mercantil de Cadiz, Tomo 1112, Folio 126, Hoja n2 CA-2139, Inscripcién 332, C.I.F. A-11670734

3

{

Cadigo Cifrado de Verificacion: VP2EJ641W042PP2

Ayuntamiento 3 L, . ) L, . ) .,
de Jerez Verificacion de la integridad de este documento electrénico mediante el QR o en la direccién:

https://www.sedeelectronica.jerez.es/verificafirma/

A

Firma Yolanda Rubio Vazquez, Gerente de Emuvijesa




emuvijesa

PRIMERO.- Aprobar la baremacidn provisional de méritos de las personas aspirantes admitidas en el proceso
selectivo para la constitucion de una bolsa de empleo temporal de Administrativo/a Especialista en Gestién
Econdmico-Financiera de EMUVIJESA, conforme a la propuesta formulada por el Tribunal de Seleccién.

La relaciéon de personas aspirantes con las puntuaciones obtenidas figura en el Anexo | de la presente
Resolucién.

SEGUNDO.- Hacer constar que, de conformidad con la Base Quinta, apartado lll, para integrarse en la bolsa
de empleo es necesario obtener una puntuacion minima de veinte (20) puntos en el apartado de méritos
profesionales (experiencia), por lo que las personas aspirantes que no alcanzan dicha puntuacion,
relacionadas en el apartado B del Anexo |, quedarian excluidas de la bolsa, con independencia de la
puntuacion obtenida en el resto de apartados.

TERCERO.- Proceder a la publicacion de la presente Resolucién y del Anexo | en el apartado "Procesos
Selectivos en Tramite" de la pagina web corporativa de EMUVIJESA.

CUARTO.- Otorgar a las personas aspirantes un plazo de cinco (5) dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en la pagina web corporativa de EMUVIJESA, para
formular ante el Tribunal de Seleccién las alegaciones que estimen oportunas respecto de la valoracién
provisional de méritos realizada, conforme a la Base Quinta, apartado IlI.

A efectos meramente informativos y con la finalidad de facilitar la presentacion de alegaciones, las personas
interesadas podran presentar sus escritos a través del Registro Electronico del Excemo. Ayuntamiento de Jerez
de la Frontera, accesible en el siguiente enlace:

https://tramites.aytojerez.es/private/general/registro-general?login-from=sede

En caso de utilizar dicha via, se recomienda seleccionar como oficina de destino "OFICINA GENERAL
EMUVIJESA" y como asunto "OFERTA DE EMPLEO PUBLICO", al objeto de facilitar la correcta identificacién y
tramitacidn de la documentacién presentada.

Los errores materiales, de hecho o aritméticos que pudieran advertirse podran ser rectificados, de oficio por
el Tribunal o a instancia de las personas interesadas, dentro del citado plazo.

La contestacidn a las alegaciones se entendera efectuada mediante la publicacidn de la baremacién definitiva
en la pagina web corporativa de EMUVIJESA.

En Jerez de la Fra., al dia de la fecha de la firma electrénica.

Yolanda Rubio Vazquez
-Gerente-
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ANEXO |

LISTA PROVISIONAL DE VALORACION DE MERITOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION DE
UNA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE ADMINISTRATIVO/A ESPECIALISTA EN GESTION ECONOMICO-
FINANCIERA DE EMUVIJESA

La lista de baremacién provisional de méritos de las personas aspirantes admitidas se encuentra ordenada
de mayor a menor puntuacidn total provisional obtenida, conforme a lo previsto en la Base Quinta, apartado
Ill, de las Bases reguladoras de la convocatoria. El apartado A recoge a las personas aspirantes que alcanzan
la puntuacidon minima de veinte (20) puntos en méritos profesionales exigida para integrarse en la bolsa, y el
apartado B a quienes no la alcanzan.

La presente relacion se publica con pleno respeto a la normativa vigente en materia de proteccidn de datos
personales, identificdndose a las personas aspirantes mediante su nombre y apellidos y cuatro cifras de su
documento nacional de identidad, conforme a lo previsto en la disposicidon adicional séptima de la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

A) PERSONAS ASPIRANTES QUE ALCANZAN LA PUNTUACION MINIMA EN MERITOS PROFESIONALES

N2 APELLIDOS Y NOMBRE DNI EXPERIENCIA TITULACIONES CURSOS TOTAL OBSERVACIONES
1 Gonzélez Macarro, Fernando *¥*¥(Q573%* 60,00 14,00 4,25 78,25
2 Mufioz Pozo, Francisco José *EKIQTIHH* 57,60 0,00 6,25 63,85
3 Cerro Salado, Carlos **%3922%* 34,52 20,00 3,00 57,52
4 Borrego Pifiero, Maria Teresa *Ak1269** 44,96 12,00 0,00 56,96
5 | Joyanes Abacens, Susana *¥**¥6898** 43,12 7,00 4,00 54,12
6 | Gonzélez Cuberos, Carlos Maria *¥**0419** 26,60 17,00 0,00 43,60
7 Mazuecos Macias, Sonia *¥*%¥1697** 39,02 0,00 0,00 39,02
8 | De los Rios Rodriguez, Maria **%7991** 28,82 7,00 1,00 36,82
9 Milldn Grimaldi, Ester *¥*Q505%* 25,32 7,00 0,75 33,07

B) PERSONAS ASPIRANTES QUE NO ALCANZAN LA PUNTUACION MINIMA DE VEINTE (20) PUNTOS EN
MERITOS PROFESIONALES (BASE QUINTA, APARTADO lil)

N2 APELLIDOS Y NOMBRE DNI EXPERIENCIA TITULACIONES CURSOS TOTAL OBSERVACIONES
1 | Soto Alvarez, Marina *¥¥B131** 17,16 20,00 4,25 41,41 No alcanza el
minimo en
experiencia
2 De los Rios Rodriguez, Faustino *¥**0037** 15,68 19,00 0,00 34,68 No alcanza el
minimo en
experiencia
3 Gonzalez Martin, Francisco *¥*¥Q9825%* 14,09 7,00 3,25 24,34 No alcanza el
Javier minimo en
experiencia
4 Sanchez Cortés, José Félix *¥*%X4946%* 0,00 19,00 3,00 22,00 No alcanza el
minimo en
experiencia
5 | Torrején Moya, Juana *¥E*N612** 2,54 17,00 1,00 20,54 No alcanza el
minimo en
experiencia
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APELLIDOS Y NOMBRE

DNI

EXPERIENCIA

TITULACIONES

CURSOS

TOTAL

OBSERVACIONES

[e

Maqueda Alonso, Eugenia

*kkD ()G **

0,00

19,00

0,00

19,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

Alvez Carrillo, Maria Mercedes

***9946**

0,00

16,00

1,75

17,75

No alcanza el
minimo en
experiencia

Castro Macias, Isabel Maria

*k %3775 %k

0,00

14,00

0,75

14,75

No alcanza el
minimo en
experiencia

Pérez Gémez, Alberto

*kk g3 kK

0,00

10,00

4,00

14,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

10

Lépez Jiménez, Ana Maria

*kkQ5 7k

13,00

0,00

0,25

13,25

No alcanza el
minimo en
experiencia

11

Moreno Sanchez, Vanesa

*kk3QA ] Kk

12,29

0,00

0,00

12,29

No alcanza el
minimo en
experiencia

12

Vazquez Moreno, Maria del
Rosario

*hK)C] Kk

0,00

5,00

6,00

11,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

13

Barragan Romero, Ana

*%k%()317%%

0,00

9,00

0,00

9,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

14

Gonzalez Rubio, Manuel Nicolas

*okk()] 7D **

0,86

7,00

0,75

8,61

No alcanza el
minimo en
experiencia

15

Beato Fernandez, Francisco
José

*kk QGG **

0,00

7,00

7,75

No alcanza el
minimo en
experiencia

16

Hurtado Gonzalez, Paula

***3279**

0,00

5,00

7,75

No alcanza el
minimo en
experiencia

17

Sarmiento Moreno, Maria de la
Luz

*%k %7797 %%

0,00

7,00

7,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

18

Varo Ruiz, Ana Maria

*kkD A CQ**

0,00

7,00

0,00

7,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

19

Valencia Valencia, Jenifer

*%%k Q5 **

0,00

5,00

6,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

20

Castro Ledn, Maria Nazaret

*hk) QKK

0,00

5,00

0,75

5,75

No alcanza el
minimo en
experiencia

21

Romero Sanchez, Rocio

*k%()743%*

0,00

5,00

0,50

5,50

No alcanza el
minimo en
experiencia

22

Zarzuela Santos, Antonio

*%k %70 GQ**

0,00

5,00

0,50

No alcanza el
minimo en
experiencia

23

Ramos Rosa, Diego

*k %77 Kk

0,00

0,00

5,25

No alcanza el
minimo en
experiencia

24

Carrera Gomez, Isabel Maria

***1274**

0,00

0,00

4,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

25

Orcha Rodriguez, Maria Caridad

*KKGITQH*

0,00

0,00

3,75

No alcanza el
minimo en
experiencia
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APELLIDOS Y NOMBRE

DNI

EXPERIENCIA

TITULACIONES

CURSOS

TOTAL

OBSERVACIONES

26

Enriquez Veldzquez, Maria del
Carmen

*kkGE Q% *

0,00

0,00

2,50

2,50

No alcanza el
minimo en
experiencia

27

Garcés Sanchez, Raquel Maria

***4292**

0,00

0,00

2,50

2,50

No alcanza el
minimo en
experiencia

28

Gomez Garcia, Mercedes

*k%QG Q%%

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

29

Fernandez Aranda, Evaristo

*%k %3457 %%

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

30

Castro Ledn, Margarita Esther

*kk()]7D**

0,00

0,00

2,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

31

Ferrada Gomez, Maria José

*%k*GAQ()K*

0,00

0,00

2,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

32

Pulido Rodriguez, Miriam

*hK]D ARk

0,00

0,00

2,00

2,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

33

Jurado Molina, José Antonio

*%k%Q7(0] **

1,83

0,00

0,00

1,83

No alcanza el
minimo en
experiencia

34

Jiménez Palacios, Caridad

*%k3QQ7**

0,00

0,00

1,75

1,75

No alcanza el
minimo en
experiencia

35

Flor Gonzélez, Maria José

*%k()8RQ**

0,29

0,00

1,04

No alcanza el
minimo en
experiencia

36

Rocha Fernandez, Queren

***7821**

0,00

0,00

1,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

37

Jiménez Alvarez, Francisco
Javier

*3k %) CRA Kk

0,00

0,00

0,75

No alcanza el
minimo en
experiencia

38

Saborido Algeciras, José Maria

*kk 40D kk

0,00

0,00

0,50

No alcanza el
minimo en
experiencia

39

Pousada Belmonte, Gemma

*%k% 991 **

0,00

0,00

0,25

No alcanza el
minimo en
experiencia

40

Aranda Cobos, Sara

*HKEQI )k

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

41

Ason Salas, Alicia

*k k777 Kk

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

42

Barranco Mendoza, Mdnica

*kK QA QKK

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

43

Barrientos Sanchez, Manuel
Jesus

*kkQ])GH*

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

44

Bernal Blanco, Naira

***0428**

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

45

Cambon Rodriguez, Eva

*Kk3]](0**

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia
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APELLIDOS Y NOMBRE

DNI

EXPERIENCIA

TITULACIONES

CURSOS

TOTAL

OBSERVACIONES

46

Cejas Caceres, Inmaculada

*kk G YRk

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

47

Enriquez Pérez, Helena

***7779**

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

48

Fabero Viruez, Eva Maria

*3%k% /9 (0Q**

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

49

Fernandez Camacho, Estefania

*%k %3468 %%

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

50

Fernandez Ruiz, Francisco Javier

*%%k) EOG**

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

51

Garcia Pavon, Silvia

*% %1 60Q**

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

52

Giraldez Otaolaurruchi, Marta

*kK )13 H*

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

53

Gamez Paez, Pilar

*%k %7903 **

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

54

Lainez Nieto, Manuel Carlos

*kk G QT A kK

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

55

Medina Jaén, Susana

*%k3 Q7K

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

56

Pifiero Ferrera, Maria José

***9345**

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

57

Pozo Ferndndez, Ezequiel

*kk Q) A5 Kk

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

58

Pérez Almagro, Sandra

*kk()57G**

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

59

Rodriguez Otero, Pablo

*kkQED Pk

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

60

Romero Gil, Cristina

*HKGI QKK

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

61

Sabao Cejas, Francisco

*kx()()]7%*

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

62

Tejero Gonzélez, Ana Isabel

*k%EGq])GH*

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

63

Troncoso Véazquez, Maria Isabel

*%kQERQ**

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia

64

Portela Palma, Patricia

***1765**

0,00

0,00

0,00

0,00

No alcanza el
minimo en
experiencia
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