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ACUERDO DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS, 

POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE, DE OCHO PLAZAS DE PERSONAL 

TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA 

DE EMPLEO PÚBLICO 2017 

 

 
La Comisión de Selección de las pruebas selectivas, por el sistema de acceso 

libre, de ocho plazas de personal Técnico de Administración General, 

correspondiente a la Oferta de Empleo Público 2017, de acuerdo con lo 

dispuesto en el apartado 4 de la Base Sexta  aprobadas por Acuerdo de Junta 

de Gobierno Local de 4 de junio de 2018, al particular 4 del orden del día, en 

sesión celebrada el 9 de mayo de 2019 

 

 

 

 

ACUERDA 

 

 
1.- Hacer público el resultado de la corrección del segundo ejercicio. 

 

2.- Convocar a las personas que han superado este segundo ejercicio a la 

realización del tercer ejercicio que se celebrará en Jerez de la Frontera, el 

martes 14 de mayo de 2019, a las 10:00 horas, en la Delegación de Recursos 

Humanos del Ayuntamiento de Jerez, sita en calle Caballeros nº19, de Jerez de 

la Frontera. 
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