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TEMARIO

TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL (A1)

Los contratos del sector publico: delimitacién. Los principios generales de la contratacion
del sector publico: racionalidad, libertad de pactos y contenido minimo, perfeccion y
forma, la informacién, el régimen de la invalidez y la revisibn de decisiones en materia de
contratacion.
Las partes en los contratos del sector publico. El érgano de contrataciéon. El/a
empresario/a: capacidad, prohibiciones, solvencia y clasificacion.
La preparacién de contratos por las Administraciones Publicas. Clases de expedientes de
contrataciéon. La seleccidon del/a contratista: procedimientos, formas y criterios de
adjudicacion. Garantias. Perfeccionamiento y formalizacion del contrato. La invalidez de
los contratos. Racionalizacion técnica de la contratacién. Acuerdos marco. Sistemas
dindmicos de contratacién. Centrales de contratacion.
Ejecucidon y modificacion de los contratos administrativos. Prerrogativas de la
Administraciéon. La revision de precios. La extincion de los contratos administrativos. La
cesion de los contratos y la subcontratacion.
El contrato de obras. Actuaciones administrativas preparatorias. Formas de adjudicacion.
Formalizacion. Efectos. Extincion. La cesidon del contrato y subcontrato de obras. Ejecucion
de obras por la propia Administracién.
El contrato de concesidn de obra publica: principios, derechos y obligaciones de las
partes. Prerrogativas y derechos de la Administracion. Régimen econdmico financiero.
Extincién. Subcontratacion.
El confrato de suministros: régimen juridico. Ejecucion, modificacion, cumplimiento vy
resolucion. El contrato de servicios: régimen juridico. Ejecucion, modificacion,
cumplimiento y resolucion.
Organizacién administrativa de la contfratacion. Aplicacion de la ley de contratos del
sector publico a las Entidades locales.
La responsabilidad de la Administraciéon PUblica: caracteres. Los presupuestos de la
responsabilidad. Danos resarcibles. La accidén de responsabilidad. Principios del
procedimiento administrativo en materia de responsabilidad. La responsabilidad
patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones PUblicas.
Los bienes de las Enfidades Locales de Andalucia. Marco juridico. Clases. Régimen de
utilizaciéon de los de dominio puUblico. Bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales.
Prerrogativas y potestades de las entidades locales en relacidén con sus bienes. Los bienes
comunales. El inventario: contenido, formacién y rectificacién. Medios de tutela judiciales.
Medios de tutela externos.
Deberes de las personas empleadas publicas. Principios éticos de conducta y actuacion.
Acoso laboral y Protocolo de Actuacion. Régimen disciplinario.
La planificacion de los recursos humanos en las Administraciones PuUblicas Plantilla
Presupuestaria. Relacién de Puestos de Trabajo. Provision de puestos de trabagjo vy
movilidad. Las situaciones administrativas del personal funcionario publico.
El derecho urbanistico. Antecedentes normativos. Legislacion vigente. Distribucion de
competencias y organizacion administrativa. Naturaleza, formacioén, aprobaciéon y efectos
de los planes de Ordenacion. Los Planes Generales.
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.El régimen urbanistico de la propiedad del suelo. Clasificacion y calificacion del suelo.

Deberes y derechos de los/as propietarios/as. La distribucion equitativa de los deberes y
cargas del planeamiento. La valoracion del suelo.

.La disciplina urbanistica en Andalucia. Intervencion administrativa en la edificacion o uso

del suelo. La licencia urbanistica: actos sujetos, naturaleza y régimen juridico. Infracciones
y sanciones urbanisticas.

.La Administracion Electréonica. Derechos de la ciudadania. Obligaciones de las

Administraciones PUblicas. Procedimientos telemdaticos.

El Presupuesto General de las Entidades locales. Estructura presupuestaria. Elaboracion y
aprobacion: especial referencia a las Bases de ejecucion del Presupuesto. La prérroga del
Presupuesto.

Los créditos del presupuesto de gastos: delimitacion, situacion y niveles de vinculacion
juridica. Las modificaciones de crédito: concepto, clases, financiacion y tramitacion.

La ejecucion del presupuesto de gastos e ingresos: sus fases. Los pagos a justificar. Los
anticipos de caja fija. Los gastos de cardcter plurianual. La tramitacién anticipada de
gastos. Los proyectos de gastos. Los gastos con financiacion afectada: especial referencia
a las desviaciones de financiacion.

La liguidacion del Presupuesto. Tramitacion. Los remanentes de crédito. El resultado
presupuestario. El remanente de tesoreria.

Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera. Principios generales. Objetivos de
estabilidad presupuestaria, de deuda publica y de la regla de gasto para las
Corporaciones locales: establecimiento y consecuencias asociadas a su incumplimiento.
Los Planes econdmico-financieros: contenido, tramitaciéon y seguimiento. Planes de ajuste
y de saneamiento financiero. Suministro de informacion financiera de las Entidades
Locales.

Los recursos de las Haciendas Locales. Los fributos locales: principios. La potestad
reglamentaria de las Enfidades Locales en materia tributaria: contenido de las ordenanzas
fiscales, tramitacién y régimen de impugnaciéon de los actos de imposicidon y ordenacion
de tributos. El establecimiento de recursos no fributarios.

La gestidon, inspeccion y recaudaciéon de los recursos de las Haciendas Locales. La revisidon
en via administrativa de los actos de gestidon tributaria dictados por las Entidades Locales,
en municipios de régimen comun y de gran poblacién. La gestion y recaudacion de
recursos por cuenta de otros entes publicos.

Impuestos Municipales, Tasas, precios publicos, prestaciones contributivas no tributarias y
contribuciones especiales.

Igualdad y Género. Discriminacion y relaciones desiguales: concepto y tipos de
discriminacion. Igualdad de oportunidades: principios de igualdad. Planes de igualdad.
Transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno. Ejercicio del derecho de
acceso a la informacidon publica y limites al derecho de acceso. Medios de proteccion del
ejercicio del derecho.

Proteccion de datos de cardcter personal. Principios Generales. Datos Protegidos.
Organos de proteccion.

Prevencion de Riesgos Laborales. Definiciones. Derecho a la proteccion frente a los riesgos
laborales. Principios de la accidon preventiva.



