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1 de diciembre de 2022

de los derechos de examen, establecidos en 4,80 euros en cualquier oficina de La
Caixa: ¢/c nimero ES56 2100 8694 65 2200101647.”

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Aprobacion de la lista definitiva de personas admitidas y excluidas relativa
a las pruebas selectivas, por el sistema de acceso libre, de siete plazas de Subalterno/a,
correspondientes a la Oferta de Empleo Publico 2020.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 10 de noviembre de
2022, al particular 7 del orden del dia, aprobd la lista definitiva de personas admitidas
y excluidas relativa a las pruebas selectivas, por el sistema de acceso libre, de siete
plazas de Subalterno/a, correspondientes a la Oferta de Empleo Piiblico 2020, mediante
la adopcién del siguiente ACUERDO

PRIMERO.-Aprobarlalistadefinitivade personasadmitidas y excluidas relativa
a las pruebas selectivas, por el sistema de acceso libre, de siete plazas de Subalterno/a,
incluidas en la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Jerez de la Frontera afio
2020, con expresion de las causas de exclusion, contenidas en el Anexo I 'y II.

SEGUNDO .- Remitir este acuerdo al Boletin Oficial de la de la provincia
de Cadiz.

TERCERO.- La lista quedard expuesta al ptiblico en el Tablon de Anuncios
del Ayuntamiento y en la web municipal, conforme a lo establecido en la normativa
vigente en materia de proteccion de datos.

CUARTO.- Designar a los miembros del Tribunal Calificador, que a
continuacion se relacionan, conforme a lo dispuesto en las bases de la Convocatoria:

_PRESIDENTE: M" del Milagro Pérez Pérez
Suplente: Angela Petidier Castro

VOCALES: .

M Paz Caiiero Cuadrado. Trinidad Mufioz Vélez. Inés Cantador Garrido. Angela
Bohérquez Lazaro.

Suplentes:

José Ramoén Gonzdlez de la Pefia. Esperanza Jiménez Lozano. Isabel Hidalgo Lopez
Silvia M. Franco Molina

SECRETARIO: Gloria Mufioz Pefia
Suplente: Maria Arellano Ruiz

QUINTO.- Fijar la fecha de celebracion del ejercicio para el sabado 14 de
enero de 2023, a las 16:00 horas, en el Campus de Jerez de la Universidad de Cadiz,
sito en la Avda. de la Universidad n° 4 de Jerez de la Frontera.

SEXTO.- Todos/as los/as opositores/as deberdn presentar para su
identificacién sudocumento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique
fehacientemente, e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitira
el uso de teléfonos méviles, ni otros dispositivos electrénicos, en las aulas donde
se celebren las pruebas. El llamamiento serd tnico y se excluird a quienes no
comparezcan.

SEPTIMO.- El presente acuerdo, por el que se declara aprobada la lista
definitivade personas admitidas y excluidas agotala via administrativa. Contrael citado
acuerdo cabrd interponer recurso de reposicion ante la Junta de Gobierno Local, con
cardcter potestativo, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, de acuerdo con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comtn de las
Administraciones Publicas o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses desde el dfa siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz, de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Once de noviembre de dos mil veintidés. Laura Alvarez Cabrera, Delegada
de Economia, Hacienda, Patrimonio y Recursos Humanos. Firmado. N°133.810

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Aprobacion de la lista definitiva de personas admitidas y excluidas relativa
a las pruebas selectivas, por el sistema de acceso libre, de dos plazas de Ordenanza,
correspondientes a la Oferta de Empleo Publico 2018.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 8 de noviembre
de 2022, como asunto urgente 14, aprobd la lista definitiva de personas admitidas y
excluidas relativa a las pruebas selectivas, por el sistema de acceso libre, de dos plazas
de Ordenanza, correspondientes a la Oferta de Empleo Piblico 2018, mediante la
adopcion del siguiente ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas
relativa a las pruebas selectivas, por el sistema de acceso libre, de dos plazas de
Ordenanza, correspondiente a la Oferta de Empleo Piblico 2018, con expresion de
las causas de exclusion, contenida en el Anexo 1.

SEGUNDO .- Remitir este acuerdo al Boletin Oficial de la de la provincia
de Cédiz.

TERCERO .- La lista quedard expuesta al ptiblico en el Tabl6n de Anuncios
del Ayuntamiento y en la web municipal, conforme a lo establecido en la normativa
vigente en materia de proteccion de datos.

CUARTO.- Designar a los miembros del Tribunal Calificador, que a
continuacion se relacionan, conforme a lo dispuesto en las bases de la Convocatoria:

_PRESIDENTE: M* del Milagro Pérez Pérez.
Suplente: Angela Petidier Castro

VOCALES:

M Paz Cafiero Cuadrado. Trinidad Mufioz Vélez. Marfa Arellano Ruiz. Silvia M.
Franco Molina

Suplentes:

José Ramon Gonzdlez de la Pefia Sdnchez. Esperanza Jiménez Lozano. Isabel Hidalgo
Lépez

Angela Bohérquez Lazaro

SECRETARIO: Inés Cantador Garrido
Suplente: Gloria Mufioz Pefia

QUINTO -- Fijar la fecha de celebracion del ejercicio para el sdbado 28 de
enero de 2023, a las 12:00 horas, en el Campus de Jerez de la Universidad de Cadiz,
sito en la Avda. de la Universidad n® 4 de Jerez de la Frontera.

SEXTO.- Todos/as los/as opositores/as deberdn presentar para su
identificacion su documento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique
fehacientemente, e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso
de teléfonos mdviles, ni otros dispositivos electronicos, en las aulas donde se celebren
las pruebas. El llamamiento serd tnico y se excluird a quienes no comparezcan.

SEPTIMO - El presente acuerdo, por el que se declara aprobada la lista
definitivade personas admitidas y excluidas agota la viaadministrativa. Contrael citado
acuerdo cabrd interponer recurso de reposicion ante la Junta de Gobierno Local, con
caracter potestativo, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz, de acuerdo con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comtn de las
Administraciones Piblicas o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cddiz, de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Once de noviembre de dos mil veintidds. Laura Alvarez Cabrera, Delegada
de Economia, Hacienda, Patrimonio y Recursos Humanos. Firmado. N°133.812

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Aprobacion de la lista definitiva de personas admitidas y excluidas relativa
a las pruebas selectivas, por el sistema de acceso libre, de dos plazas de Portero/a de
Colegio, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico 2018.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 10 de noviembre de
2022, al particular 6 del orden del dfa, aprobd la lista definitiva de personas admitidas
y excluidas relativa a las pruebas selectivas, por el sistema de acceso libre, de dos
plazas de Portero/a de Colegio, correspondientes a la Oferta de Empleo Piiblico 2018,
mediante la adopcidn del siguiente

ACUERDO

PRIMERO .- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas
relativaalas pruebas selectivas, porel sistema de acceso libre, de dos plazas de Portero/a
de Colegio, correspondiente a la Oferta de Empleo Piblico 2018, con expresién de las
causas de exclusion, contenida en el Anexo I.

SEGUNDO .- Remitir este acuerdo al Boletin Oficial de la de la provincia
de Cédiz.

TERCERO .- La lista quedard expuesta al pdblico en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento y en la web municipal, conforme a lo establecido en la normativa
vigente en materia de proteccion de datos.

CUARTO.- Designar a los miembros del Tribunal Calificador, que a
continuacién se relacionan, conforme a lo dispuesto en las bases de la Convocatoria:

_PRESIDENTE: M" del Milagro Pérez Pérez
Suplente: Angela Petidier Castro

VOCALES:

M? Paz Canero Cuadrado. Trinidad Mufioz Vélez. José Ramén Gonzdlez de la Pena
Sdnchez. Maria Dolores Diaz Gomez

Suplentes:

Inés Cantador Garrido. Esperanza Jiménez Lozano. Isabel Hidalgo Ldpez. Juan
Antonio de Celis Olvera

SECRETARIO: Marfa Arellano Ruiz
Suplente: Gloria Mufioz Pefia

QUINTO -- Fijar la fecha de celebracion del ejercicio para el sébado 28 de
enero de 2023, a las 09:00 horas, en el Campus de Jerez de la Universidad de Cadiz,
sito en la Avda. de la Universidad n° 4 de Jerez de la Frontera.

SEXTO.- Todos/as los/as opositores/as deberdn presentar para su
identificacion su documento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique
fehacientemente, e ir provistos de boligrafo de tintanegra o azul. No se permitird el uso
de teléfonos moviles, ni otros dispositivos electrénicos, en las aulas donde se celebren
las pruebas. El llamamiento serd tnico y se excluird a quienes no comparezcan.

SEPTIMO.- El presente acuerdo, por el que se declara aprobada la lista
definitivade personas admitidas y excluidas agotala via administrativa. Contrael citado
acuerdo cabrd interponer recurso de reposicion ante la Junta de Gobierno Local, con
cardcter potestativo, en el plazo de un mes desde el dfa siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, de acuerdo con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comtin de las
Administraciones Publicas o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz, de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Once de noviembre de dos mil veintidds. Laura Alvarez Cabrera, Delegada
de Economia, Hacienda, Patrimonio y Recursos Humanos. Firmado. N°133.813

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO
Aprobacion de lalistadefinitivade personas admitidas y excluidas relativaa
las pruebas selectivas, por el sistema de acceso libre, de una plaza de Administrativo/a,
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correspondiente a la Oferta de Empleo Piblico 2019.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 10 de noviembre de
2022, al particular 2 del orden del dia, aprobd la lista definitiva de personas admitidas y
excluidas relativa a las pruebas selectivas, por el sistema de acceso libre, de una plaza
de Administrativo/a, correspondiente a la Oferta de Empleo Piblico 2019, mediante
la adopcién del siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas
relativa a las pruebas selectivas, por el sistema de acceso libre, de una plaza de
Administrativo/a, incluidas en la Oferta de Empleo Piiblico del Ayuntamiento de Jerez
de la Frontera afio 2019, con expresion de las causas de exclusion, contenida en el
Anexo [.

SEGUNDO.- Remitir este acuerdo al Boletin Oficial de la de la provincia
de Cédiz.

TERCERO.- Lalista quedard expuesta al pablico en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento y en la web municipal, conforme a lo establecido en la normativa
vigente en materia de proteccion de datos.

CUARTO.- Designar a los miembros del Tribunal Calificador, que a
continuacion se relacionan, conforme a lo dispuesto en las bases de la Convocatoria:

_PRESIDENTE: M* del Milagro Pérez Pérez
Suplente: Angela Petidier Castro

VOCALES:

M? Paz Cafiero Cuadrado. Inés Cantador Garrido. Gloria Mufioz Pefia. Juan Antonio
de Celis Olvera

Suplentes:

MariaArellano Ruiz.José Ramén Gonzdlez de la Pefia Sanchez. Francisco Cabrera Lopez
José Marfa Morales Macias

SECRETARIO: Elisa Gémez Cruces
Suplente: Trinidad Mufioz Vélez

QUINTO - Fijar la fecha de celebracion del ejercicio para el sdbado 14 de
enero de 2023, a las 10:00 horas, en el Campus de Jerez de la Universidad de Cadiz,
sito en la Avda. de la Universidad n® 4 de Jerez de la Frontera.

SEXTO.- Todos/as los/as opositores/as deberdn presentar para su
identificacion su documento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique
fehacientemente, e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso
de teléfonos moviles, ni otros dispositivos electrnicos, en las aulas donde se celebren
las pruebas. El llamamiento serd tnico y se excluird a quienes no comparezcan.

SEPTIMO.- El presente acuerdo, por el que se declara aprobada la lista
definitivade personas admitidas y excluidas agota la via administrativa. Contrael citado
acuerdo cabrd interponer recurso de reposicion ante la Junta de Gobierno Local, con
cardcter potestativo, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, de acuerdo con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comtn de las
Administraciones Publicas o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz, de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Once de noviembre de dos mil veintidds. Laura Alvarez Cabrera, Delegada
de Economia, Hacienda, Patrimonio y Recursos Humanos. Firmado.

N°133.814

AYUNTAMIENTO DE OLVERA
ANUNCIO

De conformidad con lo prevenido en el art. 44.2 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, esta Alcaldia hace piiblico
el contenido de la resolucion adoptada mediante Decreto de fecha 9 de noviembre de
2022:

“DECRETO DE ALCALDIA: Documento firmado electrénicamente.

Traslatomade posesion de Dita. Remedios PalmaZambrana como Alcaldesa
del Ayuntamiento de Olvera, resulta necesario proceder al establecimiento de la nueva
organizacion municipal, en particular, a la constitucion de la Junta de Gobierno Local,
en ejercicio de la potestad de autoorganizacion que el articulo 4.1. a) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Considerando que, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 20.1.
b) y 23 de la citada Ley, y demds legislacién complementaria, en este Municipio es
obligatoria la constitucion de la Junta de Gobierno Local por tener una poblacién de
derecho superior a 5.000 habitantes.

EstaAlcaldfa,enusodelas atribuciones que me confiere la citada legislacion,
ydeconformidad conlodispuestoenel articulo 23 delaLRBRL, vengoen RESOLVER:

Primero.- Constituir la Junta de Gobierno Local, que quedara integrada por
TRES CONCEJALES/AS Y LA SRA. ALCALDESA, ndmero no superior al tercio
del niimero legal de los que integran la Corporacion.

Segundo.- Nombrar miembros de 1a Juntade Gobierno Local a los siguientes
miembros de la Corporacion Municipal del Ayuntamiento de Olvera:

Presidenta: La Alcaldesa. Dila. Remedios Palma Zambrana.
Vocales:

D. Ramén Nufez Nifiez.

Diia. Marfa del Carmen Bermidez Zamudio.

Diia. Nieves Marfa Sanchez Sevilla.

Tercero.- La Junta de Gobierno Local tendrd las siguientes atribuciones:

- Concesion de licencias urbanisticas, cuyo presupuesto de ejecucién material supere
los 50.000,00 €.

- Concesion de licencia de actividad y primera utilizacién de establecimientos fabriles,
industriales,comerciales o de cualquier otra indole,y toma de razon de las declaraciones
responsables o comunicaciones previas,declarando concluso el procedimiento de control.

- Aprobacion de la liquidacién de tributos y otros ingresos de derecho publico que se
derive del otorgamiento de las licencias y tomas de razén anteriormente indicadas.

- Aprobacion de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para su
contratacidn o concesion, y estén previstas en el Presupuesto.

- Certificaciones de obras.

- Autorizaciones de vados permanentes y de ocupacion del dominio publico.

- Las contrataciones y concesiones de toda clase cuando, superando el importe de
contrato menor, su valor estimado no supere el 10% de los recursos ordinarios del
Presupuesto, ni en cualquier caso, los seis millones de euros incluidas las de cardcter
plurianual cuando su duracion no sea superior a 4 (CUATRO) aifios, siempre que el
importe acumulado de todas sus anualidades no supere el porcentaje indicado, referido
a los recursos ordinarios del Presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantia sefialada.
- La celebracion de los contratos privados, asi como la adjudicacion de concesiones
sobre los bienes de las mismas y la adquisicion de bienes inmuebles y derechos sujetos
a la legislacién patrimonial, cuando el presupuesto base de licitacion no supere el 10
por ciento de los recursos ordinarios del presupuesto, ni el importe de tres millones de
euros, asi como la enajenacion del patrimonio, cuando su valor no supere el porcentaje
ni la cuantfa indicados.

- Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento
general no expresamente atribuidas al Pleno, asf como la de los instrumentos de gestién
urbanistica y de los proyectos de urbanizacion.

Cuarto.- Las delegaciones resefiadas en el apartado anterior se entienden
conferidas sin perjuicio de la facultad de esta Alcaldia para avocar o revocar en cualquier
momento las competencias delegadas, de conformidad con lo dispuesto en el art. 116
del ROF y 14 de la LRJAPy PAC.

Quinto.- La Junta de Gobierno Local celebrara sus sesiones ordinarias
los martes no festivos, cada dos semanas, a las 12:30 horas, en las dependencias de la
Alcaldfa de este Ayuntamiento.

Sexto.- Del presente Decreto se dard cuenta al Ayuntamiento Pleno en
la primera sesion que se celebre, notificandose a los designados y se publicard en el
Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente
de la firma del mismo, todo ello, en cumplimiento de lo prevenido en los articulos 38
y 44.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de Noviembre.

Séptimo.- Quedan derogados los Decretos y Resoluciones que se opongan
al contenido del presente Decreto.

Lo Decreta, Manda y Firmala Sra. Alcaldesa, todo lo cual,como Secretaria
General, autorizo su transcripcion;”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

18/11/22. LA ALCALDESA, Fdo/ Diia. Remedios Palma Zambrana.

N°139.117

AYUNTAMIENTO DE BARBATE
ANUNCIO

Por Decreto de Alcaldia n® BRSEC-00157-2022 de fecha 23 de noviembre
de 2022 se aprobd la Resolucion cuya parte dispositiva se transcribe literalmente:

“PRIMERO.- Delegaren Don Juan Miguel Muiioz Serrano, Primer Teniente
de Alcalde, la totalidad de las funciones de la Alcaldia, en los términos del articulo 23.3
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, durante
el citado periodo del 24 al 28 de noviembre de 2022, ambos inclusive, en ausencia del
titular de la Alcaldfa.

SEGUNDO .- La delegacion comprende las facultades de direccién y de
gestion,asi como la de resolver los procedimientos administrativos oportunos mediante
la adopcién de actos administrativos que afecten a terceros.

TERCERO.- El 6rgano delegado ha de informar a este Alcaldia, a
posteriori, y, en todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestion realizada y de
las disposiciones dictadas en el periodo de referencia, y con cardcter previo de aquellas
decisiones de trascendencia, tal y como se prevé en el articulo 115 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

CUARTO.- La delegacion conferida en el presente Decreto requerird para
su eficacia la aceptacién del rgano delegado, entendiéndose ésta otorgada ticitamente
si no se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacion de no aceptacion de la
delegacion en el término de tres dfas hdbiles contados desde el siguiente a aquel en
que le sea notificada esta resolucion.

QUINTO.- La presente resolucion serd publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cddiz, ddndose cuenta de su contenido al Pleno de la Corporacién en
la primera sesion que éste celebre.

SEXTO.- En lo no previsto expresamente en esta resolucion se aplicaran
directamente las previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, y del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, en cuanto a las reglas que para la delegacion se establecen en
dichas normas.”

Lo que se publica, a los efectos oportunos, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 44.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

23/11/22. EL ALCALDE, Miguel Francisco Molina Chamorro. Firmado.

N°139.135

AYUNTAMIENTO DE OLVERA
ANUNCIO

A través del presente Anuncio se pone en general conocimiento que el
Excmo. Ayuntamiento Pleno, reunido en sesién extraordinaria el pasado dia 10 de



