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MEDICO DEL TRABAJO

TEMARIO

MATERIAS COMUNES

»rwbd

10.

11

12.

13.

14

16.

17.

18.

19.

20.

. La Constitucion Espanola de 1978: Estructura. Principios que la inspiran.

Reforma constitucional.

Derechos y deberes fundamentales. Garantias y suspension.

La Corona.

El Gobierno: Composicion y atribuciones. El Presidente del Gobierno. El
control parlamentario del Gobierno.

Las Cortes Generales: estructura, composicidon y funcionamiento.

El Poder Judicial: principios informadores y organizacion judicial. El
Consejo General del Poder Judicial.

El Tribunal Constitucional: regulacion, composicion y designacion.
Funciones.

La Administracion Publica en el ordenamiento juridico espanol. Clases
de Administraciones PuUblicas. Principios de actuacion de la
Administracion Publica.

. La organizaciéon territorial del Estado: Principios generales. Las

Comunidades Autbnomas. El sistema de distribucidon de competencias
entre el Estado y las Comunidades Autbnomas.

El Estatuto de Autonomia de Andalucia: proceso de elaboracion,
fundamento, estructura y contenido bdsico. Competencias de la
Comunidad Autbnoma. Reforma del Estatuto.

. Organizacién institucional de la Comunidad Auténoma Andaluza |. El

Parlamento: composicién, atribuciones y funcionamiento.

Organizacion institucional de la Comunidad Autébnoma Andaluza II. El/a
Presidente/a de la Junta de Andalucia. Eleccion, estatuto personal y
atribuciones. El Consejo de Gobierno: composicion y funciones.

El Régimen local. La Administraciéon Local en la Constitucion y en El
Estatuto de Autonomia de Andalucia. El principio de Autonomia Local.
La Carta Europea de Autonomia Local.

. El Municipio: Concepto y elementos. Competencias municipales.
15.

La potestad normativa de las entidades locales: Reglamentos vy
ordenanzas. Procedimiento de elaboracion. El Reglamento orgdnico.
Los Bandos.

La Unidn Europea: origen y evolucién. Instituciones comunitarias,
organizacion y competencias. La Unién econdmica y monetaria.

El Derecho Comunitario. Definicidn y caracteristicas. Derecho primario y
derecho derivado. Reglamentos y Directivas Comunitarias.

El procedimiento administrativo. Concepto y naturaleza. Fases del
procedimiento. El acto administrativo.

Revision de los actos administrativos. Los recursos administrativos:
Principios generales. Recurso de Alzada. Recurso Potestativo de
Reposicion. Recurso extraordinario de revision.

El presupuesto de las Corporaciones Locales. Estructura presupuestaria.
Elaboracion y aprobacion.
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21.

lgualdad y Género. Discriminacion y relaciones desiguales: concepto y
tipos de discriminacion. Igualdad de oportunidades: principios de
igualdad. Planes de igualdad.

22.Transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

23.

24.

Ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica y limites al
derecho de acceso. Medios de proteccion del ejercicio del derecho.
Proteccion de datos de cardcter personal. Principios Generales. Datos
Protegidos. Organos de proteccion.

Prevencion de Riesgos Laborales. Definiciones. Derecho a la proteccion
frente a los riesgos laborales. Principios de la accién preventiva.

MATERIAS ESPECIFICAS

10.

. Evolucién histérica de la Medicina del Trabajo. La medicina en la

empresa. La especialidad de Medicina del Trabagjo. Instituciones con
capacidad formativa en medicina del Trabagjo. Las Unidades docentes
acreditadas

Epidemiologia. Concepto y usos. Medidas de frecuencia: incidencia y
prevalencia. Medidas de efecto o asociacién: riesgo atribuible, riesgo
relativo y odds ratio (OR). Diseno y criterios de clasificacion de los
estudios epidemioldgicos. Precision y validez: error aleatorio y error
sistematico. Validez interna y externa. Sesgos: concepto, tipos y efectos.
Clasificacion de los estudios epidemioldgicos. Estudios Descriptivos.
Estudios Analiticos Observacionales: Estudios de Casos y Controles vy
Estudios de Cohortes. Estudios Experimentales. Ensayos Clinicos. Validez y
fiabilidad de los métodos diagndsticos: sensibilidad, especificidad vy
valores predictivos

. Estadistica: concepto y usos. Medidas de frecuencia de la enfermedad:

razdn, tasa y proporcidn. Variables estadisticas: concepto y tipos.
Técnicas de muestreo.

Estadistica Descriptiva: medidas de centralizacidén, dispersion, posicidon y
forma. Representaciones graficas de los datos estadisticos. Estadistica
Inferencial: concepto, formulacion y contraste de hipdtesis. Error tipo |y
Il. Tipos de hipdtesis: hipdtesis nula y alternativa.

Demografia sanitaria. Concepto y fuentes de informacién. Demografia
estdtica y dindmica. Indicadores demogrdficos: natalidad, mortalidad y
morbilidad. Planificacién sanitaria: concepto y tipos de planificacion.
Diagnéstico de salud: Identificacion de problemas y necesidades de
salud.

Organismos internacionales y nacionales con competencia en materia
de seguridad y salud en el trabagjo: La Organizacién Internacional del
Trabajo. La Organizacion Mundial de la Salud. La Agencia Europea para
la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Organismos en Instituciones Nacionales con competencia en materia
de prevencidén de riesgos laborales: El Instituto Nacional de Seguridad y
Salud en el Trabagjo. La Comision Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

. Organos autonémicos con competencias en materia de prevencién de

riesgos laborales en la Comunidad Auténoma de Andalucia:
Consejerias competentes en materia de Empleo y de Salud.

El Consejo Andaluz de Prevencion de Riesgos Laborales. El Instituto
Andaluz de Prevencion de Riesgos Laborales.

2
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: objeto, dmbito de
aplicacién y definiciones. Politica en materia de prevenciéon de riesgos
para proteger la seguridad y salud en el trabajo.

La ley de Prevenciéon de riesgos Laborales: Derechos y obligaciones.
Servicios de Prevencién. Consulta y participacion de los trabajadores.
Obligaciones de los fabricantes, importadores y suministradores.

El Reglamento de los Servicios de Prevencion: Integracion de la
prevencion en la empresa: El Plan de Prevencion de Riesgos Laborales.
La evaluacion de los riesgos y la planificacion de la actividad
preventiva.

El Reglamento de los Servicios de Prevencion: La organizacion de
recursos para las actividades preventivas. El concierto de la actividad
preventiva.

El Reglamento de los Servicios de Prevencion .Acreditacion de
entidades especializadas como servicios de prevenciéon ajenos a las
empresas. Auditorias. Funciones y niveles de cualificacion. Colaboracién
con el Sistema Nacional de Salud.

El Sistema de Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social en Espana.
Organizacion y actuacion de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social. Procedimiento especial de actuacion en materia de prevencion
de riesgos laborales en el dmbito de la Administracion General del
Estado.

Responsabilidad en materia de seguridad y salud en el trabagjo.
Tipologia y sujetos responsables. Responsabilidad empresarial: civil,
penal, administrativa y de seguridad social. Responsabilidad de los
tfrabajadores. Responsabilidad del personal al servicio de las
administraciones publicas.

Criterios bdsicos sobre la organizaciéon de recursos para desarrollar la
actividad sanitaria de los servicios de prevencion. Actividades sanitarias
de los servicios de prevencidn. Recursos humanos y materiales.
Subcontratacién de actividades por parte de los servicios de
prevencion propios. Proteccion de datos de cardcter personal.

La Ley bdsica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y
obligaciones en materia de informaciéon y documentacion clinica:
principios y definiciones legales; el derecho de informacién sanitaria y el
derecho a la intimidad. El respeto de la autonomia del paciente: el
consentimiento informado. La historia clinica.

El accidente de trabajo. Definicidon legal y técnica. Notificacion de los
accidentes de trabagjo: Sistema Delt@ y PANOTRATSS. Causas de los
accidentes y técnicas preventivas. Andlisis estadistico de los accidentes:
indices estadisticos. La investigacion de los accidentes de frabagjo.

La enfermedad profesional: definicion legal y médica. El cuadro de
enfermedades profesionales en el sistema de la seguridad social.
Legislacion  aplicable.  Noftificacion 'y comunicacion de las
enfermedades profesionales: Sistema CEPROSS. La comunicacion de
sospecha. El periodo de observacion y el cambio de puesto de trabajo
por enfermedad profesional. La investigacion de la enfermedad
profesional.

El aseguramiento de las contingencias profesionales. Las Mutuas
colaboradoras con la seguridad social: definicion y objeto.
Contingencias aseguradas: cobertura y prestaciones.
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23.

24.

Ley General de la Seguridad Social: Incapacidad temporal concepto
prestaciones y gestion.

Ley General de la Seguridad Social Incapacidad permanente. Lesiones
permanentes no incapacitantes.

25.Seguridad en el trabajo. Concepto. Técnicas de seguridad analitica y

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

operativa. Las normas de seguridad: ufiidad, clasificacion vy
caracteristicas. La senalizacion de seguridad: clases de senalizacion y
utilizacion.

Higiene industrial: concepto, objetivos y relacion con la medicina del
trabajo. Ramas de la higiene industrial. Riesgos higiénicos en el medio
laboral: clasificacion y efectos.

Equipos de proteccion individual: definicion. Obligaciones generales de
empresarios y frabajadores. Criterios para su eleccion y empleo.
Condiciones que deben reunir los equipos de proteccidon individual.
Utilizacidn y mantenimiento. Listado de equipos de equipos de
proteccion individual.

Ergonomia-concepto y especializacion. Andlisis del frabajo y de las
demandas de la tarea. Antropometria y biomecdanica.

Psicosociologia Aplicada: Conceptos, factores de riesgo psicosocial. La
organizacion en el trabagjo. Carga mental en el trabajo Medicina del
trabagjo.

Competencias del especialista en medicina del frabajo. El acto médico
en medicina del trabagjo: confidencialidad, secreto profesional y el
consentimiento informado.

Responsabilidades del médico del trabajo. La certificacion de la aptitud
médica.

Vigilancia de la salud: concepto y marco normativo. Objetivos vy
caracteristicas de la vigilancia de la salud. Actividades en vigilancia de
la salud: individual y colectiva.

Protocolos de vigilancia sanitaria especifica de los trabajadores:
estructura y contenidos. La historia clinica-laboral

Proteccion de la maternidad en el trabajo. Normativa de aplicacion.
Evaluacion de riesgos y planificacion preventiva. Situaciones protegidas
por riesgo durante el embarazo vy la lactancia natural. Adaptacion de
las condiciones de trabajo: cambio de puesto y suspension del contrato
por riesgo.

35. Toxicologia laboral. Conceptos bdsicos: toxicocinética, toxicodindmica.

36.

37.

38.

Efectos sobre la salud y formas de intoxicacion.

Patologia laboral asociada al ruido. Normativa aplicable. Fisiopatologia
de la audicién. Exploracion clinica y funcional del oido. Clasificacion de
las hipoacusias. Diagndstico. El tfraumatismo sonoro: manifestaciones
clinicas y diagndstico. Protocolo de vigilancia sanitaria especifica.
Medidas preventivas

Patologia laboral por exposicion a vibraciones mecdnicas. Normativa
aplicable. Efectos sobre el organismo: enfermedades osteoarticulares o
angioneurdticas. Vibraciones mano-brazo y vibraciones del cuerpo
entero. Clinica, diagndstico. Protocolo de vigilancia sanitaria especifica.
Patologia laboral por posturas forzadas y movimientos repetitivos (l).
Patologia del hombro: Sindrome del Hombro Doloroso. Patologia del
codo y antebrazo: Epicondilitis lateral y medial. Etiopatogenia, y
manifestaciones clinicas. Diagndstico. Protocolo de vigilancia sanitaria
especifica. Medidas preventivas y fratamiento.
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39.

40.

41

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

Patologia laboral por posturas forzadas y movimientos repetitivos (ll).
Pardlisis de los nervios debido a la presion. Patologia de la muneca vy
mano: Etiopatogenia y manifestaciones clinicas. Diagndstico. Protocolo
de vigilancia sanitaria especifica, Medidas preventivas y tratamiento.
Patologia laboral por manipulacion manual de cargas. Normativa
aplicable. Dolor lumbar: Efiopatogenia y manifestaciones clinicas.
Diagndstico. Protocolo de vigilancia sanitaria especifica. Medidas
preventivas y tfratamiento.

.Toxicidad por plaguicidas: concepto y clasificaciéon. Toxicocinética y

toxicidad .Tipos de intoxicaciones, clinica y diagndstico. Medidas de
prevencion. Protocolo especifico de vigilancia de la salud.

Uso de pantallas de visualizacion de datos: concepto de pantalla de
visualizacién y trabajador usuario. Normativa aplicable. Efectos para la
salud: fatiga visual, trastornos musculoesqueléticos y carga mental.
Medidas preventivas técnicas y organizativas. Protocolo de vigilancia
sanitaria especifica.

Exposicion profesional a radiaciones ionizantes. Normativa aplicable. .
Fuentes y exposicion profesional. Efectos bioldgicos. Medidas de
proteccion y Vigilancia de la salud.

Exposicidon profesional a agentes bioldgicos. Normativa aplicable.
Concepto vy criterios de clasificaciéon de los agentes bioldgicos.
Identificacion y evaluacion de riesgos. Reduccion de los riesgos y
medidas higiénicas. Vigilancia de la salud. Obligaciones documentales
y de informacion

Tuberculosis de origen profesional: Concepto. La cadena
epidemioldgica de transmisidn: reservorio, fuentes de exposicion y vias
de fransmision. Manifestaciones clinicas y diagndstico. Protocolo de
vigilancia sanitaria especifica. Posibilidades de intervencidon para
prevenir la tuberculosis profesional: Identificacion del personal
potencialmente expuesto y estudio de los contactos.

Enfermedades infecciosas de transmisidn sanguinea: Hepatitis vy
Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida. La cadena epidemioldgica:
reservorio, fuentes de exposicion y vias de transmision. Manifestaciones
clinicas y diagndstico. Protocolo de vigilancia sanitaria especifica.
Medidas preventivas: precauciones universales. Actuacion ante
exposiciones accidentales a agentes bioldgicos

Zoonosis de origen laboral. Concepto. Clasificacion. Principales zoonosis:
La cadena epidemioldégica de transmision: reservorio, fuentes de
exposicion y vias de transmisidon. Manifestaciones clinicas y diagndstico.
Protocolo de vigilancia sanitaria especifica. Medidas preventivas.
Enfermedades infecciosas de transmisidon respiratoria: gripe, parotiditis,
sarampion, varicela, rubeola y difteria. La cadena epidemiolégica de
fransmision: reservorio, fuentes de exposicidon y vias de transmision.
Manifestaciones clinicas y diagndstico. Protocolo de vigilancia sanitaria
especifica. Medidas preventivas.

El Sindrome del Edificio Enfermo: definicidon y caracteristicas. Factores de
riesgo. Efectos sobre la salud: manifestaciones clinicas y diagndstico.
Metodologia de evaluacion

Legionelosis: concepto. La cadena epidemiolégica de fransmision:
reservorio, fuentes de exposicion y vias de transmision. Manifestaciones
clinicas y diagndstico. Criterios higiénicos sanitarios para su prevencion y
control: Normativa aplicable.
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51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

Vacunacion en el medio laboral. Aspectos legales. Clasificacion de las
vacunas. Normas generales para la administracion de vacunas.
Estabilidad y conservacion de las vacunas. Programas de vacunacion:
individual, colectiva y de grupos especiales.

Asma bronquial y Alveolitis Alérgicas Extrinsecas: concepto. Agentes
causales y principales colectivos de riesgo. Patogenia. Manifestaciones
clinicas, diagndstico y diagndstico diferencial. Medidas preventivas.
Protocolo de vigilancia sanitaria especifica.

Patologia laboral de la rinofaringe. Rinitis alérgica e irritativa. Lesiones
por inhalacién y disfuncion reactiva de las vias aéreas. Etfiologia,
manifestaciones clinicas y diagndstico.

Neumoconiosis: concepto y clasificacion. Asbestosis y Silicosis: concepto
y fuentes de exposicion. Etiopatogenia, manifestaciones clinicas vy
diagndstico. Protocolo de vigilancia sanitaria especifica.

Dermatitis de contacto alérgica e iritativa: Concepto. Principales
fuentes de exposicion. Sensibilizantes quimicos y bioldgicos. Principales
colectivos de riesgo. Manifestaciones clinicas. Pruebas diagndsticas y
criterios de valoracion. Protocolo de vigilancia sanitaria especifica.
Cdncer cutdneo de origen profesional: definicion. Agentes vy
actividades de riesgos. Formas y manifestaciones clinicas. Pruebas
diagndsticas. Medidas preventivas

Carcindégenos quimicos de origen profesional: concepto y clasificacion.
Patogenia del cdncer. Actividades laborales de riesgo. Principales
enfermedades profesionales por agentes cancerigenos. Medidas de
prevencion y vigilancia de la salud.

Carcinoma broncopulmonar de origen profesional. Principales agentes
cancerigenos. Diagndstico del cdncer de pulmdn asociado a la
exposicion laboral. Mesotelioma pleural: etfiologia, manifestaciones
clinicas y diagndstico. Prevencion y tratamiento del cdncer de pulmdn
asociado a la exposiciéon laboral.

Acoso laboral. Acoso sexual. Acoso discriminatorio. Caracteristicas
psicosociales. Trastornos de la salud asociados a la victima y a la
persona acosadora. El protocolo de prevenciéon y actuacion en caso
de acoso laboral, sexual y por razén de sexo u otra discriminacion.

Estrés Laboral. Sindrome de Burnout.

Psicologia de la salud. Conceptos bdsicos. Psicologia del trabajo y de
las organizaciones. Conceptos bdsicos. Exploraciéon Médico-Psicologica:
entrevista clinica. Test psicologicos (Psicometria y Psicodiagndstico).
Escalas y cuestionarios de evaluaciéon. Deteccidn, valoracion y manejo
de las personalidades conflictivas en el medio laboral.

Psiquiatria en el dmbito laboral. Fundamentos de la Psicopatologia
Laboral. Trastornos de personalidad y trabagjo. Trastornos ansiosos,
depresivos y psicodticos en el medio laboral.

La organizacion del trabajo. El trabajo a turnos y nocturno. Definicion.
Ritmos bioldgicos y efectos sobre la salud. Medidas preventivas.

Las drogodependencias en el medio laboral. Conceptos generales.
Factores de riesgo e indicadores. Clasificacién de las drogas segun sus
efectos sobre el sistema nervioso central. Efectos para la salud y su
repercusion en las organizaciones. Programas de infervencion:
prevencion, tratamiento y rehabilitacion. Prevencidn del tabaquismo:
lugares de trabajo sin humo.
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65.Promocion de la salud en el trabajo. Concepto y elementos de la
planificacion. Red de empresas saludables. La red europea de
promociéon de la salud en el lugar de trabajo (ENWHP). La declaracion
de Luxemburgo. Programas para la promocion de la salud en el frabajo:
criterios de calidad.

66. Organizacion de los primeros auxilios en la empresa. Concepto vy
fundamento legal. Material y locales de primeros auxilios. Personal
encargado. Eslabones de la cadena de socorro. Valoracion de la
persona accidentada. Soporte Vital Bdsico. Resucitan cardiopulmonar.
Control de hemorragias, quemaduras y tfraumatismos.
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