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1º EJERCICIO

ADVERTENCIAS:

1. No abra este cuestionario hasta que se le indique.
2. Este cuestionario puede utilizarse en su totalidad como borrador.
3. Este ejercicio consistirá en contestar por escrito un cuestionario tipo test de 50 preguntas.

Además, los aspirantes deberán responder a cinco preguntas adicionales de reserva. Estas
últimas cinco preguntas solo serán valoradas en el caso de que algunas de las 50 anteriores
fuera anulada.

4. Cada pregunta tendrá tres posibles respuestas, siendo sólo una de ellas la correcta. 
5. Por cada tres preguntas incorrectas se invalidará una correcta, o el resultado proporcional

en caso de fracciones. 
6. La  puntuación  del  ejercicio  será  la  correspondiente  de  aplicar  la  siguiente  fórmula:

Puntuación  =  V  x  {A  -  (E/3)},  donde  V  es  el  valor  de  cada  acierto,  A  es  el  número  de
preguntas acertadas evaluables y E el número de preguntas erróneas evaluables.

7. El tiempo para la realización de este ejercicio es de 1 hora.
8. Sólo se calificarán las respuestas marcadas en la Hoja de Examen.
9. En la Hoja de Examen se especifican las instrucciones para marcar las respuestas y, en su

caso, anularlas.
10. Compruebe siempre que el número de la respuesta que señala en su Hoja de Examen es el

que corresponde al número de pregunta del cuestionario.
11. El personal del Aula no le podrá dar información acerca del contenido del examen.
12. No está permitido el uso de teléfonos móviles ni otros dispositivos electrónicos. Antes del

comienzo del ejercicio, todos los móviles y dispositivos electrónicos han de estar guardados
y apagados.

13. Las reclamaciones relativas a las preguntas de este cuestionario se realizarán, en el plazo de
tres días hábiles a partir del día siguiente de la publicación en la web del Ayuntamiento de
Jerez  de  la  plantilla  del  examen  por  correo  electrónico  a  la  siguiente  dirección:
oferta.empleopublico@aytojerez.es
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 1. ¿A qué corresponde la denominación de “derechos y libertades”?.
 a) Al título I de la Constitución.
 b) Al Capítulo II del Título I de la Constitución.
 c) A la Sección 1ª del Capítulo II de la Constitución.

 2. Cuál de los siguientes no es uno de los valores superiores del ordenamiento jurídico proclamados
en el artículo 1.1. de la Constitución Española?. 
 a) La legalidad. 
 b) La libertad.  
 c) El pluralismo político. 

 3. ¿En qué fecha se aprobó en referéndum el texto constitucional?. 
 a) El 31 de octubre de 1978. 
 b) El 6 de diciembre de 1978. 
 c) El 27 de diciembre de 1978.

 4. De  entre  las  siguientes  opciones  ¿cuál  no  es  una  función  atribuida  al  Rey  por  nuestra  Carta
Magna?.
 a) Que al Rey le corresponde el mando supremo de las Fuerzas Armadas.
 b) Que al Rey le corresponde convocar elecciones en los términos previstos constitucionalmente.
 c) Que al Rey le corresponde ejercer la función ejecutiva.

 5. ¿Quién dirige la acción del Gobierno y coordina las funciones de los demás miembros del mismo?.
 a) El Ministro de Presidencia.
 b) El Ministro Portavoz del Gobierno.
 c) El Presidente del Gobierno.

 6. Según la Constitución Española, 
 a) Se puede ser miembro de la Cámara Alta y de la Cámara baja indistintamente.
 b) No se puede simultanear ser miembro de la Cámara Alta y de la Cámara baja indistintamente.
 c) Se puede simultanear el cargo de Diputado con ser miembro de la asamblea de la Comunidad

Autónoma a la que pertenezca.
 7. El ejercicio de la potestad jurisdiccional en todo tipo de procesos, juzgando y haciendo ejecutar lo

juzgado, corresponde exclusivamente a:
 a) Juzgados y Tribunales, determinados por las leyes.
 b) Juzgados y Magistrados que determina el Gobierno.
 c) Tribunales ordinarios y extraordinarios que se determinan en la Constitución y las Leyes.

 8. ¿Cómo nombra el Rey a los 12 miembros del Tribunal Constitucional?.
 a) Cuatro  a  propuesta  del  Congreso  por  mayoría  de  tres  quintos  de  sus  miembros;  cuatro  a

propuesta  del  Senado,  con  mayoría  de  dos  tercios,  dos  a  propuesta  del  Gobierno,  y  dos  a
propuesta del Consejo General del Poder Judicial.

 b) Cuatro  a  propuesta  del  Congreso  por  mayoría  de  tres  quintos  de  sus  miembros;  cuatro  a
propuesta del Senado, con idéntica mayoría; dos a propuesta del Gobierno, y dos a propuesta
del Consejo General del Poder Judicial.

 c) Cuatro  a  propuesta  del  Congreso  por  mayoría  de  tres  quintos  de  sus  miembros;  cuatro  a
propuesta del Senado, con mayoría de dos tercios, dos a propuesta del Rey, y dos a propuesta
del Consejo General del Poder Judicial.

 9. ¿A quién corresponde la iniciativa para la reforma de la Constitución?.
 a) Al Gobierno, al Congreso y al Senado.
 b) Exclusivamente al Rey o al Gobierno.
 c) A la iniciativa popular.

 10.  Las Administraciones públicas actúan de acuerdo con los principios de:
 a) Eficacia, jerarquía y descentralización.
 b) Eficacia, jerarquía, descentralización, desconcentración y coordinación.
 c) Eficacia, jerarquía, descentralización y coordinación.
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 11.  Tienen la consideración de Administraciones Públicas:
 a) La Administración General del Estado, las Administraciones de  las Comunidades Autónomas y

las Entidades que integran la Administración Local, así como los organismos públicos y entidades
de derecho público vinculados o dependientes de las Administraciones Públicas.

 b) La Administración General del Estado, las Administraciones de  las Comunidades Autónomas y
las Entidades que integran la Administración Local.

 c) Sólo  la  Administración  General  del  Estado  y  las  Administraciones  de   las  Comunidades
Autónomas.

 12.  Las Administraciones públicas:
 a) Sirven con objetividad los intereses generales.
 b) Sirven con objetividad los intereses particulares.
 c) a y b son correctas.

 13.  El Estado se organiza territorialmente en:
 a) Administración Estatal, y en municipios que se constituyan.
 b) Municipios, en provincias y en las Comunidades Autónomas que se constituyan.
 c) Provincias y en las Comunidades Autónomas que se constituyan.

 14.  El Estado tiene competencia exclusiva en materia de:
 a) Nacionalidad, inmigración, emigración, extranjería y derecho de asilo.
 b) Asistencia social.
 c) a y b son incorrectas.

 15.  Las Comunidades Autónomas podrán asumir competencias en materia de:
 a) Asistencia Social.
 b) Sanidad e higiene.
 c) a y b son correctas.

 16.  Según el Artículo 61 del  Estatuto de Autonomía, corresponden a la Comunidad Autónoma de
Andalucía las competencias exclusivas en materia de:
 a) Servicios sociales, voluntariado, menores y familias.
 b) Inmigración.
 c) a y b son incorrectas.

 17.  El Estatuto de Autonomía propugna como valores superiores:
 a) La libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo político para todos los andaluces, en un marco

de igualdad y solidaridad con las demás Comunidades Autónomas de España.
 b) La  libertad,  la  justicia  y  la  igualdad  para  todos  los  andaluces,  en  un  marco  de  igualdad  y

solidaridad con las demás Comunidades Autónomas de España.
 c) La libertad y la justicia para todos los andaluces, en un marco de igualdad y solidaridad con las

demás Comunidades Autónomas de España.
 18. Andalucía se organiza territorialmente en:

 a) Municipios, provincias y demás entidades territoriales que puedan crearse por ley.
 b) Municipios y provincias.
 c) a y b son incorrectas.

 19.  Tal y como se recoge en el artículo 140 de la Constitución Española, los concejales serán elegidos
por:
 a) Los alcaldes.
 b) Los vecinos del municipio mediante sufragio universal, igual, libre, directo y secreto.
 c) Los afiliados de cada partido en elecciones primarias.

 20.  Cuál de las siguientes afirmaciones es la correcta:
 a) Los entes locales podrán delegar a favor de la Comunidad Autónoma la gestión, liquidación,

recaudación  e  inspección  de  sus  propios  tributos  o  establecer  alguna  otra  forma  de
colaboración.
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 b) Los  entes  locales  podrán  delegar  únicamente  a  favor  del  Estado  la  gestión,  liquidación,
recaudación  e  inspección  de  sus  propios  tributos  o  establecer  alguna  otra  forma  de
colaboración.

 c) Los entes locales no podrán delegar la  gestión, liquidación, recaudación e inspección de sus
propios tributos o establecer alguna otra forma de colaboración a ninguna Administración.

 21.  La carta Europea de Autonomía Local establece que el estatuto del personal de las Entidades
locales  debe  permitir  una  selección  de  calidad,  fundamentado  en  los  principios  de  mérito  y
capacidad; a este fin, debe reunir condiciones adecuadas de:
 a) Experiencia, formación y perspectivas de carrera. 
 b) Formación, cualificación y experiencia.
 c) Formación, remuneración y perspectivas de carrera.

 22.  Atendiendo  a  criterios  geográficos,  sociales,  económicos  y  culturales,  ¿qué  Administración
territorial podrá establecer medidas que tiendan a fomentar la fusión de municipios con el fin de
mejorar la capacidad de gestión de los asuntos públicos locales?.
 a) Las entidades locales, con la autorización de la CCAA a la que pertenece. 
 b) El Estado.
 c) La Comunidad Autónoma.

 23.  Entre las atribuciones del Alcalde del municipio está:
 a) La aprobación y modificación de los presupuestos.
 b) Ejercer la jefatura de la Policía Municipal.
 c) La aprobación del reglamento orgánico y de las ordenanzas.

 24.  La prestación de los servicios públicos básicos es obligatoria en:
 a) Los municipios de más de 5.000 habitantes.
 b) Los municipios de más de 2.000 habitantes. 
 c) Todos los municipios.

 25.  En relación a la participación de los ciudadanos en el procedimiento de elaboración de normas
con rango  de Ley  y  reglamentos,  podrá  prescindirse  de  los  trámites  de  consulta,  audiencia  e
información públicas previstos en la Ley:
 a)  En ningún caso. 
 b)  Cuando concurran razones graves de interés público que lo justifiquen.
 c)  Cuando lo autorice el Estado previa solicitud de la entidad local por razones de urgencia.

 26.  Son  principios  de  buena  regulación  en  el  ejercicio  de  la  iniciativa  legislativa  y  la  potestad
reglamentaria de la entidad local los siguientes:
 a) Necesidad, descentralización, eficacia, proporcionalidad, seguridad jurídica y transparencia.
 b) Necesidad, seguridad jurídica, eficiencia, transparencia, proporcionalidad y participación.
 c) Necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad jurídica, transparencia, y eficiencia.

 27.  Salvo  previsión  legal  distinta,  las  multas  por  infracciones  muy  graves  de  Ordenanzas  locales
deberán respetar las siguientes cuantías: 
 a) Hasta 6.000 €uros.
 b) Hasta 3.000 €uros.
 c) Hasta 1.500 €uros.

 28.  ¿Qué establece el artículo 288 del TFUE?.
 a) Para ejercer las competencias de la Unión, las instituciones adoptarán reglamentos, directivas,

decisiones, orientaciones y dictámenes.
 b) Para  ejercer  las  competencias  de  la  Unión,  las  instituciones  adoptarán  leyes,  reglamentos,

decisiones, recomendaciones y dictámenes.
 c) Para ejercer las competencias de la Unión, las instituciones adoptarán reglamentos, directivas,

decisiones, recomendaciones y dictámenes.
 29.  El artículo 288 del TFUE establece lo siguiente sobre las Decisiones:

 a) La decisión será obligatoria en todos sus elementos. Cuando designe destinatarios,  sólo será
obligatoria para éstos.
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 b) La  decisión  obligará  al  Estado  miembro  destinatario  en  cuanto  al  resultado  que  deba
conseguirse, dejando, sin embargo, a las autoridades nacionales la elección de la forma y de los
medios.

 c) La decisión tendrá un alcance general. Será obligatoria en todos sus elementos y directamente
aplicable en cada Estado miembro.

 30.  ¿Cuántos países conforman la Unión Europea en 2022?.
 a) 25.
 b) 27.
 c) 28.

 31.  ¿Qué  establece  el  artículo  33  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas?.
 a) La ampliación de los plazos.
 b) La tramitación de urgencia.
 c) Cómputo de los plazos en los registros.

 32. El artículo 21.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones  Públicas,  establece  en  relación  a  la  obligación  de  resolver,  qué  cuando  las
normas reguladoras de los procedimientos no fijen el plazo máximo, éste será de
 a) Tres meses.
 b) Seis meses.
 c) Dos meses.

 33. El artículo 70 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas, establece lo siguiente en relación al Expediente administrativo:
 a) El expediente administrativo es el conjunto de documentos que sirven como base para que un

órgano administrativo se pronuncie sobre en una resolución administrativa.
 b) Conjunto ordenado de documentos y actuaciones que reflejan lo actuado en un procedimiento

administrativo.
 c) Se entiende por expediente administrativo el conjunto ordenado de documentos y actuaciones

que sirven de antecedente y fundamento a la resolución administrativa, así como las diligencias
encaminadas a ejecutarla.

 34.  Qué artículo de la Constitución establece que la ley regulará el procedimiento a través del cual
deben  producirse  los  actos  administrativos,  garantizando,  cuando  proceda,  la  audiencia  del
interesado?.
 a) 103.
 b) 105.
 c) 107.

 35.  ¿Qué acto administrativo debe ser objeto de motivación según el artículo 35 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas?.
 a) Los actos que limiten derechos subjetivos o intereses legítimos.
 b) Los actos que se dicten en el ejercicio de potestades no discrecionales.
 c) Los actos que rechacen pruebas propuestas por la Administración.

 36.  Los actos administrativos son nulos de pleno derecho cuando:
 a) Los que no sean constitutivos de infracción penal o se dicten como consecuencia de ésta.
 b) Los dictados por órgano manifiestamente incompetente por razón de la materia o del territorio.
 c) Los actos de la Administración que incurran en cualquier infracción del ordenamiento jurídico,

incluso la desviación de poder.
 37.  Con carácter general la estructura de los presupuestos de las entidades locales, lo establecerá:

 a) Las Comunidades Autónomas.
 b) El Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas.
 c) El Ministerio del interior.
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 38.  El acuerdo de aprobación inicial del Presupuesto de las Corporaciones Locales, que será único,
habrá de detallar: 
 a) Los presupuestos que integran el presupuesto general, no pudiendo aprobarse ninguno de ellos

separadamente.
 b) Los presupuestos que integran el presupuesto general,  pudiendo aprobarse por separado.
 c) a y b son incorrectas.

 39.  La aprobación definitiva del presupuesto general por el Pleno de la corporación local habrá de
realizarse:
 a) Antes del día 31 de diciembre del año anterior al del ejercicio en que deba aplicarse.
 b) El  día 1 de enero  del año del ejercicio en que deba aplicarse.
 c) Antes del día 15 de diciembre del año anterior al del ejercicio en que deba aplicarse.

 40.  Los  conceptos de discriminación directa  e indirecta, los define la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres en su artículo:
 a) 4.
 b) 6.
 c) 12.

 41.  Según el artículo 32.3 de Planes de igualdad en el empleo en la Administración pública contenido
en la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promoción de la igualdad de género en Andalucía:
 a) Los planes de igualdad serán evaluados y establecerán medidas correctoras, en su caso, cada

cuatro años.
 b) Los planes de igualdad serán evaluados y establecerán medidas correctoras, en su caso, cada dos

años. 
 c) Los planes de igualdad serán evaluados y establecerán medidas correctoras, en su caso, cada

tres años.
 42.  El principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres,  recogido en el artículo 3 de la ley

Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, contiene lo
siguiente:
 a) El  principio  de  igualdad  de  trato  entre  mujeres  y  hombres  supone  la  ausencia  de  toda

discriminación,  directa  o  indirecta,  por  razón de sexo,  y,  especialmente,  las  derivadas de la
maternidad, la asunción de obligaciones familiares y el estado civil. 

 b) El  principio  de  igualdad  de  trato  entre  mujeres  y  hombres  supone  la  ausencia  de  toda
discriminación, directa o indirecta,  por razón de sexo, y,  especialmente, las derivadas de las
creencias religiosas, la procedencia o el color de la piel.

 c) El  principio  de  igualdad  de  trato  entre  mujeres  y  hombres  supone  la  ausencia  de  toda
discriminación horizontal, por razón de sexo, y, especialmente, las derivadas de la maternidad, la
asunción de obligaciones familiares y procedencia.

 43.  Según  el  art.  22  sobre  formalización  de  acceso  en  la  Ley  19/2013,  de  9  de  diciembre,  de
transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno.
 a) El acceso a la  información se realizará preferentemente por vía postal,  salvo cuando no sea

posible o el  solicitante haya señalado expresamente otro medio.  Cuando no pueda darse  el
acceso en el momento de la notificación de la resolución deberá otorgarse, en cualquier caso, en
un plazo no superior a diez días.

 b) El acceso a la información se realizará preferentemente por vía electrónica, salvo cuando no sea
posible o el  solicitante haya señalado expresamente otro medio.  Cuando no pueda darse  el
acceso en el momento de la notificación de la resolución deberá otorgarse, en cualquier caso, en
un plazo no superior a diez días.

 c) El acceso a la información se realizará preferentemente por vía electrónica, salvo cuando no sea
posible o el  solicitante haya señalado expresamente otro medio.  Cuando no pueda darse  el
acceso en el momento de la notificación de la resolución deberá otorgarse, en cualquier caso, en
un plazo no superior a quince días.
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 44.  La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,  acceso a la información pública y buen
gobierno,  en  su  disposición  final  novena,  establece  que  “los  órganos  de  las  Comunidades
Autónomas y Entidades Locales dispondrán de un plazo:
 a) Máximo de 2 años.
 b) Máximo de 3 años.
 c) Máximo de 1 año.

 45.  Según el art. 12 sobre el derecho de acceso a la información pública contenido en  la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno.
 a) Todas las personas tienen derecho a acceder a la información pública, en los términos previstos

en el artículo 105.b) de la Constitución Española, desarrollados por esta Ley.
 b) Todas las personas tienen derecho a acceder a la información pública, en los términos previstos

en el artículo 105.c) de la Constitución Española, desarrollados por esta Ley.
 c) Todas las personas tienen derecho a acceder a la información pública, en los términos previstos

en el artículo 104.c) de la Constitución Española, desarrollados por esta Ley.
 46.  Cuando se pretenda fundar el tratamiento de los datos en el consentimiento del afectado para

una pluralidad de finalidades será preciso que:
 a) Dicho consentimiento se otorgue y conste de manera específica e inequívoca para todas ellas.
 b) Dicho consentimiento se otorgue y conste de manera específica e inequívoca para una de ellas.
 c) a) y b) son incorrectas.

 47.  El tratamiento de los datos personales de un menor de edad únicamente podrá fundarse en su
consentimiento:
 a) Cuando sea mayor de dieciséis años, salvo las excepciones previstas en la Ley.
 b) Cuando sea mayor de catorce años, salvo las excepciones previstas en la Ley.
 c) Cuando sea mayor de quince años, salvo las excepciones previstas en la Ley.

 48.  La Agencia Española de Protección de Datos es una autoridad administrativa independiente de
ámbito estatal, de las previstas en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector
Público:
 a) Con  personalidad  jurídica  y  plena  capacidad  pública  y  privada,  que  actúa  con  plena

independencia de los poderes públicos en el ejercicio de sus funciones.
 b) Con personalidad jurídica y plena capacidad pública, que actúa con plena independencia de los

poderes públicos en el ejercicio de sus funciones.
 c) Con personalidad jurídica y plena capacidad privada, que actúa con plena independencia de los

poderes públicos en el ejercicio de sus funciones.
 49.  Se considerarán como «daños derivados del trabajo»:

 a) Las enfermedades, patologías o lesiones sufridas con motivo u ocasión del trabajo.
 b) Las enfermedades, patologías o lesiones sufridas con motivo u ocasión del ejercicio de actividad.
 c) Las  enfermedades,  patologías  o  lesiones  sufridas  con  motivo  u  ocasión  del  desarrollo  de

facultades y ejercicio de actividad.
 50.  Se entenderá como «equipo de trabajo»:

 a) Cualquier  instrumento  laboral  utilizado  en  el  desarrollo  y  ejercicio  de  la  actividad  laboral  y
profesional.

 b) Cualquier medio utilizado en el desarrollo de la actividad laboral y profesional.
 c) Cualquier máquina, aparato, instrumento o instalación utilizada en el trabajo.

PREGUNTAS DE RESERVA (PREGUNTAS N.º 51-55)

 51.  Son principios de la acción preventiva:
 a) Evitar los riesgos.
 b) Evaluar los riesgos que no se puedan evitar.
 c) a) y b) son correctas.
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 52.  Los Delegados de Prevención:
 a) Son los representantes de los trabajadores con funciones específicas en materia de prevención

de riesgos.
 b) Son los representantes de los trabajadores con funciones específicas en materia de prevención

de riesgos a posibles enfermedades, patologías o lesiones.
 c) Son los representantes de los trabajadores con funciones específicas en materia de prevención

de riesgos en el trabajo.
 53.  El Estado tiene competencia exclusiva sobre las siguientes materias:

 a) Defensa y Fuerzas Armadas.
 b) Administración de Justicia.
 c) a) y b) son correctas.

 54.  El plazo para la interposición del recurso de reposición: 
 a) Será de un mes, si el acto fuera expreso. 
 b) Será de un mes, si el acto fuera presunto. 
 c) a) y b) son incorrectas.

 55. Las entidades locales elaborarán y aprobarán anualmente un presupuesto general en el que se
integrarán:
 a) El presupuesto de la propia entidad.
 b) Los de los organismos autónomos dependientes de esta.
 c) a) y b) son correctas.
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