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La alcaldesa preside la toma de posesión de 32 funcionarios interinos del Plan Extraordinario COVID-19 de Diputación 
Mamen Sánchez anuncia que en la próxima fase de estos planes, prevista para otoño, el Ayuntamiento aportará la misma cantidad que Diputación para dar oportunidades al doble de personas desempleadas 
Este nuevo personal municipal se suma a otros 12 que tomaron posesión en abril en virtud de un convenio firmado con la Diputación de Cádiz
12 de mayo de 2021. La alcaldesa, Mamen Sánchez, acompañada de la teniente de alcaldesa, Laura Álvarez, y la delegada municipal, Carmen Collado, ha presidido esta mañana en el Salón de Plenos del Ayuntamiento de Jerez el acto de toma de posesión de 32 funcionarios interinos con los que contará el Consistorio jerezano en virtud de un convenio firmado con la Diputación de Cádiz, en el que se acuerda que Jerez se acoge al Plan Extraordinario COVID-19 de dicha Administración provincial.
La alcaldesa ha agradecido la colaboración de la Diputación Provincial de Cádiz en materia de empleo que hace posible que a través de planes de empleo se le den oportunidades laborales a jerezanos y jerezanas. Asimismo, ha anunciado que para la próxima fase de estos planes de empleo que se contemplan para otoño, el Ayuntamiento lo va a complementar para dar oportunidades al doble de personas. Si por ejemplo en este plan de empleo hay más de cuarenta personas, contamos con que en el próximo plan de empleo, el Consistorio pueda dar oportunidades a unas noventa”. 
Estas 32 personas, se suman a otras 12 que tomaron posesión  el 8 de abril y que cuentan como categorías profesionales la de veterinario, auxiliar de clínica, oficial de jardinería, peón de jardinería, bibliotecario, administrativo, animador sociocultural, ingeniero técnico de obras públicas, encargado de obra, oficial 1ª de albañilería, peón de albañilería, arquitecto técnico, oficial 1ª de carpintería, oficial 2ª de carpintería, oficial 1ª de fontanería, oficial 2ª de fontanería, oficial 1ª de cerrajería, oficial 2ª de cerrajería, oficial 1ª de pintor y oficial 2ª de pintor. Estos nuevos funcionarios interinos estarán trabajando en el Ayuntamiento hasta el 30 de octubre y durante la toma de posesión la alcaldesa les ha felicitado por haber sido seleccionados y por poder contar con esta oportunidad laboral.
Estas nuevas contrataciones tienen como finalidad la realización de labores y actuaciones que repercutan en el bienestar de los ciudadanos y en la mejora del desempleo, agravado por la crisis COVID-19. Concretamente, en Jerez estos nuevos funcionarios interinos se dedicarán al desarrollo del Plan de recuperación extraordinaria de espacios públicos, el Plan de recuperación extraordinaria en la vía pública, el Plan de refuerzo para la limpieza y conservación de espacios y entornos verdes y saludables, el Control de colonias felinas y el Plan extraordinario para la dinamización cultural.
Para el desarrollo de este Plan Extraordinario COVID-19, se cuenta con una inversión de 830.266 euros, que será aportada en su totalidad por la Diputación de Cádiz.
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