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El Ayuntamiento avanza en la dotación de un segundo centro comunitario para el Proceso Comunitario Oeste
Administraciones y entidades implicadas apuestan por la sostenibilidad de los Procesos Comunitarios Sur y Oeste 
El Encuentro de Relación Institucional pone en valor el impulso que ha supuesto el trabajo desarrollado a través de la ERACIS y la ampliación del Protocolo Institucional

9 de noviembre de 2022.  El VIII Encuentro de Relación Institucional de los Procesos Comunitarios Interculturales de la Zona Sur, Oeste-San Benito y Oeste-Picadueñas se ha celebrado hoy en el Ayuntamiento, poniendo en valor el compromiso de todas las instituciones y entidades implicadas en la consolidación y continuidad de los mismos. El espacio de trabajo celebrado hoy ha servido para presentar el trabajo desarrollado en el último año, destacando tanto el impulso que ha supuesto el trabajo enmarcado en la Estrategia ERACIS, como la ampliación del Protocolo Institucional con las entidades que se sumaban en 2021. 
Este Encuentro de Relación Institucional se ha celebrado hoy, presidido por la alcaldesa Mamen Sánchez, con la participación de las delegaciones territoriales de Desarrollo Educativo y Formación Profesional;  Salud y Consumo, e Inclusión Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta de Andalucía;  Fundación “la Caixa”; CEAin, Cáritas, Fundación Secretariado Gitano; rectorado de la UCA; Cuerpo Nacional de Policía, Fundación Don Bosco, Fundación Mornese y Cruz Roja . La regidora ha agradecido la implicación de todas las partes, reiterando el compromiso municipal con este ERI, y destacando que el Ayuntamiento está avanzando en la dotación de un centro comunitario intercultural en el barrio de Santiago para impulsar el trabajo del Proceso Comunitario Oeste, y siguiendo el modelo del Centro Comunitario Marco Marchioni en la Zona Sur.
Los representantes institucionales y de las entidades implicadas han confirmado su compromiso por estos procesos comunitarios, y por seguir aportando sus recursos para la sostenibilidad de los mismos, valorando el buen trabajo realizado y el crecimiento de cada proyecto, desde la apuesta por objetivos compartidos por todas las partes.
En esta reunión, se ha presentado el trabajo realizado en el marco del Proceso Comunitario de la Zona Sur y Proceso Comuntario en las Zonas Oeste-San Benito y Oeste-Picadueñas, así como el plan de actuación de cara al próximo año, con el respaldo de las administraciones y entidades comprometidas en el Proceso Comunitario 
En cuanto al Proceso Comunitario de la Zona Sur, el Espacio Técnico de Relación (ETR-CLIC), celebraba el encuentro “Revisando nuestra programación comunitaria: una actualización compartida”, con la participación de 84 profesionales 
Al trabajo de las diferentes mesas de trabajo intersectoriales (Educación,Salud, Participación y Desarrollo Local) se suma el trabajo desarrollado en otros espacios de trabajo a nivel ciudad, como son la Mesa Local de Convivencia y la Mesa Local de Empleo. Cabe destacar la creación de una nueva comisión de Seguridad y Convivencia, y que se está implementando una nueva estrategia de dinamización ciudadana, debido al debilitamiento de la participación por la pandemia.
Las acciones comunitarias desarrolladas han sido un total de 15, dirigidas a diferentes sectores de población que ha contado con 1.116 participantes y un total de 4.500 participaciones en un solo año.
En cuanto al Proceso Comuntario en las Zonas Oeste-San Benito y Oeste-Picadueñas, se ha celebrado su Espacio Técnico de Relación con el lema ‘Conectando los recursos de Zona Oeste: Salud, Educación y Servicios Sociales’, con 110 profesionales participantes
Alrededor de 60 Profesionales y representantes de Entidades Sociales y Recursos Técnicos que participan en estos y otros espacios que se han generado, han confirmado un compromiso real hacia el Proceso Comunitario. Las personas beneficiadas directamente de las acciones realizadas en estos dos años (teniendo en cuenta el impacto de la pandemia), es de un total de 1459 personas (311 personas en 2021 y 1.148 personas en 2022).
En la mañana de hoy, el ERI ha valorado igualmente todas las iniciativas y proyectos integrados en ambos procesos comunitarios, gracias a la aportación y compromiso de cada integrante, conformando una importante programación dirigida a fortalecer los territorios desde el compromiso con la igualdad de oportunidades, la creación de alianzas y la inclusión social activa, poniendo de manifiesto el trabajo y papel fundamental del Centro Comunitario Intercultural Marco Marchioni.
La Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social es una iniciativa cofinanciada por la Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación y el Fondo Social Europeo,en el Marco del Programa Operativo FSE Comunidad Autónoma de Andalucía 2014-2020.
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