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El Gobierno local aprueba el incremento del 3,5% de la nómina del personal de Comujesa  
El teniente de alcaldesa José Antonio Díaz explica que la medida adoptada en cumplimiento de la Ley de Presupuestos del Estado se aplicará tanto para 2022 como para el próximo ejercicio 2023

De esta manera, “la nómina de Comujesa pasa de 28.264.000 euros a 29. 254.000 euros para un personal de 1.300 trabajadores”, ha concretado Díaz
23 de diciembre de 2022. El Gobierno local ha aprobado en el Consejo Local de Comujesa el incremento del 3,5% de la nómina de los trabajadores pertenecientes a la citada empresa municipal, en aplicación de la Ley General de Presupuestos del Estado, tanto para 2022 como para 2023. 

El teniente de alcaldesa de Urbanismo, Infraestructuras y Medio Ambiente, José Antonio Díaz, que ha presidido la sesión, ha explicado que “de esta manera la nómina de Comujesa, para 1.300 trabajadores y trabajadoras, pasa de 28.264.000 euros a 29.254.000 euros, es decir, casi un millón de euros más para personal, entre otros servicios, de ayuda a domicilio, alumbrado, calas y autobuses urbanos, que prestan servicios esenciales para la ciudadanía y cuyo trabajo agradecemos por su compromiso en el avance y mejora de Jerez”.

De igual forma, el Consejo Local de Comujesa ha aprobado la equiparación con el convenio del SASIA, que incluye el incremento del 2% anual más el adicional de 1,5% en función de la citada Ley de Presupuestos Generales del Estado, por un cuantía general de 43.000 euros.

En último término, la sesión ha aprobado las bases de la estabilización del personal del Servicio de Atención Telefónica 010 y del Servicio Público Colectivo de Viajeros. Las bases se han consensuado con los representantes sindicales, de manera que se publicarán en el BOP el 31 de diciembre y posteriormente en el BOJA y en el BOE, de manera que la previsión es que se inicien los procesos en el mes de marzo. José Antonio Díaz ha remarcado “la labor de consenso y de trabajo técnico con los sindicatos” en este sentido. 
	Se adjunta fotografía.




