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El Gobierno Municipal elevará más de un 30 % el nuevo contrato de limpieza de colegios para mejorar el servicio y las condiciones laborales de las trabajadoras 
Se trata de una de las partidas presupuestarias que más aumentan dentro del Presupuesto Municipal que se remitirá a Hacienda en los próximos días 
El Gobierno Municipal lanza un mensaje de tranquilidad a plantilla ya que desde el primer año del contrato las trabajadoras estarán equiparadas al personal de otros contratos de limpieza de dependencias municipales 
Este nuevo contrato supondrá la mejora del servicio de limpieza de los Centros Educativos y está alineado con el compromiso de la Alcaldesa de mejorar la Educación en la ciudad

29 de mayo de 2025. El segundo teniente de Alcaldesa y delegado de Servicios Públicos, Jaime Espinar, y el delegado de Educación, José Ángel Aparicio, ha mantenido un encuentro con el comité de empresa de limpieza de colegios y representantes sindicales de CCOO para explicarles cómo van los trámites para el nuevo contrato así como para exponer los compromisos del Gobierno Municipal con las trabajadoras de este servicio. 
En este sentido, los responsables municipales han expuesto que dentro del presupuesto municipal para el año 2025, que se remitirá en los próximos días al Ministerio de Hacienda, se recoge un importante incremento de la partida destinada a la limpieza de los colegios y que permitirá que el contrato aumento más de un 30 % con respecto al anterior.  
En este sentido han explicado que este incremento es uno de los mayores que recoge el presupuesto municipal para este año y es fruto de un doble compromiso del Gobierno municipal de María José García-Pelayo. Por un lado, con la mejora de la Educación en la ciudad, ya que al contar con un contrato más dotado de recursos permitirá la mejora de la calidad de la limpieza de nuestros colegios. Y, por supuesto, con las trabajadoras del servicio de limpieza de centros educativos, ya que este importante incremento permitirá no solo mejorar el servicio y con ello la limpieza de nuestros colegios, sino también las condiciones laborales de sus trabajadoras, que es una reivindicación histórica de este colectivo. 
[bookmark: _GoBack]Desde el Gobierno municipal se lanza un mensaje de tranquilidad a la plantilla, puesto que tal y como le han informado al comité, desde el primer año de vigencia del contrato las trabajadoras estarán equiparadas al personal de otros contratos de limpieza de dependencias municipales. En esta reunión, se le ha trasladado al comité, que al ser necesario tener que contar con este nuevo presupuesto 2025 en vigencia, esta misma semana se están realizando los trámites necesarios para lanzar el anuncio previo de la licitación, de tal manera que se acortan los plazos, una vez que se cuente con nuevo presupuesto municipal. 
Un anuncio previo que ya recoge la cantidad que se destinará a este servicio, por lo que la propia plantilla puede comprobar el incremento considerable del presupuesto destinado a la mejora de este contrato. Así mismo, los servicios municipales están dedicados a realizar todos los informes y documentos previos, para que una vez esté en vigor el Presupuesto 2025 licitar sin dilación el nuevo contrato del servicio. Por último, desde el Gobierno Local, quieren destacar y agradecer el importante trabajo realizado por el comité de empresa del servicio de limpieza de colegios para la mejora de la prestación de este servicio tan importante para las familias jerezanas.
(Se adjuntan fotografías)

image1.jpeg
to

ien

N
~~~ Ayuntam

de Jerez

NN




