Ayuntamiento de Jerez

DETERMINACION Y REGULACION DE SERVICIOS MUNICIPALES ESENCIALES EN
APLICACION DEL RDL 10/2020, DE 29 DE MARZO POR EL QUE SE REGULA UN
PERMISO RETRIBUIDO RECUPERABLE PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS
POR CUENTA AJENA QUE NO PRESTEN SERVICIOS ESENCIALES, CON EL FIN DE
REDUCIR LA MOVILIDAD DE LA POBLACION EN EL CONTEXTO DE LA LUCHA
CONTRAEL  COVID-19.

Entrada en vigor: 31 de marzo de 2020

Primero.- Salvo los servicios esenciales que solo se pueden prestar de forma
presencial, todos los puestos de trabajo que puedan realizarse mediante Tele Trabajo
se llevardn a cabo de esta forma; sin perjuicio de las necesidades de tareas
presenciales que puedan surgir en los servicios esenciales o en los necesarios para
garantizar el buen funcionamiento de los mismos, que siempre serd con criterio

restrictivo y, en su caso, sujeto a turnos.

Segundo.- Seran considerados servicios esenciales:

Policia Local

Vigilantes municipales

Proteccion civil

Transporte urbano y de Barriadas rurales y ELAs.
Estacion de Autobuses.

Prevencién y extincion de incendios

Servicios de trafico y seguridad vial (Movilidad).
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Evaluacién, informacién y medidas de situaciones de necesidad social y la
atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

9. Ayudas sociales

10. Ayuda a domicilio

11. Albergue Municipal

12. Centro Acogida San José
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Centro Operativo de recepcion y distribucion de alimentos y gestion de
voluntariado.

Red municipal de apoyo vecinal.

Cementerio

Mercado

MERCAJEREZ

Alimentacion de animales del Zoolégico

Centro Municipal de Proteccién animal

Mantenimiento de alumbrado publico

Mantenimiento de la via publica

. Abastecimiento de agua potable
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Depuracion, evacuacion, tratamiento y descontaminacién de aguas residuales
Limpieza viaria

Calas en la via publica

Mantenimiento, limpieza y desinfeccion de parques y jardines y arbolado
EMEMSA

Recogida gestion y tratamiento de residuos de residuos sélidos urbanos.
Mantenimiento, limpieza y desinfeccién de instalaciones municipales
Mantenimiento, limpieza y desinfeccion de los centros educativos de
competencia municipal.

Vigilancia de edificios municipales y porteria de centros educativos de
competencia municipal.

Proteccién y atencidn de victimas de violencia de género

Servicio de informética

Servicio de telecomunicaciones

Servicio de comunicacion

Onda Jerez

Prevencion de riesgo y Salud laboral

Servicio de atencién ciudadana

Gestion Padron Municipal de Habitantes

Recurso municipal de emergencia para mujeres en situaciéon de violencia de género
y emergencia social.

Atencion veterinaria del Zoolégico.

Mantenimiento y jardineria de la coleccion botéanica del Zoolégico.
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En todos estos Servicios se priorizara el tele trabajo para todas las tareas que lo

permitan.

Las personas trabajadoras de los servicios enumerados en los puntos anteriores cuyo
nivel de prestacion se haya reducido o se vaya a reducir, durante los dias que no presten
servicio con motivo de ello y no puedan realizar tele trabajo, se acogeran al permiso

retribuido recuperable regulado en el RDL 10/2020.

Los/as porteros/as asignados a centros educativos que no estén teniendo ninguna
actividad asistencial, realizaran sus funciones los lunes, miércoles y viernes,
acogiéndose el resto de los dias al permiso retribuido recuperable regulado en el RDL
10/2020.

43. Servicios imprescindibles para garantizar el funcionamiento basico de los servicios

publicos municipales esenciales y el funcionamiento de la administracién municipal:

a. Servicios necesarios para la elaboracion de la némina de las plantillas del
Ayuntamiento y sus entidades dependientes, asi como para la tramitacion
de contrataciones, bajas laborales o modificaciones en las situaciones
laborales.

Servicio de Intervencion

Servicio de Tesoreria

Servicios econdmicos y de gestién presupuestaria

Servicio de Secretaria General
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Servicio de Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local

Notificadores
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Servicio de Recaudacion

Servicio de Gestidn Tributaria

j.-  Servicio de Contratacion administrativa

k. Impulso de la elaboracion de Pliegos de Prescripciones Técnicas
I. Servicio de Presidencia

m. Servicio de Transparencia

n. Servicio de Asistencia Juridica
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0. Servicio de Gabinete Juridico para garantizar la tramitacion procesal y su
defensa y representacion respecto a los procedimientos judiciales no
suspendidos.

Disciplina urbanistica.
Impulso de la tramitacidén de licencias urbanisticas a fin de coadyuvar al
fomento de la actividad econdmica una vez finalice el Estado de Alarma.

r. Impulso de la tramitacion de proyectos de obra a fin de coadyuvar al
fomento de la actividad econdémica una vez finalice el Estado de Alarma.

s. Servicio de Patrimonio.

t. Ordenanzas.

u. Servicios de desarrollo econémico y empresarial y de politicas activas de
empleo a fin de coadyuvar al fomento de la actividad econémica en
nuestro Municipio una vez finalice el Estado de Alarma.

v. Parque Movil para el transporte de bienes o personas relacionadas con la
prestacion de cualquier servicio esencial y sus conductores.

w. Servicios necesario para la gestién del parque de viviendas y locales
municipales de EMUVIJESA y Ayuntamiento.

La organizacién de estos servicios se llevara a cabo de acuerdo a las
directrices marcadas por su respectivo Delegado/a y por el/la maximo
responsable técnico del mismo. Se establece el Tele Trabajo con caracter
exclusivo en estos servicios. No obstante, por necesidades ineludibles del
funcionamiento de los mismos, de ser precisa tareas presenciales, sera con
caracter restrictivo, reducido al minimo indispensable de efectivos y siempre

mediante turnos rotatorios.

De no poder llevarse a cabo el teletrabajo por algunos/as de los/as
empleados/as de estos servicios, se acogeran al permiso retribuido

recuperable regulado por el Real Decreto Ley 10/2020.

Los/as ordenanzas realizaran un turno rotatorio a fin de que se asegure la asistencia
de uno/a por edificio municipal. Los dias que no tengan asignado el turno, se

acogeran al permiso retribuido recuperable.
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44. Seran también considerados servicios esenciales todos aquellos que se encuentren
incluidos en el Anexo del real decreto Ley 10/2020 y no hayan sido citados en la

presente Resolucion.

El Delegado/a y ellla méaximo responsable técnico, a la vista de las necesidades del
Servicio y siempre por haberse reducido su nivel, podra modificar el régimen de Tele
Trabajo de personas que trabajan en ellos, por el de permiso retribuido recuperable
regulado en el RDL 10/2020.

Tercero.- Las personas trabajadoras de aquellos Servicios no detallados en el apartado
Segundo de esta Resolucion ni en el Anexo del RDL 10/2010, podran acogerse al permiso
retribuido recuperable establecido en el Real Decreto Ley 10/2020, segun la regulacion en él
dispuesta.

El Delegado/a y ellla méximo responsable técnico, a la vista de las necesidades del
Servicio y siempre por haberse reducido su nivel, podrd modificar el régimen de Tele
Trabajo de personas que trabajan en ellos, por el de permiso retribuido recuperable
regulado en el RDL 10/2020.

Cuarto.- Toda la estructura de mando del Ayuntamiento y de sus entidades dependientes
(Directores/as de Servicio 0 maximo/a responsable técnico del Servicio, Gerentes y Jefes/as
de Departamento) asumiran sus funciones sean cual sean los servicios municipales que
gestionen. Siempre priorizando el tele trabajo en sus tareas y reduciendo al minimo

ineludible tareas presenciales.

Quinto.- Salvo precepto expreso en contrario, todo el personal del Ayuntamiento y de sus
entidades municipales se encontrardn en la situacién de disponible y susceptible de ser
adscrito a servicios municipales que se considere necesario. Obviamente siempre salvo el
personal perteneciente a los colectivos de riesgos determinados por las autoridades
sanitarias y que se encuentran en situacion de ILT. Y del mismo modo, siempre teniendo en

cuenta las medidas de conciliacion de la vida familiar establecidas por la normativa vigente.

Nota: Aprobado por Resoluciones de Alcaldia de 30 de marzo de 2020.
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