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Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se
puede interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante
el Alcalde de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones piiblicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Jerez de la Frontera, o, a su eleccién, el que
corresponda a su domicilio, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podrd interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar
cualquier otro recurso que estime pertinente.

En San José del Valle a catorce de febrero de dos mil veintidés. EL
ALCALDE-PRESIDENTE. Firmado: Antonio Gonzélez Carretero.

N°13.372

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Jerez de la
Frontera, en sesion celebrada el dia 9 de noviembre de 2021, al Asunto Urgente
niimero 32 del Orden del Dia, adopté acuerdo relativo a la aprobacién de lanovacién
del convenio suscrito en fecha 19 de julio de 2019 entre el Excmo. Ayuntamiento
de Jerez de la Frontera y la entidad Servicios y Obras Jerezanos S.A. y D. Juan
Real Romin, al mimero 3 de protocolo, y el documento a suscribir, previo a su
tramitacién.

En fecha 3 de diciembre de 2021 se procedié a la suscripcién del
documento previo al convenio urbanistico a suscribirentre el Excmo. Ayuntamiento
de Jerez de la Frontera y la entidad mercantil Canet Real State S.L. de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 95 de la LOUA, vigente al tiempo de la suscripcion
del documento.

Al objeto de dar cumplimiento a las exigencias establecidas en el citado
articulo, acontinuacion se explicitan las condiciones esenciales del borrador de convenio
urbanistico de gestién, a suscribir, tras su tramitacién administrativa:

INTERVINIENTES

El EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA en
consideracion a su condicidén de Administracién urbanistica actuante.

Laentidad mercantil Canet Real State SLU, actual propietaria de los suelos
objeto del convenio urbanistico suscrito en fecha 19 de julio de 2019, en su condicién
de promotora de la gestién urbanistica del &mbito denominado por el Plan General de
Ordenacion Urbanistica de Jerez de 1a Frontera, Zona de Ordenanzas G-1 “Actividades
Econémicas™ - Poligono Industrial Guadalquivir.

NATURALEZA JURIDICA DEL CONVENIO

Convenio Urbanisticode Gestion. Sunegociacion, tramitacién, celebracion
y cumplimiento se rige por los principios de transparencia y publicidad, de conformidad
con la Ley 7/2.002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia,
vigente al tiempo de aprobacién del documento.

AMBITO

Zona de Ordenanzas G-1 “Actividades Econémicas™ - Poligono Industrial
Guadalquivir del Plan General de Ordenacién Urbanistica de Jerez de la Frontera.

OBIJETO

Convenio Urbanistico de Gestidn, al objeto de establecer las condiciones
para articular de forma conjunta y coordinada las medidas para el desarrollo de la
actividad urbanistica en los terrenos que conforman el denominado “Poligono Industrial
Guadalquivir”.

PLAZO DE VIGENCIA

Desde la fecha de suscripcién del Convenio Urbanistico de Gestidn hasta
¢l total cumplimiento de los fines establecidos en el mismo.

Por todo ello, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 95 de la Ley
7/2.002, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, vigente por la
Disposicion transitoria Tercera de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para
la sostenibilidad del territorio de Andalucia (LISTA) se somete el referido expediente a
informacién piiblica por el plazo de VEINTE DIAS, contados a partir de la publicacién
de este Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cidiz, durante el cual, podra
ser examinado por cuantas personas estén interesadas en ello y formular, dentro del
mismo plazo, las alegaciones que estimen pertinentes.

Durante el periodo de informacién piiblica la documentacién estard
disponible, para su consulta, en la pdgina web del Ayuntamiento de Jerez (www.jerez.
es),en el Portal de Transparencia y de forma presencial, en las oficinas de 1a Delegacion
de Urbanismo, sita en Plaza del Arenal, s/n, edificio Los Arcos, en horario de 9:00 a
13:00 horas. Para la consulta del expediente de forma presencial se deberd solicitar
cita previa en los teléfonos 956149651 y 956149620,

Las alegaciones deberdn presentarse por escrito en cualquier registro de la
Administracién, bienenla sede electrénica del Ayuntamiento de Jerez, bien en cualquier
registro del mismo Ayuntamiento, o bien en cualquier otro registro administrativo, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Piblicas.

Con la presente publicacién se consideran notificados los interesados
desconocidos o con domicilio ignorado, a los efectos de lo establecido en el articulo
44 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, Odel Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Piblicas.

03/2/22. El Delegado de Urbanismo, Infraestructuras y Medio Ambiente
(Por delegacion efectuada en R.A. de 14.06.2021), José Antonio Diaz Herndndez.
Firmado. N°14.236

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
FUNDACION MUNICIPAL DE LA MUJER

SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO AMBITO MATERIAL MUIJERES,
EJERCICIO 2022.

BDNS (Identif.): 611991

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/611991)

Extracto del Decreto de 21 de febrero de 2022 del Alcalde-Presidente de
la Fundacién de la Mujer del Ayuntamiento de Cadiz por el que se aprueba la BASES
REGULADORAS DELA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO.
AMBITO MATERIAL MUIJERES, EJERCICIO 2022.

PRIMERO. Beneficiarios/as: Asociaciones de mujeres y entidades sin dnimo
de lucro, con sede social en la ciudad de Cédiz, que contemplen entre los objetivos
de sus actividades estatutarias el desarrollo de acciones a favor de la promocién de la
igualdad de las mujeres.

SEGUNDO. Objeto. Es objeto de la presente Convocatoria laregulacién de
1a concesion de subvenciones -dentro de los limites presupuestarios que se especifican-
a las asociaciones de mujeres y entidades sin dnimo de lucro, con sede social en la
ciudad de Cidiz, que contemplen entre los objetivos de sus actividades estatutarias
el desarrollo de acciones a favor de la promocion de la igualdad de las mujeres, asi
como establecer el procedimiento a que deben someterse en su tramitacién, concesién,
aceptacion y justificacién.

TERCERO. Finalidad: La presente Convocatoria tiene por objeto regular
la concesién de subvenciones a las asociaciones de mujeres y entidades sin 4nimo de
lucro, con sede social en la ciudad de Céidiz, que contemplen entre los objetivos de
sus actividades estatutarias el desarrollo de acciones a favor de la promocién de la
igualdad de las mujeres, para contribuir a los gastos que posteriormente se detallan y
que se realicen durante el ejercicio 2022.

La convocatoria se articula a través de dos lineas:

LINEA 1. REALIZACION DE PROYECTOS.
LINEA 2. GASTOS DE MANTENIMIENTO Y/O FUNCIONAMIENTO.

CUARTO. Bases Reguladoras: BASES REGULADORAS DE LA
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO. AMBITO MATERIAL
MUIJERES, EJERCICIO 2022, aprobadas por Decreto de fecha 21/02/2022

Estas subvenciones se regirdn por lo establecido en sus bases reguladoras;
en las bases de ejecucién del presupuesto del Ayuntamiento de Cédiz para el ejercicio
2021; en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el
Reglamento General de la Ley de Subvenciones aprobado por Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio; en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Piblicas, en la Ordenanza General de Subvenciones
del Ayuntamiento de Cédiz y en las restantes normas de derecho administrativo que
en su caso sean aplicables.

QUINTO: Cuantia: La dotacién presupuestaria de la convocatoria asciende
a CIEN MIL EUROS (100.000.-)

- Linea 1:
- Linea 2:

78.500,00
21.500,00

SEXTO:El plazo de presentacion de solicitudes serdde 15 DIAS HABILES
CONTADOS A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE A LA PUBLICACION DEL
EXTRACTO DE LA PRESENTE CONVOCATORIA EN EL BOLETIN OFICIAL
DE LA PROVINCIA DE CADIZ.

Cadiz, 21 de febrero de 2022.- Decreto Alcalde-Presidente. Cidiz, 21 de
febrero de 2022. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE CADIZ, JOSE MARIA GONZALEZ SANTOS.

N"18.151

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
E.L.A. GUADALCACIN

D. JAVIER ALFONSO CLAVIIO GONZALEZ, SECRETARIO
INTERVENTOR DE LA ELA DE GUADALCACIN (CADIZ)

CERTIFICO:

Que por JUNTA VECINAL, en sesién ordinaria celebrada el DIECISEIS
DEFEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, se adopté, entre otros, el siguiente acuerdo:
PUNTOTERCERO-Propuesta de Presidencia de modificacién de 1a propuestaresolutiva
sobre las dedicaciones y retribuciones de los miembros de la Corporacién municipal.

La Junta Vecinal, por UNANIMIDAD, acordé aprobar la propuesta con el
siguiente tenor literal:

“...El pasado 31 de julio de 2019 se aprobé por Junta Vecinal de esta ELA
de Guadalcacin propuesta relativa a las dedicaciones y retribuciones de los miembros
de la Corporacién Municipal.

Visto el articulo 75 de la Ley 7/1985 de 2 de Abril reguladora de Bases de
Régimen Local, y los articulos 13 y ss.del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
vy Régimen juridico de las Entidades Locales sefialan que “Los miembros de la
Corporaciones Locales percibirdn retribuciones por el ejercicio de sus cargos cuando
los desempefien con dedicacién parcial o exclusiva, en cuyo caso, serdn dados de alta
en el Régimen General de la Seguridad Social, asumiendo las Corporaciones el pago
de las cuotas empresariales que correspondan”.

En el supuesto de dedicacién exclusiva, su percepcion serd incompatible con la
de cualquier otra retribucion con cargo a los presupuestos de las Administraciones Piiblicas
y de los entes, organismos y empresas de ellas dependientes, asi como para el desarrollo



