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al que se refiere el presente Anuncio, y una vez sean resueltas las alegaciones que
pudiesen haber sido presentadas.

Por otro lado, se hace saber que el periodo voluntario para hacer efectivo el
pago de los recibos del mencionado concepto, correspondiente al periodo anteriormente
indicado, sera desde serd desde el 29/04/2025 al 30/06/2025, o en todo caso el de dos
meses establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, computado desde el dia en el que finalice el de exposicién al piblico del
padron, si éste fuese mayor. Los interesados podrdn realizar el pago en cualquier
oficina de CAIXABANK y de BANCO DE SANTANDER de lunes a viernes, en el
horario establecido para las Entidades Financieras, o a través de la Oficina Virtual de
ARCGISA en la direccion https://oficinavirtual .arcgisa.es., accesible igualmente en la
pdgina web de dicha empresa https://arcgisa.es.

Transcurrido el mencionado plazo de ingreso voluntario, se iniciara el
procedimiento ejecutivo de apremio administrativo,de conformidad conlas disposiciones
establecidas en el vigente Reglamento General de Recaudacion, procediéndose al cobro
delas cuotas que no hayan sido satisfechas,con laaplicacion de los recargos establecidos
en el articulo 28 de la citada Ley General Tributaria, que son los siguientes:

1.Elrecargoejecutivo,que serael 5 por 100,y se aplicard cuando se satisfaga
la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacién de
la providencia de apremio.

2. El recargo de apremio reducido, que serd del 10 por 100, y se aplicara
cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el
propio recargo antes de la finalizacién del plazo previsto para las deudas apremiadas
en el apartado 5 del articulo 62 de la referida Ley Tributaria.

3.Elrecargo de apremio ordinario, que serd del 20 por 100, y serd aplicable
cuando no concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados anteriores.

Elrecargo de apremio ordinario serd compatible con los intereses de demora.
Cuando resulte exigible el recargo de apremio reducido no se exigirdn los intereses de
demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento de todos los posibles
interesados.

En Algeciras, a 9/4/25. LA PRESIDENTA, Susana Rosa Pérez Custodio.
Firmado.

N° 55.447

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 75 de la Ley 7/2021,de 1 de
diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia y el articulo
109 del Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para
la Sostenibilidad del Territorio de Andalucfa, aprobado por Decreto 550/2022, de 29
de noviembre, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria, celebrada el dia
27 de febrero de 2025, al particular 6 (antes 5), al haberse alterado el Orden del Dia
por la Presidencia, adopté Acuerdo de “Aprobacion Definitiva del Estudio de Detalle
de la Parcela 6V2.M.2.11 y finca bajo rasante anexa de la Manzana 2 del A.P.I. 6.V.2
“Circo II” del PGOU de Jerez de la Frontera”.

Se hace constar expresamente que, en virtud de lo estipulado en los
articulos 82 y 83 de la 7/2021 de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad
del Territorio de Andalucia, y en el Decreto 2/2004, de 7 de enero, en su actual
redaccidn, este instrumento de Planeamiento fue depositado en el Registro Municipal
de Instrumentos de Planeamiento, Convenios Urbanisticos y Bienes y Espacios
Catalogados (INSPLA-2025/2) en la Seccién a) de Instrumentos de Planeamiento, del
Ayuntamiento de Jerez de la Frontera.

Igualmente, por Resolucién dictada por la Delegacién Territorial de la
Consejerfa de Fomento, Articulacién del Territorio y Vivienda, de fecha 7 de abril de
2025, se acuerdainscribiry depositarel referido instrumento, en el Registro Autondmico
de Instrumentos Urbanisticos, asigndndole el nimero de registro 10430 en la Seccion de
Instrumentos de Planeamiento del Libro Registro de Jerez de la Frontera de la Unidad
Registral de Cadiz.

Todo lo cual se hace ptiblico conforme a lo dispuesto en el articulo 83 de la
7/2021 de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia,
articulo 110 del Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso
para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia, aprobado por Decreto 550/2022,
de 29 de noviembre, y el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, y para general conocimiento, indicdndose que el citado
acuerdo tiene el cardcter definitivo y pone fin a la via administrativa, pudiéndose
interponer contra el presente acuerdo, los siguientes,

RECURSOS: Contrael presente acuerdo, que pone finala viaadministrativa,
podré interponerse,con cardcter potestativo,recurso de reposicion ante el mismo érgano
que lo adoptd, en el plazo de un mes, o bien, recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la presente notificacion, ante el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucfa.

En caso de interponer recurso de reposicion, no podrd interponer el
recurso contencioso administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacién por silencio. De formular recurso de reposicion,
podrd interponer posteriormente, ante el érgano jurisdiccional antes citado, recurso
contencioso administrativo en el plazo de dos meses a partir de la notificacion del
acuerdo que resuelva dicho recurso. De no recibir, en un plazo de un mes a partir de
la interposicion del recurso de reposicion, la notificacion del acuerdo resolviendo el
mismo, podrd formular desde ese momento y durante el plazo de seis meses recurso
contencioso administrativo ante el érgano jurisdiccional citado.

Todo ello conforme a lo dispuesto en los articulos 114.1.c), 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de
las Administraciones Publicas y articulos 46 y 10 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

9 de abril de 2025. La Delegada de Urbanismo, Ordenacién del Territorio
y Vivienda. Fdo.: Belén de la Cuadra Guerrero.
N° 55.537

AYUNTAMIENTO DE TREBUJENA
ANUNCIO

Por Decreto del Tercer Teniente-Alcalde, Delegado de Hacienda, con
nimero 264/2025, de fecha 8 de abril, se dicta resolucién aprobando provisionalmente
el Padrén Fiscal Municipal de Tasa por Higiene y Limpieza Piblica (Residuos Sélidos),
correspondiente al Primer Semestre del ejercicio 2025.

Lo que se hace ptiblico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 33
de la Ordenanza Municipal de Gestion, Recaudacion e Inspeccion de Tributos Locales
en relacion con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, durante el plazo de quince dias, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante el cual
los interesados podrdn examinarlo y formular las alegaciones que estimen oportunas,
haciéndose constar que en el caso de no producirse, esta resolucién debe de entenderse
como definitiva.

Dicho Padrén se encuentra en la Unidad de rentas, sita en la primera planta
de este Ayuntamiento a disposicion de los interesados.

La exposicion publica del presente Padrén producird los efectos de
notificacion de las liquidaciones de cuotas que figuren consignadas.

Segin lo estipulado en la Disposicién Adicional 1.2 a) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas,en relacion con lo dispuesto en la Disposicion Adicional
cuartadelaLey 58/2003,de 17 de diciembre, General Tributaria, contra las cuotas
comprendidas en el referido Padron podrd interponerse Recurso de Reposicion,
previo al Contencioso-Administrativo, ante el Sr. Alcalde-Presidente, en el plazo
de UN MES, a partir del dia siguiente al de finalizacion de la exposicién piblica
del padrén que nos ocupa.

El recurso de reposicion se regird por lo dispuesto en el apartado 2 del
articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Lo que se hace constar a los efectos oportunos.

En Trebujena, a 9/4/25. El Tercer Teniente-Alcalde, Antonio Fernandez
Niifiez. Firmado.

N°55.616

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO
FORMALIZACION DE CONTRATO COMO PERSONAL LABORAL FIJO
UNA PLAZA PEON DE LIMPIEZA VIARIA, SUSTITUCION POR
RESOLUCION DEL INSS DE UNA SELECCIONADA (CORRESPONDIENTE
ALAS 34 PLAZAS DE PEONES DE LIMPIEZA VIARIA DE LA OEP 2021
EXTRAORDINARIA ESTABILIZACION)

) Con fecha 17 de Abril de 2025 el Primer Teniente de Alcalde, Delegado del
Area de Servicios Publicos e Infraestructuras del Excmo. Ayuntamiento de La Linea
de la Concepcion (Cddiz), ha dictado Decreto n.” LIPER-00127-2025, del siguiente
tenor literal:

“”Resultando que por Decreto de la Alcaldfa Presidencia n.® 4737/2024, de
12 de diciembre, se resuelve autorizar la formalizacion de contrato como personal laboral
fijo del Ayuntamiento de La Linea de la Concepcion, para ocupar treinta y cuatro plazas de
Pedn de Limpieza Viaria adscritas al Grupo C del Convenio Colectivo aplicable al personal
laboral que presta servicios en esta Administracion, con jornada completa, tras superar el
proceso selectivo de estabilizacion de empleo temporal, por el sistema de concurso previsto
en la disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo piblico, y cuyas Bases que
han de regir los procesos selectivos fueron publicadas en el BOP de Cddiz n.” 228, de 29
de noviembre de 2022 y en el BOJAn.° 94, de 19 de mayo de 2023, convocadas mediante
anuncio publicado en el BOE n.” 146, de 17 de junio de 2024.

Resultando que en el apartado segundo de dicha Resolucion se detalla el
personal que se encontraba en situacién de incapacidad laboral transitoria, entre otras,
D* Amparo Ruano Fernandez, indicandose que siempre y cuando no se haya producido
la formalizacién del contrato de trabajo como personal laboral fijo, en el caso de que
el proceso de IT actualmente en curso derivara en una incapacidad permanente que
inhabilite a la persona seleccionada para la realizacién de todas o de las fundamentales
tareas de su profesion habitual, aunque haya superado el proceso selectivo no podrd
acceder a la plaza, pudiendo ser llamada la siguiente persona candidata por orden de
puntuacién de calificacién final.

Considerando que consta en el expediente Resolucién del INSS de 20 de
febrero de 2025, resolviendo reconocer la pension de incapacidad permanente en grado
total a D*. Amparo Ruano Ferndndez, en el expediente de referencia 2024-520211-91.

Considerando Informe de la Letrada de 1a Oficina de Personal, de 6 de marzo
de 2025, manifestando que el siguiente aspirante propuesto por orden de puntuacion
ha presentado, dentro de plazo, los documentos previstos en la Base segunda de las
que rigen la citada convocatoria.

Y visto Informe n.° 2025/1332 del Viceinterventor de Fondos Accidental,
de 15 de Abril de 2025, de fiscalizacion favorable a la tramitacion del expediente.

En virtud de las atribuciones que me confiere la base 9* de este proceso
selectivo, el art. 47 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocién profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, y el articulo 21.1.h)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local vengo a



