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1.- ACTIVIDADES 

 
1.1.- SANTA TEOFANÍA (6 de enero) 

(Noticia en RR.SS.) 

 

Hoy se celebra la Santa Teofanía, una de las celebraciones más antiguas  y más grandes 
de la Iglesia Ortodoxa.  

La celebración también se llama Epifanía, Luces o Fiesta de la Luces. 

Es una de las tres principales fiestas de los doce días de fiestas de Navidad, se  estableció 
en el siglo II d.C. y se refiere a la revelación de la Santísima Trinidad en el bautismo de 
Jesús Cristo.  

Esta fiesta también la celebra el cristianismo católico y parte de las iglesias evangélicas. 

Para el cristianismo católico y en especial en España resulta una fiesta muy popular, el 
día de Reyes, y conmemora la visita de los magos al recién nacido Jesús. Este día se 
conmemora también el bautismo de Jesús en el Jordán y su primer milagro, el de la 
transformación del agua en vino en las bodas de Caná. 
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1.2.- DÍA INTERNACIONAL DEL AGRADECIMIENTO (11 de enero) 

(Noticia en RR.SS.) 

 

Hoy se celebra el Día Internacional del Agradecimiento, una oportunidad para difundir 
el valor de ser una persona agradecida con las demás. 
 
Agradecer a las personas que te hacen feliz, familia, amistades; a las personas con las 
que te cruzas día a día, en el supermercado, al ir al colegio, al trabajo,... 
 
Dar las gracias tiene un gran valor social. Las palabras de gratitud pueden cambiar 
nuestras vidas para mejor y armonizar las relaciones fortaleciéndose y creando un 
estado emocional positivo.  
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1.3.- DÍA INTERNACIONAL DE LAS RELIGIONES (21 de enero) 

(Noticia en RR.SS.) 

El tercer domingo de enero se celebra el Día Internacional de las Religiones, una fecha 

que plantea la importancia de difundir un mensaje de paz entre las distintas religiones 

del mundo, que exista tolerancia y respeto entre las personas y las distintas naciones 

sobre el tipo de religión que profesan, así como también de las personas agnósticas, y 

donde se respete la libertad de culto como un derecho universal. 
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1.4.- AÑO NUEVO CHINO (22 de enero) 

(Noticia en RR.SS.) 

 

Hoy comienza el año nuevo chino, también conocido como el “Festival de Primavera”, y 
es la celebración más importante de las fiestas tradicionales chinas.  
 
La fecha marca el comienzo del año 4721, y será el año del Conejo de Agua según el 
calendario lunar chino. 
 
La celebración son 15 días de fiesta en los que se suceden visitas a familiares, comidas 
especiales, conciertos, desfiles y fuegos artificiales. Todo el mundo celebra el año nuevo, 
sobre todo durante los tres primeros días. 
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1.5.- DÍA ESCOLAR DE LA NO VIOLENCIA Y DE LA PAZ  (30 de enero) 

(Noticia en RR.SS.) 

 

La educación en y para la tolerancia, la solidaridad, la concordia, el respeto a los Dere-
chos Humanos, la resolución de conflictos, la no-violencia y la paz son motivos para re-
cordar el 30 de enero. 
 
En el Día de la Paz, los centros educativos se comprometen como defensores de la paz 
y entendimiento entre personas de distinta procedencia y modos de pensar. 
 
En ese día se celebra el aniversario de la muerte del Mahatma Gandhi (India, 1869-
1948), líder pacifista que defendió y promovió la no violencia y la resistencia pacífica 
frente a la injusticia y que fue asesinado por defender estas ideas. 
 
Una educación inspirada en una cultura de no violencia y paz permite al alumnado ad-
quirir conocimientos, actitudes y competencias que refuercen su desarrollo como ciu-
dadanía global crítica y comprometida con sus derechos y los de otras personas. 
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1.6.- EL FESTIVAL DE LAS LINTERNAS (5 de febrero) 

(Noticia en RR.SS.) 

 

 

En China, en la primera luna llena del año lunar se celebra una gran fiesta conocida como 
el Festival de las Linternas.  

Esta fiesta marca el final de las celebraciones del Año Nuevo Chino. 

En esta fiesta la gente sale a la calle por la noche cargando linternas de papel y resuelven 
las adivinanzas de las linternas. 

En la antigüedad, las linternas eran sencillas; ahora las linternas han sido embellecidas 
con muchos diseños complejos, pueden ser redondas, cuadradas, con forma de flor de 
loto o de cualquier tipo de animal, por ejemplo dragones. 

Las linternas simbolizan el vínculo familiar y el inicio de las nuevas relaciones entre 
parejas, también pueden simbolizar a las personas que dejan ir su yo pasado y consiguen 
uno nuevo, el cual dejarán ir el año que viene. 

 

 
  

https://es.wikipedia.org/wiki/Farolillo_de_papel
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1.7.- DÍA DEL NIRVANA (8 de febrero) 

(Noticia en RR.SS.) 

 
 

Hoy se celebra el Día del Nirvana, fecha dedicada a la contemplación y la espiritualidad 
en lugares destinados para el retiro espiritual.  
 
Esta celebración coincide con el día en el que Buda alcanzó el nirvana final, consiguiendo 
la felicidad más allá del cuerpo físico. 
 
El nirvana es una palabra que proviene del sánscrito y significa "apagado". Es un 
concepto fundamental en las religiones del hinduismo, el jainismo y el budismo, referido 
al estado supremo de felicidad alcanzado por el alma, liberada del sufrimiento (dukkha), 
de la conciencia individual y del dolor mediante diversas técnicas y prácticas espirituales. 
 
Según el hinduismo el nirvana estima la unión con el uno absoluto (Brahman), referido 
a un mismo suceso de paz interior. Representa una fusión del alma o atman con la 
divinidad o lo absoluto. 
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1.8.- DÍA INTERNACIONAL CONTRA LA LGTBIFOBIA EN EL FÚTBOL 

(19 de febrero) 

(Noticia en RR.SS.) 

 

Hoy se celebra el Día Internacional Contra la LGTBIfobia en el Fútbol, en homenaje al 
nacimiento de Justin Fashanu el primer futbolista de élite en reconocer públicamente su 
homosexualidad. 

Fue en 1990 y después de aquel hecho, Fashanu fue expulsado del equipo y objeto de 
burla por algunos de sus compañeros. Años después y tras una acusación falsa de 
violación, el jugador entró en una profunda depresión y se suicidó en 1998. 

Para que hechos como estos no se vuelvan a repetir, se celebra esta efeméride. 

Es importante que las personas jugadoras, las familias y los equipos técnicos rechacen 
frontalmente la LGTBIfobia en el fútbol, y en el deporte en general.  

Erradicar la discriminación por razones de identidad de género y orientación sexual, es 
responsabilidad de todo el mundo. 

 

 

Justin Fashanu (1961-1998) 
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1.9.- MIÉRCOLES DE CENIZA (22 de febrero) 

(Noticia en RR.SS.) 

 

Hoy es Miércoles de Ceniza, un día santo cristiano de oración y ayuno, que en la tradición 
cristiana marca el comienzo de la Cuaresma: los 40 días antes del Domingo de Ramos.  
La ceniza, cuya imposición constituye el rito característico de esta celebración litúrgica, 
se obtiene de la incineración de los ramos bendecidos en el Domingo de Ramos del año 
litúrgico anterior. 
 
Las cenizas son bendecidas y colocadas sobre la cabeza, frente o mano de los fieles, como 
signo de la caducidad de la condición humana; como signo penitencial, ya usado desde 
el Antiguo Testamento; y como signo de conversión, la nota dominante durante la 
Cuaresma. 

 

 

 
 

 

  

https://es.wikipedia.org/wiki/Antiguo_Testamento
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1.10.- DÍA DE LA CERO DISCRIMINACIÓN (1 de marzo) 

(Noticia en RR.SS.) 

Hoy se celebra el Día de la Cero Discriminación con el objetivo de poner fin a cualquier 
forma de discriminación. 
 
Hoy se celebra el derecho de todas las personas a vivir una vida plena y productiva con 
dignidad.  
 
El Día de la Cero Discriminación pone de manifiesto también cómo todas las personas 
pueden informarse y fomentar la inclusión, la compasión, la paz y, sobre todo, un 
movimiento por el cambio.  
 
Este año, bajo el lema Despenalizar salva vidas, ONUSIDA pone de manifiesto cómo la 
despenalización de los grupos de población clave y de las personas que viven con el VIH 
salva vidas y contribuye a avanzar hacia el fin de la pandemia del sida. 
 

 
 
 
 
  

https://www.unaids.org/es/2023-zero-discrimination-day
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1.11.- PURIM (judaísmo) (7 de marzo) 

(Noticia en RR.SS.) 

 

Purim es el día en que el pueblo judío se disfraza y festeja la salvación del pueblo a manos 
del pueblo persa.  

Esta festividad, considerada la fiesta más feliz del año, proviene del libro de Esther y en 
el mundo occidental es considerado el “Halloween de los judíos”. 

Conmemora la época en la que el pueblo judío que habitaba en Persia fue salvado de la 
destrucción por una mujer judía, Esther.  

Esta celebración lleva consigo un día de ayuno, y una vez roto se celebra una fiesta en la 
cual se comen dulces, la gente se disfraza y se hacen regalos a la familia y amistades. 
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1.12.- EL LIBRO DE MORMÓN (15 de marzo) 

(Noticia en RR.SS.) 

 

El Libro de Mormón es uno de los textos que la teología de la Iglesia de Jesucristo de los 
Santos de los Últimos Días, la Comunidad de Cristo y otras ramas del Movimiento de los 
Santos de los Últimos Días, reconoce como de origen divino.  
El libro fue publicado por el líder religioso estadounidense Joseph Smith en 1830, quien 
sostenía haberlo traducido de la hagiografía y escritos de profetas que habitaron en 
la América precolombina.  
El libro toma su nombre de Mormón, quien de acuerdo al libro sería uno de los últimos 
profetas que escribieron en él, alrededor del año 390 d. C. 
 
 

 
  

https://es.wikipedia.org/wiki/Teolog%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Iglesia_de_Jesucristo_de_los_Santos_de_los_%C3%9Altimos_D%C3%ADas
https://es.wikipedia.org/wiki/Iglesia_de_Jesucristo_de_los_Santos_de_los_%C3%9Altimos_D%C3%ADas
https://es.wikipedia.org/wiki/Comunidad_de_Cristo
https://es.wikipedia.org/wiki/Movimiento_de_los_Santos_de_los_%C3%9Altimos_D%C3%ADas
https://es.wikipedia.org/wiki/Movimiento_de_los_Santos_de_los_%C3%9Altimos_D%C3%ADas
https://es.wikipedia.org/wiki/Libro_sagrado
https://es.wikipedia.org/wiki/Joseph_Smith
https://es.wikipedia.org/wiki/Profeta
https://es.wikipedia.org/wiki/Am%C3%A9rica_precolombina
https://es.wikipedia.org/wiki/Morm%C3%B3n_(profeta)
https://es.wikipedia.org/wiki/390
https://es.wikipedia.org/wiki/D._C.
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1.13.- Comienza el RAMADÁN (23 de marzo) 

(Noticia en RR.SS.) 

 

Ramadán, el noveno mes del calendario islámico, es el mes en el que el Corán fue reve-
lado al profeta Mahoma.  
 
Es el mes más sagrado para la comunidad musulmana, en el que practican el ayuno dia-
rio (desde el alba hasta la puesta del sol), el cual es el cuarto de los cinco pilares del 
islam. 
 
Para la comunidad musulmana este es un mes de purificación física, espiritual y mental. 
Toda persona adulta, sano de juicio y de cuerpo, tiene obligación de ayunar. La doctrina 
islámica exime de esta práctica a aquellos fieles que por enfermedad, viaje, embarazo u 
otro tipo de circunstancia extraordinario no la puedan llevar a cabo. 
 
Antes de amanecer toman algo de comida, el suhur, y realizan el primer rezo del día. Y 
al oscurecer, reuniéndose en familia o en las mezquitas, toman el iftar, la cena de rup-
tura del ayuno. 
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1.14.- DÍA INTERNACIONAL DE LA VISIBILIDAD TRANS  

(31 de marzo) 

(Noticia en RR.SS.) 

 

Desde el año 2009 se celebra el Día Internacional de la Visibilidad Trans.   
 
Se trata de un día para celebrar la diversidad y los derechos de las personas trans, y para 
sensibilizar contra la discriminación que han sufrido (y sufren) todas estas personas en 
todo el mundo.  
 
Una investigación realizada por la Agencia Europea de los Derechos Humanos revela 
también que, en España, un 16% de las personas trans se han visto obligadas a alojarse 
temporalmente en casa de familiares o amistades al ser expulsadas de hogar y han dor-
mido en la calle al menos una vez en la vida.  
 
Hoy y todos los días: STOP TRANSFOBIA. 
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1.15.- DOMINGO DE RAMOS (2 de abril) 

(Noticia en RR.SS.) 

 

Es una festividad que celebra el cristianismo católico, ortodoxo y evangélico. 

Rememora la entrada triunfal de Jesús a Jerusalén descrita en los evangelios y es una 
fiesta de regocijo. 

Con esta celebración se da comienzo a la semana de Pascua o Semana Santa cuya fecha 
es móvil y se calcula a partir del Domingo de Pascua (el siguiente al de Ramos).  

En el Concilio de Nicea se estableció que fuese el primer domingo posterior a la luna 
llena que siga al equinoccio de primavera. 

Para el cristianismo ortodoxo, las fechas de la Pascua, suele diferir con católicos y 
evangélicos al aplicar el calendario juliano y no el calendario gregoriano 
 

 

Entrada triunfal de Jesucristo en Jerusalén, pintada por Giotto (1266-1337) 

  

https://www.pluralismoyconvivencia.es/diccionario-de-la-diversidad-religiosa/terminos/calendario-cristiano-ortodoxo/
https://www.pluralismoyconvivencia.es/diccionario-de-la-diversidad-religiosa/terminos/calendario-cristiano-gregoriano/
https://es.wikipedia.org/wiki/Giotto
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1.16.- DÍA INTERNACIONAL DEL PUEBLO GITANO (8 de abril) 

(Noticia en RR.SS.) 

Hoy se celebra el Día del Pueblo Gitano con el objetivo de reconocer el valor de este 
pueblo, gracias a las contribuciones que su cultura e historia ha aportado al mundo. 

Es el momento de comprometerse como sociedad, como país, con la plena igualdad de 
los gitanos y las gitanas. Igualdad desde el reconocimiento de la diversidad y del valor 
de una identidad cultural propia, pero que forma parte de nuestra historia y nuestra 
cultura compartidas. 

A pesar de los avances, los gitanos y gitanas siguen estando por detrás y a distancia del 
resto de la sociedad en el disfrute de derechos fundamentales como el empleo decente, 
la educación de calidad, una vivienda digna o el derecho a la no discriminación.  

Debe ser un compromiso efectivo la garantía de la igualdad de oportunidades y de trato 
para los gitanos y gitanas. 

#DíaInternacionaldelPuebloGitano 
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1.17.- DÍA DE LA ILUMINACIÓN DE BUDA (15 de abril) 

(Noticia en RR.SS.) 

 
El 15 de abril se conmemora el día en que Buda Shakyamuni mostró cómo alcanzar la 
iluminación en 589 a.c. 
 
Este es un día muy importante en el calendario budista porque las acciones son 100.000 
veces más poderosas que cualquier otro día. 

Este acontecimiento se celebra con una purificación especial y retiros de ayuno en los 
centros de budismo kadampa. 
 
 

 
 
 

  

https://kadampa.org/es/reference/la-iluminacion-de-buda
https://kadampa.org/es/reference/la-iluminacion-de-buda
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1.18.- FIESTA DEL FIN DEL AYUNO (21 de abril) 

(Noticia en RR.SS.) 

 
El Aid al-Fitr es la fiesta que celebra el final del Ramadán y, por tanto, del ayuno. Indica 
el retorno a la normalidad de la vida cotidiana de la comunidad musulmana. 
  
Es una de las seis festividades islámicas que se reconocen en el acuerdo entre el Estado 
Español y la Comisión Islámica de España. 
 
Marca también el momento de cumplir con el deber de dar limosna (zakat), uno de los 
cinco pilares del Islam, bien directamente a personas necesitadas, bien a las personas  
responsables de las mezquitas para su posterior reparto. 
 
Una vez terminadas las celebraciones religiosas la comunidad celebra una comida que 
marca el fin del Ramadán. En este caso el rezo comunal suele realizarse en un recinto 
abierto y no en la mezquita como es habitual. 
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1.19.- DÍA DE LA VISIBILIDAD LÉSBICA (26 de abril) 

(Noticia en RR.SS.) 

 
El Día de la Visibilidad Lésbica se celebra cada 26 de abril en diversas partes del 
mundo como una forma de exigir igualdad de derechos para las lesbianas.  
El movimiento se originó en España en el año 2008 como parte de las actividades de 
los colectivos LGBTIQ+.  
 
Su objetivo es visibilizar el papel que ocupan las lesbianas en el espacio público.  
Este día se hace un llamado a las lesbianas que trabajan en el ámbito público a 
mostrarse y ser un referente social positivo que contribuya a la eliminación de 
prejuicios y homofobia entre la población.  
 
Aunado a ello, los colectivos LGBTIQ+ exigen a los gobiernos e instituciones que 
promuevan la igualdad de derechos y fomenten la no discriminación. 
 

 
 

 

  

https://es.wikipedia.org/wiki/26_de_abril
https://es.wikipedia.org/wiki/Lesbianas
https://es.wikipedia.org/wiki/Homofobia
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1.20.- LA TORÁ (5 de mayo) 

(Noticia en RR.SS.) 

 

La Torá es el libro sagrado y fundamental de la religión judía, en el que se 
contienen las leyes y relatos fundacionales del pueblo y la identidad hebrea. 

Su contenido es equivalente a los cinco primeros libros de la Biblia, conocidos 
en el cristianismo como Pentateuco y en el islam como At-Tawrat. 

El contenido de la Torá es, para el judaísmo, el conjunto de las instrucciones, 
revelaciones y mandamientos entregadas por Dios (Yahvéh) al pueblo de Israel, 
razón por la cual contiene la ley sagrada. 

La Torá puede hallarse en el hejal (armario, gabinete, pequeña recamara) de 
cada sinagoga hebrea, transcrito manualmente en un conjunto de pergaminos 
cuidadosamente enrollados, que se despliegan a través de dos rodillos de 
madera. 

  

https://concepto.de/religion-3/
https://concepto.de/cristianismo/
https://concepto.de/islam/
https://concepto.de/judaismo/
https://concepto.de/diez-mandamientos/
https://concepto.de/dios/
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1.21.- FERIA DE LA DIVERSIDAD CULTURAL 

PARA EL DIÁLOGO Y EL DESARROLLO (10 de mayo) 

(Noticia en RR.SS.) 

Con motivo del 21 de mayo, Día Mundial de la Diversidad Cultural para el Diálogo y 
el Desarrollo, los próximos días 24 y 25 de mayo en Los Claustros de Santo Domingo 
se celebrará la 2ª edición de la Feria de la Diversidad, una actividad organizada por 
el Ayuntamiento de Jerez y la Mesa Local de Convivencia para profundizar en los 
valores de la diversidad cultural: 

 Concienciar sobre la importancia del diálogo intercultural, la diversidad y la 
inclusión. 

 Lograr que todas las personas nos comprometamos y apoyemos la diversi-
dad mediante gestos reales en nuestro día a día. 

 Combatir la polarización y los estereotipos para mejorar el entendimiento y la 
cooperación entre las gentes de diferentes culturas. 
 

El reconocimiento de la diversidad lleva al diálogo entre civilizaciones y culturas, al 
respeto y a la comprensión mutua. 
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1.22.- LA IGLESIA DE JESUCRISTO DE LOS SANTOS DE LOS 

ÚLTIMOS DÍAS (20 de mayo) 

(Noticia en RR.SS.) 

 

La Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días es la 
principal denominación cristiana perteneciente al Movimiento de los Santos de 
los Últimos Días, también conocido como mormonismo. Fue fundada por el 
estadounidense Joseph Smith el 6 de abril de 1830, en Nueva York. 

El 20 de mayo de 1969 viajó a España Marion G. Romney (apóstol y miembro 
de la Primera Presidencia de IJSUD), dando así comienzo a la obra misionera 
de La Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días en España. 

En 1968, la IJSUD se había inscrito en el Registro de asociaciones confesionales 
no católicas y de ministros de los cultos no católicos, registro instituido por el 
Ministerio de Justicia a través de la Ley 44/1967, de 28 de junio, regulando el 
ejercicio del derecho civil a la libertad en materia religiosa. 

 

 
Marion G. Romney (1897-1988) 

 
 

  

https://es.wikipedia.org/wiki/Denominaci%C3%B3n_cristiana
https://es.wikipedia.org/wiki/Movimiento_de_los_Santos_de_los_%C3%9Altimos_D%C3%ADas
https://es.wikipedia.org/wiki/Movimiento_de_los_Santos_de_los_%C3%9Altimos_D%C3%ADas
https://es.wikipedia.org/wiki/Joseph_Smith
https://es.wikipedia.org/wiki/Nueva_York_(estado)
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1. 23.- FERIA DE LA DIVERSIDAD (24 y 25 de MAYO) 

Reuniones del grupo de trabajo de la Mesa Local de 

Convivencia para la organización de esta actividad:  

 
 Viernes 3 de marzo. Casa de las Mujeres. De 10 a 12 horas. 

Ayto. + 4 ENTIDADES 

7 personas (7 mujeres) 

 AYUNTAMIENTO: IGUALDAD Y DIVERSIDAD 

 ASPO 

 CEAIN 

 CRUZ ROJA. PROTECCIÓN INTERNACIONAL 

 FLAMPA JEREZ 

 

 Lunes 20 de marzo. Casa de las Mujeres. De 11.30 a 12.40 horas. 

Ayto. + 6 ENTIDADES 

8 personas (1 hombre y 7 mujeres) 

 AYUNTAMIENTO: IGUALDAD Y DIVERSIDAD 

 ASPO 

 CEAIN 

 CRUZ ROJA. PROTECCIÓN INTERNACIONAL 

 ENTRECULTURAS 

 FLAMPA JEREZ 

 FUNDACIÓN SECRETARIADO GITANO 

 

 Miércoles, 19 de abril. Casa de las Mujeres. De 10.30 a 11.30 horas. 

Ayto. + 6 ENTIDADES 

9 personas (1 hombre y 8 mujeres) 

 AYUNTAMIENTO: IGUALDAD Y DIVERSIDAD 

 ASPO 

 CEAIN 

 CRUZ ROJA. PROTECCIÓN INTERNACIONAL 

 ENTRECULTURAS 

 FLAMPA JEREZ 

 FUNDACIÓN SECRETARIADO GITANO 
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PRESENTACIÓN A LOS MEDIOS 
03/05/23.- 

 

https://www.jerez.es/noticia-simple-portada/ayuntamiento-y-
mesa-local-de-convivencia-impulsan-la-feria-de-la-
diversidad-2023 
 
Ayuntamiento y Mesa Local de Convivencia impulsan la 
Feria de la Diversidad 2023 

 
Los Claustros de Santo Domingo acogerán las actividades los 
días 24 y 25 de mayo 

 
3 de mayo de 2023.  
 
El Ayuntamiento y la Mesa Local de Convivencia impulsan una nueva edición de la Feria 
de la Diversidad, que se celebrará en los Claustros de Santo Domingo, los días 24 y 25 de 
mayo. Esta programación ofrecerá un año más un amplio abanico de charlas y talleres, 
que se desarrollarán en horario de mañana con la participación de centros educativos, y 
por la tarde para el público en general, junto a exposiciones y zona de stands con 
participación de un total de más de una veintena de entidades y asociaciones. 
 
La delegada de Igualdad y Diversidad, Ana Hérica Ramos, junto a parte de las entidades 
participantes, ha presentado hoy toda la programación prevista, con la que se pretende 
visibilizar y difundir los objetivos de la Mesa Local de Convivencia, y de todos los colectivos 
que la conforman. 
 
Los centros educativos podrán participar en propuestas tan interesantes como un 
encuentro literario a cargo del presidente de la Asociación Bubisher, Limam Boisha; la 
proyección del documental ‘Caminantes’, de la plataforma Jerez África; y los talleres 
‘Historia del Pueblo Gitano’, a cargo de la Fundación Secretariado Gitano; ‘El restaurante 
del pueblo’, de Fundación Mornese; ‘Música y diversidad cultural’, dinamizado por ASPO, 
Flampa y Ciencias del Trabajo, y ‘¿Tú qué piensas’, de Diaconía España. 
 
El miércoles 24, el público podrá disfrutar por la tarde de la charla ‘Semana cultural del libro 
África-España’,  dinamizada por ASPO, Flampa y Ciencias del Trabajo’; el taller ‘El hombre 
que quiero ser. La migración como oportunidad para la igualdad de género’, de ACCEM; y 
la proyección de ‘El reto de mañana’, de la Fundación Secretariado Gitano’. 
 
El jueves  25, se desarrollará a partir de las 18.10 horas una charla sobre el Programa de 
Protección Internacional, a cargo de Cruz Roja, y una charla sobre proyectos del Hogar La 
Salle. A las 19.15 horas se celebrará un taller de iniciación a la Danza Oriental, con la 

https://www.jerez.es/noticia-simple-portada/ayuntamiento-y-mesa-local-de-convivencia-impulsan-la-feria-de-la-diversidad-2023
https://www.jerez.es/noticia-simple-portada/ayuntamiento-y-mesa-local-de-convivencia-impulsan-la-feria-de-la-diversidad-2023
https://www.jerez.es/noticia-simple-portada/ayuntamiento-y-mesa-local-de-convivencia-impulsan-la-feria-de-la-diversidad-2023
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artista libanesa Nada Chouaib. 
 
El programa incluye actividades que se desarrollarán durante las dos jornadas, como un 
Taller de Henna a cargo de la Comunidad Saharaui de Jerez y ASPO; Taller de Costura y 
Reciclaje de CEAin; Concurso ‘Quién sabe más’, de Fundación Mornese; Juegos 
interactivos ‘Desmontando bulos sobre la inmigración’, de Lab3in; y Realidad virtual, a 
cargo de Cruz Roja. 
 
El programa incluye las exposiciones ‘Africa más cerca’, de la Plataforma Jerez África; 
‘Irrepetibles’, realizada por Yolanda Rosado con motivo del 30º aniversario de CEAin; Kleur: 
Historias del África Negra, de Agata Sandecor, Plataforma Jerez Árica; La luz de las niñas, 
de Entreculturas, y Mujeres del mundo, de Cruz Roja. 
 
Esta Feria de la Diversidad contará con expositores de la Delegación de Igualdad y 
Diversidad, ACCEM, ASPO, Bismillah, CEAin, Comunidad Saharaui de Jerez, 
Coordinadora de ONGD de la Provincia de Cádiz, Cruz Roja, Diaconía España, 
Entreculturas, Flampa Jerez, Fundación Mornese, Fundación Secretariado Gitano, Hogar 
La Salle Jerez, Jerelesgay, Aida Book&More, Oxfam Intermon, Plataforma Jerez África, 
Proceso Comunitario Intercultural Sur y Oeste, Tharsis Betel, y por parte de la UCA, 
Facultad de Ciencias del Trabajo y Lab3In. 
 
 

Se adjunta fotografía y enlace de audio de la delegada Ana Hérica y la representante de 
Fundación Secretariado Gitano, Rocío Junquera: 

 
https://ssweb.seap.minhap.es/almacen/descarga/envio/5320c19a104eb7df9afbf57278b3c92a

215d4b18 

 

 

https://ssweb.seap.minhap.es/almacen/descarga/envio/5320c19a104eb7df9afbf57278b3c92a215d4b18
https://ssweb.seap.minhap.es/almacen/descarga/envio/5320c19a104eb7df9afbf57278b3c92a215d4b18
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https://www.jerez.es/noticia-simple-portada/los-claustros-de-santo-domingo-
acogen-hasta-manana-las-actividades-de-la-feria-de-la-diversidad 

 
Los Claustros de Santo Domingo acogen hasta 
mañana las actividades de la Feria de la 
Diversidad  
 
Más de una veintena de entidades reivindican  el 
valor de la convivencia y el encuentro 

 
24 de mayo de 2023.  

 
La Feria de la Diversidad ha abierto sus puertas hoy en los Claustros de Santo Domingo 
para ofrecer dos jornadas de actividades y talleres con la sensibilización en los valores de 
la convivencia como nexo de unión. El Ayuntamiento y la Mesa Local de Convivencia 
coordinan esta programación, que ofrecerá un año más un amplio abanico de charlas y 
talleres,  junto a exposiciones y zona de stands. La Delegación de Iguadald y Diversidad 
junto a una veintena de entidades y asociaciones, animan a la participación de toda la 
ciudadanía en las propuestas que se desarrollarán hasta mañana jueves. 
 
Los Claustros de Santo Domingo acogen ya los expositores de la Delegación de Igualdad 
y Diversidad, ACCEM, ASPO, Bismillah, CEAin, Comunidad Saharaui de Jerez, 
Coordinadora de ONGD de la Provincia de Cádiz, Cruz Roja, Diaconía España, 
Entreculturas, Flampa Jerez, Fundación Mornese, Fundación Secretariado Gitano, Hogar 
La Salle Jerez, Jerelesgay, Aida Book&More, Oxfam Intermon, Plataforma Jerez África, 
Proceso Comunitario Intercultural Sur y Oeste, Tharsis Betel, y por parte de la UCA, 
Facultad de Ciencias del Trabajo y Lab3In.  
 
Esta tarde, el público podrá disfrutar de la charla ‘Semana cultural del libro África-España’,  
dinamizada por ASPO, Flampa y Ciencias del Trabajo’; el taller ‘El hombre que quiero ser. 
La migración como oportunidad para la igualdad de género’, de ACCEM; y la proyección 
de ‘El reto de mañana’, de la Fundación Secretariado Gitano’. 
 
Mañana jueves, se desarrollará a partir de las 18.10 horas una charla sobre el Programa 
de Protección Internacional, a cargo de Cruz Roja, y una charla sobre proyectos del Hogar 
La Salle. A las 19.15 horas se celebrará un taller de iniciación a la Danza Oriental, con la 
artista libanesa Nada Chouaib. 
 
El programa incluye actividades que se desarrollarán durante las dos jornadas, como un 
Taller de Henna a cargo de la Comunidad Saharaui de Jerez y ASPO; Taller de Costura y 
Reciclaje de CEAin; Concurso ‘Quién sabe más’, de Fundación Mornese; Juegos 
interactivos ‘Desmontando bulos sobre la inmigración’, de Lab3in; y Realidad virtual, a 
cargo de Cruz Roja. El público podrá visitar también las exposiciones ‘Africa más cerca’; 
‘Irrepetibles’, realizada por Yolanda Rosado con motivo del 30º aniversario de CEAin; Kleur: 

https://www.jerez.es/noticia-simple-portada/los-claustros-de-santo-domingo-acogen-hasta-manana-las-actividades-de-la-feria-de-la-diversidad
https://www.jerez.es/noticia-simple-portada/los-claustros-de-santo-domingo-acogen-hasta-manana-las-actividades-de-la-feria-de-la-diversidad
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Historias del África Negra, de Agata Sandecor; La luz de las niñas, de Entreculturas, y 
Mujeres del mundo, de Cruz Roja. 
 
Los centros educativos podrán participar en propuestas tan interesantes como un 
encuentro literario a cargo del presidente de la Asociación Bubisher, Limam Boisha; la 
proyección del documental ‘Caminantes’, de la plataforma Jerez África; y los talleres 
‘Historia del Pueblo Gitano’, a cargo de la Fundación Secretariado Gitano; ‘El restaurante 
del pueblo’, de Fundación Mornese; ‘Música y diversidad cultural’, dinamizado por ASPO, 
Flampa y Ciencias del Trabajo, y ‘¿Tú qué piensas’, de Diaconía España. 
 
 

Se adjunta fotografía y enlace de audio: 
https://ssweb.seap.minhap.es/almacen/descarga/envio/bf33995bb70e63c24d

a2428858bda4ccb451ff7f 

 

 

 

  

https://ssweb.seap.minhap.es/almacen/descarga/envio/bf33995bb70e63c24da2428858bda4ccb451ff7f
https://ssweb.seap.minhap.es/almacen/descarga/envio/bf33995bb70e63c24da2428858bda4ccb451ff7f
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VALORACIÓN DE LA FERIA DE LA DIVERSIDAD 2023 

(Reunión Mesa Local de Convivencia 7 de junio) 

 
A nivel cuantitativo:  

 Participación público: 1700 personas. 800 (primer día) / 900 (segundo día)  

 Participación centros educativos / escolares (actividades con inscripción previa):  

o 300 escolares  

o 6 centros escolares  

 Participación de 21 entidades  

 21 actividades 

 

Cobertura en prensa: 

 

 https://www.jerez.es/webs-municipales/agenda-2030/detalle-noticias-

agenda-2030/los-claustros-de-santo-domingo-acogen-hasta-manana-las-acti-

vidades-de-la-feria-de-la-diversidad 

 https://www.diariodejerez.es/jerez/Feria-Diversidad-Claustros-Santo-Do-

mingo_3_1795950408.html#slide-10 

 https://www.diariodejerez.es/jerez/Manifiesto-Africa-Diversidad-Claustros-

Domingo-Jerez_3_1796250362.html 

 https://www.diariodejerez.es/pdfs/2023/05/26/por-

tada.pdf?hash=d3e74e955fa973c051e8065f362ac762683a9bd7 

 

 

 

  

https://www.jerez.es/webs-municipales/agenda-2030/detalle-noticias-agenda-2030/los-claustros-de-santo-domingo-acogen-hasta-manana-las-actividades-de-la-feria-de-la-diversidad
https://www.jerez.es/webs-municipales/agenda-2030/detalle-noticias-agenda-2030/los-claustros-de-santo-domingo-acogen-hasta-manana-las-actividades-de-la-feria-de-la-diversidad
https://www.jerez.es/webs-municipales/agenda-2030/detalle-noticias-agenda-2030/los-claustros-de-santo-domingo-acogen-hasta-manana-las-actividades-de-la-feria-de-la-diversidad
https://www.diariodejerez.es/jerez/Feria-Diversidad-Claustros-Santo-Domingo_3_1795950408.html#slide-10
https://www.diariodejerez.es/jerez/Feria-Diversidad-Claustros-Santo-Domingo_3_1795950408.html#slide-10
https://www.diariodejerez.es/jerez/Manifiesto-Africa-Diversidad-Claustros-Domingo-Jerez_3_1796250362.html
https://www.diariodejerez.es/jerez/Manifiesto-Africa-Diversidad-Claustros-Domingo-Jerez_3_1796250362.html
https://www.diariodejerez.es/pdfs/2023/05/26/portada.pdf?hash=d3e74e955fa973c051e8065f362ac762683a9bd7
https://www.diariodejerez.es/pdfs/2023/05/26/portada.pdf?hash=d3e74e955fa973c051e8065f362ac762683a9bd7
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1.24.- PENTECOSTÉS (28 de mayo) 

(Noticia en RR.SS.) 

En el cristianismo católico, el día de Pentecostés, cincuenta días desde la 
Pascua, se conmemoran, junto con el descenso del Espíritu Santo sobre los dis-
cípulos en Jerusalén, también los orígenes de la Iglesia y el inicio de la misión 
apostólica cristiana a toda la humanidad. 

En el cristianismo evangélico, es la celebración del aniversario del nacimiento 
de la Iglesia, marcado por la venida del Espíritu Santo a la Tierra, y la resurrec-
ción de Jesús. 
 
Según el relato bíblico, antes de ascender a los cielos Jesús encargó a sus dis-
cípulos que esperaran la venida del Espíritu Santo en Jerusalén. 
 
En la comunidad judía el día de Pentecostés es la fiesta judía de shavuot. 
 
 

 
Pentecostés (El Greco)  
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1.25.- SEMANA INTERNACIONAL DE SOLIDARIDAD CON  

LOS PUEBLOS DE LOS TERRITORIOS NO AUTÓNOMOS 

(31 de mayo) 

(Noticia en RR.SS.) 

En la última semana de mayo se celebra la Semana Internacional de 
Solidaridad con los Pueblos de los Territorios no Autónomos, 

La creación de esta efeméride se sustenta en la Carta de las Naciones Unidas, 
que define a un territorio no autónomo como aquel territorio que no ha 
alcanzado la plenitud del gobierno propio. 

En dicho documento se reconoce la obligación de promover el bienestar de sus 
habitantes, considerado como una prioridad. 

El principal objetivo de esta fecha es instar a los Estados Miembros que 
administran territorios a adoptar las siguientes medidas, en beneficio de estos 
territorios: 

 Proteger los derechos de propiedad de los pueblos de esos territorios. 

 Salvaguardar y garantizar los derechos inalienables de los pueblos que 
habitan en los territorios no autónomos. 

 Disponer el uso de sus recursos naturales. 

 Establecer y mantener el control del aprovechamiento de esos recursos 
en el futuro. 
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1.26.- EL BUDISMO (4 de junio) 

(Noticia en RR.SS.) 

 
El budismo es una religión y una doctrina filosófica y espiritual perteneciente a la 
familia dhármica.  
 
Es considerada como una religión «no teista», lo que significa que no tienen y no 
siguen a un dios; esta se centra en buscar la paz, la armonía, la tranquilidad y el 
equilibrio.  
 
Comprende una variedad de tradiciones, creencias religiosas y prácticas 
espirituales principalmente atribuidas a Buda Gautama.  
 
El budismo es la cuarta religión más importante del mundo con más de 500 
millones de personas adeptas o el 7 % de la población mundial.  

 

Rueda del dharma 

  

https://es.wikipedia.org/wiki/Religi%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Filosof%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Espiritualidad
https://es.wikipedia.org/wiki/Dharma
https://es.wikipedia.org/wiki/Buda_Gautama
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1.27.- DÍA DE CORPUS CHRISTI (8 de junio) 

(Noticia en RR.SS.) 

 
El Corpus Christi es una fiesta del cristianismo católico que se instituyó en el 
siglo XIII. 
 
Se celebra el jueves, día en que se cumplen 60 días después del Domingo de 
Resurrección.  
 
Se instituyó para festejar la eucaristía.   
 
Según la enseñanza del catolicismo en la eucaristía se produce la 
transubstanciación (la conversión o transformación de su substancia) del pan y 
el vino en la carne y sangre de Cristo y que dicho misterio procura la salvación. 
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1.28.- DÍA INTERNACIONAL PARA CONTRARRESTAR EL DISCURSO 

DE ODIO (18 de junio) 

(Noticia en RR.SS.) 

 
Hace dos años Naciones Unidas mostró su preocupación sobre la propagación 
y proliferación exponenciales del discurso de odio en todo el mundo y adoptó 
una resolución para promover la tolerancia y el diálogo interreligioso e 
intercultural para contrarrestarlo. 
 
A día de hoy el odio está aumentando en todo el mundo con discursos que incitan 
a la violencia, socavan la cohesión social y la tolerancia, y causan daños 
psicológicos, emocionales y físicos a las personas afectadas. 
 
Además este discurso de odio afecta también a las sociedades en general, su 
efecto es devastador, y a causa de las nuevas tecnologías su escala e impacto 
son mayores. 
 
Medios de comunicación, sector privado, administraciones públicas, sociedad 
civil,…, entre todos y todas tenemos el deber moral de denunciar con firmeza los 
casos del discurso de odio, y luchar contra esta lacra.  

 

 
 
 
  

https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N21/200/65/PDF/N2120065.pdf?OpenElement
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1.29.- DÍA MUNDIAL DE LAS PERSONAS REFUGIADAS 

(20 de junio) 

(Noticia en RR.SS.) 

 
El Día Mundial de las Personas Refugiadas es un día internacional designado 
por las Naciones Unidas para honrar a las personas refugiadas y desplazadas 
de todo el mundo.  
 
Se conmemora el 20 de junio de cada año para enaltecer la fuerza y el coraje de 
las personas que han sido forzadas a abandonar su hogar para escapar de 
conflictos o persecuciones. 
 
Es una ocasión para fomentar la comprensión y la empatía hacia las personas 
refugiadas y desplazadas en consideración de las difíciles circunstancias en las 
que se encuentran; y reconocer su capacidad de resiliencia en la reconstrucción 
de sus vidas. 
 
Con este día se subrayan los derechos, las necesidades y los sueños de las 
poblaciones refugiadas y desplazadas, y de ese modo, se fomenta la 
movilización de recursos y de la voluntad política para que, más allá de 
sobrevivir, estas poblaciones y personas logren prosperar.  
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1.30.- DÍA DEL ORGULLO LGTBIQAP+  

(28 de junio) 

(Noticia en RR.SS.) 

 
El 28 de junio de cada año se celebra el día internacional del orgullo. 
 
Una fecha en la que se trata de dar visibilidad a las identidades y orientaciones 
sexuales oprimidas a lo largo de la historia y en la que se reclama igualdad de 
respecto.  
 
Es una mezcla de celebración y reivindicación, cuyo origen radica en un episodio 
combativo que muchas personas señalan como el comienzo de la lucha moderna 
por los derechos de las personas no normativas.  
 
Se conmemora los disturbios que se produjeron el 28 de junio de 1969 en 
Stonewall, un pub en Nueva York, en los que las personas que estaban en el pub 
se rebelaron contra una redada policial que buscaba identificar y detener a 
personas gais, lesbianas y transexuales que allí se congregaban. 
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1.31.- IMPACTO “Jerez, ciudad de la diversidad” en redes sociales 
 

PUBLICACIONES 

FACEBOOK TWITER 

Personas  

Alcanzadas 

Reacciones, 

comentarios y 

veces que se 

compartió 

Personas 

Alcanzadas 

Reacciones,  

comentarios 

y veces que 

se compartió 

ENERO 

SANTA TEOFANÍA 128 2 71 5 

DÍA INTERNACIONAL 

DEL AGRADECIMIENTO 
148 9 -- -- 

DÍA INTERNACIONAL 

DE LAS RELIGIONES 
240 6 33 0 

AÑO NUEVO CHINO 121 2 70 1 

DÍA ESCOLAR DE LA 

NO VIOLENCIA Y DE LA 

PAZ 

61 2 47 0 

FEBRERO 

EL FESTIVAL DE LAS 

LINTERNAS 
118 3 39 1 

DÍA DEL NIRVANA 117 3 27 0 

DÍA INTERNACIONAL 

CONTRA LA LGTBI-

FOBIA EN EL FÚTBOL 

61 0 58 1 

MIERCOLES DE CENIZA 72 0 100 3 

MARZO 

DÍA DE LA  

CERO DISCRIMNACIÓN 
68 1 36 0 

PURIM (JUDAISMO) 100 0 48 0 

EL LIBRO DE MORMÓN 84 0 85 1 

COMIENZA EL 

RAMADÁN 
99 3 -- -- 

DÍA INTERNACIONAL 

DE LA  

VISIBILIDAD TRANS 

73 2 38 3 
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ABRIL 

DOMINGO DE RAMOS 126 3 85 1 

DÍA INTERNACIONAL 

DEL PUEBLO GITANO 
164 6 461 16 

FIESTA DEL  

FIN DEL AYUNO 
202 9 66 3 

DÍA DE LA  

VISIBILIDAD LÉSBICA 
68 3 47 1 

MAYO 

LA TORÁ 87 1 39 1 

LA IGLESIA DE JESU-

CRISTO DE LOS SANTOS 

DE LOS ÚLTIMOS DÍAS 

313 2 67 0 

PENTECOSTÉS 156 3 37 1 

JUNIO 

EL BUDISMO 237 5 49 0 

DÍA DE  

CORPUS CHRISTI 
210 5 41 2 

DÍA INTERNACIONAL 

PARA CONTRARRESTAR 

EL DISCURSO DE ODIO 

37 2 -- -- 

DÍA MUNDIAL DE LAS 

PERSONAS REFUGIA-

DAS 

24 3 50 2 

DÍA DEL ORGULLO 

LGTBIQAP+ 
86 6 -- -- 

Total de publicaciones 26 
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2.- LÍNEAS DE TRABAJO 
 

2.1.- MESA LOCAL DE CONVIVENCIA 

 
2.1.1. REUNIONES 
 

En este semestre se celebraron 3 reuniones: 

 Miércoles, 1 DE FEBRERO 

 Miércoles, 26 DE ABRIL 

 Miércoles, 7 DE JUNIO 

  

 Miércoles, 1 de febrero.  CASA DE LAS MUJERES 

 

 
 

 
Participaron: 

 23 personas  7 hombres (30.5%) y 16 mujeres (69.5%) 

 Ayuntamiento  (Igualdad y Diversidad; Juventud) 

 

 17 entidades  

1. ACCEM 

2. ASOCIACIÓN ISLÁMICA DE MUJERES BISMILLAH   

3. ASPO 
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4. CEAIN 

5. CÍRCULO DE LA FRATERNIDAD 

6. COORDINADORA DE ONGD DE LA PROV. DE CADIZ 

7. CONFER 

8. CRUZ ROJA (PROTECCIÓN INTERNACIONAL) 

9. DIACONÍA 

10. ENTRECULTURAS 

11. FLAMPA JEREZ 

12. FUNDACIÓN SECRETARIADO GITANO 

13. HOGAR LA SALLE 

14. MESA INTERRELIGIOSA DE JEREZ  

15. PLATAFORMA JEREZ ÁFRICA 

16. PROCESO COMUNITARIO ZONA SUR 

17. OXFAM INTERMÓN  

 

Temas que se abordan: 
 

1. Diaconía comparte la evaluación que hacen del “I encuentro deportivo mixto in-

tercultural” celebrado del 19 al 22 de diciembre de 2022.  

2. Aspo comparte la evaluación que hacen del “Encuentros en la solidaridad: 

Sáhara-Jerez, compartiendo caminos desde la cultura y la educación” celebrado 

el 13 de enero en la sala paúl. 

3. Seguimiento de la ejecución de la demanda “Conociendo nuestra diversidad cul-

tural” de la oferta jerez educa 22/23 

4. Día internacional de la eliminación de la discriminación racial. 21 de marzo. 

5. Ramadán (del 23 de marzo al 21 de abril) 

6. Día internacional de la comunidad gitana. 8 de abril.   

7. Feria de la Diversidad, en torno al 21 de mayo, día mundial de la diversidad cul-

tural 

8. Día mundial de las personas refugiadas. 20 de junio.  

9. Incorporación y presentación a la MLC tres nuevas entidades. 

10. Varios 

11. Fecha próxima reunión MLC 
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 Miércoles, 26 de abril.  HOGAR LA SALLE 

 

 
 
Participaron: 

 19 personas  8 hombres (42%) y 11 mujeres (58%) 

 Ayuntamiento  (Igualdad y Diversidad; Participación Ciudadana) 

 

 16 entidades   

1. ACCEM 

2. ASOCIACIÓN ISLÁMICA DE MUJERES BISMILLAH   

3. ASPO 

4. CÁRITAS 

5. CEAIN 

6. CÍRCULO DE LA FRATERNIDAD 

7. DIACONÍA 

8. FLAMPA JEREZ 

9. FUNDACIÓN MORNESE  

10. FUNDACIÓN SECRETARIADO GITANO 

11. HOGAR LA SALLE 

12. JERELESGAY 

13. JEREZ ÁFRICA 

14. MESA INTERRELIGIOSA DE JEREZ  

15. PROCESO COMUNITARIO ZONA SUR 

16. THARSIS BETEL 
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Temas que se abordan: 
 
Informar a la mesa de las actividades que se habían planificado: 
 

1. 18 de marzo.   Jornada “Rompiendo estereotipos sobre el Ramadán” 

2. 21 de marzo.   Día inter de la eliminación de la discriminación racial 

3. 8 de abril.  Día internacional de la comunidad gitana 

Seguimiento de las actividades en marcha y/o previstas 
 

4. JEREZ EDUCA 

5. FERIA DIVERSIDAD 24 y 25 de mayo. Claustros de Santo Domingo 

a. Cartel, programa 
b. Actividades con uso de lenguaje inclusivo 
c. Presentación a los medios de comunicación 
d. Necesidades 
e. Montaje y desmontaje de la feria 

 
6. 20 de junio.   Día mundial de las personas refugiadas 

7. Entidades que participan en plataformas, mesas, coordinadoras, círculos, etc.  

8. Varios 

9. Fecha próxima reunión MLC 
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 Miércoles, 7 de junio.  CASA DE LAS MUJERES 
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Participaron: 

 19 personas  8 hombres (42%) y 11 mujeres (58%) 

 Ayuntamiento  (Igualdad y Diversidad; Participación Ciudadana) 

 19 entidades   
1. ACCEM 

2. ASOCIACIÓN ISLÁMICA DE MUJERES BISMILLAH   

3. ASPO 

4. CEAIN 

5. CÍRCULO DE LA FRATERNIDAD 

6. CONFER 

7. CONGDPCA 

8. CRUZ ROJA (PROTECCIÓN INTERNACIONAL) 

9. ENTRECULTURAS 

10. FLAMPA JEREZ 

11. FUNDACIÓN MORNESE  

12. HOGAR LA SALLE 

13. MESA INTERRELIGIOSA DE JEREZ  

14. MOVIMIENTO POR LA PAZ 

15. OXFAM INTERMÓN 

16. PLATAFORMA JEREZ ÁFRICA 

17. PROCESO COMUNITARIO ZONA SUR 

18. THARSIS BETEL 

19. UCA. GRADO DE TRABAJO SOCIAL 

 

Temas que se abordan: 

 
1. Comentarios/aclaraciones notas reunión 26 de abril 

2. Valoración actividades: 

 FERIA DE LA DIVERSIDAD. 24 y 25 de mayo. Claustros de Santo Domingo 

 JEREZ EDUCA 22/23 
 

3. Seguimiento de las actividades en marcha y/o previstas 

 JEREZ EDUCA 23/24 

 20 DE JUNIO. DÍA MUNDIAL DE LAS PERSONAS REFUGIADAS 
(ACCEM + CRUZ ROJA + THARSIS BETEL) 

 
4. Varios  

5. Fecha próxima reunión MLC 
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https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fjerez.es%2Ffileadmin%2F
Documentos%2FPrensa%2FANO_2023%2F06_JUNIO_2023%2F07-06-
2023%2FFN_Mesa_Convivencia.docx&wdOrigin=BROWSELINK 
 

 
FOTONOTICIA 

 

La Mesa Local de Convivencia valora el desarrollo de la 
Feria de la Diversidad 

 
7 de junio de 2023.  
 
La delegada en funciones de Igualdad y Diversidad, Ana Hérica Ramos, ha presidido hoy 
la celebración del Pleno de la Mesa Local de Convivencia, un encuentro que se ha 
celebrado en la Casa de las Mujeres.  
 
En esta sesión, se ha valorado el resultado de la programación de la Feria de la Diversidad, 
en los Claustros de Santo Domingo, así como el desarrollo de los programas educativos 
incluidos en la Oferta Municipal Jerez Educa 2022/2023, apostando por seguir avanzando 
en estas propuestas como líneas de futuro de cara al próximo curso.  
 
En este encuentro, la delegada ha agradecido una vez más a todas las entidades que 
forman parte de la Mesa Local de Convivencia su trabajo y compromiso con los objetivos 
de este órgano de participación. 
 

 
 

  

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fjerez.es%2Ffileadmin%2FDocumentos%2FPrensa%2FANO_2023%2F06_JUNIO_2023%2F07-06-2023%2FFN_Mesa_Convivencia.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fjerez.es%2Ffileadmin%2FDocumentos%2FPrensa%2FANO_2023%2F06_JUNIO_2023%2F07-06-2023%2FFN_Mesa_Convivencia.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fjerez.es%2Ffileadmin%2FDocumentos%2FPrensa%2FANO_2023%2F06_JUNIO_2023%2F07-06-2023%2FFN_Mesa_Convivencia.docx&wdOrigin=BROWSELINK
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2.2.- ASOCIACIONES DE MUJERES:  

MOVIMIENTO VITAL EXPRESIVO (curso 2022/2023) 

 
2.2.1.- NUEVOS AIRES 

 

Este es el 5º curso que se realiza esta actividad “Movimiento Vital 

Expresivo” con la Asociación de Mujeres Nuevos Aires.  

 

Las sesiones han sido los lunes quincenales, en horario de 9:30 a 10:30 en 

el Centro Polifuncional San Benito “Sanginés de la Jara”. 

 

Hemos realizado 14 sesiones con una participación de 11 mujeres. 
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2.2.2.- PINO GRANDE  

 

 
 
También es el 5º curso que se realiza esta actividad “Movimiento Vital 

Expresivo” con la Asociación de Mujeres Pino Grande.  

 

Las sesiones han sido los jueves semanales, en horario de 10:30 a 11:30 en 

el Centro de Barrio Pago San José. 

 

Hemos realizado 27 sesiones con una participación de 37 mujeres. 
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51 Memoria PRIMER SEMESTRE DIVERSIDAD 2023 

 

2.3.- PROCESO COMUNITARIO ZONA SUR 

(Curso 2022/2023) 
 

2.3.1.- MUJERES AL SUR: MOVIMIENTO VITAL EXPRESIVO  

 

 
 

 
 

Este curso es el 5º con el que se sigue colaborando con el Proceso Comunitario de la 
Zona Sur.  
 
El grupo de “Mujeres al Sur” sigue demandando la actividad y con compromiso y 
asistencia. Las sesiones se siguen programando quincenalmente. 
 
Los martes de 10 a 11.30 horas en el Centro Comunitario Intercultural YO SOY ZONA SUR. 
 
A lo largo del curso hemos tenido 15 SESIONES, participando 27 MUJERES, de 5 PAISES.  
 

1. COLOMBIA 
2. ESPAÑA 
3. MARRUECOS 
4. SENEGAL 
5. SIRIA 
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2.4.- JEREZ EDUCA 2022/2023 

 
2.4.1.-  BALANCE DE EJECUCIÓN 
(Visto en la reunión Mesa Local de Convivencia 7 de junio) 

 
 Todo lo reformulado, una vez recibida la demanda y actualizando las posibilidades de 

ejecución de las entidades, se ha realizado. 

 Han participado 9 centros educativos. 

 Se ha trabajado con 25 grupos 

 Se ha llegado a 523 alumn@s (275 chicos y 248 chicas) 

 Los cuestionarios de satisfacción por parte de los centros son positivos.  

 

 

 
 

 

 

 

  

EJECUCIÓN DEMANDA OFERTA JEREZ EDUCA 22/23

FECHA ASOCIACIÓN TALLER CENTRO NIVEL ALUMNOS ALUMNAS TOTAL

15/02/2023 BISMILLAH LAS CARAS DE LA FE IES DRA. JOSEFA DE LOS REYES 2ºA ESO 8 5 13

2ºB ESO 8 4 12

3º A y B ESO 8 10 18

15/03/2023 FSG Hª Y CULTURA PUEBLO GITANO IES LA GRANJA X 20 19 39

19/04/2023 FSG Hª Y CULTURA PUEBLO GITANO IES DRA. JOSEFA DE LOS REYES X 9 3 12

19/04/2023 X 5 10 15

21/04/2023 X 4 11 15

17/03/2023 MORNESE SOMOS DIVERS@S CEIP FEDERICO GARCIA LORCA 3º PRIMARIA EPO 19 12 31

X 21 21

28/03/2023 MORNESE SOMOS DIVERS@S CEIP AL ANDALUS X 6 8 14

28/04/2023 MORNESE SOMOS DIVERS@S CEIP SAGRADA FAMILIA X 7 11 18

X 6 4 10

31/03/2023 MORNESE EQUILIBRA LA BALANZA IES FERNANDO SAVATER 1º ESO 13 12 25

1º C ESO 9 12 21

1º D ESO 15 8 23

1º ESO 10 7 17

1º ESO 5 7 12

14/04/2023 MORNESE EQULIBRA LA BALANZA IES SOFIA 2º ESO 11 13 24

4º ESO 21 10 31

X ESO 10 16 26

17/02/2023 MORNESE EQUILIBRA LA BALANZA IES ALVAR NÚÑEZ 1º ESO 24 33 57

1º ESO 13 11 24

02/06/2023 MORNESE EQUILIBRA LA BALANZA IES LOLA FLORES 1º ESO 10 11 21

2º ESO 13 11 24

275 248 523

9 centros educativos 25 grupos ALUMNOS ALUMNAS TOTAL

53% 47%
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3.- COLABORACIÓN CON OTRAS ÁREAS MUNICIPALES / 
ENTIDADES / PROYECTOS 
 

3.1.- ASPO Y COMUNIDAD SAHARAUI DE JEREZ. 

ENCUENTROS EN LA SOLIDARIDAD SÁHARA-JEREZ: 

COMPARTIENDO CAMINOS DESDE LA CULTURA Y LA 

EDUCACIÓN 

 

 
 
 
  



 

55 Memoria PRIMER SEMESTRE DIVERSIDAD 2023 

 

3.2.- MESA INTERRELIGOSA DE JEREZ. 

DIFUSIÓN ACTIVIDAD: III ENCUENTRO DE JÓVENES 

MUSULMANES Y CRISTIANOS.  

4 de febrero.  
 

Un encuentro donde pueden participar jóvenes entre 15 y 25 años. 
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3.3.- ENTRECULTURAS.  

DIFUSIÓN ACTIVIDAD: XII CARRERA POPULAR 

“CORRE POR UNA CAUSA.  

19 de febrero.  
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3.4.- ASOCIACIÓN ISLÁMICA DE MUJERES BISMILLAH 

Jornada “Rompiendo estereotipos sobre el Ramadán” 

18 de marzo.  

 

Participaron en torno a 60 personas (45 mujeres y 15 hombres) 
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3.5.- FUNDACIÓN MORNESE 

III JORNADA “MUJERES VISIBLES”  

Casa de las Mujeres, 30 de marzo 
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3.6.- FUNDACIÓN SECRETARIADO GITANO  

Día Internacional del Pueblo Gitano 

8 de abril.  

 
https://www.jerez.es/webs-municipales/igualdad-y-diversidad/evento-simple-noticias-igualdad-

y-salud/el-ayuntamiento-de-jerez-colabora-con-la-fundacion-secretariado-gitano-en-la-

conmemoracion-del-8-de-abril 

 
El Ayuntamiento de Jerez colabora con la 
Fundación Secretariado Gitano en la 
conmemoración del 8 de abril 
 
3 de abril de 2023.  
 
El Ayuntamiento de Jerez colabora con la Fundación Secretariado Gitano en la 
conmemoración del 8 de abril, Día Internacional del Pueblo Gitano, que este año 
lleva por lema ‘Pueblo gitano, esencia de Jerez’.  
 
Con este motivo, un autobús urbano ha sido engalanado con la imagen de la 
campaña, por lo que desde el pasado viernes está llevando la bandera del pueblo 
gitano por toda la ciudad.  
 
La presentación de este autobús contó con la presencia de la delegada de 
Igualdad y Diversidad, Ana Hérica Ramos; el delegado de Movilidad, Rubén 
Pérez, y representantes de la Fundación Secretariado Gitano, con su director, 
Francisco Agarrado, y el secretario de su Patronato, Antonio Soto, al frente. 
 

Este sábado 8 de abril, se iluminarán con los colores de la bandera del pueblo 
gitano, el azul y el verde, el Ayuntamiento, el edificio de Los Arcos, y el Teatro 
Villamarta.  
 
El Día Internacional del Pueblo Gitano se conmemora el 8 de abril, fecha que 
recuerda el Primer Congreso Mundial romaní/gitano celebrado en Londres el 8 
de abril de 1971 en el que se instituyó la bandera y el himno gitano.  
 
La bandera es verde y azul, simbolizando el cielo y el campo, con una rueda de 
carro roja en el centro, que simboliza el camino desde la India y la libertad.  
 
El himno gitano, Gelem, gelem (Anduve, anduve), fue compuesto por Jarko 
Jovanovic y reivindica a los gitanos y gitanas víctimas del nazismo. 

 

https://www.jerez.es/webs-municipales/igualdad-y-diversidad/evento-simple-noticias-igualdad-y-salud/el-ayuntamiento-de-jerez-colabora-con-la-fundacion-secretariado-gitano-en-la-conmemoracion-del-8-de-abril
https://www.jerez.es/webs-municipales/igualdad-y-diversidad/evento-simple-noticias-igualdad-y-salud/el-ayuntamiento-de-jerez-colabora-con-la-fundacion-secretariado-gitano-en-la-conmemoracion-del-8-de-abril
https://www.jerez.es/webs-municipales/igualdad-y-diversidad/evento-simple-noticias-igualdad-y-salud/el-ayuntamiento-de-jerez-colabora-con-la-fundacion-secretariado-gitano-en-la-conmemoracion-del-8-de-abril


 

61 Memoria PRIMER SEMESTRE DIVERSIDAD 2023 
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3.7.- CEAIN. FORMACIÓN NÉMESIS 

5 de mayo. 

Participaron 42 personas: 3 hombres y 39 mujeres 
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3.8.- LAB3IN.  

DIFUSIÓN II CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE LA 

INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS PERSONAS MIGRANTES. 

22 y 23 de mayo.  
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3.9.- ACCEM, THARSIS BETEL y CRUZ ROJA 

(PROTECCIÓN INTERNACIONAL)  

  

ACTIVIDAD 20 JUNIO. 

DÍA MUNDIAL DE LAS PERSONAS REFUGIADAS 

20 de junio. 
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https://jerez.es/webs-municipales/sala-de-prensa/nota-de-prensa/acto-conmemorativo-del-dia-de-
las-personas-refugiadas-el-proximo-20-de-junio-en-la-sala-compania 

 
La Sala Compañía acogerá el acto conmemorativo del Día 
de las Personas Refugiadas el próximo 20 de junio 

 
14 de junio de 2023.  
 
La Sala Compañía acogerá el próximo 20 de junio, a las 18.30 horas, un acto de 
sensibilización con motivo del Día de las Personas Refugiadas. La Mesa Local de 
Convivencia, coordinada por la Delegación de Igualdad y Diversidad, respalda una 
convocatoria en la que Cruz Roja, Tharsis Bettel y Accem compartirán su experiencia en la 
materia.  
 
La actividad comenzará con una proyección de vídeos con testimonios personales, y 
posteriormente se profundizará más en cada historia con una mesa de experiencias, en la 
que participarán las personas protagonistas de las proyecciones.  
 

El objetivo es visibilizar las vivencias de las personas refugiadas que participan en el 
programa de acogida de distintas entidades en Jerez, poniendo en valor cada testimonio, 
e invitando a la reflexión sobre el perfil migrante y las vivencias en torno al empleo, vivienda, 
vecindad, o el colectivo LGQTBI, con el lema de 'Jerez como ciudad de acogida'. 
 
El Día Mundial de las Personas Refugiadas es un día internacional designado por las 
Naciones Unidas. Se conmemora el 20 de junio de cada año para enaltecer la fuerza y el 
coraje de las personas que se han visto obligadas a abandonar su hogar para escapar de 
conflictos o persecuciones, y es una ocasión para fomentar la comprensión y la empatía 
hacia las personas refugiadas y desplazadas en consideración de las difíciles 
circunstancias en las que se encuentran; asimismo, desde Naciones Unidas se reivindica 
esta fecha para reconocer su capacidad de resiliencia en la reconstrucción de sus vidas. 
 

 

https://jerez.es/webs-municipales/sala-de-prensa/nota-de-prensa/acto-conmemorativo-del-dia-de-las-personas-refugiadas-el-proximo-20-de-junio-en-la-sala-compania
https://jerez.es/webs-municipales/sala-de-prensa/nota-de-prensa/acto-conmemorativo-del-dia-de-las-personas-refugiadas-el-proximo-20-de-junio-en-la-sala-compania
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3.10.- CONSEJO LOCAL DEL VOLUNTARIADO 
 

Se asiste al Plenario del Consejo Local del Voluntariado, el martes 7 de marzo 

17:30 horas, en el Centro Social La Granja, con el siguiente orden del día: 

1. Aprobación del acta anterior.  

2. Información CREA VOLUNTARIADO y del Programa en Onda Jerez  

3. Organización para el Día Internacional del Voluntariado  

4. Propuesta al Monumento al Voluntariado  

5. Preguntas y sugerencias  


