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1.- ACTIVIDADES

1.1.- TESTIGOS CRISTIANOS DE JEHOVA
(5 de julio)

(Noticia en RR.SS)

Entidad religiosa de fundamento cristiano surgida en Estados Unidos en las Ultimas tres
décadas del siglo XIX.

Se propugna la lectura y el estudio riguroso de la Biblia a fin de evitar la prevalencia de
las interpretaciones personales. Entienden que la traduccion de las Escrituras ha de ser
fiel al sentido de los textos originales, por lo que no coinciden puntualmente con otras
confesiones cristianas.

Su trabajo ha derivado en una puesta en duda de la interpretacién tradicional de otras
confesiones cristianas en asuntos como la santificacion de la Navidad, la inmortalidad
del alma, el mas alld o la Trinidad.

En Espafia su presencia se remonta a 1910. Hoy, después de un periodo de
clandestinidad durante el franquismo son uno de los grupos religiosos con mayor
presencia.
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1.2.- NACIMIENTO DE MALALA YOUSAFZAI
(12 de julio)

(Noticia en RR.SS)

Un dia como hoy, en 1997, nacid Malala Yousafzai, activista pakistani defensora del
derecho a la educacién de las niflas y mujeres y Premio Nobel de la Paz.

Malala Yousafzai se convirtié en un simbolo internacional de la lucha en pro de la
educacién de las nifias después de que le disparasen en 2012, con 15 aiios, por oponerse
a las restricciones de los talibanes a la educacion de la mujer en su pais natal, el Pakistan.

En 2009, Malala habia empezado a escribir un blog bajo pseuddnimo sobre la creciente
actividad militar en su pueblo de origen y sobre el temor de que atacasen su escuela.

Malala Yousafzai recibié el Premio Nobel de la Paz en 2014, a los 17 afios, convirtiéndose
en la persona mas joven en acceder a ese galarddn en cualquiera de las categorias que
se otorgan.
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https://es.wikipedia.org/wiki/Premio_Nobel_de_la_Paz
https://es.wikipedia.org/wiki/Anexo:Ganadores_del_Premio_Nobel_de_la_Paz

1.3.- ANO NUEVO MUSULMAN
(19 de julio)

(Noticia en RR.SS)

Hoy se celebra el afio nuevo (1443/44) segun el calendario islamico.

Es una de las seis fiestas que estan reconocidas en el acuerdo entre el Estado y la
Comisién Islamica de Espafia.

El afio nuevo musulman (Al Hiyra) se celebra el dia de la emigracion del Profeta Mahoma
desde La Meca hacia la ciudad de Yatrib, la actual Medina, en el afio 622 del calendario
comun.

El profeta tuvo que abandonar La Meca acompafiado de 70 fieles (muhayirun o
emigrados) al ser advertido de un complot contra su persona por parte de algunos
poderosos jefes tribales de la ciudad.

Al ﬂyna_
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1.4.- DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER AFROLATINA, AFROCARI-
BENA Y DE LA DIASPORA (25 de julio)

(Noticia en RR.SS)

Desde 1992 cada 25 de julio se conmemora el Dia Internacional de la mujer afrolatina,
afrocaribefa y de la didspora.

Una fecha para visibilizar a las mujeres afrodescendientes, promover politicas publicas
gue ayuden a mejorar su calidad de vida y a erradicar el racismo y la discriminacion.

Persisten en el siglo XXI multiples formas de discriminacién contra las nifas y mujeres, y
estas con frecuencia se agravan cuando las miramos desde la perspectiva étnica; ya es
tiempo de acabar contra la violencia racial y la exclusidn hacia la mujer afrodescendiente,
combatir la intolerancia y los estereotipos.

En el marco del Decenio Internacional de las Personas Afrodescendientes 2015-2024,
declarado por las Naciones Unidas, se promueve la erradicacion de todas estas injusticias
sociales heredadas y luchar contra los prejuicios y la discriminacion racial, promoviendo
y protegiendo los derechos humanos de todos y todas.
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1.5.- DIA INTERNACIONAL DE LA AMISTAD
(30 de julio)

(Noticia en RR.SS)

La Asamblea General designé en 2011 el Dia Internacional de la Amistad con la idea de que
la amistad entre los pueblos, los paises, las culturas y las personas puede inspirar iniciativas
de paz y presenta una oportunidad de tender puentes entre las comunidades.

Para conmemorar este dia, la ONU alienta a los gobiernos, las organizaciones internacionales
y los grupos de la sociedad civil a celebrar eventos, actividades e iniciativas que contribuyan
a los esfuerzos de la comunidad internacional para promover un didlogo entre civilizaciones,
solidaridad, comprensién mutua y reconciliacion.

A través de la amistad, cultivando los lazos y fortaleciendo la confianza, podemos contribuir
a los cambios fundamentales y necesarios para alcanzar una estabilidad duradera, tejer una
red de apoyo social que nos proteja a todas las personas y generar pasién por lograr un
mundo mejor, todas las personas unidas por el bien comun.

' 30 do fullio

4
i\

Memoria SEGUNDO SEMESTRE DIVERSIDAD 2023 H


https://undocs.org/es/A/RES/65/275

1.6.- DiA EUROPEO DE CONMEMORACION DEL HOLOCAUSTO GITANO
(2 de agosto)

(Noticia en RR.SS)

Hoy se conmemora el Dia Europeo del Holocausto Gitano para rendir tributo a miles de
victimas.

Hace 79 afios, el 2 de agosto de 1944, tres mil romanies (principalmente mujeres, nifos
y nifias) fueron asesinados y asesinadas en Auschwitz-Birkenau.

Este terrible suceso ocupa un lugar central en la historia del holocausto romani, en la
que el odio, la explotacidn y la estigmatizacidn construyeron el camino hacia la matanza
masiva.

El recuerdo sigue siendo fundamental para honrar a las victimas y velar para que esos
crimenes no se repitan.

Este dia sirve para comprometerse en la lucha contra la discriminacion, el racismo y el
antigitanismo, y seguir velando por la memoria, contribuyendo a que todas las genera-
ciones presentes y futuras aprendan del pasado, ademas del compromiso para que la
poblacién romani reciba el respeto y la dignidad que todas las personas merecen, ahora
y siempre.

Memoria SEGUNDO SEMESTRE DIVERSIDAD 2023 !



1.7.- ABLUCION
(9 de agosto)

(Noticia en RR.SS)

Una ablucidn es una purificacion ritual de algunas partes del cuerpo antes de algunos
actos religiosos.

El agua es un simbolo de purificacion en muchas de las principales religiones.

En el judaismo, la mikvé es el espacio donde se realizan los bafios de purificacién.

En el cristianismo, el agua se utiliza para el bautismo, rito de admisién a la Iglesia
Cristiana, tanto en aspersion como en inmersién parcial o total por el pastor o sacerdote
durante el rito del bautismo.

En el hinduismo, el agua tiene poderes de purificacién.

En el islam, el agua se utiliza para purificar a la persona creyente durante abluciones
anteriores a la oracion.
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https://es.wikipedia.org/wiki/Rito
https://es.wikipedia.org/wiki/Religi%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Bautismo

1.8.- ASUNCION DE LA VIRGEN
(15 de agosto)

(Noticia en RR.SS)

En el cristianismo catdlico es la mas importante de las fiestas que se dedican a la Virgen
Maria.

La Asuncién de Maria o Asuncién de la Virgen es la creencia de que la Virgen Maria, la
Madre de Jesucristo, cumplido el curso de su vida terrenal, fue llevada en cuerpo y alma
al cielo.

Esta creencia tomd peso en el cristianismo occidental a partir del siglo VIII.

Se establecié como dogma de fe entre las personas catdlicas en 1950 por el papa Pio XII.

En diversos lugares de Espafia ademds de misas solemnes se realizan procesiones.

Asuncion de la Vifgen 7(1518). Tiziano
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https://es.wikipedia.org/wiki/Virgen_Mar%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Jesucristo
https://es.wikipedia.org/wiki/Cielo_(religi%C3%B3n)

1.9.- DIA MUNDIAL DEL FOLCLORE
(22 de agosto)

(Noticia en RR.SS)

Hoy se celebra el Dia Mundial del Folclore para homenajear aquellas expresiones
artisticas y autdctonas que reflejan las tradiciones, creencias, expresiones, leyendas,
costumbres y rasgos culturales comunes de una cultura, subcultura o grupo social.

Igualmente se rinde homenaje a todas las personas que estudian, investigan, y difunden
el folclore y tradiciones culturales de los pueblos.

El folclore también manifiesta el sentido de pertenencia, arraigo y acervo cultural de
cada nacidon mediante aspectos tales como su musica, bailes, celebraciones y muestras
artesanales, formando parte del patrimonio material e inmaterial de los pueblos.
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1.10.- DISCURSO DE MARTIN LUTHER KING
(28 de agosto)

(Noticia en RR.SS)

Hace 60 afios, el 28 de agosto de 1963, poco después de ser puesto en libertad, Martin
Luther King se puso a la cabeza de la Marcha a Washington, una manifestacién masiva
que culmind con su mitico discurso “I have a dream” frente a 250.000 personas. Al afio
siguiente recibiria el Premio Nobel de la Paz.

| have a dream (Yo tengo un suefio) es el nombre del discurso mas famoso de Martin
Luther King Jr., cuando hablé de su deseo de un futuro en el cual la gente de tez negray
blanca pudiesen coexistir armoniosamente y como iguales.

Estd considerado como uno de los mejores discursos de la historia.

Termind su discurso ampliando la vision de una sociedad unida al hablar no sélo de razas
que dejen de lado sus diferencias, sino también de religiones.

..Tengo un sueno, un solo sueno, seguir
sonando. Sonar con la libertad, sonar con la

justicia, sonar con la igualdad y ojala ya no
tuviera necesidad de sonarlas..
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https://es.wikipedia.org/wiki/Discurso
https://es.wikipedia.org/wiki/Martin_Luther_King
https://es.wikipedia.org/wiki/Martin_Luther_King

1.11.- DIA EUROPEO DE LA CULTURA JUDIA
(3 de septiembre)

(Noticia en RR.SS)

Hoy se conmemora el Dia Europeo de la Cultura Judia, para dar a conocer la diversidad
y riqueza del judaismo y su importancia histérica

Conocer la cultura, la tradicidon y la vida de las comunidades que viven en un mismo pais
o ciudad refuerza la comunicacidn, el didlogo y la convivencia entre culturas.
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1.12.- LA DIVERSIDAD CULTURAL
(7 de septiembre)

(Noticia en RR.SS)

La Diversidad cultural es la variedad de culturas que existen en la humanidad, las cuales
se distinguen entre si a través de un conjunto de expresiones que le son propias.

El concepto de diversidad cultural actia también como un principio de apertura y tole-
rancia entre etnias, lenguas, religiones, valores, cosmovisiones, etc. Es decir, un princi-
pio de apertura al contacto entre culturas sin que ninguna de ellas presuponga superio-
ridad sobre la otra.

La diversidad cultural es consecuencia de procesos histéricos, politicos, sociales y eco-
ndmicos que han estimulado diferentes respuestas de adaptacién por parte de los pue-
blos. Dichos procesos se hacen mas complejos cuando se dan encuentros entre culturas,
lo que conlleva siempre algun tipo de transformacion.
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1.13.- DECLARACION Y PLATAFORMA DE ACCION DE BEIJING
(15 de septiembre)

(Noticia en RR.SS)

Hace 28 afios, en 1995, la Organizacién de Naciones Unidas, al final de la IV Cuarta Con-
ferencia Mundial sobre la Mujer realizada en Beijing, China, adopté una resolucién:
La Declaracion y Plataforma de Accién de Beijing.

La Plataforma de Accién de Beijing esbozé doce dmbitos criticos que constituyen obs-
taculos para la igualdad de género, e identificé el alcance de las medidas que los gobier-
nos, las Naciones Unidas y los grupos de la sociedad civil deberian tomar para hacer de
los derechos humanos de las mujeres y minorias una realidad.

La aprobacién unanime de la Declaracién y Plataforma de Accién de Beijing fue rubri-
cada por 189 Estados Miembros reunidos en China como "el principal documento de po-
litica mundial sobre igualdad de género asi como sobre las cuestiones emergentes que
afectan la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer".

Declaracion
y Plataforma
de Accion de

Beljing
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1.14.- DIA INTERNACIONAL DE LA BISEXUALIDAD
(23 de septiembre)

(Noticia en RR.SS)

Desde el afio 1999 cada 23 de septiembre se celebra el Dia Internacional de la Bisexua-
lidad, un dia para visibilizar y luchar contra los prejuicios y la marginacién hacia las per-
sonas bisexuales en algunas comunidades.

Este dia es una llamada a la reivindicacién por parte de todas las personas para recono-
cer y celebrar la bisexualidad, la historia bisexual, la comunidad y la cultura bisexual y a
las personas bisexuales.

La comunidad bisexual cuenta con su propia bandera. Sus colores significan: el fucsia la
atraccidn hacia personas del mismo sexo, el azul la atraccidn hacia personas del sexo
contrario y el purpura todo el espectro que abarca la sexualidad entre los dos géneros.
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1.15.- DIA EUROPEO DE LAS LENGUAS
(26 de septiembre)

(Noticia en RR.SS)

Hoy se celebra el Dia Europeo de las Lenguas, una iniciativa nacida en 2001 de la mano
del Consejo de Europa, que representa a mas de 700 millones de personas de los 46
estados miembros.

Tiene lugar cada afio como homenaje a la diversidad linguistica de un continente, Eu-
ropa, con mas de 200 lenguas propias, en el que la UE posee 24 lenguas oficiales y donde
hay unas 60 lenguas regionales o minoritarias y en el que se hablan muchos idiomas mas
procedentes de otras partes del mundo.

La diversidad linglistica es una herramienta clave para lograr una mayor comprension
intercultural, y un elemento clave en la rica herencia cultural de nuestro continente.
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1.16.- DIA INTERNACIONAL DE LA NO VIOLENCIA
(2 de octubre)

(Noticia en RR.SS)

Hoy, hace 154 afios, nacié Mahatma Gandhi, y en su honor se escogié esta fecha para
celebrar esta efeméride, y es que Gandhi es uno de los principales lideres que ha existido
de movimientos no violentos.

El propdsito de este dia es educar y concienciar a las personas de que existen caminos
menos violentos a través de los cuales se pueden lograr grandes objetivos. Esto fue lo
que ensefio Gandhi a lo largo de su vida.

El principio de no violencia, también conocido como resistencia no violenta, rechaza el
uso de la violencia fisica para lograr un cambio social o politico. A menudo descrita como
"la politica de la gente comun", esta forma de lucha social ha sido adoptada por las
poblaciones de masas de todo el mundo en campafias por la justicia social.

s m:j

Escultura “No violencia”, del artista sueco Karl Fredrik Reutersward
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1.17.- DIA INTERNACIONAL DE LAS MUJERES RURALES
(15 de octubre)

(Noticia en RR.SS)

El 18 de diciembre de 2007, la Asamblea General de Naciones Unidas establecio el dia
15 de octubre como el Dia Internacional de las Mujeres Rurales con el objetivo de
reconocer a las mujeres rurales por su contribucién en el desarrollo rural y agricola, la
erradicacion de la pobreza y la mejora en la seguridad alimentaria.

En la declaracidn inicial, la organizacion hace un llamamiento a los estados miembros
para mejorar la condicion de las mujeres rurales, prestando atencion a sus necesidades,
y también para empoderarlas en el dmbito social, econdmico y politico.

Las mujeres se enfrentan a una importante discriminacidon en lo que respecta a la
propiedad de la tierra y el ganado, la igualdad salarial, la participacidon en los 6rganos de
decisidn y el acceso a los recursos, el crédito y el mercado.

IGUALDAD TRABAJO DEGENTE
DE GENERO Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

Objetivos de Desarrollo Sostenible relacionados con los derechos de las mujeres rurales
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1.18.- DIA MUNDIAL DE LA DIGNIDAD
TERCER MIERCOLES DE OCTUBRE.-

(Noticia en RR.SS)

Hoy se celebra el Dia Mundial de la Dignidad para motivar e inspirar acerca del derecho
gue todas las personas tenemos de vivir una vida digna.

La intencidon de esta fecha es reflexionar y comprender los valores de la bondad,
comprensidn, compasioén y tolerancia, y con ello respetar la libertad y los derechos de
todas las personas.

La dignidad es una cualidad humana, y se define como el respeto y la estima que
merecen todas las personas, sin importar su origen étnico, sexo o condicion social.
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1.19.- ROSA PARKS: LA MUJER QUE DESAFIO AL RACISMO
(24 de octubre)

(Noticia en RR.SS)

Hoy hace 18 aflos que murié Rosa Parks, una valiente defensora de los derechos
civiles de las personas afroamericanas en Estados Unidos.

El 1 de diciembre de 1955, se negd a ceder su asiento en un autobus a un hombre blanco,
desafiando a las leyes segregacionistas de Alabama.

Su arresto provoco el boicot de los autobuses de Montgomery, una protesta masiva y
pacifica que durd 381 dias y que conté con el liderazgo de Martin Luther King Jr.

El boicot termind con una sentencia de la Corte Suprema que declaré inconstitucional la
segregacion en el transporte publico, un hito en el movimiento por los derechos civiles.

Fallecié en 2005, a los 92 afios, siendo reconocida como una heroina nacional y una
inspiracién para millones de personas.

Rosa Park. 1913-2005
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1.20.- DIiA DE LA UNESCO
(4 de noviembre)

(Noticia en RR.SS)

Hoy se celebra el Dia de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (en inglés UNESCO) para conmemorar los logros conseguidos por
esta organizacion y la firma de su constitucion el 4 de noviembre de 1946, hace 77 aios.

La Unesco fue creada al finalizar la Il Guerra Mundial, con la finalidad de reestablecer
los sistemas educativos de aquellos paises aliados impactados por la guerra y que no
disponian de suficientes recursos para la ejecucién de acciones en materia de educacién
y cultura, con el fin Gltimo de contribuir a la paz mundial y generar calidad de vida para
su ciudadania.

Actualmente los programas y proyectos que lleva a cabo la UNESCO contribuyen al logro
de los objetivos de desarrollo sostenible definidos en el Programa 2030, aprobado por
la Asamblea General de las Naciones Unidas en el afio 2015.

——~ OBJETIVOSSSiaie
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Dia de la UNESCO

4 de Noviembre

Memoria SEGUNDO SEMESTRE DIVERSIDAD 2023



1.21.- LA HAGADA DE ORO
(9 de noviembre)

(Noticia en RR.SS)

La Hagada Dorada es un manuscrito hebreo ilustrado que fue realizado probablemente
en Cataluia durante el segundo cuarto del siglo XIV.

Se trata de una hagada de Pésaj que es uno de los libros de oraciones de la comunidad
judia que con mayor frecuencia son iluminados e ilustrados, y éste en concreto es una
obra notable del arte sefardi, una serie de 56 miniaturas concebidas como escenas de
corte narrativo y que presentan fondos dorados.

El manuscrito es preservado en la Biblioteca Britanica (Londres), pero puede verse hasta
el 14 de enero en Madrid, en el Museo Nacional del Prado, en la exposicién “El espejo
perdido. Judios y Conversos en la Espafia Medieval”.

Como todo libro en idioma hebreo, el manuscrito se abre en sentido horario, es decir,
partiendo de aquello que en un libro en espafiol seria la contratapa y para ser luego ser
hojeado en lo que equivaldria a decir 'desde atras hacia adelante'.

Hagada es el nombre del libro que se lee en los hogares judios durante la cena y
celebracion que tienen lugar en la noche de la Pascua Judia (Pésaj).

https://www.museodelprado.es/actualidad/exposicion/el-espejo-perdido-judios-y-
conversos-en-la-espaa/ac516c08-08d9-42fb-a7fd-1cbal21e9946
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1.22.- SEMANA INTERNACIONAL DE LA CIENCIA Y LA PAZ
(15 de noviembre)

(Noticia en RR.SS)

La Semana Internacional de la Ciencia y la Paz se celebrd por primera vez en 1986 como parte
del Aio Internacional de la Paz, y dado el éxito que tuvo esta celebracién anual, en 1988 se
proclamé que todos los afos se celebrara esta semana precedida por el Dia Mundial de la
Ciencia para la Paz y el Desarrollo, que se celebra cada 10 de noviembre.

El objetivo de esta semana es promover el estudio y la difusidon de informacion sobre los
vinculos entre el progreso cientifico y tecnoldgico, y la promocién y el mantenimiento de la
pazy la seguridad.

Esta semana subraya la importancia y relevancia de la ciencia en nuestra vida cotidiana, y el
invaluable rol que desempeiia la comunidad cientifica para ampliar nuestra comprensién del
extraordinario y fragil planeta que llamamos nuestro hogar y en hallar soluciones para que
nuestras sociedades sean mas sostenibles.

Dia Mundial de la Ciencia
~paralaPazy el Desarrollo
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1.23.- LA NOCHE DE LAS RELIGIONES. 42 ed.

(21 de noviembre)
Participan unas 110 personas.

JEREZ 2023 |

LANOCHE DE
LAS RELIGIONES

MARTES 21 DE NOVIEMBRE

CLAUSTROS DE SANTO DOMINGO
De 20 a 22 horas

COMUNIDADES RELIGIOSAS PARA LA CONVIVENCIA

- ASOCIACION ISLAMICA DE MUJERES BISMILLAH - COMUNIDAD AL UMMA
- CONFER (CONFEDERACION DE RELIGIOSAS Y RELIGIOSOS) - GRUPO MUJERES Y TEOLOGIA RUAH
- HOGAR LA SALLE - IGLESIA ORTODOXA HISPANICA
= LA IGLESIA DE JESUCRISTO DE LOS SANTOS DE LOS ULTIMOS DiAS
- ORDEN CARMELITA - MESA INTERRELIGIOSA DE JEREZ

Ayuntamiento de Jerez
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https://www.jerez.es/noticia-simple-portada/una-decena-de-entidades-religiosas-se-sumara-el-
proximo-dia-21-a-la-noche-de-las-religiones-en-los-claustros

Una decena de entidades religiosas se sumara el
proximo dia 21 a La Noche de las Religiones en Los
Claustros

La Mesa Interreligiosa de Jerez, con la colaboracion de la
Delegacion de Igualdad y Diversidad y la Mesa Local de la
Convivencia, organiza este acto por la paz

8 de noviembre de 2022.

La teniente de alcaldesa de Igualdad y Diversidad, Susana Sanchez Toro, ha participado
en la presentacion de una nueva edicion de La Noche de las Religiones, que se celebrara
el martes dia 21 en los Claustros de Santo Domingo.

Esta actividad, organizada por la Mesa Interreligiosa de Jerez, con la colaboracién de la
Delegacion de Igualdad y Diversidad y la Mesa Local de la Convivencia, esta abierta a la
participacion de toda la ciudadania.

La primera edicion de esta iniciativa tuvo lugar en Berlin en 2012, con el objetivo de
favorecery dar a conocer una realidad a veces desconocida como es la diversidad religiosa,
favoreciendo un espacio de encuentro.

La finalidad es ir méas lejos de las iméagenes, a menudo distorsionadas y estereotipadas, de
las diferentes tradiciones religiosas y espirituales que conviven en la ciudad.

Se trata de un encuentro de Comunidades Religiosas para la Convivencia, en el que
participaran la Asociacién Islamica de Mujeres Bismillah, Comunidad Al Umma,
Confederacion de Religiosas y Religiosos (CONFER), Grupo de Mujeres y Teologia Ruah,
Hogar La Salle, Iglesia Ortodoxa Hispanica, La Iglesia de Jesucristo de los Santos de los
Ultimos Dias, Orden Carmelita y Mesa Interreligiosa de Jerez.

El acto, que se desarrollara bajo el lema ‘Sembrar la vida’, es una apuesta por la paz en el
mundo, ante la situacion de guerra en la que se encuentran varios paises.

La teniente de alcaldesa Susana Sanchez ha animado a la participacion en este acto, que
tiene como objetivo promover espacios de encuentro entre la ciudadania y las
comunidades y entidades religiosas de Jerez, con la voluntad de crear una ocasion para el
didlogo y para el conocimiento. Ha recordado las imagenes desgarradoras de la guerra
entre Israel y Palestina, que ultimamente aparecen cada dia en los medios de
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comunicacién, o la confrontacién que esté teniendo lugar en Ucrania.

Susana Sanchez ha explicado que “La Noche de las Religiones supone una oportunidad
para la reflexion sobre el drama que viven tantas personas a causa de la barbarie y la
injusticia de los conflictos armados que se estan produciendo en el mundo, asi como un
espacio para mostrar nuestra voluntad de sembrar la paz y la vida, la tolerancia y la
convivencia, comenzando por el entorno mas cercano’.

El acto empezara con la presentacion de las autoridades y representantes de las diversas
comunidades religiosas participantes, continuando con el desarrollo de una oracién
interreligiosa, con lecturas de los Libros Sagrados y finalmente culminaré con la entrega
de una macetita con semillas, como simbolo del lema del acto ‘Sembrar la vida'.

Se adjunta cartel del acto y fotografias y enlace de audio.

https://ssweb.seap.minhap.es/almacen/descarga/envio/e3b782c172eb0d77028c28607b15ed5¢c
c2291ce4d
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igualdad-y-salud/la-noche-de-las-religiones-1

ZZ= Ayuntamiento 2t 7 :
== dzh'“ Inicio Para la lgualdad  Contra la Violencia Q buscar
=

La Noche de las Religiones

Organizado por la Mesa Interreligiosa de Jerez, con la colaboracion de la Delegacion de Igualdad y Diversidad y la Mesa
Local de la Convivencia

f QY RO

martes 21 de noviembre a las 20:00h

La Mesa Interreligiosa de Jerez, con la colaboracion de la Delegacion de Igualdad y
Diversidad y la Mesa Local de la Convivencia, organiza este acto por la paz

Se trata de un o de C idades Religi para la Convivencia
cuyo objetivo de favorecer y dar a conocer una realidad a veces desconocida
como es la diversidad religiosa, favoreciendo un espacio de encuentro. La finalidad
es ir mas lejos de las imagenes, a menudo distorsionadas y estereotipadas, de las

diferentes tradiciones religiosas y espirituales que conviven en la ciudad

En dicho encuentro participaran la Asociacion Islamica de Mujeres Bismillah
Comunidad Al Umma, Confederacion de Religiosas y Religiosos (CONFER), Grupo de
Mujeres y Teologia Ruah, Hogar La Salle, Iglesia Ortodoxa Hispanica, La Iglesia de LA ND(HE DE
Jesucristo de los Santos de los Ultimos Dias, Orden Carmelita y Mesa Interreligiosa de

Jerez. El acto se desarrollara bajo el lema ‘Sembrar la vida’, es una apuesta por la AS R E I-IG I o N E S

paz en el mundo, ante la situacién de guerra en la que se encuentran varios paises MARTES 21 DE NOVIEMBRE
- ” . CLAUSTROS DE SANTO DOMINGO
El acto empezara con la presentacion de las autoridades y representantes de las Do 20 0 22 horos

diversas comunidades religiosas participantes, continuando con el desarrollo de
una oracion interreligiosa, con lecturas de los Libros Sagrados y finalmente culminara
con la entrega de una macetita con semillas, como simbolo del lema del acto ‘Sembrar
la vida
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1.24.- DIA DE LOS GITANOS Y GITANAS ANDALUCES
(22 de noviembre)

1.24.1.- ACTIVIDAD FUNDACION SECRETARIADO GITANO

r
CON MOTIVO DE LOS

20 ANOS FSG
JEREZ

CELEBRAMOS

JORNADA DE
PUERTAS ABIERTAS

Y EL DiA DEL

PUEBLO GITANO
ANDALUZ

n 'y
g

Ver, es nucho Lo que nos wne

MIERCOLES 22 DE NOVIEMBRE 2023 | CENTRO ANDALUZ DE FLAMENCO
17:30H PLAZA SAN JUAN S/N

Fundacion . -
. » G itsﬁrhma’ #20ANOSFSGJEREZ I WWW.GITANOS.ORG ﬂ TWM"‘" —

ulibebbedebed T gy
“ 78
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INVITACION

Con motivo de los #20anosFSGJerez celebramos la Jornada
de Puertas Abiertas y el Dia del Pueblo Gitano Andaluz, el
proximo dia 22 de noviembre la FUNDACION SECRETARIADO
GITANO tiene el gran placer de invitarle a la celebracién que

tendra lugar a las 17:30 horas en el Centro Andaluz de
Flamenco, Plaza San Juan s/n

Seria un placer para nosotros/as y para la comunidad gitana
de Jerez poder contar con su presencia en el acto, en un dia
tan relevante para los gitanos y gitanas.

Esperando su presencia y confirmacién en el evento
Un saludo, Fco Agarrado

FRANCISCO AGARRADO
Coordinador de la Fundacién Secretariado Gitano

Fundacion
g #20ANOSFSGJEREZ | WWW.GITANOS.ORG ﬁ T
=) o o
7S Gltano R,
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PROGRAMACION ACTO
20 ANOS FSG JEREZ

17:15 RECEPCION DE PARTICIPANTES
17:30 MESA INSTITUCIONAL

PATRONO ANTONIO SOTO
ALCALDESA M® JOSE GARCIA PELAYO

18:00 INFOGRAFIA FSG JEREZ

18:15 CHARLA COLOQUIO “20 ANOS NO
ES NADA"”

18:45 AUDIVISUAL#20ANOSFSGJEREZ

19:00 DESPEDIDA Y COMIENZO JPA

Fundacion .
= g Secretariado - % S Bomosoons
® —J Gltan 0 #20ANOSFSGJEREZ WWW.GITANOS.ORG &
7 i x\~ V' GThos Fimes D inTenes sociaL
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https://www.jerez.es/noticia-simple-portada/la-alcaldesa-ha-reiterado-el-compromiso-del-
gobierno-para-sequir-estrechando-los-lazos-con-la-fundacion-secretariado-gitano

La alcaldesa ha reiterado el compromiso del Gobierno
para seguir estrechando los lazos con la Fundaciéon
Secretariado Gitano

Garcia-Pelayo ha felicitado a la entidad que cumple veinte afios y a
todos los gitanos y gitanas de Jerez en el Dia del Pueblo Gitano Andaluz

22 de noviembre de 2023.

La alcaldesa de Jerez, Maria José Garcia-Pelayo, ha asistido a los actos de
conmemoracion del XX aniversario de la Fundacién Secretariado Gitano que se han
celebrado en el Centro Andaluz de Flamenco, coincidiendo con el Dia del Pueblo Gitano
Andaluz.

La alcaldesa ha destacado la importancia de la Fundacidn en estos veinte afios de historia
‘donde os habéis convertido en una entidad aliada de este ciudad, en una Fundacién
protagonista y presente en todos los proyectos de calado a nivel social. Os hemos visto
crecer y 0s hemos visto aportar permanentemente al crecimiento de Jerez y al desarrollo
personal de sus gentes”.

Garcia-Pelayo ha tenido palabras para Antonio Soto, para Francisco Agarrado y para cada
uno de los hombres y mujeres que ponen cara a los programas, actividades y acciones
formativas “porque contais hasta con una Reina Maga en la plantilla”.

La alcaldesa también ha destacado el compromiso de la Fundacidn con una sociedad mas
avanzada en la que la educacion, la formacién y los valores ciudadanos ofrezcan la base
de un desarrollo en igualdad y su apuesta por la promocion integral de las personas gitanas.
Ha recordado, igualmente, la labor realizada durante la pandemia por la Fundacion y que
ha sido reconocida por la Agencia Europea de los Derechos Fundamentales. “Una labor
permanente que estais desarrollando a nivel nacional y que se ha visto reconocida con
todo tipo de galardones y premios”.

“En este dia tan especial —ha sefialado la alcaldesa- quiero pediros que contéis con esta
alcaldesa y este Gobierno para visibilizar, promocionar y revindicar la aportacidn del pueblo
gitano, lariqueza unica y singular que habéis aportado los gitanos y gitanas a nuestra tierra.
Contad con nuestro firme compromiso y con nuestra vocacion de seguir estrechando los
lazos de carifio y colaboracion que unen a este Ayuntamiento con la Fundacién
Secretariado Gitano, en el &mbito de la innovacion social, la igualdad, la educacion, la
convivencia...”.

Garcia-Pelayo ha terminado felicitando a la Fundacion por estos veinte afios de trabajo
constante que “deben ser un motivo de orgullo y de alegria para toda la ciudad”.
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1.24.2.- NOTICIA EN RR.SS.

Hace 27 aios, el 30 de octubre de 1996, el Parlamento de Andalucia aprobé una
Declaracion Institucional relativa a la celebracion del 22 de Noviembre como Dia de los
Gitanos andaluces.

La influencia gitana en la poesia de Lorca, en la musica de Falla, en la pintura de Picasso
o en la gestacion del flamenco, por citar algunos ejemplos, hace evidente la particular
aportacién de la comunidad gitana andaluza al patrimonio comun, que constituye la
cultura que hoy nos define.

Celebrar lo gitano es celebrar lo andaluz, supone el reconocimiento y conmemoracion
de las aportaciones que han hecho los gitanos y gitanas andaluces en la construccion del
acervo cultural andaluz desde la llegada del pueblo gitano a Andalucia en 1462.

DIA ANDALUZ:E
PUEBEZ G,ITANO

‘\

viempre
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1.25.- DIA INTERNACIONAL DE LAS DEFENSORAS DE DERECHOS
HUMANOS
(29 de noviembre)

(Noticia en RR.SS)

Desde 2006 se conmemora anualmente hoy el Dia Internacional de las Defensoras de
Derechos Humanos y de quienes trabajan por los derechos humanos de las mujeres.

Esta efeméride esta dedicada al reconocimiento de las mujeres que, a titulo individual o
colectivo, trabajan para hacer realidad los derechos recogidos en la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos y en las diversas normas que la desarrollan.

Es una fecha para la sensibilizacidon y denuncia sobre las dificultades especificas para las
mujeres defensoras de los derechos humanos y de quienes trabajan en defensa de los
derechos humanos de las mujeres.

Segun especialistas del Consejo de Derechos Humanos de la ONU ser mujer y activista
en la defensa de los derechos humanos hace aumentar los riesgos que enfrentan en el
desempeiio de su trabajo; afectan su salud, su vida, sus relaciones familiares y
comunitarias; disminuyen su capacidad de aporte, afectandose asi las organizaciones en
las que participan y las causas por las que luchan.

También inhiben que mas mujeres ejerzan sus derechos politicos y contribuyan con su
participacién al desarrollo y la democracia de toda la sociedad.

DIiA INTERNACIONAL DE LAS
DEFENSORAS DE DERECHOS
HUMANOS

#DefendamosAlasDefensoras
por un mundo libre,
igualitario y justo para
todas las personas
y los pueblos
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1.26.- DIA INTERNACIONAL DEL LAICISMO Y LA LIBERTAD DE
CONCIENCIA (9 de diciembre)

(Noticia en RR.SS)

El 9 de diciembre se celebra el Dia Internacional del Laicismo y la Libertad de Conciencia
en conmemoracion del aniversario de la ley francesa de 1905 de separacién entre
Iglesias y Estado, la primera en Europa, como condicién imprescindible para la garantia
de la libertad de conciencia.

Una fecha con la finalidad de alcanzar una sociedad mas libre y democratica, donde no
se vulneren los derechos de expresion, de pensamiento y de conciencia a nivel mundial.

El laicismo es entendido como un principio o corriente ideoldgica a través de la cual se
busca que exista un mayor entendimiento, concordia y mayor convivencia entre los seres
humanos, estableciéndose un orden politico donde la orientacion religiosa o la no
presencia de ella no sea un factor determinante para que una persona tenga libertad de
pensamiento y de conciencia.

Estd consagrado como un derecho Universal de los Derechos Humanos desde el afio
1948, segun el articulo 18, sin embargo, en la actualidad existen paises donde las
personas no son libres de expresar lo que piensan o creen, sin ser juzgadas, ya que se
imponen las creencias o practicas religiosas.

DfA INTERNACIONAL
DEL LAICISMO Y DE
LA LIBERTAD DE =

Memoria SEGUNDO SEMESTRE DIVERSIDAD 2023



1.27.- EL TAOISMO: RELIGION Y FILOSOFIA DE CHINA
(13 de diciembre)

(Noticia en RR.SS)

El taoismo es una tradicién filoséfica y espiritual de origen chino la cual enfatiza vivir en
armonia con el tao (la “via” o el “camino”).

El tao para el taoismo es referido como el principio de unidad absoluta, y al mismo
tiempo mutable, que conforma la realidad suprema y el principio cosmogodnico y
ontoldgico de todas las cosas, asi para el taoismo el tao constituye la fuente, el patrony
la sustancia de todo lo existente.

El taoismo establece la existencia de dos fuerzas: una pasiva, otra activa.

Yin y yang aparentemente se oponen aunque en realidad se complementan
simultdaneamente entre si, es decir que son interdependientes de manera absoluta y
funcionan como una unidad.

La igualdad entre estas dos fuerzas entrafia la igualdad de sus manifestaciones
consideradas en abstracto. Por ello el taoismo no considera superior la vida a la muerte,
no otorga supremacia a la construccidon sobre la destruccién, ni al placer sobre el
sufrimiento, ni a lo positivo sobre lo negativo, ni a la afirmacidn sobre la negacién.

Taijitu, simbolo emblematico del taoismo.
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1.28.- DIA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS MIGRANTES
(18 de diciembre)

1.28.1.- NOTICIA EN RR.SS.

El 4 de diciembre de 2000, la Asamblea General, teniendo en cuenta el gran y creciente
numero de migrantes en el mundo, proclamé el 18 de diciembre Dia Internacional del
Migrante.

La migracion es un fendmeno mundial impulsado por muchas fuerzas. Estas comienzan
con aspiraciones de dignidad, seguridad y paz. La decisidn de salir de casa es siempre
extrema y, con demasiada frecuencia, el comienzo de un viaje peligroso.

Promover un enfoque de bienvenida hacia las personas migrantes, abordar las narrativas
negativas, poner de relieve sus historias, contribuird a una migracion mdas humana,
segura y digna, favoreciendo la acogida y la convivencia.

DEL MIGRANTE

REDUCCION DE
LAS DESIGUALDADES

A
<)
d

Memoria SEGUNDO SEMESTRE DIVERSIDAD 2023



1.28.2.- NOTA DE PRENSA ACTIVIDADES ENTIDADES MLC

https://www.jerez.es/webs-municipales/sala-de-prensa/nota-de-prensaljerez-conmemora-el-dia-de-las-personas-
migrantes-con-diversas-actividades-respaldadas-desde-la-mesa-local-de-convive

Jerez conmemora el Dia de las Personas Migrantes con
diversas actividades respaldadas desde la Mesa Local
de Convivencia

17 de diciembre de 2023.

Jerez volvera a conmemorar este lunes 18 de diciembre el Dia de las
Personas Migrantes con diversas actividades que cuentan con el respaldo
de la Mesa Local de Convivencia.

Diferentes entidades organizaran actividades esta semana para seguir
fomentando la sensibilizacion y erradicar estereotipos y prejuicios sobre
las migraciones.

Desde la Mesa Local de Convivencia, se apuesta por seguir incidiendo en
la reflexion ciudadana necesaria para fomentar la convivencia en nuestra
sociedad desde el reconocimiento, como plantea la Organizacién de
Naciones Unidas, de que cada persona puede marcar una diferencia y ser
un agente de cambio, y que las acciones colectivas son herramientas de
cambio social.

Por parte de CEAIn, se desarollara una accion simbdlica el lunes a partir
de las 11 horas en la Alameda del Banco, con el lema ‘“Te necesitamos para
construir convivencia ¢Nos echas una mano?’, donde invitaran a las
personas que deseen asistir a aportar un mensaje positivo sobre las
personas migrantes, y habra una lectura en el Templete.

Por la tarde, a partir de las 20 horas, la Plaza del Arenal acogera un Circulo
de la Fraternidad. Esta actividad esta organizada por Grupo Circulo de la
Fraternidad; Mesa Interreligiosa; Red enlazate por la justicia; Migrantes
con derechos; CONFER; y Caritas, entidades que ofreceran algunas
intervenciones para apoyar a las personas migrantes.

Desde el Centro de Proteccion Internacional de Cruz Roja en Jerez reali-
zaran este lunes una actividad de sensibilizacion con el alumnado de sexto
de primaria del CEIP Federico Garcia Lorca.
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La actividad se llama "La maleta que mas pesa“, y pretende hacer empa-
tizar a las personas asistentes con las diferentes realidades migrantes que
acuden a nuestro pais, las circunstancias que les obligaron a salir de su
pais de origen y las que pasaron en su ruta migratoria.

Finalmente, el Laboratorio de Inmigracion, Interculturalidad e Inclusién So-
cial (Lab3in) organiza este martes 19 la actividad “Jornada sobre ciudades
interculturales: Alianzas y sinergias entre instituciones y sociedad civil para
la convivencia”.

Este programa se desarrollara de 9.30 a 14.30 horas. Participaran Daniel
de Torres, Director de la Red Espafiola de Ciudades Interculturales (RECI);
Carlos Rontomé, Director de la UNED-Ceuta, ex-consejero de Cultura de
la Ciudad Autonéma de Ceuta: "Ceuta, ciudad multicultural"; y Rafael Ro-
bles, profesor en Melilla, exdirector general de Relaciones Interculturales
de la Ciudad Autondma de Melilla: “Bienestar, convivencia e interculturali-
dad en Melilla”; ademas de la Delegacién de Igualdad y Diversidad del
Ayuntamiento de Jerez. Las inscripciones pueden realizarse en el enlace:
https://forms.gle/RHuhpSw4zu3nuVX46

La ONU conmemora este 18 de diciembre el Dia de las Personas
Migrantes recordando que “liberar el potencial de la migracion es clave
para acelerar los esfuerzos en pos de alcanzar para beneficio de todos los
significativos desafios de la Agenda 2030”.

"Por el bien de todos, Q0 24
&
gestién humana y ordenada Y AR >
de la migracién™ 3

Te invitamos a la concentracion,
en la Plaza del Arenal,
lunes, 18 de diciembre a las 20.00h.
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Convivencia e inclusién social

Necesitamos que nos
ayudes a construir convivencia

6NOS ECHAS UNA MANO?

DiA MUNDIAL DE LAS PERSONAS MIGRANTES

18 DICIEMBRE

PASATE POR LA PLAZA DEL BANCO EN JEREZ A LAS 11:00 Y
DEJA TU MENSAJE DE CONVIVENCIA EN NUESTRO MURAL

www.ceain.acoge.org

19 de diciembre de
Salon de Actos del INDESS, Campus de Jerez

9:30-10:00. Acto de Inauguracién
Manuel Arana, Director del INDESS
José Ange! Aparicio, Delegado de Desarrollo Educativo, Formacién Profesional,
Universidades y Deporte
Miguel Angel Ceplilio y Siham Zebda

10:00-11:00. Daniel de Torres, Director de 1a RECI
La Red Espafiola de Ciudades Interculturales

11:00-11:30. Teresa Guerrero L6pez, Técnica de la Delegacién de igualdad y
Diversidad del Ayuntamiento de Jerez
Jerez Ciudod Intercultural

11:30-12:00. Miguel Angel Cepillo Galvin y Siham Zebda, Directores de Lab3in
El papel de la Universidad para la promocién de sociedades inclusivas

12:00-12:30. Descanso

12:30-13:30. Carlos Rontomé Romero, Director de la UNED Ceuta y Ex-Consejero de
Cultura de la Ciudad Auténoma de Ceuta
Ceuto, ciudad multicultural

13:30-14:30. Rafael Robles Reina, Profesor en el IES RUSADIR de Melilla, Ex-Director
General de Relaciones Interculturales de la Ciudad Auténoma de Melilla
Bienestar, convivencia e interculturalidad en Melilla

Inscripcion

Coordinacién: L it Formato hibrido:

Miguel Angel Cepillo Galvin o8 o presencial y online

Siham Zebda Inscripcién gratuita

N UCA |pime & A oo

Consajera de a Presidoncia, Inerio,
INDESS Didtogn Secal y Svpllcaciia Adminsira
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1.29.- BERTHA VON SUTTNER, NOVELISTA Y PRIMERA MUIJER

NOBEL DE LA PAZ.
(27 de diciembre)

(Noticia en RR.SS)

Bertha Von Suttner (1843-1914) fue una periodista, novelista y activista pacifista austro-
bohemia.

En 1905 se convirtié en la primera mujer distinguida con el Premio Nobel de la Paz y la
segunda mujer laureada con un Nobel después de Marie Curie en 1903.

Su novela jAbajo las armas! publicada en 1889 en numerosos idiomas fue el inicio de su
reconocimiento internacional como activista por la paz.

La obra conecta también con el feminismo pacifista.
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1.30.- IMPACTO “Jerez, ciudad de la diversidad” en redes sociales

54 publicaciones ano 2023

Plataforma X
FACEBOOK (TWITTER)
Reacciones, Reacciones,
PUBLICACIONES Personas comentarios y Personas | comentarios
alcanzadas| veces que se |alcanzadas| y veces que
compartio se compartiod
ENERO
SANTA TEOFANIA 128 2 71 5
DIA INTERNACIONAL 148 o B B
DEL AGRADECIMIENTO
DIA INTERNACIONAL DE
LAS RELIGIONES 240 6 33 0
ANO NUEVO CHINO 121 2 70 1
DIA ESCOLAR DE LA NO o1 ) 47 0
VIOLENCIA Y DE LA PAZ
FEBRERO
EL FESTIVAL DE LAS
LINTERNAS e 3 39 ]
DIA DEL NIRVANA 117 3 27 0
DIA INTERNACIONAL
CONTRA LA LGTBIFOBIA 61 0 58 1
EN EL FUTBOL
MIERCOLES DE CENIZA 72 0 100 3
MARZO
DIiA DE LA CERO
DISCRIMINACION 68 ] 36 0
PURIM (JUDAISMO) 100 0 48 0
EL LIBRO DE MORMON 84 0 85
COMIENZA EL RAMADAN 99 3 - -
DIA INTERNACIONAL
DE LA VISIBILIDAD TRANS 73 2 38 3
ABRIL
DOMINGO DE RAMOS 126 3 85 1
DIA INTERNACIONAL
DEL PUEBLO GITANO 164 6 461 16
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FIESTA DEL

FIN DEL AYUNO 202 7 66 3
DIA DE LA

VISIBILIDAD LESBICA 68 3 47 ]
MAYO

LA TORA 87 ] 39 1
LA IGLESIA DE JESU-

CRISTO DE LOS SANTOS 313 2 67 0
DE LOS ULTIMOS DIAS

PENTECOSTES 156 3 37 1
JUNIO

EL BUDISMO 237 5 49 0
DIA DE CORPUS CHRISTI 210 5 41 2
DIA INTERNACIONAL

PARA CONTRARRESTAR 37 2 - -
EL DISCURSO DE ODIO

DIA MUNDIAL DE LAS

PERSONAS REFUGIADAS 24 3 50 2
DA DEL 8% ¢ B B
ORGULLO LGTBIQAP+

JULIO

TESTIGOS CRISTIANOS DE

EHOVA 443 0 40 0
NACIMIENTO DE

MALALA YOUSAFZAI 77 4 44 ]
ANO NUEVO MUSULMAN 148 6 44 1
DIiA INTERNACIONAL DE 4 : a1 :
LA MUJER AFROLATINA

DIA INTERNACIONAL

DE LA AMISTAD 68 0 39 0
AGOSTO

DIA EUROPEO DE

CONMEMORACION DEL 66 2 36 0
HOLOCAUSTO GITANO

ABLUCION 227 4 - -
ASUNCION DE LA VIRGEN 270 7 34 0
DIA MUNDIAL

DEL FOLCLORE e 0 49 ]
MARTIN LUTHER KING 64 0 69 0

Memoria SEGUNDO SEMESTRE DIVERSIDAD 2023



SEPTIEMBRE

DIA EUROPEO DE
LA CULTURA JUDIA
LA DIVERSIDAD
CULTURAL
DECLARACION Y
PLATAFORMA DE 49 0 - -
ACCION DE BEIJING
DIA INTERNACIONAL
DE LA BISEXUALIDAD
DIA EUROPEO

DE LAS LENGUAS

OCTUBRE

DIA INTERNACIONAL

DE LA NO VIOLENCIA
DIA INTERNACIONAL

DE LAS MUJERES RURALES
DIA MUNDIAL

DE LA DIGNIDAD

ROSA PARKS:

LA MUJER QUE DESAFIO 38 2 - -
AL RACISMO

NOVIEMBRE

88 3 - -

64 1 - —

60 1 - -

59 1 - -

64 6 50 1

53 1 621 1

62 5 37 0

DIA DE LA UNESCO 117 2 57 2

LA HAGADA DE ORO 120 ] 36 0

SEMANA
INTERNACIONAL DE LA 172 8 41 2
CIENCIA Y LA PAZ

DiA DE LOS GITANOS Y
GITANAS ANDALUCES
DIA INTERNACIONAL DE
LAS DEFENSORAS DE 67 0 52 1
DERECHOS HUMANOS

DICIEMBRE

DIiA INTERNACIONAL DEL
LAICISMO Y LA LIBERTAD 54 0 55 3
DE CONCIENCIA

EL TAOISMO: RELIGION Y
FILOSOFIA DE CHINA

54 1 51 5

131 3 41 0
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DIiA INTERNACIONAL

DE LAS PERSONAS 54 0 38 2
MIGRANTES

BERTHA VON SUTTNER,

NOVELISTA Y PRIMERA 115 1 30 0

MUJER NOBEL DE LA PAZ

Memoria SEGUNDO SEMESTRE DIVERSIDAD 2023



2.- LINEAS DE TRABAJO

2.1.- MESA L

2.1.1. RE

NIONE

AL DE NVIVENCIA

En este segundo semestre se celebraron dos reuniones.

Miércoles, 4 de octubre. CASA DE LAS MUJERES

Participaron:

= 20 personas 15 mujeres (75%) y 5 hombres (5%)
= Ayuntamiento (lgualdad y Diversidad)
= 16 entidades

WO N A WN R

e el o
O Ul h WN RO

ACCEM

ASOCIACION ISLAMICA DE MUJERES BISMILLAH
ASPO

CEAIN

CIRCULO DE LA FRATERNIDAD

CRUZ ROJA (PROTECCION INTERNACIONAL)
DIACONIA

FLAMPA JEREZ

FUNDACION MORNESE

. FUNDACION SECRETARIADO GITANO
. HOGAR LA SALLE

. JERELESGAY

. MESA INTERRELIGIOSA DE JEREZ

. PROCESO COMUNITARIO ZONA SUR
. THARSIS BETEL

. UCA_LAB3IN

Los temas que se abordaron fueron:

1. Oferta “JEREZ EDUCA 2023/2024”
Programacion de acciones hasta fin de aino

2.
3.

4.

IV NOCHE DE LAS RELIGIONES. Mesa interreligiosa de jerez
DIA DE GITANOS Y GITANAS ANDALUCES 22 noviembre. Fundacién
Secretariado Gitano
DIA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS MIGRANTES 18 diciembre
Cuestiones que quieran compartir las entidades
e ACCEM
e ASPO
Otras informaciones
Fechar préxima reunion MLC
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https://ierez.es/webs-municipales/sala-de-prensa/nota-de-prensa/susana-sanchez-anima-a-la-mesa-local-
de-convivencia-a-trabajar-por-una-sociedad-sin-discriminacion

Susana Sanchez anima a la Mesa Local de
Convivencia a trabajar por una sociedad sin
discriminacion

La teniente de alcaldesa ha valorado la utilidad de este foro de
trabajo para coordinar acciones y actividades y para optimizar
los recursos del tejido social

12 de octubre de 2023.

La teniente de alcaldesa de Igualdad y Diversidad, Susana Sanchez Toro, ha presidido
un encuentro de las entidades que integran la Mesa Local de Convivencia, un érgano de
trabajo que impulsa la Delegacion de Igualdad y Diversidad, con el fin de coordinar la
gestion de diferentes lineas de trabajo.

En esta reunidn, la teniente de alcaldesa se ha presentado como responsable de esta area
dedicada a fomentar la igualdad y no discriminacién, tanto en la Administracién local como
provincial, y también se ha presentado la nueva direccion de la Delegacion municipal.

Susana Sanchez Toro ha valorado la utilidad de este foro de trabajo para coordinar
acciones y actividades y para rentabilizar y optimizar los recursos con los que cuenta el
tejido social. También ha subrayado la importancia de trabajar de la mano para crear una
sociedad de convivencia y sin discriminacion. Por todo esto, la teniente de alcaldesa ha
dado las gracias a todos los colectivos que forman parte de esta mesa de trabajo por su
implicacién y su contribucion tan positiva para la ciudad.

Entre las lineas de trabajo que se han abordado en esta reunion destaca la presentacion
de las cinco actividades que organizaciones miembro de esta mesa ofrecen este curso a
los centros educativos del municipio, a través de la oferta educativa municipal ‘Jerez Educa’,
que gestiona la Delegacion de Desarrollo Educativo, Formacién Profesional y
Universidades. Concretamente, se trata de las actividades ‘Las caras de la Fe’, ‘Discursos
de Odio en nuestra sociedad’ y ‘Conocemos tu cultura’, que ha propuesto la Asociacién
de Muijeres Islémicas Bismillah, ademés del programa de Cruz Roja ‘Asilo y Refugio’ y la
propuesta de Fundacién Mornese ‘El restaurante del mundo: por un mundo mas justo’.

Igualmente, en este encuentro se ha tratado sobre las acciones que se llevaran a cabo
hasta final de afio, como la [V Noche de las Religiones en el mes de noviembre, el Dia de
los Gitanos y Gitanas Andaluces el 22 de noviembre o el Dia Internacional de las personas
migrantes el 18 de diciembre.

También varias organizaciones miembros de la Mesa Local de Convivencia han
aprovechado este encuentro para invitar a la participacion a otros colectivos de este foro
en sus actividades. Accem, por su parte, ha animado a participar del grupo de
comunicacion y sensibilizacion del foro provincial de inmigracion, y ASPO, en una actividad
deportiva que esta organizando con las Federaciones de Futbol y Atletismo Saharauis.
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https://jerez.es/webs-municipales/sala-de-prensa/nota-de-prensa/susana-sanchez-anima-a-la-mesa-local-de-convivencia-a-trabajar-por-una-sociedad-sin-discriminacion
https://jerez.es/webs-municipales/sala-de-prensa/nota-de-prensa/susana-sanchez-anima-a-la-mesa-local-de-convivencia-a-trabajar-por-una-sociedad-sin-discriminacion

Ademas de ASPO y Accem, han participado en este primer encuentro con la teniente de
alcaldesa Susana Sanchez las organizaciones Bismillah, Circulo de la Fraternidad, Ceain,
Cruz Roja, Diaconia, Flampa Jerez, Fundacién Mornese, Fundacion Secretariado Gitano,

Jerelesgay, Mesa Interreligiosa de Jerez, Proceso Comunitario Sur, UCA Lab3in, Hogar
La Salley Tharsis Betel.
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HTTPS://WWW.DIARIODEJEREZ.ES/JEREZ/MESA-LOCAL-CONVIVENCIA-JEREZ-
DISCRIMINACION 0 1838217211.HTML

Diario de Jerez JEREZ

JEREZ FLAMENCO PROVINCIA FERIA ANDALUCIA SOCIEDAD ECONOMIA DEPORTES CULTURA  OPINION = TODAS LAS SECCIONES

JEREZ VINOS DE JEREZ

JEREZ

La Mesa Local de Convivencia de Jerez trabaja
"por una sociedad sin discriminacion"

* La teniente de alcaldesa Susana Sanchez Toro ha valorado la utilidad de este foro de trabajo para

coordinar acciones y actividades y para optimizar los recursos del tejido social
* El Rabanito Festival de Jerez 2023, la apuesta por la musica y la cultura local

* Jerez recibira uno de los galardones de la Red de Ciudades Saludables

REDACCION
2 Octubre. 2023 - 19:09h
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https://www.diariodejerez.es/jerez/Mesa-Local-Convivencia-Jerez-discriminacion_0_1838217211.html
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e Miércoles, 8 de noviembre CASA DE LAS MUIJERES

Participaron:
= 16 personas 7 hombres (44%) y 9 mujeres (56%)
= Ayuntamiento Igualdad y Diversidad
Participacion Ciudadana

= 15 entidades

ANDALUCIA ACOGE
ASOCIACION ISLAMICA DE MUJERES BISMILLAH
ASPO
CARITAS
CEAIN
CIRCULO DE LA FRATERNIDAD
CONGDPCA
DIACONIA
FLAMPA JEREZ
. FUNDACION SECRETARIADO GITANO
. HOGAR LA SALLE
. JERELESGAY
. MESA INTERRELIGIOSA DE JEREZ
. MOVIMIENTO POR LA PAZ-MPDL
. PROCESO COMUNITARIO SUR

Los temas que se abordaron fueron:

1. DEMANDA RECIBIDA ACTIVIDADES “CONOCIENDO NUESTRA DIVERSIDAD
CULTURAL” JEREZ EDUCA 2023/2024.-1
2. LA NOCHE DE LAS RELIGIONES (42 edicidon). Mesa Interreligiosa de Jerez
3. DIA DE LOS GITANOS Y GITANAS ANDALUCES 22 noviembre. FUNDACION
SECRETARIADO GITANO
4. DIA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS MIGRANTES 18 diciembre
5. CUESTIONES QUE COMPARTEN LAS ENTIDADES
e DIACONIA
e ASPO
e PARTICIPACION CIUDADANA / VOLUNTARIADO
e JERELESGAY
e |IGUALDAD Y DIVERSIDAD
e BISMILLAH
6. Fechar préxima reunion MLC

=

WO N A WN

e ol el
U D WN R O

1EI09/11/23 se envié a Bismillah, Mornese y Cruz Roja la relacién de centros con los contactos y de-
mandas.
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https://ierez.es/webs-municipales/sala-de-prensa/nota-de-prensa/mas-de-2000-estudiantes-
participan-este-curso-en-propuestas-educativas-de-entidades-que-integran-la-mesa-local-de-la-
convivencia

Mas de 2.000 estudiantes participan este curso en
propuestas educativas de entidades que integran la
Mesa Local de la Convivencia

Este alumnado recibira formacion orientada hacia el respeto a
las distintas creencias y culturas que conviven en Jerez y al
fomento de la tolerancia

11 de noviembre de 2023.

La teniente de alcaldesa de Igualdad y Diversidad, Susana Sanchez Toro, ha presidido
una nueva reunién de la Mesa Local de la Convivencia, un érgano de trabajo que parte de
la Delegacion de Diversidad para coordinar las lineas de accion que se vienen realizando
con diferentes entidades sociales de la ciudad involucradas en la tarea de impulsar
iniciativas destinadas a crear una sociedad sin discriminacion.

La teniente de alcaldesa ha dado las gracias a todos los colectivos que forman parte de
esta mesa de trabajo por su implicacidn y su contribucién a la ciudad y ha expresado su
satisfaccion porque 23 centros docentes del municipio han solicitado alguna de las cinco
actividades que organizaciones miembro de esta Mesa ofrecen este curso a colegios e
institutos, en el marco de la oferta educativa municipal ‘Jerez Educa’, que gestiona la
Delegacion de Desarrollo Educativo.

De este modo, unos 2.100 alumnos y alumnas van a recibir formacion orientada al respeto
a las distintas creencias y culturas que conviven en Jerez, ala neutralizacion de discursos
de odio y el fomento de la tolerancia. Estas actividades también abordan otros asuntos
importantes como la migracion. En este sentido, se trata de sensibilizar al alumnado sobre
la situacién de desigualdad, la pobreza y la falta de recursos que sufren personas en otros
paises del mundo y se fomenta la empatia con ellas. Igualmente, se visibiliza el trabajo de
las ONG, en materia de cooperacion al desarrollo y se estimula el compromiso en el
alumnado.

Por otro lado, en la reunidn de la Mesa Local de la Convivencia se han presentado una
serie de actividades que van a poner en marcha las distintas organizaciones que forman
parte de este foro, como es el caso de la celebracidn de La Noche de las Religiones, que
tendra lugar el préximo dia 21 de noviembre en los Claustros de Santo Domingo, por parte
de la Mesa Interreligiosa de Jerez.

Ademas del Ayuntamiento, a este encuentro de la Mesa han asistido representantes de
Andalucia Acoge, ASPO, Bismillah, Caritas, CEA-in, Circulo de la Fraternidad; Congdpca;
Diaconia, Flampa Jerez; Fundacion Secretariado Gitano; Hogar La Salle; Jerelesgay, Mesa
Interreligiosa de Jerez, Movimiento por la Paz, MPDL y Proceso Comunitario Sur.
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2.2.- A

(Curso 2023/2024)

M

IMIENT

/4

JIACIONES DE MUJERE

ITAL EXPRESI

Sk
R

_ DE OCTUBRE A DICIEMBRE / 8 SESIONES /28 MUJERES

REGISTRO DE PARTICIPACION MOVIMIENTQ VITAL EXPRESIVO
GRUPO ASOCIACION DE MUJERES PINO GRANDE
JUEVES DE 10,30 A 11,30 H.
CENTRO DE BARRIO PAGO SAN JOSE

FECHA ASISTENCIA

05-oct 16

15-oct 14

26-oct 13

02-nov 13

05-nov 16

16-nov 17

30-nov 7

14-dic 13

TOTAL 109

PRIMER TRIMESTRE 8 SESIONES
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2.3.- PROMOCION DE LA SALUD, Noviembre v Diciembr

e
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R
Todos los Lunes
@ 956 14 99 42 de 10°00h a 12°00h

En el Centro Polifuncional San Benito
- promocion.salud@aytojerez.es "San Ginés de la Jara"

C/ Velazquez s/n

Ayuntamiento de Jerez

En esa tercera edicion del taller “Me muevo por mi salud” desde Igualdad y Diversidad
hemos colaborado con 3 SESIONES de MOVIMIENTO VITAL EXPRESIVO, donde
han participado 14 MUJERES y 1 HOMBRE.

Las sesiones han sido 3 viernes quincenalmente, de 10 a 12 horas.

FECHA ASISTENCIA
6 de noviembre 15
20 de noviembre 6
4 de diciembre 8
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Foto de clausura. 11 de diciembre 2023
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2.4.- PROCE MUNITARI R

(Curso 2023/2024)

- XVI ETR “LA EDUCACION: TAREA DE TOD@S”, 15 nov.

LA EDUCACION: TAREA DE TOD®S

XVI ESPACIO TECNICO DE RELACION

Miércoles 15 de Noviembre de 2023 - De 8:30214:30 h
Centro Comunitario Intercultural Marco Marchioni

f_ ‘ *ft:jg& @ '\ ‘,Q\ ' Qa ‘

&
3

=
D,

N

“’&‘
=
&
x
/‘\

32s 0.523%°
N ,

+ Informacién: 956 149196 / 683 538 623
Inscripciones en: https://forms.gle/NDnksjEwSveqWvSY9

Fecha limite de inscripcion 13 de Noviembre - Aforo limitado

= A K C W

@ DON
Avinamnts Juntadepndalcia  Findaoda mCars' CEAI FCA carttes 11B65co dfpoumsman - Gitano
de Jerez Asidonia-jerez SALESIANOS SOCIAL
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LA EDUCACION: TAREA DE TOD®S

XVI ESPACIO TECNICO DE RELACION
PROGRAMA

8:30 - 9:00 h. Acogida e inscripcién.
9:00 - 9:30 h. Apertura institucional. T e
9:30 - 10:00h. Presé.qfuciérrf del encuentro.

10:00 - 11:15 h. Estado de la Educacion en la Zona Sur de Jerez: educaciéon formal,
experiencias de educacion social y comunitaria, recursos de lajcomunidad en materia

educativa. Cruces, interacciones y gobernanza.

11:15 - 11:45 h. Pausa-Café, cor_)\lq colaboracién del alumnado del F.P. Basica de Cocina y
Restauracién de las Escuelas Profesionales de la Sagrada Familia (SAFA).

11:45 - 13:15h. Trabajo en grupos: ideniifi‘dqéié’:‘n’:de fortalezas, carencias y retos de fututo
para una comunidad que educa

13:15 - 14:30h. Puesta en comiin. Conclusiones y cierre.

Centro Comunitario Intercultural Marco Marchioni
Avda. Solidaridad, 5. u @

Jerez de la Frontera, Cadiz.
@yosoyzonasur

() 956149196
683 538 623

@ Www.yosoyzonasur.com
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2.50.- JEREZ EDUCA 2023/2024

2.5.1.- FERTA

Se puede consultar la oferta educativa en los siguientes enlaces:

e https://www.jerez.es/webs-municipales/educacion/oferta-educativa
e https://www.jerez.es/fileadmin/Documentos/Educacion/user upload/JE-
REZ EDUCA 2023 2024.pdf

Todas las actividades se solicitaran a través de la sede electronica del Ayuntamiento de
Jerez (no requiere certificado digital).
e  https://www.sedeelectronica.jerez.es/tramites/solicitud oferta educativa municipal jerez educa

JEREZ

EDUCA

2023/2024

I EDUCACION PARA LA IGUALDAD Y LA SALUD

121 Conociendo nuestra diversidad cultural: Las caras de la fe

122 Conociendo nuestra diversidad cultural: Discursos de odio en nuestra sociedad

123 Conociendo nuestra diversidad cultural: Conocemos tu cultura

124 Conociendo nuestra diversidad cultural: Programa asilo y refugio

125 Conociendo nuestra diversidad cultural: El restaurante del mundo; por un mundo
mas justo

Las fichas de la 121 a la I25 recogen las 5 actividades que 3 entidades han presentado
en el marco de la oferta desde la Mesa Local de Convivencia.

La actividad que ha presentado Jerelesgay se gestionara a través de la actividad 19 de
“LGTIBOFIA 0” que se gestiona desde Igualdad.
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121 CONOCIENDO NUESTRA DIVERSIDAD CULTURAL: LAS CARAS DE
LA FE (A cargo de Asociacion Islamica de Mujeres Bismillah)

DESCRIPCION

Nuestra ciudad siempre se ha caracterizado por su rigueza y diversidad cultural. A través
de esta actividad, en el marco de la Mesa Local de Convivencia, pretendemos acercar a los
centros educativos una pequefia parte de la misma.

OBJETIVOS

Fomentar el respeto a las distintas creencias existentes, asi como promover la integracion
de la ciudadania a través de un entorno religioso que invite a la unién, sin importar la raza
o el credo.

122 CONOCIENDO NUESTRA DIVERSIDAD CULTURAL: DISCURSOS DE
ODIO EN NUESTRA SOCIEDAD (A cargo de Asociacion Islamica de Mujeres
Bismillah)

DESCRIPCION

Nuestra ciudad siempre se ha caracterizado por su rigueza y diversidad cultural. A través
de esta actividad, en el marco de la Mesa Local de Convivencia, pretendemos acercar a los
centros educativos una pequefa parte de la misma

OBJETIVOS

Este taller se presenta porque desgraciadamente, vivimos en una sociedad, donde muchas
personas son discriminadas por razones diversas, y todo esta alimentado por un discurso de odio,
gue es importante analizar y neutralizar.

123 CONOCIENDO NUESTRA DIVERSIDAD CULTURAL: CONOCEMOS
TU CULTURA (A cargo de Asociacion Isldamica de Mujeres Bismillah)

DESCRIPCION

Nuestra ciudad siempre se ha caracterizado por su riqueza y diversidad cultural. A través
de esta actividad, en el marco de la Mesa Local de Convivencia, pretendemos acercar a los
centros educativos una pequefa parte de la misma

OBJETIVOS

e \/ivimos en un mundo diverso y multicultural, por ello, es importante, ensefiar culturas y
realidades diferentes a la nuestra.

e Por otro lado, este taller, estimula la creatividad, la tolerancia y el respeto, aptitudes tan ne-
cesarias en nuestra sociedad
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124 CONOCIENDO NUESTRA DIVERSIDAD CULTURAL: PROGRAMA
ASILO Y REFUGIO (A cargo de Cruz Roja — Proteccién Internacional)

DESCRIPCION

Nuestra ciudad siempre se ha caracterizado por su riqueza y diversidad cultural. A través
de esta actividad, en el marco de la Mesa Local de Convivencia, pretendemos acercar a los
centros educativos una pequefia parte de la misma

OBJETIVOS

Dotar a las personas asistentes de los conocimientos minimos y necesarios del programa
de asilo y refugio en todos sus ambitos y servicios

125 CONOCIENDO NUESTRA DIVERSIDAD CULTURAL: EL

RESTAURANTE DEL MUNDO; POR UN MUNDO MAS JUSTO
(A cargo de Fundacién Mornese)

DESCRIPCION

Nuestra ciudad siempre se ha caracterizado por su riqueza y diversidad cultural. A
través de esta actividad, en el marco de la Mesa Local de Convivencia, pretendemos
acercar a los centros educativos una pequefia parte de la misma.

Dividiendo al alumnado en Norte, Sur y cuerpos de seguridad, se tratara de
vivenciar en primera persona la triste injusticia de que algunos paises tienen muchos
(tendran sillas, mesas, mantel y caramelos...) y otros solo contaran con escasos
recursos, como por ejemplo insuficientes caramelos para todo el grupo. Experimentarén
la dificil situacién que viven las personas sin recursos y su gran motivacion para salir
adelante, para continuar pese a todo. Se manifestara (o no) la solidaridad de algunos
compafieros, la unidad entre todos o por el contrario las grandes discrepancias entre un
grupo y otro.

Tras un peguefio tiempo en el que ellos deben de solucionar lo que estén
viviendo, se pasara a la reflexion conjunta y creadora de posibles soluciones. Se
reflexionara acerca de lo ocurrido en el aula con lo que ocurre en la realidad. Se conocera
el trabajo que realizan las ONG en materia de cooperacién al desarrollo. Y se expondra
acciones que impliquen nuestra responsabilidad para buscar un mundo mas justo.
OBJETIVOS

- Sensibilizar sobre la desigualdad, la pobreza y la falta de recursos en otros paises de
mundo.

- Favorecer la comprensién de la realidad de la infancia en diferentes lugares del
mundo.

- Vivenciar en pequefia medida el injusto orden econdmico mundial.

- Fomentar la empatia con aquellas poblaciones que tienen menos recursos, principal-
mente con el hemisferio sur.

- Conocer el trabajo que realizan las ONGs, en materia de Cooperacién al desarrollo,
tratando de prevenir y paliar el desorden econdmico existente.

- Buscar diferentes formas de actuar y manifestar posibles soluciones para cambiar
este problema.

- Estimular el compromiso.
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ASOCIACION ISLAMICA DE MUJERES BISMILLAH
1. Discursos de odio
2. Conocemos tu cultura
3. Las Caras de la Fe

FUNDACION MORNESE
4. El restaurante del mundo: por un mundo mas justo

CRUZ ROJA (PROTECCION INTERNACIONAL)
5. Programa ASILO Y REFUGIO

2.5.2.- DEMANDA?

e 23 CENTROS EDUCATIVOS
e 2.100 ALUMNADO

e 74 GRUPOS
o 31 grupos “El Restaurante del mundo”
o 21 grupos “Discursos de odio”
o 14 grupos “Conocemos tu cultura”
o 8grupos “Las caras de la fe”
o 1centro “Asilo y Refugio”
CENTROS EDUCATIVOS

1. CCIJESUS MARIA ASUNCION
CEIP AL ANDALUS
CEIP ANTONIO MACHADO
CEIP BLAS INFANTE
CEIP CIUDAD DE JEREZ
CEIP FEDERICO GARCIA LORCA
CEIP FEDERICO MAYO
CEIP LA INA
CEIP NUESTRA SRA DE LA PAZ
. CEIP PIO XII
. CEIP SAGRADA FAMILIA
. CEIP TOMASA PINILLA
. CEIP TORRESOTO
. CEIP VALLESEQUILLO
. IES ASTA REGIA
. IES FCO ROMERO VARGAS
. IES FDO SAVATER
. IES JOSE MANUEL CABALLERO BONALD
. IES LOLA FLORES
. IES PADRE LUIS COLOMA
. IES SAN TELMO
. IES SOFIA
. IES VEGA DEL GUADALETE

WO NOWURWN
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2 REPORTADAS A LA MLC en la reunién del 08/11/23.-
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ASOCIACION ISLAMICA DE MUJERES BISMILLAH
e 14 centros educativos

e 43 grupos:
o 21 grupos “Discursos de odio”
o 14 grupos “Conocemos tu cultura”
o 8grupos “Las caras de la fe”

FUNDACION MORNESE
e 13 centros educativos
e 31 grupos

CRUZ ROJA (PROTECCI()N INTERNACIONAL)
e 1 centro educativo
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2.6.- MUNICIPIOS PORTATOLERANCIA

Municipios por la
Tolerancia

#Jerezdela
FronteraMxT

Hacia una mejor gestion de la
diversidad religiosa

2.6.1.- DIA INTERNACIONAL DE LA TOL ERANCIA

16 de noviembre.

Desde Fundacién Pluralismo y Convivencia, con motivo del dia 16 de noviembre, Dia Internacio-
nal para la Tolerancia, nos proponen sumarnos a esta celebracidn utilizando durante el dia la
acuarela que identifica al programa Municipios por la Tolerancia en nuestras publicaciones o
perfiles de redes sociales.

; Y
. A i:’\" : : AQ g

“I_a to|erancia es una actitud activa c]e reconocimiento de los” derechos
humanos universales y Ias Ii[)ertades Fundamentales de |os demés ’

Declar’acién de Principios solore la Tolerancia, UNESCO

&l g
N
B

\ J
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3.- COLABORACION CON OTRAS AREAS MUNICIPALES /
ENTIDADES / PROYECTOS

3.1.- MOVIMIENTO POR LA PAZ

DIFUSION TALLERES “INCORPORATE A LA SOCIEDAD DIGITAL”
Del 19 al 21 de julio

» [
/L tO\Ju WeNEo Q D

/‘O/m /J

INCORPORATE
A LA SOCIEDAD
DIGITAL

TALLERES DE HABILIDADES TELEMATICAS A
TRAVES DEL TELEFONO MOVIL
(Busqueda de empleo, gestiones
administrativas, correo electronico, relaciones
sociales, etc.)

Dias: 19, 20 y 21 de julio.
Horario: 9:30 - 13:30 horas.

Aula de la Plataforma Provincial del Voluntariado
C/ Medinan®6, 1°E

l‘ﬂﬂw Jerez de la Frontera isbors
w‘bf : Inscripciones:
M%s 85 05 15 / 699 617 412 © et

PLAZAS LIMITADAS

:‘-‘»‘ Actividad subvencionada con cargo a la
onm reasTIno s’ asignacion tributaria del 0,7%
Moussaiand Junu de Andalucia Wioaeni e AGENOA del k solve fo
P onserens e nciusan Seciat Renta de las Personas Fisicas

Nnud»d:n gualdad
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2- A IACION _ISLAMICA DE  MUJERE
“BISMILLAH”

Difusion “I JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS”
11 noviembre

Asistencia: 50 personas

(2 invitamoze 2 lg
| JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS

de g Deociacion Biemillan

\

[Ven a visitarnos!
y
Disfruta de este evento para conocer un poco mds
nuestra cultura y costumbres de la mano de los
jovenes de la Asociacion Bismillah

T IR
“\>\. [ ”\ 9

jTe esperamos!

Dia: eabado, Il de noviembre 2023
Hora: 00 a 13:00h -- 7:00 a 20:00h
’ Lugar: C/ Largan® 67 - I° Dcha
(Junto al Bar la Moderna)

EXRMAN 2 LORNLAR a LARAN < LA

/
AL

Organiza: - Colabora: Mag informacion:
' Ingtagram: @biemillahjerez
Facebook: @Agociacion islamica de mujeree Biemillah

22}

ANXT ™ \SNNNXT ™ NN ™ SN ANAT ™ WNXANYT ™ N NNT ™
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3.3.- DIACONIA

Difusion “PROYECTO CONTIGO: VOLUNTARIADO CON
PERSONAS REFUGIADAS”

17 noviembre

¢ Quieres conocer gente,
compartir tiempo libre y hacer
nuevas amistades?

Madrid: 687 179 941

7S . . Cadiz: 683 139 738
g!.l,‘d ggnga ‘ @IOCOQIO A5 Malaga: 677 614 103
S IO

ESPANA

}¥% contigo@diaconia.es
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CONTIGO es un proyecto que busca la creacién
de redes sociales de apoyo a la juventud
refugiada, a través de la accién voluntaria.

LA quién esta dirigido?

v

:Quiénes son las personas voluntarias que participan?

L

:Qué puede aportar el proyecto Contigo?

5

- Madrid: 687 179 941 - Cadiz: 683 139 738

B Yo Malaga: 677 614 103
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3.4.- LAB3IN

Jornada sobre CIUDADES INTERCULTURALES:
ALIANZAS Y SINERGIAS ENTRE INSTITUCIONES Y
SOCIEDAD CIVIL PARA LA CONVIVENCIA

19 diciembre

19 de diciembre de 2023
e Actos del INDESS, Campus de Jerez

9:30-10:00. Acto de Inauguracién
Manuel Arana, Director del INDESS
José Angel Aparicio, Delegado de Desarrollo Educativo, Formacién Profesional,
Universidades y Deporte
Miguel Angel Cepilio y Siham Zebda

10:00-11:00. Daniel de Torres, Director de la RECI
La Red Espafiola de Ciudades Interculturales

11:00-11:30. Teresa Guerrero Lépez, Técnica de la Delegacion de igualdad y
Diversidad del Ayuntamiento de Jerez
Jerez Cludod Intercultural

11:30-12:00. Miguel Angel Cepillo Galvin y Siham Zebda, Directores de Lab3in
El papel de la Universidad para la promocién de sociedades inclusivas

12:00-12:30. Descanso

12:30-13:30. Carlos Rontomé Romero, Director de la UNED Ceuta y Ex-Consejero de
Cultura de la Ciudad Auténoma de Ceuta
Ceuto, ciudad multicultural

13:30-14:30. Rafael Robles Reina, Profesor en el |IES RUSADIR de Melilla, Ex-Director
General de Relaciones Interculturales de la Ciudad Auténoma de Melilla
Bienestar, convivencia e interculturalidad en Melilla

Inscripcion
Coordinacion: Ly ' Formato hibrido:

Miguel Angel Cepillo Galvin AT presencial y online
Siham Zebda !

Inscripcion gratuita

: Universidad  (§)) raconapra s et
== UC deCadiz  |NDESS A

Consejenia de fa Presidescia, Imerior,
Didlego Secial y Simplificacion Administran
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https://lwww.jerez.es/webs-municipales/sala-de-prensa/nota-de-prensa/el-ayuntamiento-participa-
en-la-jornada-sobre-ciudades-interculturales-organizada-por-el-lab3in-de-la-uca-en-el-marco-del-
dia-internacional-del-migrante

El Ayuntamiento participa en la Jornada sobre
ciudades interculturales organizada por el Lab3in de la
UCA en el marco del Dia Internacional del Migrante

El delegado de Educacion explica que “el Ayuntamiento va a
seguir creando estrategias y generando sensibilizacion y apoyo a
una sociedad diversa, intercultural y de encuentro”

19 de diciembre de 2023.

El delegado de Desarrollo Educativo, Formacion Profesional y Universidades, José Angel
Aparicio, ha participado en el Campus de Jerez en la inauguracién de la ‘Jornada sobre
ciudades interculturales’, que ha organizado el Laboratorio de Inmigracion, Interculturalidad
e Inclusion Social (Lab3 in) de la Universidad de Cadiz (UCA) en el marco del Dia
Internacional del Migrante. Esta jornada es una de las actividades respaldadas porla Mesa
Local de Convivencia en su apuesta por seguir incidiendo en la reflexion ciudadana
necesaria para fomentar la convivencia.

El delegado ha agradecido la organizacion de esta sesién formativa, asi como ‘el
compromiso, tanto del INDESS como de la UCA, con la construccién de una sociedad de
convivencia”. En este sentido, José Angel Aparicio ha explicado que “el Ayuntamiento va
a seguir creando estrategias y generando sensibilizacion y apoyo a una sociedad diversa,
intercultural y de encuentro”.

Ha recordado que Jerez es miembro de la Red de Ciudades Interculturales desde hace
una década y ha sefialado que en el Ayuntamiento “tenemos un compromiso con la
sensibilizacion social sobre la inmigracion para erradicar estereotipos negativos, bulos y
una vision distorsionada de las personas migrantes”. También se ha referido a la funcién
de la Mesa Local de Convivencia, con la que se articula la coordinacion entre todas las
entidades que trabajan en Jerez en esta materia.

Igualmente, el delegado de Educacion ha afiadido que se siente orgulloso de que “el ambito
de la diversidad cultural esté presente en la oferta educativa municipal ‘Jerez Educa’, a
través de un programa que han solicitado este curso 23 centros, y en torno a 2.100
alumnos y alumnas’”.

A la presentacion de esta sesion de trabajo sobre las ciudades interculturales han asistido
también el director del INDESS, Manuel Arana, y el coordinador de la jornada, Miguel Angel
Cepillo.
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En cuanto a las ponencias, ha participado Daniel Torres, director de la Red de Ciudades
Interculturales, quien ha explicado cémo funciona esta organizacion. También ha estado
Teresa Guerrero, técnica de la Delegacion de Diversidad del Ayuntamiento, quien ha
abordado el rol de la Mesa de Convivencia de Jerez, como ciudad intercultural. Por su
parte, Miguel Angel Cepillo y Siham Zebda, directores de Lab3in, han explicado el papel
de la Universidad en la promocion de sociedades inclusivas. Y por ultimo Carlos Rontomé,
director de la Uned de Ceuta y Rafael Robles, profesor del IES Rusadir de Melilla, han
tratado sobre las peculiaridades de ambas ciudades multiculturales.

Se adjunta fotografia y enlace de audio

https://ssweb.seap.minhap.es/almacen/descarga/envio/49d33ebaa41
d5366172169db02b80c03af6f9b50
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