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ACTA PLENO ORDINARIO DEL CONSEJO LOCAL DE LAS MUJERES 
 

22 DE OCTUBRE DE 2025 
 
 Siendo las 18.00 horas, en segunda convocatoria, en la Sala de 
Reuniones de la Delegación de Medio Rural de Jerez, se procede a la 
celebración del Pleno Ordinario del Consejo Local de la Mujer, presidido 
por la Vicepresidenta Primera Doña Susana Sánchez Toro, Delegada de 
Inclusión Social, Igualdad, Familias, Medio Rural y Participación 
Ciudadana, actuando Doña Carmen Ortega Esteo  como Secretaria. 
 
Asisten:  
 Vicepresidenta Ciudadana Dª Coral García Gago.  

 
 Asociaciones de mujeres:  
- Federación de Asociaciones de Mujeres Rurales Sol Rural, a través 

de la representación de Doña Coral García Gago. 
- Feministas Radicales de España, asistencia online de la vocal 

titular, Doña Sandra Moreno Flórez. 
- Feministas Radicales de Andalucía, acude la vocal suplente Doña 

Oliva Aguilera Contioso. 
- Asociación JereLesGay, Doña Susana Domínguez Jiménez asiste 

como vocal titular. 
- Asociación DIV Mujer, asiste Doña Begoña Carreño Zuleta, como 

vocal suplente. 
 

 Otras entidades:  
- Fundación Secretariado Gitano, asistencia online de la vocal titular 

Doña Felipa  Medrano Soto. 
- UCA, asistencia online de Doña Rosario Iglesias Pérez, como vocal 

suplente. 
 

 Grupos políticos: 
- Grupo Municipal La Confluencia, asiste Doña Teresa Chamizo 

Román, como vocal titular. 
- Grupo Municipal del PP, asiste Doña Silvia Rodríguez Robles, como 

vocal titular. 
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- Grupo Municipal del PSOE, asiste Doña Maite Silva Sánchez, como 
vocal titular. 
 

 Delegación de Igualdad y Diversidad, asisten Doña Delia Peña 
Núñez, técnica del Departamento de Igualdad y Diversidad y Doña 
Nuria Ramírez García, Jefa de la Unidad de Prevención, 
Sensibilización y Formación. 

 
Justifican su ausencia:  
Doña Josefa Gallardo López de Federación de Asociaciones de Mujeres 
la Voz de las Mujeres y en representación también de la Asociación 
Manos Unidas hacia el Futuro;  Doña María Cano Morón de la Asociación 
de Mujeres Maíz Dulce, Doña Mª Carmen Martínez Martínez de la 
Asociación de Mujeres Futuro Rural, Doña Noelia barbery Berro de la 
Asociación Mujer y Familia; Doña Rocío Ocaña Garrido de la Asociación 
La Hija del Sol; Doña Manuela Bustillo Romero de la Asociación de 
Mujeres La Marquesa; Doña Mª José López Calvo, de la Asociación de 
Mujeres AMMA; Doña Inmaculada Rodríguez Muñoz, de la Asociación 
Mujeres Unidas contra la Violencia;  Doña Ana Ramos Aguilera, de la 
Asociación de Mujeres Nuevos Aires; Doña Mª Carmen Barrio Barrio de 
la Asociación de Mujeres Nueva Amistad; Doña Macarena García 
Martínez de CEAIN, Doña Ana Galera Baena de la Agrupación Sindical 
CCOO. 
 
No Justifican ausencia: 
Grupo Municipal VOX, Asociación de Mujeres Empresarias. 
 
Desarrollo: 

 La Vicepresidenta Primera, Doña Susana Sánchez Toro  saluda a  las 
vocales asistentes y tras dar la bienvenida, comienza la sesión: 

 1º Punto del Orden del día: Aprobación del Acta de última sesión 
del Pleno celebrada el 18 de junio de 2025 
Se aprueba por unanimidad. 

 2º Punto del Orden del Día: Oferta Jerez Educa. 
Doña Nuria Ramírez toma la palabra, y encuadra este programa, realizando 
un breve recorrido histórico, que se remonta al inicio del mismo,  23 años 
atrás, incidiendo en la importancia de un trabajo en red con centros 
educativos y en consonancia con la necesaria evolución social que implica  
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educar en valores de igualdad, base en la prevención de la violencia hacia 
la mujer, aplicado en este caso a la población joven. Así mismo destaca la 
clara apuesta por reforzarlo, de la actual delegada de Igualdad y 
Vicepresidenta Primera de este Consejo. Varias de las vocales asistentes 
destacan la importancia de la prevención, mediante acciones educativas. 
20 talleres son los que se ofertan a través de la Delegación de Educación. 
(Se adjunta documento del balance realizado al respecto, como 
documento nº1.) Se abre un turno de varias intervenciones, ante la 
pregunta de la Sra. García, Vicepresidenta Ciudadana: "¿se hacen talleres 
de igualdad?" : 
- La nomenclatura de los talleres, han de facilitar el acercamiento a la 
población joven, se describen ejemplos de la polarización que mantienen 
en las aulas, presentando posturas de rechazo ante un claro 
planteamiento feminista. 
- La mayor parte de las acciones se cubren con medios propios, a través del 
personal técnico de la Delegación de Igualdad y Diversidad, también con la 
colaboración de la red de entidades de la Mesa de Convivencia de nuestra 
ciudad. Sólo se han contratado externamente 4 acciones. 
- Las acciones educativas no sólo se centran en la oferta educativa, ya que 
existen programas tanto municipales, como de Diputación Provincial, que 
se desarrollan en torno a las Campañas Ciudadanas, como 25 de 
noviembre, 8 de marzo, etc.  
- Aunque las competencias directas en formación de los centros 
educativos pertenecen a la Consejería de Educación, desde la red de 
responsables de coeducación de los centros, se valora muy positivamente 
el despliegue formativo que viene impartiendo cada año la Delegación de 
Igualdad en esta línea. 
- Se resalta la importancia de mantener líneas educativas en prevención, 
dado el retroceso que se está observando en la población joven, que la 
vocal representante de JereLesGay, Sra. Domínguez, describe como "falso 
espejismo de la igualdad", tanto en la reproducción de estereotipos 
machistas, como en el rechazo del movimiento feminista, siendo un claro 
ejemplo, la movilización contra el feminismo en redes sociales.  
- La Vicepresidenta Primera, Sra. Sánchez, destaca la necesaria labor como 
avanzadilla del movimiento feminista  en nuestra ciudad a través del 
Consejo Local de la Mujer, y por tanto muestra su apertura a todas las  
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 sugerencias y aportaciones que en este asunto se quieran plantear desde 
este Consejo. 
La Sra. Ramírez, Jefa de Unidad en Formación y Prevención, termina de 
exponer la presentación del balance: 
- Destaca el valor de los materiales divulgativos elaborados para el trabajo 
en las aulas. 
- La colaboración directa para asesorar a las personas responsables de 
coeducación en los centros educativos, así como proyectos de otras 
entidades, destacando como ejemplo de buenas prácticas la "Exposición 
de dibujo en la Escuela de Arte con el propio alumnado en torno al 8 de 
marzo". Destaca entonces la vocal representante de AFRA, Sra. Contioso 
que es fundamental que el profesorado cuente con formación en este 
sentido. 
La Sra.  Ramírez, como referente del Programa de formación, contesta que 
las competencias son de la Consejería de Educación, que el programa 
formativo desde del Ayuntamiento, no tiene refuerzo curricular para los y 
las profesionales, aunque es valorado a nivel experiencial y como recurso 
especializado en el aula, de ahí que si se establece sin coordinación con las 
y los responsables de Coeducación, no habría éxito de respuesta. 
La Sra. Chamizo, representante de La Confluencia, en su calidad de 
profesora de educación, explica que es el CEP (Centro del Profesorado en 
Cádiz), el encargado de la programación de la formación del profesorado, 
que actualmente organiza sólo una sesión online, que aunque esta 
formación es voluntaria, a nivel curricular repercute en puntos, considera 
que se requiere mayor refuerzo en esta línea, por parte de la Consejería de 
Educación. 
Finalmente la Sra. Ramírez, informa que durante el curso 2024-2025 se han 
organizado dos encuentros con responsables de coeducación, al objeto 
precisamente de mejorar las líneas de colaboración y coordinar acciones 
ajustadas a las necesidades de los propios centros y del alumnado. Este 
año hay previsto otro encuentro, señalando como fecha idónea para su 
realización el primer trimestre del año que viene. 

 

 3º Punto del Orden del Día: Propuestas Campaña 25 noviembre 
2025 

 La Sra. Vicepresidenta Primera, aclara que definitivamente el 

 rótulo del monolito que se ha propuesto desde el Consejo Local  de la 

Mujer en la Rotonda del Minotauro, llevará inscrita la frase:  
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“JEREZ POR LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER.”, 

 siguiendo así la línea institucional, al evitar el término "machista", al 

objeto de mantener una estrategia de consenso que impida una 

utilización torticera por parte de la fuerza política que niega la existencia 

de la violencia hacia las mujeres, como un fenómeno social de 

discriminación, abuso, control y violencia, contra las mismas. 

Posteriormente indica a la secretaria que presente la propuesta de la 

Campaña 25n, ésta, realiza un repaso por todas las actividades 

atendiendo al calendario en el que están establecidas (documento 

adjunto nº1); la Sra. García, como Vicepresidenta Ciudadana, muestra 

disconformidad con el programa editado, al no aparecer la distinción clara 

entre la Campaña de la Delegación de Igualdad, y la del Consejo Local de 

la Mujer.  

La Secretaria solicita que sea la Sra. García, quien representa también a la 

Federación de Mujeres Rurales "Sol Rural", entidad que organiza la 

Jornada del día 14 "Trabajando en red por la Igualdad", que informe 

acerca de esta Jornada, ofreciendo los siguientes datos: 

- Se trata de una actividad impartida por la Fundación Mujeres, donde 

darán a conocer el HUB Feminista, como herramienta para reforzar la red 

de asociaciones de mujeres, a través de la difusión e intercambio de 

información continua. 

- Se dará a conocer una "Guía de Prevención en Violencia", siendo Jerez la 

primera ciudad donde esta se presenta.  

- Esta acción se ha coordinado con la Sra. Ángeles Álvarez, representante 

de Fundación Mujeres, quien además, está vinculada a Jerez. 

- Se estima un aforo de 50 a 60 mujeres representantes de las 

asociaciones, priorizando el número de asociaciones, más que el número 

de mujeres por asociación. 
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- Uno de los objetivos de esta Jornada es promover el debate de la 

incidencia de las asociaciones de mujeres, en las políticas de nuestra 

ciudad. 

- Tras la clausura, se plantea una convivencia con un ágape. 

Posteriormente, la Sra. García señala que en el Programa no se había 

contemplado la sesión de sensibilización que suele hacer el Consejo Local 

de la Mujer en la UCA, y tampoco la que se realiza en un lugar público para 

concienciar a la participación, en la manifestación ciudadana, actividades 

que suelen programarse en torno a la campaña de noviembre, señalando 

la responsabilidad que pudiese tener al respecto la Secretaria. A este 

mismo respecto, la técnica de igualdad, Sra. Peña, informa que estas 

acciones de sensibilización, no se propusieron durante la reunión 

celebrada por la Comisión Permanente, reunida previamente el 30 de 

septiembre, para preparar los asuntos del orden del día, que se están 

tratando en esta sesión Plenaria. En cualquier caso y ante la polémica 

planteada,  la Secretaria manifiesta que en el punto nº3 del orden del día: 

"Propuestas Campaña 25n de 2025", sobra el apartado "Creación del 

Grupo de Violencia del Consejo local de la Mujer", por estar éste ya 

creado. 

La Sra. Vicepresidenta Primera, Sra. Sánchez, insiste en que en todo caso, 
se pueden contemplar estas acciones para esta Campaña. 
Por alusiones, la vocal representante de la UCA que asiste Online, Sra. 
Iglesias, facilitadora de la línea colaborativa que existe entre la Delegación 
de Igualdad y la UCA en la implementación de acciones y programas, 
señala que ya existe una actividad que se va a realizar en la UCA relativa a 
la Campaña. Desde el Consejo se aclara que no se trata de la que aparece 
en programa, sino de la que se realiza a través del profesorado de la 
Escuela de Trabajo Social y que viene realizando el propio Consejo. 
Es por ello que la vocal representante de la Fundación Secretariado 
Gitano, como viene haciendo en otras ediciones de la Campaña 25n, 
solicita in situ, la posibilidad de realizar esta acción en la UCA, mediante el 
envío de correo electrónico a una profesora del Grado de Trabajo Social 
de la UCA, quien ha sido el contacto en otras ocasiones para coordinar  
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esta actividad; correo que enviará con copia a la secretaría de este mismo 
Consejo.  
Posteriormente se acuerda: 
- Que el Consejo Local de la Mujer lleve a cabo la Acción de Sensibilización 
por la manifestación del 25n, el 21 de noviembre en horario de 10,30 a 
14.00 horas en la Plaza del Mercado Central, histórica Plaza de Abastos, 
considerando el numeroso  tránsito que tiene y el lugar tan carismático 
para la ciudad.  
Finalmente, la Vicepresidenta Primera, Sra. Sánchez, muestra el cartel de 
la campaña, que tiene imágenes con claras alusiones a la temática "Las 
Mujeres no somos Mercancía", sin que haya ninguna intervención en 
contra. 
 

 4º Punto del Orden del Día: Propuestas organización de la 
manifestación de la Campaña 25 por parte del Consejo Local de la 
Mujer. 

 
Se propone: 
- Que se apague la iluminación de navidad, durante el tránsito y clausura 
de la manifestación ciudadana del 25n. 
- Tras turno de intervenciones de las diferentes vocalías, en el análisis de 
la propuesta realizada por el Grupo de Trabajo, para que las componentes 
del Consejo   fueran ataviadas con el uniforme de las protagonistas, de la 
impactante serie "El cuento de la Criada", finalmente se desestima, con 
argumentos en contra: Sra. Contioso de AFRA, señala la acción del 6 de 
septiembre, donde se utilizó este símbolo como una seña de identidad 
concreta, que no conviene extrapolar. 
Sra. Rodríguez del Grupo Municipal PP, puede tener una interpretación 
de desenfado, o falta de seriedad, en este contexto. 
- Se mantiene la lectura de poemas en los tres puntos señalados en la 
propuesta del grupo de trabajo de Campaña 25n: Minotauro, Balcón del 
Diario de Jerez, Templete de la Plaza del Banco. 
- Se mantiene el acompañamiento de los tambores durante el recorrido 
de la manifestación, y el redoble solemne al llegar a la Plaza del Banco. 
- Invitación al Consejo Local de la Mujer al Pleno del Ayuntamiento de 
noviembre, para la Lectura del Manifiesto del Consejo Local de la Mujer, 
para el 28 de noviembre, este año realizará esta lectura la Sra. Medrano, 
vocal de la Fundación Secretariado Gitano. 
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- Se propone que en el Templete de la Plaza del Banco, se muestre la frase: 
FEMINISMO ES PAZ, en grandes letras de poliespan, en compromiso del 
movimiento por los derechos humanos en zonas de conflicto. 
 

 5º Punto del Orden del Día: Estado tramitación del Plan Municipal 
de Igualdad. 
 

La Sra. Sánchez, Vicepresidenta Primera de este Consejo informa que 
finalmente se ha tenido en cuenta la aportación de la asociación AMMA 
en la redacción del Plan Municipal de Igualdad, antes de ser presentado 
a la aprobación del Pleno de la Corporación Municipal el próximo 31 de 
octubre, de tal manera que se recoge, tal y cómo especifican en su 
aportación: 
En el apartado de empleo se fundamenta que el sistema sanitario no 
contempla la perspectiva de género, ni los factores sanitarios y sociales 
que diferencian graves secuelas, para el acceso a la vida laboral en este 
tipo de procesos en las mujeres. 
La Sra. Sánchez, expresa su deseo de invitar Al Consejo Local de la Mujer, 
al Pleno del Ayuntamiento del 31 de octubre, donde se someterá a 
aprobación el Plan Municipal de Igualdad, considerando que es un logro 
de todas las mujeres de Jerez. 

 
6º Punto del Orden del Día: Ruegos y Preguntas. 
 

- La Sra. Sánchez, Vicepresidenta Primera del Consejo, vuelve a reiterar 
invitación al Consejo Local de la Mujer a la rueda de prensa de la 
presentación de la Campaña 25n, ante los medios. 
- La Secretaria informa que desde el Programa de Hombres, solicitan 
colaboración del Consejo Local de la Mujer, para que asista alguna 
representante a una actividad que están organizando en 
conmemoración del día 29 de octubre, Día de los Cuidados y el Apoyo, 
declarado por la ONU en 2023, fecha por concretar aún en Jerez, para 
conmemorar esta fecha. 
- La Sra. Sánchez señala el compromiso de este Consejo con la 
organización de unas Jornadas de salud, con previsión y dinámica 
organizativa que permita una participación de máxima 
representatividad. 
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- Se abre un turno de intervenciones entre diferentes vocalías para 
concluir que desde el Consejo se promuevan mesas de diálogo con los 
técnicos del Programa de Hombres por la Igualdad,  a efectos de 
proponer un intercambio de experiencias. En este sentido, la Sra. 
Medrano, representante de la Fundación Secretariado Gitano, aporta 
que podrían propiciar acciones de sensibilización a líderes de diferentes  
entidades de ámbito social, como asociaciones juveniles, o deportivas, 
etc.). 
-La Sra. Domínguez, representante de JereLesGay, informa a cerca del 
Festival Diverso, que han organizado del 13 al 16 de noviembre en nuestra 
ciudad. "Jerez, como Espacio Seguro y Diverso". 
        Día 13. Luces Arcoíris y proyección de corto en el Palacio de   
           Villapanés. Colabora Minerva. 
        Día 14. Concierto en El Bujío. 
        Día 15. En horario de mañana: Orgullo de Mercado; en horario de         
  tarde: Peluquitas Fest. 
        Día 16. "Ruta Gastronómica Arcoíris por el Barrio de San Miguel" y  
  "San  Miguel en Tacones". 
 

 

Sin más asuntos que tratar, siendo las veinte horas y veinte 

minutos de la tarde, se da por finalizada la reunión. 

 

    Jerez, a 22 de octubre de 2025 

 

La Vicepresidenta Primera.                              La Secretaria. 

Dña. Susana Sánchez Toro          Dña. Carmen Ortega Esteo  

 


