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INTRODUCCION

A lo largo de los dltimo s afio s hemos impulsado nuevas medidas relativas a la igualdad
entre mujeres y hombres, con la finalida d de llegar a un mayor nimero de personas y
ampliar la proyeccion social.

Para revertir las condiciones que sostienen la situacién de desigualdad eliminando las
discriminaciones y haciendo de la diversidad un pilar para la igualdad, el respeto y la
convi vencia, en esta Memoria plasmaremos las actividades que la Delegacion de
Igualdad y Diversidad ha desarrollado en los siguientes ejes de trabajo:

- Area de Igualdad
- Area de Diversidad afectivo sexual y de género

La Diversidad Cultural se e xpondra en una Me moria aparte, asi como la actividad en RRSS.

Ambos ejes, con las correspondientes Campafas institucionales de sensibilizacion y
concienciacion social, han ocupado una parte importante de esta primera parte del afio.

Esta memoria, por tanto, describe agra  ndes rasgos estas lineas de trabajoy las actividades
desarrolladas.

Este afio se ha querido rendir un reconocimiento especial a las mujeres jovenes , dentro de
la Campafia Institucional del 8M, como forma de acercamiento a las nuevas y diversas
miradas del feminismo y como convivencia intergeneracional. Por otra parte, y dentro de
la Campafa institucional 28J, Dia Internacional del Orgullo, destacar la especial
implicacién, este afio , de la Escuela de Arte de Jerez y su alumnado

También destacar el trabajo  realizado en torno al Proyecto Tributo a las Nuestras que nos
ha permitido establecer una linea de trabajo contina a lo largo de todo el afio.

Otro punto clave a sefialar es que el programa coeducativo ha seguido manteniendo
talleres y charlas dirigidas al alumnado, asi como e xposiciones y otras actividades, ya a
pleno rendimiento tras las restricciones sanitarias.

En cuanto a uno de los objetivos prioritarios de esta delegacion, como es el
empoderamiento y la participacion de las asociaciones de mujeres, se ha abierto un canal
de comunicacion, a través de las visitas a las Juntas Directivas.

En sintonia con lo expuesto, la delegacion ha continuado su apuesta por las politicas
publicas de igualdad, adaptandose a estos tiempos, en la confianza de contribuir a
eliminar las desigualdades y promover la igualdad entre mujeres y hombres.

Por ultimo, resefiar que al final de este semestre se ha producido un cambio de corporacion
municipal que, en alguna medida, ha influido en el normal desarrollo de la gestion int erna
y su programacion.
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1.- AMBITO DE IGUALDAD

1.1. AGENDA DE IGUALDAD. TRIBUTO A LAS NUESTRAS

La Delegacion de Igualdad y Diversidad viene
AGENDA IGUALDAD desarrollando diferentes actividades de
MUJERES JEREZANAS EN LA HISTORIA difusion y sensibilizacion para poner en valor la
aportacion de mujeres jerezanas. En es te afio
UELIC A Laa L ERTHAS 2 023 2023 se ha continuado con el proyecto
Agenda Tributo a las Nuestras, que dedica
cada uno de esos meses a una mujer nacida

en la ciudad o0 que ha desarrollado su labor
profesional o trayectoria vital en nuestra
ciudad. E ste afio, se dedica a mujeres j6 venes
y son ellas, en primera persona, la que nos
cuentan sus biografias y aportan sus propias
fotografias.

También se ha publicado , como siempre, Lt e M
Tributo a las Nuestras Kids, en formato TRIBUTO A LAS NUESTRAS Kidg

Metjeres jerezanas en la historia

adapta do al alumnado de Educacion
Primaria del &mbito educati vo. Este
cuadernillo va acompafnado de una caja

de lapices de colores.
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La presentacion se realizo en noviembre de 2022 con la participacion de gran parte

de las protagonistas y familiares.

Por otro lado e | 22 de diciembre se presentod la agenda del 2024, con 12 nuevas

protagonistas.

ZZS Ayuntamiento de Jerex . )
A ' e | \Y

25 Inaceds asid

Pacto « Estado

El acto contdé con la presencia de las protagonistas de la Agenda o familiares que
las han representado en  una mafiana de reconocimiento a doce mujeres que han
contribuido al progreso social desde el ambito de la empresa, la cultura, la ciencia,

el asociacionismo o el deporte. Asistieron Carmen Borrego, en representacion de
su madre, Pilar Pla Pechoviejo; Pilar Vega Naranjo, en representacién de su madre,
Frasquita Naranjo Morales; Maria José Mufioz Estepa, en representacion de Elisa

Constanza Zamora; Ana Mar2a Dom2nguez

6La Jer

Palacios Herce; Inmaculada Hoces Molina; Josefa Parr a; Francisca Gago Aguilera

y Beltrdn Domecq, en representacion de su bisabuela, Carmen Nufez de
Villavicencio.
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En las RRSS también se ha continuado desarrolla ndo el proyecto Tributo a las

Nuestra. Por una parte con publicaciones referentes a la figura destacada del mes

en la Agenda y por otro con 1 publicacion semanal de 1 figura referente en
diferentes ambitos.

PRESENTACION DEL LIBRO "Una Dama segun el corazén de Dios".

El 7 de diciembre de 2023 . La Alcaldesa destaca la importancia de la figura de

Carmen N%fez de Villavicencio en | a presentaci
coraz-n de Diosbod

El acto se enmarca en el

centenario del fallecimiento de

una mujer pionera que realizé

una gran labor asistencial y

social en su época , destacada

como una de las p rotagonistas

de la Agenda de 2024, ha

tenido lugar en la finca La

Carrefla. Carmen Nufiez de
Villavicencio , naci6 en 1840,

COmMoO una mujer pionera en su

época que se convirti6 en

inspiracion para su extensa

familia. La marquesa de

Domecqg ha perdurado en la

me moria de los jerezanos como

odouna muj er sant a, muy generosa Yy que realiz
mostrando un gran compromiso con numerosas ordenes e instituciones religiosas

gue han contribuido al desarrollo educativo y social de Jerez, encarnando un

compromi so inquebrantable con el servicio a |

DIFUSIONPROYECT® T R BAUASN UE S T REN RBEDESOCIALES

Enero a Diciembre 2023 d 63 mujeres destacadas

FACEBOOK TWITTER

PUBLICACIONES Personas comzr?tzcric(;(smye\s;éces Personas clz;aécrftgr?gss y

Alcanzadas que se compartié Alcanzadas vi%erig;;ﬁge
LAURA DELGADO DUENAS "BIMBA" 412 10 33 1
ROSA LUXEMBURGO 158 3 33 0
GUADALUPE PORRAS AYUSO 82 0 232 3
ELVIA CARRILLO PUERTO 61 1 47 1
SAFO DE LESBOS 86 3 35 0
MARY WINSTON JACKSON 123 5 148 8
MERCEDES NIEVES MORION 380 8 168 18
LINDA B. BUCK 74 1 42 2
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PUBLICACIONES

FACEBOOK

TWITTER

Personas
Alcanzadas

Reacciones,

comentarios Yy veces

gue se compartio

Personas
Alcanzadas

Reacciones,
comentarios y
veces que se

compartio
M2 ELENA MOYANO DELGADO 100 4 52 4
DIPIKA REBECCA PALLIKAL 97 1 51 2
VICTORIA SAU SANCHEZ 92 2 38 0
ANA CRISMAN 185 8 27 0
COMPARSA WE CAN DO... CARNAVAL 109 5 555 22
ANNA PAVLOVA 95 2 32 0
MARI TRINI 423 16 47 3
MILEY CYRUS 344 7 40 0
MARIA CARRASCO 220 10 0 0
ANA GIMENEZ ADELANTADO 157 3 76 0
MARIA TELO 86 2 86 3
BEATRIX POTTER 98 1 43 0
HEDY LAMARR 142 5 49 0
SIMONE WEIL 159 6 38 2
MERCEDES CHILLA 106 1 47 1
RUTH MATILDA ANDERSON 167 3 40 1
ADRIENNE RICH 64 1 41 0
KATE SHEPPARD 116 2 96 0
TINA TURNER 160 8 34 0
ANA BARRIGA OLIVA 123 5 0 0
AMPARO POCH Y GASCON 56 3 39 0
ISABEL CLARA EUGENIA DE AUSTRIA 108 1 43 0
MARIA RODRIGO BELLIDO 162 4 51 1
JUTTA KLEINSCHMIDT 100 1 46 2
MALA RODRIGUEZ 112 0 113 1
LIDIA POET 57 1 65 3
LAURA ESQUIVEL 205 7 51 1
JOAN FONTAINE 179 1 37 0
BETTY FRIEDAN 68 1 35 0
CONCHI BADILLO DIAZ 111 4 32 0
WILLIAMINA FLEMING 159 1 43 0
JANE ADDAMS 149 3 69 0
JOSEFA DE OBIDOS 179 2 166 0
SOLEDAD PUERTOLAS VILLANUEVA 94 2 46 0
BLANCA FERNANDEZ OCHOA 210 3 73 3
INMACULADA DELAGE GONZALEZ 90 2 67 0
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PUBLICACIONES

FACEBOOK

TWITTER

Personas
Alcanzadas

Reacciones,

comentarios y veces
gue se compartio

Personas
Alcanzadas

Reacciones,
comentarios y
veces que se

compartio

FUTBOLISTAS DE LA SELECCION FEMENINA DE 158 3 0 0
FUTBOL ESPANOLA

BERTHA VON SUTTNER 67 5 0 0
CAROLINA EMILIE MUNDT 45 0 0 0
MARTA LAMAS ENCABO 52 0 0 0
PAOLA MEDINA SHELDON 101 2 43 0
M2 TERESA CAMPOS LUQUE 71 1 39 0
THERESA KACHINDAMOTO 50 1 70 0
MARIA JIMENEZ GALLEGO 34 1 59 1
GEORGI AS OOGKEEFFE 123 1 43 5
PALOMA MARTIN-BEJARANO SOTO 97 4 249 15
ROSARIO VALPUESTA FERNANDEZ 145 7 47 0
JULIA NAVARRO 224 7 65 3
ALHAMBRA NIEVAS GONZALEZ 190 1 0 0
CAMILLE CLAUDEL 207 8 37 1
GLORIA BAZAN ZAMBRANA 365 10 49 1
ANGELES LOPEZ DE AYALA Y MOLERO 72 1 76 5
HARRIET TAYLOR MILL 116 2 30 0
I(_:LIJéiI,?\:LIj)EEGI\éI)ESDRANO BRAVO DE LAGUNAS 130 3 33 1
EASES;E?? Exposicién en el Museo Thyssen- 171 10 47 2

TOTAL 8.876 226 3.993 116

De diferentes disciplinas: Ciencia, Deporte, Musica, Literatura, Politica é

Desde sus inicios en junio de 2020 h asta diciembre de 2023

TORAL 273 MUJEREDESTACADAS

La informacion referente al Trabajo realizado sobre este proyecto en los Centros

Educativos, se resefiara en el apartado de la Oferta Educativa.
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[l CERTAMEN DE DIBUJO TRIBUTO A LAS NUESTRAS

La entrega de Premios del Il Certamen de Dibujos Tributo a las Nuestras , se realiza
el 1 de diciembre en el Alcazar, coincidiendo este lugar en las anteriores Galas
celebradas.

Este afio han participado mas de quinientos dibujos en este concurso, con lo cual

el jurado lo ha tenido muy  dificil para elegir las obras ganadoras, también por la
creatividad que reflejan los y las menores en sus dibujos, repletos de color y
audaces y divertidos simbolos.

Es la Alcaldesa de Jerez, M2 José Garcia Pelayo, quien durante la presentacion,
resalta, abundando en sus palabras de Bienvenida, que "era importante  poder
felicitar a los nifios y las niflas que han sido premiados, y poder compartir una tarde
tan especial ", ademas hemos contado con una actividad de animacion,
organizada por Elisa Constanza, y su Feminario, histérica colaboradora en las
acciones de esta Delegacién de Igualdad, ella junto con alumnas de su Taller de
Teatro, han tenido la ocasion de presentarnos a dos jerezanas historicas, como son
Margarita Pérez de Morla y Vicenta Guerra, prota gonistas ambas de otras

ediciones de la Agenda Tributo a las Nuestras.

Entre esos mas de 500 trabajos escolares participantes, ha sido muy dibujada Lola
Flores, como figura muy reconocida, influyendo probablemente la reciente
Conmemoracién de sus cien afio s desde su nacimiento, homenaje en el que se ha
volcado la ciudad.

También los y las escolares han presentado dibujos de otras mujeres de la cultura

de Jerez, de mujeres deportistas, ar ti st as de nyeomd emootrgsa2 s é
ocasiones, han querido rendir t ributo a las mujeres de su familia, madres, abuelas,

t 2 a,ete.

El 14 de octubre de 2023,
Susana Sanchez presidio el
jurado del 11l Certamen de
Dibujo  Tributo a las
Nuestras Kids, como
Delegada de Igualdad,
dedicado a mujeres
referentes de la ciudad.

El Ayuntamiento, a través de la Delegacion de Igualdad y Diversidad, convocé este
concurso con el fin de invitar a la infancia a conocer y reconocer a mujeres de
Jerez que con su ejemplo contribuyen o han contribuido a la ruptura de
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estereotipos sexista s en la historia y en la actualidad, tanto en la vida cotidiana,
como en el ambito artistico, cultural y cientifico, entre otros.

La teniente de alcaldesa ha dado las gracias a los 9 centros participantes en este
certamen, tanto al profesorado como al al umnado, y también ha agradecido a

los miembros del jurado su predisposicibn a colaborar. Se ha mostrado muy
satisfecha por el incremento de la participacion en este concurso, al que se han
presentado 504 dibujos, frente a los 288 y 153 de ediciones anteri ores,
correspondiendo el mayor numero de dibujos presentados a la categoria de prim er
ciclo de Educacion Primaria.

1.2. 1l PLAN DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD

La Delegacion v iene trabajando en el Il Plan de Igualdad y Diversidad. En el mismo
se atenderan cuatr o areas: Igualdad, Diversidad afectivo sexual y de género,
Diversidad cultural y Violencia de Género.

Se han creado cuatro Mesas de Trabajo que seran convocadas por la consultora 'y
a la que se facilitara informacion para la elaboracion del diagndstico

1 Comision Municipal de Igualdad y Diversidad

1 Consejo Local de la Mujer

1 Mesa Local de Convivencia

91 Violencia de Género

En estos momentos esta en revisién el Diagndstico de situacion y el Borrador del
Plan.

1.3. CAMPANA 8 DE MARZO, DIiA INTERNACIONAL DE LAS MUJERES. CAMPANA DE
SENSIBILIZACION, PROMOCION Y DIFUSION DIRIGIDA A LA CIUDADANIA

OMuj eres J-venes, | denti dades Diver

Contextualizacion

Cada 8 de marzo nos brinda nuevas posibilidades de cara a analizar, conocer, debatir, y
difundir las diferentes realidades de las mujeres en  sus multiples facetas, opciones y

situaciones.
Desde La Delegacion de Igualdad y Diversidad intentamos gue en cada Campafa la
ciudania tenga espacios de conocimiento y acercamiento tanto a las probleméticas que

nos afectan com o0 mujeres, como a todas aquellas inquietudes y motivaciones, que
puedan impulsarnos en la total integracion a una dinamica social plena

Retos que tienen que ver con los grandes logros conseguidos por las mujeres a lo largo de
estos dos ultimos siglos, y que colocan a las nuevas generaciones de mujeres en
estratégicas situaciones para participar de una manera activa en la conquista de todas

. . . Paginal 102
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aqguellas utopias que vienen formando parte del imaginario social, y que en definitiva se
pueden resumir bajo la premi  sa: "construir un mundo mejor".

Se abren muchos caminos para la humanidad, donde las generaciones de mujeres mas
mayores, pasa ran el testigo, que queremos que sea de esperanza e ilusionante a las
mujeres jovenes.

Reconocemos la implicacién y la predispos icion de muchas mujeres jovenes , que de una
manera mas o menos informal, estan cambiando el mundo, estdn rompiendo viejos
clichés, asumen nuevos modelos de relacidén, o se integran en trabajos o actividades
donde apenas tenemos trayectoria las mujeres, y so bre todo, y lo mas importante, es que
todo este proceso pueda permitir que las oportunidades nos lleguen a todos y todas por

igual, que se admita la diversidad y la multiculturalidad, y generemos una sociedad
tolerante, abierta, y generosa

Por ello, en este ciclo que desde la Delegacion de Igualdad y Diversidad del Ayuntamiento
de Jerez iniciamos hace varios afios de "Mujeres identidades diversas" queremos poner,
este afio, el foco en las mujeres jovenes, nuestro futuro, con el convencimiento del
enriqueci miento que supone para ellas la experiencia de mujeres que lucharon por los
derechos y libertades que hoy disfrutamos.

Cartel

DIA INTERNACIONAL DE LAS MUJERES

8 DFMARZO
Mujeres Jovenes.
Icdentidades Diversas

Ayuntamiento de Jerez
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CAMPANA 8 DE MARZO 2023 i IO‘DE
DIAINTERNACIONAL DE 1 AS MUJERES ' DIAINTERNAC I.%B

Mujeres Jovenes.

Identidades Diversas 8 D l,?[\/l NR g
Cada 8 de marz nos brinda nueves posibiidades de cara a analizar, ; B /i fit

conocer, debatr, y difundir las diferentes realidades de las mujeres
en sus miitiples facetas, opciones y situaciones.

mummwym mum Ml{iel"es JO\’CneS.
s g e g e r ldenudadee Ws
Jerez202%

como a iodas aguellas inquietudes y motivaciones, que puedan
impulsamos en la total integracion a una dinamica social plena. ﬁ‘

Retos que tienen que ver con los grandes logros conseguidos por s
mujeres a lo largo de estos dos Giimos sigios, y que colocan a s
nuevas generaciones de mujeres en estratigicas situaciones para
participar d2 una manera activa en la conquista de todas aquelias
utopias que vienen formando parte del imaginario social, y que en
definitva se pueden resumr bajo la premisa: “construir un mundo

Se abren muchos caminos para la humanidad, donde las generacio- Ayuntamiento de Jerez
es O Mugeres Mas mayores, pasaran el testigo, Que queremas que fgualdad y Diversidad
sea de e a

a nyla ion de muchas mujeres
jovenes, que de una manera mas 0 menos informal, estan cambian-
do & mundo, estan rompiendo viejos cichés, asumen nueves mode-
los de relacion, 0 s integran en trabajos o actividades donde apenas
tenemos trayectoria las mujeres, y sobre todo, y lo mas importante,
&s que todo este proceso pueda permitir que las oportunidades nos
lleguen a fodos y todas por igual, que se admita la diversidad y la
multiculturalidad, y generemos una sociedad folerante, abierta, y
generosa.

mmmmuumummmym

a0s de “Muje-
res identidades diversas” queremos paner, este aiio, el foco en las
mmmm mdmmdﬂmn—

para elasla P

on por los derechas y bertades que hoy dstntamos.

PROGRAMA Maaljilere s W ovenes Nlidenioirdades Diviers as

-Talleres La Mujer y la Igualdad en la Historia de la Misica
Horario de maniana

- Condiertos

Hora: 18.30 —23.30hs.

Hora: 18.00 hs

1.00 hs. Lectura del Manifiesto del Consejo Local de la Mujer Lugar: Claustros de Santo Domingo
11.15 hs. Entrega del Premio Racimo Se servira un Jerez de Honor
11.45 hs. Actuacién musical de Ana Crisman
12.30 hs. Jerez de Honor Sibaﬁ.lllcm
Maria G
Del lunes 6 al viernes 10 de marzo Hora:mohs

Semanadelamjerenel _A 3 Lugar: Teatro V

By
o ek
- Hombres por la Igualdad Joven

" '. Martes, 21 de marzo de 10.00 2 12.00 hs, para Ensefianzas iuioatas Nuestias
e mrnﬁ v i?:wln W Amsuesﬂmemnsl)\semcréﬁm, enlaEscuela de Arte
* Organiza: Cultura de Barrio

marzo
Libro

"H de las Asociaciones de Mujeres de Jerez"

Hora: de 10.00 2 13.30 hs.

Lugar: Sala Pal

Mas informaci6n en:
Delegacién de Igualdad y Diversidad
C/ Liebre, 23

Programa: ® S ¢ : Teléfono: 956 14 91 23
10.00me =, g 4 4 Email: prensa2.syg@aytojerez.es
10.30 hs. Presentacién del Libro
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Dia 23 de enero
Jurado de los Premios Racimo y Filoxera
Lugar: Online

Jurado presidido por la Delegada de Igua ldad, Ana Hérica Ramos, y conformado
por la SONIA ARNAIZ DEL BOSQUE Vicepresidenta Demarcacion en Jerez del
Colegio de Periodistas de Andalucia ; ROSANA SAEZ ABASCAL Presidenta de la
Asociacion de la Prensa en Jerez  y PATRICIA MERELLO GUZMANde la Voz de | Sur.
SONIA HERRERA COLLADO, como secretaria.

FALLO DEL JURADO CORRESPONDIENTE A LA 31 EDICION DE LOS PREMIRSCIMO
Y FILOXERA REUNIDO A LAS12.00 HS. DEL 23 DE ENEROE 2023 EN STREAMING.

PREMIO RACIMO

Comparsa de Mujeres "We cando  é Carnaval"

Ha sido elegida por unanimidad, destacada por su gran logro con respecto a la
ocupacioén por parte de las mujeres de espacios publicos y culturales de tradicion
masculina, por introducir nuevos lenguajes diversos y en tono reivindicativo contra
el Patriarcado, habiendo conseguido un hito en el Teatro Falla y en la Historia del
Carnaval de Cadiz.

PREMIO FILOXERA

"Al incorrecto tratamiento en los Medios de Comunicacion de las noticias sobre
Violencia de Género, y Violencia Sexual, no acorde con el Cédigo Deont olégico."

Este erroneo tratamiento a la hora de transmitir las noticias sobre los casos de
Violencia de Género y violencia Sexual, denotan falta de sensibilidad y de
formacion, imprescindible en esta materia, atendiendo a la gran responsabilidad
gue asume n los medios como referente de comunicacion y por ende educacional
por excelencia, aun asi se ha de reconocer el esfuerzo y el largo camino recorrido
por los diferentes agentes de los Medios de Comunicacion, para unirse a todo el
movimiento en contra de la violencia de Género, y en reivindicacion de una
sociedad mas Igualitaria.

OBSERVACIONES

Ha presentado Propuestas para los premios Racimo y Filoxera, pero no ha podido
participar de la sesion de encuentro del Jurado José Garcia Serrano de "Onda
Cero"
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Dia 22 de febrero
Rueda de Prensa

Presentacion de la Campafia del 8 de marzo, Dia Internacional de las Mujeres.

Esta presentacion ha contado con las intervenciones de las delegadas de Accion

Social, Carmen Collado, e Igualdad y Diversidad, Ana Hérica Ramos, que han
detallado esta programacion junto a la vicepresidenta ciudadana del Consejo

Local de las Mujeres, Coral Garcia Gago, y la artista Maria Carrasco, una de las
protagonistas de la Agenda Tributo a las Nuestras 2023, y que también estard muy

pre sente en el Mes de la Igualdad.

Material : Se presenta el programa y el cartel de la Campafa del 8 de Marzo
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Dia 8 de marzo
Jornada institucional 8M
Lugar: Claustros de Santo Domingo

Con este evento ha dado comienzo al ciclo de actividades "Mujeres Jo venes,
Identidades Diversas".

B Acto Institucional del Dia Internacional de las Mujeres, se celebré en los Claustros
de Santo Domingo , con la

lectura del Manifiesto del s
Consejo Local de las Mujeres et
y la entrega del Premio
Racimo a | a comj|
cando Carnaval 0.
Este afilo se celebra con el

| e ma OMuj eres

| denti dades Di v
este lema, se ha desarrollado

una mesa de experiencias a
cargo de Raquel Menacho
Garcia, de la empresa
Detectives  Menacho, vy

Vanessa Domenech
Sanchez, instructora d e Artes
Marciales.

El Acto Institucional ha contado con la lectura del Manifiesto del Consejo Local de
las Mujeres (se adjunta como Anexo) , a cargo de su vicepresiden ta ciudadana,
Coral Garcia Gago vy Cristina Parra Rangel de Jerelesgay.

Posteriormente, la alcaldesa ha hecho entrega del Premio Racimo a la directora

de | a Comparsa O6We can do Carnaval 6, Marta Or
participa en el COAC con mdusica y letra de una autora, y composiciéon
enteramente femenina, ha actuado en el Acto Institucional reivindicando de

nuevo con sus letras la ruptura con los esterotipos tradicionales que han lastrado de
forma historica la vida de las mujeres
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El acto, conducido por Maria Valera,
representante del Grupo Joven Prometeo, h a
finalizado con un recital de la jerezana y virtuosa

del arpa flamenca, Ana Crisman.

Han participado é é é é 200 personas aprox.
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Del 6 al 10 de marzo

Semana de la Mujer en el Conservatorio de Mdsica

Joaquin Villatoro

Lugar: Conservatorio de MU sica Joaquin Villatoro

Y8 de marzo 2023

jeres de Picasso

Las muj:

Mgeres

royecto intercentro
C.P.M Joaquin Villatoro - IES Padre Luis Cola
Centros invitedos

N

1O}

PROGRAMA CONSERVATORIO

HORARIO DE MANANA

HORARIO DE TARDE

LUNES 6

Musica y mujeres sin barreras
Charla

Reina gitana

Lucia Aliafio

Alumnado

IES Coloma y Federico Mayo
Lugar y hora

Conservatorio, 10.00 hs y 11.45 hs.

MARTES 7

Mujeres compositoras
Concierto divulgativo
Alumnado

IES Savater e IES Coloma
Lugar y hora

Conservatorio, 10 h. y 11.45 hs.

MIERCOLES 8

Mujeres flamencas jerezana al cubo

Mesa redonda

Inma La Melchora

Alba Espert

Rocio Martin

Guitarrista: Alumno Conservatorio
Lugar y hora

IES Coloma, 11.45 hs.

Inauguracion Exposiciones

"Las Mujeres de Picasso" y "Mujeres
Jerezanas, Flamencas al cubo”

Con la participacion de las alumnas de guitarra
Lugar y hora: Conservatorio, 17.30 hs.
Concierto Mujeres Compositoras

Lugar y hora: Claustros Santo Domingo, 18.30
hs.

JUEVES 9

Lorcay lamujer

Concierto- Lectura

Cuarteto de violas del Conservatorio
Lugar y hora

IES Coloma, 11.45 hs.

VIERNES 10

El futuro en las manos

Charla

Ana Crisman, Rocio Marquez video
Participan:

Flamencoloma, Noah Lozano y Percusionista
Alumnado:CEIP Blas Infante IES Coloma

Horay lugar
Conservatorio, 11.45 hs.
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Han participado € € € 900 alumnos y alumnas
aprox. procedentes de: IES Coloma, IES F. Sabater,
CEIP Blas |Infante, CEIP Federico Mayo,
Conservatorio de Musica Joaquin Villatoro

Dia 12 de marzo
Jornadas Feminismo de Barrio
Lugar: Parque de San Joaquin

'EVIINIOIVIVU UE BDHKKIU
sABADO 11.03.23.

ACTIVIDAD ACTIVIDAD
PRINCIPAL SECUNDARIA
0.30 DESAYUNO ANDALUZ
TALLER DE AUTODEFENSA TORNEITO DE FUTBOL
nifias, mujeres y disidencias INFANTIL MIXTO
515 | MESA REDONDR Cuidados y trabaio TORNEITO DE FUTBOL
- invisible: El costo del patriarcado INFANTIL MIXTO
MICRO ABIERTO DE POESIA CUENTACUENTOS INFANTIL
4.30 LECTURR DE MANIFIESTO PINTURA COLECTIVR
¥ Y ACTO INSTITUCIONAL DEL MURAL FEMINISTA
MESRA REDONDR Organizacién y 0CI0 NO DIRIGIDO
experiencias en los espacios de ocio
7.30 BLANCUXY 0CIO NO DIRIGIDO
CAYE CAYETANA 0CIO NO DIRIGIDO

0.00  COMEDIA PATRICIA GALVAN JUEGOS INFANTILES

FRAENNA
2.00 LAS PETUNIRS
it S R |,
El 3 de marzo se realiz6 la presentacién del cartel. Lajornada &eminismo de barrio 6

reivindica el compromiso joven a favor de la igualdad
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El Ayuntamiento de Jerez se da la mano con la asociacion Cultura de Barrio en la
organizacion de la jornada  &~eminismo de barrio 8 que se desarrolla el sabado 11
de marzo en el parque de San Joaquin. Esta programacion es posible gracias a la
iniciativa de esta entidad y la colaboracion de jovenes, artistas y artesanos locales,
gue sumaro n un variado listado de propuestas dirigidas a la sensibilizacion en
igualdad, en una actividad novedosa que se suma al ciclo Mujeres jovenes.
Identidades diversas 0 .

sz s 7z 7

Participantes é é € € é € € € é € € é € € é é € é . 900 personas aprox.
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Dia 14 de marzo
Presentacion Libro "Historia de las AA.MM de Jerez"y Re  conocimiento
Lugar: Sala Paul

Historia de las
Asociaciones de

“La distancia desaparece
ando los CORAZONES estan CONECTADOS”

012 Internacional de las Mujeres
Mario, 2022

HISTORIA DE LAS ASOCIACIONES DE MUJERES DE JEREZ

Con este acto, el Ayuntamiento de Jerez rinde homenaje a este tejido asociativo
con la publicacion de un libro sobre su historia

La Sala Paul ha acogido una jornada de convivencia, en la que se ha entrega do
a cada uno de los colectivos que integran este movimiento asociativo una lamina
conmemorativa de esta jornada, con la que se agradece a cada as ociacién y a

ambas federaciones  su aportacién al desarrollo social de su entorno y su
compromiso con todos los  proyectos dirigidos a la construccion de una sociedad
mas igualitaria.

MemorigAnwal 2023 Dpto. Igualdad y Diversidad Pagina22 de 102



i

Ayuntamiento de Jerez
Igualdad y Diversidad

A%

Jerez, Marzo 2023

e

Ayuntamiento de Jerez

La publicacion recopila la trayectoria de 64 asociaciones de mujeres y las dos
Federaciones, Sol Rural y La Voz de las Mujeres. Este proyecto surgia a raiz de la
pandemia sanitar ia, en un momento en el que la imposibilidad de convocar
actividades presenciales, motivd que la Igualdad y Diversidad apostara por
iniciativas novedosas, en
la linea de trabajo de 5, . e N
orributo a las nuestras & = '
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Hanparticipado é ¢ é é e ééééeééeéééé 2 (pdrsonasaprox.

Dia 15 de marzo
Presentacion del Libro "La ilusion de ser poeta con luz propia” de Mar Marquez
Lugar: Casa de las Mujeres

El ciclo de actividades  @Mujeres jovenes .
( Identidades diversas 0 continué con una
(81§

S nueva cita dirigida a seguir apostando

(. por la sensibilizacién en Igualdad. El

, : miércoles 15 de marzo, a las 18 horas, la

con (u) J)“\(J)l(& Casa de las Mujeres acogido la
) ( presentacion del libro  d&.a ilusion de ser

iiar Juniog g poeta con luz propia & ,un volumen

ilustrado dirigido al publico infantil y
juvenil. La autora de la obra, Mar
Marquez, apuesta por acercar a chicos

y chicas el amor por la poesia y el
conocimiento de autoras que siguen sin

aparecer en sus libros de texto. Las
veinte ilustraciones del libro son de
Selenne Nore, artista que reside en Jerez

La presentacion del libro cont6é con las
intervenciones de la autora e ilustradora,
junto a un breve recital de poemas
recogidos en el libro y la actuacion
musical de Ignacio & Mario, integrantes
del Coro del Teatro Villamarta.

d.a ilusion de ser poeta con luz propia & publicado por Editorial Gunis, se propone
dar a conocer a grandes poetas del siglo XX en Espafia, con el objetivo de poner
en alza a las mujeres poetas esposas 0 amigas de famosos escritores como Antonio
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Machado, Juan Ramén Jiménez o Rafae | Alberti entre otros, las cuales, a pesar de
contar con obras literarias y poéticas de primer nivel, son totalmente desconocidas.

Son los casos de Pilar Valderrama, Zenobia Camprubi o Maria Teresa Leon, por
destacar a algunas de ellas. El libro cuenta con un codigo QR que enlaza con
actividades para su trabajo en el aula.

Mar Junio es el seudénimo como escritora de Maria del Mar Marquez, profesora de
Lengua y Literatura en el IES Nuestra Sefiora de los Remedios de Ubrique, donde
ejerce como Coordinadora d el Plan de Lectura y Biblioteca. Es tutora de linea en
la Red de Bibliotecas Escolares de la provincia de Cadiz, en la especialidad de
animacion a la lectura y proyectos interdisciplinares de innovacion educativa.

s 7 oz

Han p articipado € € é é € € 2p&rsonas aprox.
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Dia 16 de marzo

X Encuentro Mujeres en Pasarela
Lugar: Claustros de Santo Domingo
Organiza: A.M. Nuevos Aires

ROCIERO PINO ':;“!flll
DE BA ONDUENDI
| ASIA SAN/GIN

MemorigAnwal 2023 Dpto. Igualdad y Diversidad

Péagina26 de 102



~~~ Ayuntamiento de Jerez
% |Igualdad y Diversidad
W

Esta actividad, organizada por
la asociacion de mujeres
Nuevos Aires, dentro del ciclo
Mujeres jovenes. ldentidades
diversasd ,ha contado con un
cierre muy especial, en el que
se ha presentado una bata de
cola realizada en las ultimas
semanas por diferentes
asociaciones de mujeres de la
ciudad, como homenaje a la
artista Lola Flores por el
cente nario de su nacimiento.
Esta bata de cola 06Torbellino de
colores 6 ha sido disefiada por
Ana Marin.

El X Encuentro &Mujeres en Pasarela 6 ha contado con actuaciones, y desfiles de
trajes de flamenca y fiesta de diferentes disefiadoras, en un gran encuentro c onla
moda y el arte que continGia creciendo como una propuesta ya consolidada en el

ciclo de actividades del Mes de la Igualdad, gracias a la iniciativa de las mujeres

de Nuevos Aires y la colaboracion municipal.
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Han participado € € é € é é é é € € € € é é é . 600 personas aprox.
Dia 18 de marzo

Concierto de Maria Carrasco "Inmune al dolor. Tour"
Lugar: Teatro Villamarta
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El ciclo de actividades conmemorativas del Dia Internacional de las Mujeres se
conti nu6 el 18 de marzo con el concierto , en el Teatro Villamarta , de la artista
jerezana Maria Carrasco.

Mar2a Carrasco ha destacado gqgue Ovamos a estar
pero abrir la gira en Jerez es muy grande, y mas teniendo la oportunidad como

mujer y como jerezana de | a zona rural, de de
Mar2a Carrasco ha sefalado que Ome siento s ¥,
esta campafia, porque aunque es cierto que la sociedad va avanzando, es muy

importante recordar de  ddnde venimos y a todas las mujeres que han hecho que

consigamos los derechos que tenemos hoy. Me siento con una gran

responsabilidad pero tambi ®n con un 8ni mo e
explicado que omi | enguaj e es Indciomgedssigualdad y qui
y |l a justicia, y en ese sentido |l a cultura ti
Mar2a Carrasco estrena su gira o6l nmune al dol

un recorrido musical que la llevara por toda la geografia nacional.
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200 personas

Dia 21,22 vy 27 de marzo

Taller "Juventud igualitaria, juventud diversa”
Lugar: Escuela de Arte y Casa de las Mujeres

Ha participado el alumnado de Ensefian zas Artisticas Superiores de Disefio Grafico
y 2° Ciclo Formativo de Grado Superior de Animacion y de Escultura Aplicada al

Espectaculo de la Escuela de Arte y el Ciclo Formativo de Grado Superior de
Integracion Social del IES Santa Isabel de Hungria.
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MemorigAnwal 2023 Dpto. Igualdad y Diversidad aginaso de 10



}

Ayuntamiento de Jerez
Igualdad y Diversidad

A%

Este taller, enmarcado en la Campafia 8 de marzo de 2023, esté dirigido a jovenes

de Centros Educativos, con el objetivo de crear espacios de debate y reflexion en
torno a valores igualitarios, valores que solo se pueden construir desde una apertura

de concienc ia a nuevos modelos de relacion entre hombres y mujeres,
promoviendo la ruptura de estereotipos de género, facilitando el intercambio de
experiencias desde estos grupos mixtos y heterogéneos de edad y circunstancias
sociales, canalizando las aportaciones e ideas de los y las participantes, hacia un
debate constructivo donde se visualicen herramientas psicosociales de cambio y
apertura, de respeto y convivencia, y de aceptacion de las diferencias, como
concepto precursor de la verdadera igualdad.

Contenido s:

La igualdad legal o formal, y la igualdad como practica relacional y en diferentes
ambitos y estamentos sociales.

El movimiento de mujeres y su influencia en el desarrollo de los nuevos modelos de
mujer.

La identidad masculina segun modelos tradicionale s, masculinidades diversas.
Los hombres también promueven la igualdad, un compromiso de todos y todas.

Han participado é é é é é éé e é éé é e éé e é . 65chicasy chicos
Dia 24 de marzo

Exposicion Mujeres protagonistas Agenda 2023
Lugar: C/ Corredera

MUJERES JEREZANAS EN LA HISTORIA

TRIBUTO A LAS NUESTRAS 2 0 2 3
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La exposicion estuvo expuesta desde el 24 de marzo al 24 de abril.

7 s 7z 7z =z

Han participado é é é é é é é € € € € € é é é é é 30 personas aprox.

Dia 24 de marzo
Festival Sororama

El dia 15 de marzo se realizé la presentacion del
cartel.

- l[ -
\AS Mgfi’-’.cﬁs‘-‘"

<
=
<<
-
(%)
>
=
o
wl
“
(5]

Presenta: ANA MUSICLOVER 24 MARZO ,2023

wsausisaon  PLAZA BELEN

LA BODESA
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Eldia 23 por la mafiana

Ayuntamiento de Jerez
Igualdad y Diversidad

, Se realizaron 3 talleres de La Mujer y la Igualdad en la

musica en el IES Lola Flores, a los que asistieron 120 alumnos y alumnas de 2°de la
ESO.

Ya por la tarde, en Plaza Belén celebr6 el

Ta||er 1. 12

Parte
La Mujer
y
_La Ig_ualdad enla
Historia de |3 Musica

Ay |

X7 by

Ana Ramos (Musiclover) (@
www.anaramosmusic.es

sz

7

Festival,

en el

participado ¢ é é é éééeeeeéééééé 500personas aprox.

que

han
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