Ayuntamiento de Jerez

NE:

ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS,
MEDIANTE EL SISTEMA DE ACCESO DE TURNO LIBRE Y A TRAVES DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE OPOSICION, DE CUATRO PLAZAS Y,
MEDIANTE SISTEMA DE MOVILIDAD SIN ASCENSO, POR EL PROCEDIMIENTO
DEL CONCURSO DE MERITOS, DE UNA PLAZA, DE POLICIA LOCAL,
CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2017

La Comisidn de Seleccion de las pruebas selectivas, mediante el sistema de
acceso de turno libre y a través del procedimiento de seleccion de oposicion,
de cuatro plazas y, mediante sistema de movilidad sin ascenso, por el
procedimiento del concurso de méritos, de una plaza, de policia local,
correspondiente a la Oferta de Empleo PUblico 2017, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 6 de la Base Sexta aprobadas por Acuerdo de Junta
de Gobierno Local de 4 de junio de 2018, al particular 9 del orden del dia, en
sesién celebrada el 4 de abril de 2019, y en sesidn celebrada el 15 de julio de
2019 y a la vista de la documentacién aportada por la responsable de la
realizacion del tercer ejercicio

ACUERDA

1.- Advertido error de transcripcion en el Acuerdo de 8 de julio de 2019, en la
calificacion del tercer ejercicio del aspirante ALEJANDRO VARGAS JIMENEZ, se
corrige su cdlificacion siendo la misma de NO PRESENTADO en vez de APTO.
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