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Casi 400 personas participan en los talleres sobre nuevas herramientas para buscar empleo de Impulso Económico
Francisco Cáliz valora de forma muy positiva los resultados de este programa de la Agencia de Empleo que va por su quinta edición 
26 de mayo de 2013. Casi 400 personas han participado en los talleres Orientación 2.0 para la formación sobre nuevas herramientas para buscar empleo, que organiza la Agencia de Empleo en la Delegación de Impulso Económico. 

El delegado de Impulso Económico, Francisco Cáliz, ha valorado de forma muy positiva los resultados de este programa pues “ha tenido una gran acogida entre los usuarios de la Agencia de Empleo, ha sido muy útil y ha presentado a muchas personas las posibilidades que ofrecen las redes sociales para la búsqueda de empleo”. También ha declarado que, según afirman los técnicos de los Servicios de Empleo, “los alumnos de estos talleres han perdido el miedo de acercarse a las nuevas tecnologías, e incluso han ganado confianza y autoestima”.
Los talleres abren la puerta a nuevas posibilidades prácticas de buscar trabajo a través de las redes sociales de internet, ayudando a las personas a superar los periodos de desánimo que con frecuencia se producen durante la búsqueda de empleo. Los cursos permiten a los alumnos revisar su imagen profesional e identidad digital, aspectos básicos en estos momentos a la hora de alcanzar un trabajo. El carácter heterogéneo de los grupos (personas con diferentes ocupaciones y niveles de formación) contribuye a enriquecer el intercambio de experiencias y de información útil. 
La Agencia de Empleo ha impartido en total cuatro ediciones de estos talleres y está desarrollando la quinta con los siguientes cursos: Facebook y Twitter para la búsqueda de empleo, 
Búsqueda activa de empleo por internet, Guía básica para el uso de LinkedIn, como herramienta para la búsqueda de empleo, Acceso al mercado de trabajo y redes sociales y Nuevos formatos de currículos interactivos a través de la web 2.0: creación de un blog. 
(Se adjunta foto)
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